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Список использованной литературы

ВВЕДЕНИЕ

Рыночная экономика активно работает в Казахстане, набирает всё большую силу. Вместе с ней набирает силу и конкуренция как основной механизм регулирования хозяйственного процесса. В современных экономических условиях деятельность каждого хозяйственного субъекта является предметом внимания обширного круга участников рыночных от​ношений, заинтересованных в результатах его функционирования.

Чтобы обеспечивать выживаемость предприятия в современных условиях, управленческому персоналу  необходимо прежде всего, уметь реально оценивать финансовые состояния как своего предприятия так и существующих потенциаль​ных конкурентов. Финансовое состояние  –  важнейшая характеристика экономической деятельности предприятия Она определяет конкурентоспособность, потенциал в деловом сотрудничестве, оценивает, в какой степени гарантированы экономические интересы самого предприятия и его партнёров в финансовом и производственном отношении. Однако одного умения реально оценивать финансовое состояние недостаточно для успешного функционирования предприятия и достижения им поставленной цели.

Конкурентоспособность предприятию может обеспечить только правильное управление движением финансовых ресурсов и капитала, находящихся в их распоряжении. В рыночной экономике давно уже сформировалась самостоятельное В связи с этим бухгалтерская и финансовая отчётность становится информационной основой последующих аналитических расчётов, необходимых для принятия управленческих решений.

Решения финансового характера точны настолько, насколько хороша и объективна информационная база. Для финансового менеджера временная ценность денежных ресурсов имеет особое значение, поскольку в аналитических расчётах приходится сравнивать денежные потоки, генерируемые в разные периоды времени.  В настоящих условиях финансовый управляющий становится одним из ключевых фигур на предприятии. Он ответственен за постановку проблем финансового характера, анализ целесообразности использования того или иного способа решения, принятого руководством предприятия, и предложения наиболее приемлемого варианта действия.   

Итак, успешное финансовое управление,  направленное на: выживание фирмы в условиях конкурентной борьбы; избежание банкротства и крупных финансовых неудач; обеспечение уровня финансовой устойчивости предприятия. Для целей формирования финансовой устойчивости как, основного показателя  финансовой деятельности предприятия общее финансовое состояние играет ключевой значение. Финансовая устойчивость является важнейшим показателем, показывающим уровень собственных и заемных средств предприятия и помогает таким образом ориентироваться в мире бизнеса руководителям различных организаций. Но так как в РК предусмотрены не только частные организации, но и некоммерческие организации, в число которых входят: религиозные объединения, союзы, некоммерческие акционерные общества, учреждения, потребительские кооперативы и пр. Круг этих организаций  по законодательству РК не ограничен.  При этом их финансово – экономическое состояние имеет не меньшее значение для развития экономики страны.  В этой связи, стоит отметить необходимость повышенного внимание к общему уровню финансового состояния в системе оценке системы финансово – экономического управления что обуславливает уровень актуальности выбранной нами темы.

Цель данной дипломной работы заключается в изучении методов анализа финансово – экономического управления  некоммерческих организаций, как инструментов принятия управленческого решения и выработки, на этой основе, практических рекомендаций и выводов.

Объектом дипломного исследования является  АО «КазНТУ»,  специализированное некоммерческое акционерное общество, предоставляющее услуги образования. 

Предметом исследования являются финансово-экономические отноше​ния, возникающие в процессе функционирования системы финансово – экономического управления в некоммерческом секторе РК.

Теоретической и методологической основой дипломной работы послужили статьи и монографии отечественных и зарубежных ученых-экономистов в области проблем финансово – экономического управления.

Информационную базу исследования составляют законодательные и нор​мативные акты Республики Казахстан, данные Агентства по статистике, в том числе его местных подразделений,  данные отчетности КазНТУ, материалы периодической печати.

Дипломная работа состоит из ведения в котором обоснована актуальность, цель, задачи настоящей дипломной работы, основной части, заключения и списка использованной литературы. 

ГЛАВА 1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ФИНАНСОВО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ В НЕКОММЕРЧЕСКОМ ПРЕДПРИЯТИИ

1.1. Понятие и сущность некоммерческой организации

Закон Республики Казахстан от 16 января 2001 года N 142 «О некоммерческих организациях» с изменениями и дополнениями на Законом РК от 18 марта 2004 г. N 537 регулирует порядок работы некоммерческой организации. 

Некоммерческие организации могут создаваться для достижения социальных, культурных, научных, образовательных, благотворительных, управленческих целей; защиты прав, законных интересов граждан и организаций; разрешения споров и конфликтов; удовлетворения духовных и иных потребностей граждан; охраны здоровья граждан, охраны окружающей среды, развития физической культуры и спорта; оказания юридической помощи, а также в других целях, направленных на обеспечение общественных благ и благ своих членов (участников). 
Цели деятельности некоммерческих организаций определяются учредительными документами. Для осуществления уставных целей некоммерческие организации имеют право: открывать счета в банках в установленном законодательством порядке; иметь печать, штампы и бланки с полным наименованием организации на государственном и русском языках, а также эмблему (символику), зарегистрированную в установленном порядке; иметь в собственности или в оперативном управлении обособленное имущество, а также самостоятельный баланс или смету; приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права; создавать другие юридические лица, если иное не предусмотрено законодательными актами; открывать филиалы и представительства; вступать в ассоциации и союзы, а также участвовать в их деятельности; использовать средства на осуществление предусмотренных в уставе целей; быть истцом и ответчиком в суде; осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Республики Казахстан. 
Некоммерческие организации обязаны: соблюдать законодательство Республики Казахстан; уплачивать налоги и другие обязательные платежи в бюджет в установленном порядке; отвечать по своим обязательствам всем принадлежащим им имуществом (за исключением учреждений); нести ответственность в соответствии с законодательными актами Республики Казахстан. 
Наименование некоммерческой организации включает в себя ее название и указание на организационно-правовую форму. Оно может включать в себя дополнительную информацию, предусмотренную законодательством. 
В наименовании некоммерческой организации не допускается использование названий, противоречащих требованиям законодательства или нормам общественной морали, собственных имен лиц, если они не совпадают с именем участников либо если участники не получили разрешение этих лиц (их наследников) на использование собственного имени. 
Местом нахождения некоммерческой организации признается место нахождения его постоянно действующего органа. Наименование и место нахождения некоммерческой организации указываются в ее учредительных документах. 
1.2. Правовая организация деятельности и финансово – экономический статус некоммерческих организаций по законодательству РК

Некоммерческие организации могут быть созданы в форме учреждения, общественного объединения, акционерного общества, потребительского кооператива, фонда, религиозного объединения, объединения юридических лиц в форме ассоциации (союза) и в иной форме, предусмотренной законодательными актами. 

Учреждением признается организация, созданная и финансируемая его учредителем для осуществления управленческих, социально-культурных или иных функций некоммерческого характера. Права учреждения на закрепленное за ним имущество определяются в соответствии с гражданским законодательством. 
В зависимости от формы собственности учреждения подразделяются на государственные и частные. Особенности правового положения отдельных видов учреждений регулируются законодательными актами. 
Государственным учреждением признается учреждение, создаваемое государством в соответствии с Конституцией и законами Республики Казахстан или нормативными правовыми актами Президента Республики Казахстан, Правительства Республики Казахстан и акиматов областей (городов республиканского значения, столицы), района (города областного значения) и содержащееся только за счет государственного бюджета, если иное не установлено законодательными актами. 
Имущество государственного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления. 
Ответственность государственного учреждения по своим обязательствам регулируется гражданским законодательством. 
Государственное учреждение не может создавать, а также выступать учредителем (участником) другого юридического лица, за исключением тех учреждений, которым в установленном порядке передано право владения, пользования, распоряжения государственной собственностью. 
Частным учреждением признается не являющаяся частью государственной структуры организация, созданная физическими и (или) негосударственными юридическими лицами для осуществления управленческих, социально-культурных или иных функций некоммерческого характера. 
Имущество частного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления. 
Частное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении деньгами. При их недостаточности ответственность по обязательствам частного учреждения несет его учредитель.
Общественным объединением является организация, созданная в результате добровольного объединения граждан с целью достижения ими общих целей, не противоречащих законодательству Республики Казахстан. 
Члены (участники) общественных объединений не имеют прав на переданное ими этим объединениям имущество, в том числе на членские взносы. Они не отвечают по обязательствам общественных объединений, в которых участвуют в качестве членов (участников), а указанные объединения не отвечают по обязательствам своих членов. 
Особенности правового положения общественных объединений регулируются Законом Республики Казахстан "Об общественных объединениях". 
Фондом признается не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов, преследующая социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные общественно-полезные цели. 
При создании фонда решением учредителей (учредителя) формируется постоянно действующий коллегиальный орган управления - попечительский совет, который назначает исполнительный орган фонда, осуществляет контроль за соответствием деятельности фонда его уставным целям, а также иные полномочия, закрепленные уставом фонда. 
Большинство членов попечительского совета фонда не могут составлять лица, связанные браком и близким родством, а также быть штатными работниками этого фонда. 
 Исполнительный орган фонда действует на основании и во исполнение решений высшего органа управления и постоянно действующего коллегиального органа управления фонда (попечительского совета) и подотчетен им. Руководитель и члены исполнительного органа управления фонда обязаны солидарно возместить фонду убытки, причиненные вследствие принятия ими решений в нарушение учредительных документов фонда, настоящего Закона и других законодательных актов Республики Казахстан. От обязанности возместить убытки освобождаются лица, голосовавшие против, воздержавшиеся или не участвовавшие в заседании при принятии такого решения. 
Фонд должен иметь руководителя и бухгалтера, которые не связаны браком, близким родством или свойством. Одно и то же лицо не может находиться на обеих должностях. Руководитель на основании учредительных документов, решений органа управления фонда вправе совершать сделки от имени фонда. В уставе фонда могут быть установлены сферы деятельности других уполномоченных лиц, которые могут действовать самостоятельно и совершать сделки. Руководитель фонда имеет право представлять фонд в суде, государственных органах, а также в организациях без доверенности. 
Имущество, переданное фонду его учредителями, является собственностью фонда. Учредители фонда не имеют имущественных прав на имущество фонда и за невыполнение обязательств могут быть исключены из фонда общим собранием учредителей в порядке, установленном уставом. 
Фонд обязан в установленный уставом срок осуществлять проверки финансовой деятельности. Проверки осуществляются ревизором или аудитором. Порядок избрания ревизора определяется уставом, аудиторы привлекаются в порядке, установленном законодательством. 
Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества в официальных печатных изданиях. 
В зависимости от состава учредителей, а также от сферы деятельности могут быть созданы частный, корпоративный, общественный, государственный фонды. 
В зависимости от целей деятельности могут быть созданы социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные фонды. 
Частным фондом признается фонд, учрежденный одним физическим лицом или физическими лицами - членами одной семьи за счет его (их) собственных средств. Частный фонд может быть создан также по нотариально заверенному завещанию физического лица. Имущество частного фонда формируется за счет единовременных и (или) регулярных поступлений от физического лица (учредителя) или физических лиц - членов одной семьи (учредителей), имущества, поступившего по завещанию, а также других источников, предусмотренных в статье 35 Закона «О некоммерческих организациях» и соответствующих целям деятельности частного фонда. 
Корпоративным фондом признается фонд, учрежденный одним юридическим лицом или несколькими юридическими лицами - коммерческими и (или) некоммерческими организациями за счет средств этих организаций. 
Имущество корпоративного фонда формируется за счет единовременных и (или) регулярных поступлений от одного или нескольких юридических лиц - коммерческих и (или) некоммерческих организаций (учредителей), а также других источников, предусмотренных в статье 35 Закона «О некоммерческих организациях» и соответствующих целям деятельности корпоративного фонда. 
Общественным фондом признается фонд, учрежденный физическими лицами, не являющимися членами одной семьи, и (или) юридическими лицами - общественными объединениями. 
Имущество общественного фонда формируется за счет единовременных и (или) регулярных поступлений от юридических лиц - общественных объединений и физических лиц, а также других источников, предусмотренных в статье 35 Закона «О некоммерческих организациях» и соответствующих целям деятельности общественного фонда. 
Имущество общественного фонда не может формироваться за счет поступлений от членов одной семьи - единственных участников указанного фонда. 
Государственным фондом признается фонд, созданный решением государственных органов, которым в установленном порядке передано право владения, пользования, распоряжения государственной собственностью, осуществляющих цели и задачи фонда за счет средств государственного бюджета. 
Имущество государственного фонда формируется за счет средств государственного бюджета Республики Казахстан в установленном законодательством порядке, а также других источников, предусмотренных в статье 35 Закона «О некоммерческих организациях» и соответствующих целям деятельности государственного фонда. 
Отношения, возникающие в связи с созданием, деятельностью, реорганизацией и (или) ликвидацией фондов, образованных за счет обязательных платежей, установленных «О некоммерческих организациях» законодательством Республики Казахстан, не являются предметом регулирования Закона РК. 
Потребительским кооперативом признается добровольное объединение граждан на основе членства для удовлетворения материальных и иных потребностей участников, осуществляемое путем объединения его членами имущественных (паевых) взносов. В случаях, предусмотренных законодательными актами, в потребительский кооператив могут вступать юридические лица. 
Сельские потребительские кооперативы могут создаваться для удовлетворения материальных и иных потребностей не только своих членов, но и других граждан, проживающих в сельской местности. 
Члены потребительского кооператива солидарно несут субсидиарную ответственность по его обязательствам в пределах невнесенной части дополнительного взноса членов кооператива. 
Доходы, полученные потребительским кооперативом, не могут распределяться между его членами и направляются на уставные цели. 
Члены потребительского кооператива обязаны в течение трех месяцев после утверждения ежегодного баланса покрыть образовавшиеся убытки путем дополнительных взносов. В случае невыполнения этой обязанности кооператив может быть ликвидирован в судебном порядке по требованию кредиторов. 
Особенности правового регулирования потребительских кооперативов, в том числе сельских, регулируются специальными законодательными актами. 
Религиозным объединением признается добровольное объединение граждан, в установленном законодательными актами порядке объединившихся на основе общности их интересов, для удовлетворения духовных потребностей. 
Участники (члены) религиозного объединения не сохраняют прав на переданное ими этой организации имущество, в том числе на членские взносы. Они не отвечают по обязательствам религиозного объединения, а религиозное объединение не отвечает по обязательствам своих членов. Особенности правового положения религиозного объединения регулируются законом. 
Некоммерческим акционерным обществом признается юридическое лицо, выпускающее акции с целью привлечения средств для осуществления своей деятельности, доходы которого используются исключительно на развитие этого общества. 
Некоммерческие акционерные общества не вправе осуществлять выпуск привилегированных акций, производных и конвертируемых ценных бумаг. 
Учредительный договор некоммерческого акционерного общества заключается путем подписания этого договора каждым учредителем или его уполномоченным представителем. Общество, учрежденное как некоммерческая организация, не может быть преобразовано в коммерческую организацию так же, как и общество, учрежденное как коммерческая организация, не может быть преобразовано в некоммерческую организацию. 
Некоммерческие организации могут быть образованы в иной организационно-правовой форме.  В иной организационно-правовой форме могут быть образованы нотариальные палаты, коллегии адвокатов, торгово-промышленные палаты, палаты аудиторов, кооперативы собственников квартир и другие некоммерческие организации. Особенности правового положения иных организационно-правовых форм регулируются законодательными актами. 
Коммерческие организации в целях координации их предпринимательской деятельности, представления и защиты общих имущественных и иных интересов могут по договору между собой, а также совместно с некоммерческими организациями создавать объединения в форме ассоциаций (союзов). 
Некоммерческие организации могут добровольно объединяться в ассоциации (союзы) этих организаций. Члены ассоциации (союза) сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица. Ассоциация (союз) не отвечает по обязательствам своих членов. Члены ассоциации (союза) несут субсидиарную ответственность по ее обязательствам в размере и в порядке, предусмотренным учредительными документами ассоциации (союза). 
 Члены ассоциации (союза) вправе по своему усмотрению выйти из ассоциации (союза) по окончании финансового года, если учредительными документами не предусмотрено иное. В этом случае член ассоциации (союза) несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам, возникшим до его выхода из ассоциации, пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода. 
Член ассоциации (союза) может быть исключен из нее по решению членов ассоциации (союза) в случаях и в порядке, установленных в учредительных документах ассоциации (союза). В отношении ответственности исключенного члена ассоциации (союза) применяются правила, относящиеся к выходу из ассоциации (союза). 
С согласия членов ассоциации (союза) в нее может войти новый член ассоциации. Вступление в ассоциацию (союз) нового члена может быть обусловлено его субсидиарной ответственностью по обязательствам ассоциации (союза), возникшим до его вступления. 
Наименование ассоциации (союза) должно содержать указание на основной предмет деятельности членов этой ассоциации (союза) с включением слов "ассоциация" или "союз". 
Некоммерческая организация может быть создана путем ее образования, а также в результате реорганизации существующей некоммерческой организации. Создание некоммерческой организации (за исключением общественных и религиозных объединений) путем ее образования осуществляется по решению учредителей (учредителя). 
Общественные и религиозные объединения образуются по инициативе группы граждан Республики Казахстан не менее десяти человек, созывающих учредительное собрание (съезд, конференцию), на котором принимается устав и формируются его органы. 
Правоспособность некоммерческой организации как юридического лица возникает с момента ее государственной регистрации. 
Правоспособность некоммерческой организации в сфере деятельности, на занятие которой необходимо получение лицензии, возникает с момента получения такой лицензии. 
Учредителями некоммерческой организации в зависимости от ее организационно-правовой формы могут быть физические и (или) юридические лица, если иное не установлено Законом «О некоммерческих организациях», другими законодательными актами Республики Казахстан. Некоммерческая организация может быть учреждена одним лицом, за исключением случаев учреждения потребительского кооператива, ассоциаций (союзов) и иных случаев, предусмотренных законодательными актами об отдельных видах некоммерческих организаций. 
Учредительными документами некоммерческих организаций являются: 
1) для учреждения - положение (устав), утвержденное собственником (собственниками), и решение собственника (собственников) о создании; 
2) для фонда, потребительского кооператива, некоммерческого акционерного общества, объединения юридических лиц в форме ассоциации (союза), иных организационно-правовых форм - устав, утвержденный учредителями, и учредительный договор; 
3) для общественного объединения, религиозного объединения - устав. 
Требования учредительных документов некоммерческой организации обязательны для исполнения самой некоммерческой организацией, ее учредителями (участниками). 
В случае противоречий между учредительным договором и уставом одной некоммерческой организации должны применяться условия: 
1) учредительного договора, если они относятся к внутренним отношениям учредителей; 
2) устава, если их применение может иметь значение для отношений юридического лица с третьими лицами. 
Устав некоммерческой организации должен предусматривать: 
1) наименование, в том числе организационно-правовую форму, предмет и цели деятельности некоммерческой организации; 
2) место нахождения некоммерческой организации;
3) структуру, порядок формирования и компетенцию органов управления некоммерческой организации; 
4) права и обязанности членов (участников) некоммерческой организации; 
5) условия и порядок приема в члены некоммерческой организации и выхода из нее (в случае, если некоммерческая организация имеет членство); 
6) источники формирования имущества некоммерческой организации; 
7) порядок внесения изменений и дополнений в учредительные документы некоммерческой организации; 
8) условия реорганизации и прекращения деятельности некоммерческой организации; 
9) порядок использования имущества в случае ликвидации некоммерческой организации; 
10) сведения о филиалах и представительствах. 
Устав некоммерческой организации может предусматривать иные положения, не противоречащие законодательству Республики Казахстан.  Если некоммерческая организация учреждена одним лицом, то в ее уставе определяются также порядок образования имущества и использования доходов. 
Устав потребительского кооператива должен содержать, помимо сведений, содержащихся в законе РК, условия о размере паев членов кооператива, о составе и порядке внесения паев членами кооператива и их ответственности за нарушение обязательства по внесению пая, о составе и компетенции органов управления кооперативом и порядке принятия ими решений, в том числе о вопросах, решения по которым принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов, о порядке покрытия членами кооператива понесенных ими убытков. 
Устав коллегии адвокатов должен содержать порядок приостановления членства, порядок создания и деятельности юридических консультаций, источники образования имущества и порядок распоряжения им, порядок уплаты членских взносов, порядок оказания адвокатами бесплатной юридической помощи и порядок распределения между адвокатами юридической помощи по назначению суда, органов дознания и предварительного следствия, порядок проведения аттестации адвокатов, дисциплинарную ответственность членов коллегии адвокатов и стажеров адвокатов и порядок привлечения к ней, порядок возбуждения ходатайства об отзыве лицензии адвоката. 
Учредительные документы ассоциации (союза) также должны содержать условия о составе и компетенции их органов, порядке принятия ими решений и о порядке распределения имущества, оставшегося после ликвидации ассоциации (союза). 
Изменения и дополнения в устав некоммерческой организации вносятся по решению ее высшего органа (общее собрание, съезд, конференция, учредитель). В устав фонда изменения и дополнения вносятся органом управления фонда, если такое право ему предоставлено уставом. 
Устав некоммерческого акционерного общества также должен содержать указание на то, что общество является некоммерческой организацией, положения о процедуре голосования, невыплате дивидендов и другие требования, установленные законодательными актами Республики Казахстан. 
 Учредительный договор - соглашение учредителей о создании некоммерческой организации, в котором определяются порядок совместной деятельности по ее созданию, условия передачи в ее собственность (оперативное управление) своего имущества и участия в ее деятельности. В нем также устанавливаются условия и порядок управления деятельностью некоммерческой организации, выхода учредителей из ее состава, если иное не предусмотрено законодательными актами об отдельных видах некоммерческих организаций. 
В учредительный договор по согласию учредителей могут быть включены и другие условия, не противоречащие законодательству Республики Казахстан. Учредительный договор подписывается всеми учредителями или уполномоченными ими лицами. 
В случае, если фонд, частное учреждение образованы одним лицом, то учредительный договор не заключается. 
Некоммерческая организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Республики Казахстан в соответствии с законодательством Республики Казахстан.  Общественные и религиозные объединения, учреждения могут создавать свои структурные подразделения в соответствии с законодательными актами об этих организациях. 
Руководители филиалов и представительств некоммерческих организаций (за исключением общественных и религиозных объединений) назначаются уполномоченным органом некоммерческой организации и действуют на основании его доверенности. Руководители структурных подразделений (филиалов и представительств) общественных объединений избираются в порядке, предусмотренном уставом общественного объединения и положением о его филиале или представительстве. 
Руководители структурных подразделений (филиалов и представительств) религиозных объединений избираются либо назначаются в порядке, предусмотренном уставом религиозного объединения и положением о его филиале или представительстве. 
Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени создавшей их некоммерческой организации. Ответственность за деятельность своего филиала либо представительства несет создавшая их некоммерческая организация. 
Некоммерческая организация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций). 
При реорганизации некоммерческой организации в форме присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в государственный регистр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации. 
Некоммерческая организация может быть ликвидирована добровольно (по решению собственника его имущества или уполномоченного собственником органа, а также по решению органа юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами) и принудительно (по решению суда) на основании и в порядке, предусмотренными Гражданским кодексом Республики Казахстан, настоящим Законом и другими законодательными актами. 
Учредители (участники) некоммерческой организации или орган, принявший решение о ликвидации некоммерческой организации, обязан незамедлительно письменно сообщить об этом органу юстиции, осуществляющему регистрацию юридических лиц. 
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению имуществом и делами некоммерческой организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой некоммерческой организации выступает в суде. 
Ликвидационная комиссия публикует информацию о ликвидации юридического лица, а также о порядке и сроке заявления претензий его кредиторами в официальных печатных изданиях центрального органа юстиции. Срок заявления претензий не может быть менее двух месяцев с момента публикации о ликвидации некоммерческой организации. 
Ликвидационная комиссия принимает меры к выявлению кредиторов и получению задолженности, снятию с учета филиалов и представительств, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации некоммерческой организации. 
После истечения срока для предъявления претензий кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой некоммерческой организации, перечне заявленных кредиторами претензий, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается собственником имущества некоммерческой организации или органом, принявшим решение о ликвидации некоммерческой организации. 
Если у ликвидируемой некоммерческой организации (кроме государственных учреждений) недостаточно денег для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества некоммерческой организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений. 
Выплата денег кредиторам ликвидируемой некоммерческой организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной статьей 51 Гражданского кодекса Республики Казахстан, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения. 
После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается собственником имущества некоммерческой организации или органом, принявшим решение о ликвидации некоммерческой организации. 
При недостаточности у ликвидируемого учреждения денег для удовлетворения требований кредиторов последние вправе обратиться в суд с иском об удовлетворении оставшейся части требований за счет собственника имущества этого учреждения. 
При ликвидации некоммерческой организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, указанные в учредительных документах, если иной порядок не предусмотрен законодательными актами. 
В случае, когда некоммерческая организация пользовалась налоговыми и другими льготами и существовала на взносы членов и (или) учредителей, доходы от своей деятельности, пожертвования общественности, получала гранты от государства или негосударственных организаций, имущество, оставшееся при ликвидации после расчетов с кредиторами, не может быть перераспределено между членами, учредителями, должностными лицами или наемными работниками организации, а должно быть использовано в соответствии с уставом организации на ее уставные цели. Если уставом организации такой порядок не предусмотрен, по решению органа, принявшего решение о ликвидации, оставшееся имущество может быть передано некоммерческой организации, преследующей те же или близкие цели, что и ликвидируемая организация. 
В случае ликвидации потребительского кооператива или выхода из него члена кооператива он имеет право на выделение своей доли в имуществе потребительского кооператива, пропорциональной его паю. 
В случае выхода из сельского потребительского кооператива его член вправе выделять свою долю в имуществе сельского потребительского кооператива и получать ее стоимость или по соглашению всех членов кооператива - имущество в натуре, пропорциональное его паю. 
В случае смерти члена потребительского кооператива его наследники имеют первоочередное право на принятие в члены кооператива, если иное не предусмотрено законодательными актами и уставом кооператива. В последнем случае кооператив выплачивает наследникам долю в имуществе потребительского кооператива, пропорциональную его паю. 
Имущество некоммерческого акционерного общества, оставшееся после расчетов с кредиторами, распределяется между всеми акционерами пропорционально количеству принадлежащих им акций. 
Государственная регистрация и перерегистрация некоммерческой организации осуществляются в порядке, установленном законодательством о государственной регистрации юридических лиц. 
1.3. Основы организации управления финансово - экономическими ресурсами некоммерческой организации

Статья 32 Закона РК «О некоммерческих организациях» определяет виды деятельности некоммерческой организации. Некоммерческая организация может осуществлять один вид деятельности или несколько видов деятельности, не запрещенных законодательством Республики Казахстан и соответствующих целям деятельности некоммерческой организации, которые предусмотрены ее учредительными документами. 
Законодательными актами Республики Казахстан могут устанавливаться ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься некоммерческие организации отдельных организационно-правовых форм. 
Отдельные виды деятельности в соответствии с законодательными актами могут осуществляться некоммерческими организациями только на основании лицензий. 
Некоммерческая организация может заниматься предпринимательской деятельностью лишь постольку, поскольку это соответствует ее уставным целям. 
Законодательными актами Республики Казахстан могут устанавливаться ограничения на предпринимательскую деятельность некоммерческих организаций отдельных организационно-правовых форм. 
 Некоммерческая организация ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности. 
Налогообложение предпринимательской деятельности некоммерческих организаций осуществляется в соответствии с налоговым законодательством Республики Казахстан. 
Доходы от предпринимательской деятельности некоммерческих организаций не могут распределяться между членами (участниками) некоммерческих организаций и направляются на уставные цели. Допускается использование общественными и религиозными объединениями, фондами своих средств на благотворительные цели. 
Некоммерческая организация может иметь в собственности или в оперативном управлении объекты, имущество, необходимые для материального обеспечения деятельности, предусмотренной ее уставом, а также организации, создаваемые за счет ее средств, за исключением отдельных видов имущества, которые в соответствии с законодательными актами не могут принадлежать некоммерческим организациям. 
Религиозное объединение имеет право собственности на имущество, приобретенное или созданное им за счет собственных средств, пожертвованное гражданами, организациями или переданное государством и приобретенное по другим основаниям, не противоречащим законодательным актам. 
Учреждение не вправе самостоятельно отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете. 
Некоммерческая организация (за исключением учреждений) отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом.  Источниками формирования имущества некоммерческой организации в денежной и иных формах в соответствии с законодательными актами являются: 
1) поступления от учредителей (участников, членов); 
2) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
3) поступления (доход) от реализации товаров, работ, услуг в установленных законодательством случаях;
4) дивиденды (доходы, вознаграждение (интерес), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам (депозитам); 
5) другие не запрещенные законом поступления. 
Законодательными актами могут устанавливаться ограничения на источники доходов некоммерческих организаций отдельных видов. Порядок поступлений финансовых и иных средств от учредителей (участников, членов) определяется учредительными документами некоммерческой организации. 
Вклады учредителей в формирование имущества некоммерческой организации в натуральной и иных формах, кроме денежной, оцениваются в денежной форме по соглашению всех учредителей. Если стоимость такого вклада превышает сумму, эквивалентную двадцати тысячам размеров месячных расчетных показателей, ее оценка должна быть подтверждена независимым аудитором. 
Сделки между некоммерческой организацией и заинтересованными лицами, связанные с распоряжением имуществом организации, предполагают наличие конфликта интересов. Заинтересованными лицами признаются члены органа управления (руководящего органа) некоммерческой организации, а также лица, которые в силу своих отношений с организацией могут влиять на распоряжение организацией своим имуществом, заключающие сделки со своей организацией лично или через представителя. 
Конфликт интересов также предполагается, если некоммерческая организация заключает сделки с родственниками заинтересованных лиц, а также их кредиторами. 
Дополнительно к возмещению убытков такое заинтересованное лицо должно также вернуть некоммерческой организации весь доход, полученный этим лицом в результате заключения такой сделки. 
Если убытки возникли в результате действий нескольких заинтересованных лиц, они должны нести солидарную ответственность перед некоммерческой организацией. 
Структура, компетенция, порядок формирования и срок полномочий органов управления некоммерческой организации, порядок принятия ими решений и выступлений от имени некоммерческой организации устанавливаются законодательством и учредительными документами некоммерческой организации. 
Некоммерческая организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам ее высшего органа управления за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа управления. 
На штатных работников некоммерческих организаций, работающих по найму, распространяется законодательство о труде, страховании, социальном обеспечении. Государство поощряет формирование и активную деятельность некоммерческих организаций. Некоммерческим организациям могут быть предоставлены налоговые, таможенные и другие льготы в соответствии с законодательством Республики Казахстан. 
Некоммерческие организации в соответствии с целями своей деятельности могут сотрудничать с государственными органами, заключая с ними соглашения, и выполнять для них определенные работы. 
Некоммерческая организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан.
Некоммерческая организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Республики Казахстан и учредительными документами некоммерческой организации.
Некоммерческая организация, осуществляющая деятельность за счет средств, предоставляемых безвозмездно иностранными государствами, международными и иностранными организациями, иностранцами и лицами без гражданства, представляет отчет об использовании данных средств налоговым органам в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
Филиалы и представительства (обособленные подразделения) иностранных и международных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории Республики Казахстан, ежегодно публикуют в печатных изданиях информацию о своей деятельности, в том числе о своих учредителях, составе имущества, об источниках формирования и о направлениях расходования денег.
Размеры и структура доходов некоммерческой организации, а также сведения о размерах и составе имущества некоммерческой организации, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, использовании безвозмездного труда граждан в деятельности некоммерческой организации не могут быть предметом коммерческой тайны. 
Деятельность некоммерческой организации может быть приостановлена на срок от трех до шести месяцев по решению суда на основании представлений органов прокуратуры в случаях нарушения Конституции и законодательства Республики Казахстан или неоднократного совершения некоммерческой организацией действий, выходящих за пределы предмета и целей деятельности, определенных ее уставом. 
Нарушение законодательства влечет ответственность некоммерческой организации в порядке, предусмотренном законодательными актами Республики Казахстан. 

ГЛАВА 2 АНАЛИЗ ПРАКТИКИ ФИНАНСОВО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ НА ПРИМЕРЕ «КАЗНТУ»

2.1. Общая характеристика деятельности КазНТУ как субъекта финансово- экономической деятельности

Казахский Национальный технический университет действует на основании Устава и Учредительного договора, которые утверждены
решением совместного собрания учредителей, на основании протокола от тридцатого мая две тысячи третьего года. 
Некоммерческое акционерное общество "Казахский Национальный технический университет", далее именуемое "Общество", создано путем преобразования Учреждения "Казахский Национальный технический университет" на основании решения общего собрания учредителей от 30.05.03г. и постановления Правительства Республики Казахстан от 26.09.02г. № 1053 "Некоторые вопросы учреждения "Казахский Национальный технический университет".

Общество является правопреемником Учреждения "Казахский Национальный технический университет" (свидетельство о государственной перерегистрации № 10352-1910-У "е от 04.03.1998г.) и его Восточно-Казахстанского филиала (420018, Республика Казахстан, г. Усть-Каменогорск, ул. Гоголя, 16), все права и обязательства которого переходят в соответствии с передаточным актом Обществу с момента государственной регистрации.

Общество является некоммерческой организацией, не преследующей в качестве основной цели своей деятельности извлечение дохода и распределение полученного чистого дохода между акционерами. Общество осуществляет выпуск акций с целью привлечения средств на осуществление своей деятельности. Общество не выплачивает дивиденды по акциям.

Общество осуществляет свою деятельность на основании Гражданского кодекс Республики Казахстан, Закона Республики Казахстан от 13.05.03г. № 415-П "Об акционерных обществах". Закона Республики Казахстан от 16.01.01г. № 142 "О некоммерческих организациях". Закона Республики Казахстан от 07.06.99г. № 389-1 "Об образовании", настоящего Устава и других нормативных актов.

Государство не отвечает по обязательствам Общества. Общество не отвечает по обязательствам государства. Местонахождение исполнительного органа Общества: 480013, Республика Казахстан, город Алматы, ул. Сатапева 22. 

Предмет и цели (задачи) деятельности Общества — содействие и поддержка проводимых в Казахстане экономических и социальных реформ через реализацию образовательных программ профессионального образования по широкому спектру специальностей посредством объединения усилий кадрового потенциала высшей квалификации.

Виды деятельности (функции) Общества:

1. Предоставление образовательных услуг:

•    подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов с высшим профессиональным образованием, подготовка специалистов со вторым высшим профессиональным образованием;

•    подготовка кадров высшей квалификации через магистратуру, аспирантуру и докторантуру;

•    подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов со средним профессиональным образованием;

•    подготовка, переподготовка и повышение квалификации рабочих кадров;

•   участие в подготовке школьников и учащихся системы общего и среднего профессионального образования в колледжах, школах-лицеях и профильных классах при Обществе;

•    разработка рекомендаций и проведение семинаров и других учебно-методических мероприятий по вопросам реформирования и совершенствования сферы образования, науки и техники.

2. Выполнение    научно-исследовательских,     опытно-конструкторских, внедренческих,   научно-производственных,   нформационно-поисковых,   справочно-библиографических, консультационных и экспертно-аналитических работ (услуг).

3. Оказание инжиниринговых, консалтинговых, оценочных услуг. Проведение технической и финансовой экспертизы. Организация мониторинга деятельности хозяйствующих субъектов.

4. Издание и распространение учебной, учебно-методической и научной литературы, информационно-издательская и рекламная деятельность в форме теле-, видео-, радиопрограмм и печатной продукции, в том числе и периодической.

5. Выполнение   проектных,   строительно-монтажных,   пуско-наладочных, производственно-технологических работ.

6. Оказание услуг- в сфере телекоммуникаций и связи (услуг подвижной радиотелефонной связи, услуг персональной связи; услуг передачи данных, услуг телематических служб).                                                          

7. Разработка и осуществление проектов с иностранным участием в сфере образования, науки и техники.

8. Организация и обеспечение работы компьютерной информационно-образовательной сети, научно-образовательного телевизионного канала, разработка \УЕВ сайтов, мультимедийных учебных пособий.

9. Обслуживание, эксплуатация и ремонт компьютерной техники, учебно-лабораторных стендов и установок; разработка, тиражирование и реализация программных продуктов, учебно-лабораторных стендов и установок.

10. Организация отбора и диагностики кандидатов для продолжения обучения за рубежом, организация дистанционного обучения, в том числе в зарубежных вузах, с целью получения степени магистра и доктора.

11. Оказание услуг общественного питания, медицинских и спортивно-оздоровительных услуг, предоставление в найм жилых помещений в общежитиях сотрудникам и студентам.

12 Общество может заниматься предпринимательской деятельностью лишь постольку, поскольку это соответствует его уставным целям. Виды предпринимательской Деятельности Общества:

•  предоставление посреднических услуг по различным аспектам зарубежного и отечественного образования, науки и техники;

•  выпуск и реализация опытно-промышленных образцов и партий продукции, Изданной в результате НИОКР, проведение сертификации продукции и услуг;

•  проведение  посреднических  операций  на  рынке  интеллектуальной собственности, покупка, получение и передача прав, продажа и приобретение патентов, лицензий и "ноу-хау";

•  сдача временно свободных помещений и земельных участков в аренду, в коммерческий найм жилых помещений в общежитиях;

•  маркетинговые и сервисные услуги, паспортизация и сертификация изделий и услуг;

•  приобретение за счет собственных средств акций, облигаций, иных ценных бумаг, открытия депозитных счетов и вкладов и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним;

•   ведение   приносящих   доход   иных   внереализационных   операций, непосредственно не связанных с собственным производством продукции, работ, услуг и с их реализацией.

Цели образовательного процесса и перечень реализуемых образовательных программ:

- Целью образовательного процесса является непрерывный процесс воспитания и обучения для достижения высокого уровня нравственного, интеллектуального, культурного и физического развития и профессиональной компетентности обучаемых.

-. Общество реализует следующие образовательные программы:

•  высшего профессионального образования;

• послевузовского профессионального образования;

• среднего профессионального образования;

• начального профессионального образования;

• дополнительного профессионального образования.

- Образовательные программы осуществляются по следующим формам обучения: очная, заочная, дистанционная, сочетание очной и заочной.

- Если для осуществления деятельности необходимо специальное разрешение (лицензия, сертификат), Общество осуществляет данный вид деятельности только после получения соответствующего разрешения (лицензии, сертификата).

- Общество обеспечивает защиту сведений, составляющих государственную тайну, в соответствии с возложенными на него задачами и в пределах своей компетенции. В зависимости от объема работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну, в Обществе создается структурное подразделение по защите государственных секретов, функции которого определяются ректором в соответствии с нормативными документами, утверждаемыми Правительством Республики Казахстан, и с учетом специфики проводимых работ. Защита государственных секретов является видом основной деятельности Общества.

2.2. Анализ развития системы финансово- экономической деятельности КазНТУ на современном этапе

КазНТУ приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. КазНТУ может открывать расчетный, валютный и другие счета в банках Республики Казахстан и за её пределами. Общество имеет самостоятельный баланс и осуществляет деятельность на основе полного хозяйственного расчета, самофинансирования и самоокупаемости.

КазНТУ обладает имуществом, обособленным от имущества своих акционеров, и не отвечает по их обязательствам. Общество отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Акционеры не отвечают по обязательствам Общества и несут риск убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости принадлежащих им акций.

КазНТУ имеет круглую печать, штампы и бланки с указанием своего наименования на казахском и русском языках. Общество имеет свой товарный знак и отличительную символику образцы, которых утверждаются исполнительным органом и регистрируются в установленном порядке.

КазНТУ в интересах реализации цели создания и видов деятельности наделяется следующими правами:

- заключать от своего имени договоры, приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;

- приобретать, отчуждать, предоставлять или получать в пользование, как на территории Республики Казахстан, так и за границей необходимое для своей деятельности всякого рода движимое и недвижимое имущество;

- осуществлять поиск и реализацию новых форм своего организационного развития, отвечающих требованиям совершенствования хозрасчетных отношений, кооперации, концентрации, специализации, комбинирования или расширения учебно-научного процессов;

- совершать как в Республике Казахстан, так и за границей всякого рода крупные и иные сделки, и другие юридические акты, в том числе купли-продажи, мены, подряда, займа, перевозки, страхования и прочие виды операций, свободно выбирать партнеров и поставщиков, развивать формы внешнеэкономических связей, не противоречащих предмету и целям деятельности Общества;

- быть учредителем или участником других юридических лиц;

- определять свое внутреннее организационное устройство;

- определять экономические нормативы, организацию внутри- и межструктурного документооборота.

КазНТУ вправе создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с законодательством Республики Казахстан. Филиалы и представительства действуют на основании положений, утверждаемым исполнительным органом Общества.

КазНТУ воздерживается от любых видов и форм политической деятельности и не допускает вмешательства политических партий  и религиозных объединений в свою деятельность.

Пропаганда идей политических партий, религиозных организаций и общественных объединений в Обществе не допускается. Создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций в Обществе не допускается.

Источниками финансирования деятельности и формирования имущества КазНТУ являются:

- имущество, переданное ему учредителями;

- деньги, полученные от выпуска акций;

- доходы от учебно-образовательной, научной, методической, производственно-хозяйственной и иной деятельности;

- амортизационные отчисления;

- безвозмездные и благотворительные взносы граждан и юридических лиц;
- иные источники, не запрещенные законодательством Республики Казахстан.

КазНТУ самостоятельно на основе заключенных с контрагентами договоров планирует свою деятельность и определяет перспективы развития. Финансирование образовательной деятельности Общества по государственному заказу осуществляется Министерством образования и науки Республики Казахстан или иным уполномоченным   органом   государственного   управления   на   основе   ежегодно устанавливаемого норматива, определяемого в расчете на одного студента.

КазНТУ пользуется при необходимости кредитами, получаемыми на коммерческой, договорной основе в банках и у фирм, с соблюдением действующего законодательства. КазНТУ на праве оперативного управления осуществляет владение, пользование и распоряжение имуществом, переданным ему в управление в пределах, установленных действующим законодательством.

В связи с тем, что КазНТУ является некоммерческой организацией, его чистый доход используется на его развитие и создание необходимых условий для работников и студентов.

Оперативная финансовая отчётность и учёт КазНТУ осуществляется в соответствии с Учетной политикой Общества, утверждаемой исполнительным органом Общества, и действующим законодательством Республики Казахстан.

Результаты финансовой деятельности КазНТУ устанавливаются на основе) годового бухгалтерского отчёта. Ректорат ежегодно представляет  Общему собранию акционеров годовую  финансовую отчётность за истекший год для его обсуждения и утверждения. Годовая финансовая отчётность подлежит предварительному утверждению советом директоров, не позднее чем за 30 дней до даты проведения годового общего собрания акционеров.

Годовая финансовая отчётность составляется в соответствии с законодательством Республики Казахстан о бухгалтерском учёте и финансовой отчётности. Общество проводит аудит годовой финансовой отчетности.

Списание с баланса Общества безнадёжной к взысканию задолженности, недостач и потерь товарно-материальных ценностей, морально устаревшего и непригодного для дальнейшего использования оборудования, ветхих сооружений, а также прекращённых работ производится в соответствии действующим законодательством о бухгалтерском учете и финансовой отчетности. Годовую финансовую отчётность Общество обязано ежегодно публиковать в печатном издании.

Уставный капитал КазНТУ формируется посредством оплаты акций учредителями по их номинальной стоимости и продажи акций инвесторам по цене размещения, установленной в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Уставный капитал Общества полностью оплачивается учредителями путем обмена имущественных вкладов и долей каждого учредителя в общем имуществе Учреждения "Казахский Национальный технический университет" на объявленные акции Общества.

Решение об увеличении или уменьшении уставного капитала принимается Общим собранием акционеров. Уменьшение уставного капитала ниже минимального размера не допускается. Уменьшение уставного капитала допускается после уведомления всех кредиторов Общества не ранее чем через 30 дней после публикации объявления в печати либо направления им письменного уведомления.

При увеличении уставного капитала Общества в оплату акций могут быть внесены деньги, имущество, имущественные права, права на результаты интеллектуальной собственности. Имущество, вносимое в оплату акций, оценивается в деньгах с учётом его рыночной стоимости решением Общего собрания акционеров. Если стоимость имущества превышает сумму эквивалентную двадцати тысячам месячных расчетных показателей, то его оценка подтверждается независимым оценщиком.

КазНТУ выпускает простые акции в бездокументарной форме. Простая акция предоставляет каждому акционеру, владеющему ею, одинаковый объём прав. 

Уставный капитал Общества поделен на простые акции общим количеством 216 049 штук. Номинальная стоимость каждой акции 1000 тенге.

КазНТУ не вправе препятствовать акционеру продаже акций Общества. Общество имеет право сделать предложение акционеру, желающему продать акции, об их покупке самим Обществом или третьими лицами по цене превышающей предложенную цену. Сделки с акциями Общества совершаются в соответствии с требованиями действующего законодательства Республики Казахстан.

По инициативе КазНТУ с согласия акционера на основании решения совета директоров может быть произведён выкуп размещенных акций в целях их последующей продажи.

КазНТУ, имеющее намерение разместить объявленные акции либо ранее выкупленные акции, обязано за 30 дней до их продажи уведомить письменным уведомлением либо в печатном издании предложить своим акционерам приобрести акции на равных условиях по цене, установленной советом директоров.

 Годовое общее собрание акционеров должно быть проведено в течение пяти месяцев по окончании финансового года. Указанный срок считается продленным до трех месяцев в случае невозможности завершения аудита Общества за отчетный период.

К исключительной компетенции общего собрания акционеров относятся: внесение изменений и дополнений в устав Общества или утверждение его новой редакции; добровольная реорганизация и ликвидация Общества; принятие решения об изменении количества объявленных акций Общества; определение количественного состава и срока полномочий счетной комиссии, избрание ее членов и досрочное прекращение их полномочий; определение количественного состава, срока полномочий совета директоров, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий, а также определение размера и условий выплаты вознаграждений членам совета директоров; определение  аудиторской организации, осуществляющей аудит Общества; утверждение годовой финансовой отчётности Общества; утверждение порядка распределения чистого дохода Общества за отчетный финансовый год; принятие решения об участии Общества в создании или деятельности, иных юридических лиц путем передачи части или нескольких частей активов, в сумме составляющих двадцать пять и более процентов от всех принадлежащих Обществу активов; утверждение решений о заключении Обществом крупных сделок и сделок, в совершении которых Обществом имеется заинтересованность; принятие решения об увеличении обязательств Общества на сумму, составляющую двадцать пять и более процентов от размера его собственного капитала; определение формы извещения Обществом акционеров о созыве общего собрания акционеров и принятие решения о размещении такой информации в печатном издании; утверждение методики определения стоимости акций при их выкупе Обществом в соответствии с законодательством Республики Казахстан о рынке ценных бумаг; утверждение повестки дня общего собрания акционеров; определение порядка предоставления акционерам информации о деятельности Общества, в том числе определение печатного издания, если такой порядок не определен уставом Общества; определение долей акционеров в имуществе Общества при реорганизации или ликвидации Общества,
 Общее собрание акционеров считается правомочным, если на нем представлено не менее 50% всех акционеров или их представителей, имеющих 50% и более акций. На общем собрании могут присутствовать акционеры, либо их представители по нотариально заверенной доверенности, прилагаемой к протоколу собрания.

 Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания акционеров. Работу совета директоров организует его председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов совета директоров большинством голосов от общего числа членов совета директоров.

К исключительной компетенции совета директоров относятся следующие вопросы: определение приоритетных направлений деятельности Общества; принятие решения о созыве годового и внеочередного общего собраний акционеров; принятие решения о размещении акций Общества и цене их размещения в пределах количества объявленных акций; принятие решения о выкупе Обществом размещенных акций; предварительное утверждение годовой финансовой отчетности Общества; определение количественного состава, срока полномочий исполнительного органа -ректора-га, избрание его руководителя (ректора) и членов, а также досрочное прекращение их полномочий; определение размеров должностных окладов и условий оплаты труда и премирования руководителя (ректора) и членов исполнительного органа - ректората; определение размера оплаты услуг оценщика и аудиторской организации; определение порядка использования резервного капитала Общества; утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества (за исключением документов, принимаемых исполнительным органом ~ ректоратом в целях организации деятельности Общества);

 Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции совета директоров, не могут быть переданы для решения ректорату.. Совет директоров не вправе принимать решения по вопросам, которые в соответствии с уставом Общества отнесены к компетенции ректората, а также принимать решения, противоречащие решениям общего собрания акционеров.                      

 Членом совета директоров может быть только физическое лицо из числа акционеров и их представителей, и других лиц, не являющихся акционерами. Количество избранных лиц, не являющихся акционерами не может превышать 50% состава совета директоров.

В совет директоров не могут быть избраны члены ректората, за исключением ректора. Ректор не может быть руководителем совета директоров.

 Исполнительным органом Общества является ректорат, возглавляемый ректором. Ректорат осуществляет управление текущей деятельностью Общества, выполняет решения Общего собрания акционеров. Ректорат вправе принимать решения по любым вопросам деятельности Общества, не отнесенным действующим законодательством и уставом Общества к компетенции других органов и должностных лиц Общества.

 Объем и структура приема на различные образовательные программы по договорам с полным возмещением затрат на обучение определяется ежегодно ректоратом. Объем и структура приема на различные образовательные программы по государственному заказу определяются на основе заказа уполномоченного органа государственного управления системой образования и решения ректората.

Прием учащихся, студентов, магистрантов, слушателей, аспирантов, стажеров производится на основании правил приема, ежегодно устанавливаемых приемной комиссией Общества. Для организации приема, проведения вступительных испытаний и зачисления в состав учащихся, студентов, магистрантов, аспирантов создается приемная комиссия со сроком полномочий па один год.

Обучение по программам учащихся, студентов, магистрантов, аспирантов ведется с отрывом и без отрыва от производства на государственном, русском и других языках народов мира.

Продолжительность учебного года, семестров и каникул, недельная учебная загрузка учащихся, студентов, магистрантов определяются учебными планами и графиком учебного процесса. Содержание образования учащихся, студентов, магистрантов определяется на основе государственного образовательного стандарта, а аспирантов и слушателей - на основании индивидуального учебного плана.

Восстановление в число учащихся, студентов, магистрантов, переводы  с факультета на факультет и с одной формы обучения на другую производятся на договорной основе в соответствии с правилами, установленными Обществом. Переводы обучающихся по государственному заказу из других вузов производятся в порядке, установленном органом государственного управления системой образования.

 Общество осуществляет переподготовку специалистов по перечню специальностей, который может в установленном порядке корректироваться.

Общество планирует свою научную и научно-производственную деятельность, исходя из спроса на научно-техническую продукцию. Научные направления Общества формируются Ученым советом.                       

Организационное обеспечение проведения научных исследований и разработок в Обществе осуществляется научно-исследовательским сектором (НИС), деятельность которого регулируется положением о НИС. К  выполнению  научных  работ могут  привлекаться  профессорско-преподавательский состав, учебно-вспомогательный персонал, аспиранты, стажеры и успевающие студенты и магистранты.

Научные работники Общества имеют право выбирать методы и средства проведения научных исследований, отвечающие мерам безопасности, наиболее полно соответствующие их индивидуальным особенностям и обеспечивающие высокое качество научного процесса.

Работники Общества подлежат социальному и медицинскому страхованию и социальному обеспечению в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан. Общество обязано обеспечить всём работающим безопасные условия труда, и несет ответственность в установленном законодательством порядке за вред, причиненный работнику увечьем или иным повреждением здоровья.

 Деятельность КазНТУ может быть прекращена добровольно по решению общего собрания акционеров, которое определяет ликвидационную процедуру в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан, а в случае прекращения деятельности по решению суда (банкротство, признание недействительным регистрации Общества) - ликвидационной комиссией, назначенной судом. Акционеры, владеющие пятью и более процентами акций, вправе иметь своего представителя в ликвидационной комиссии.

Акционеры КазНТУ обязаны принять меры для завершения учебного года обучающихся ликвидируемого Общества в других организациях образования. Акционеры сохраняют право собственности на имущество Общества, оставшегося после расчетов с кредиторами. Имущество  ликвидируемого  Общества распределяется   ликвидационной   комиссией   между   акционерами   в   порядке, предусмотренном Законом Республики Казахстан "Об акционерных обществах

Из данных приведенных ниже видим, что за отчётный период имущество предприятия увеличилось на 2 305 494 тенге. или на 54,7%. Данное увеличение произошло в основном за счет увеличения в оборотных активах почти по всем статьям, в том числе материально оборотные средства (запасы) увеличились на 1 996 544 тенге. или в 4 раза; денежные средства и краткосрочные финансовые вложения на 161 612 тенге. (в 8 раз), дебиторская задолженность возросла на 239 519 тенге. или в 3,75 раз. В то же время недвижимое имущество уменьшилось на 293 691 тенге., что составляет 9,2 %  от величины на начало года. 

После оценки изменения имущества предприятия необходимо выявить так называемые «больные» статьи баланса. Их можно подразделить на две группы:     

1. Сразу свидетельствующие о крайне неудовлетворительной работе предпри​ятия в отчётном периоде и сложившимся в результате этого плохом финансовом положении. К таким статьям относится «Непокрытый убыток отчёт​ного года» (стр. 320). На АО «КАЗНТУ»  на начало периода такой статьи не наблюдается, но на конец 2006 года она составит 60 400 тенге., что будет свидетельствовать о неудовлетворительной работе предприятия за 2006 год. Так же на рассматриваемом предприятии присутствует «Непокрытый убыток прошлых лет» в размере 249 912 тенге., составляющий 3,8 % от стоимости имущества, что также говорит о неудовлетворительной работе предприятия в 2005 году. 

2. Статьи, говорящие об определённых недостатках в работе предприятия: 

*наличие сумм "плохих" долгов в статьях: «Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются более чем через 12 месяцев после отчётной даты)» и «Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчётной даты)».

На АО «КАЗНТУ» отсутствует долгосрочная дебиторская задолженность, что снижает долю медленно реализуемых активов. Но на предприятии имеет место краткосрочная дебиторская задолженность в сумме 326 555  тенге. на конец года, увеличившаяся за год на  239 519 тенге. (+ 275 %), что увеличило итог баланса на 10%. 

Несмотря на то, что дебиторская задолженность краткосрочная, наличие её в такой значительной сумме характеризует иммобилизацию (отвлечение) оборотных средств предприятия из производственно-хозяйственного оборота. 

Наличие в строке «Прочие дебиторы» сумм, отражающих: 

а) расчёты по возмещению материального ущерба;

б) недостачи и потери от порчи ТМЦ, несписанные с баланса в установ​ленном порядке.

На АО «КАЗНТУ» данные суммы отсутствуют.

Пассив. Пассивная часть баланса увеличилась за счет роста заемных средств на 2 305 494 тенге. в том числе за счет увеличения по следующим статьям:

· «Кредиторская задолженность» увеличилась на 1 375 734 тенге. (в 3,5 раза),

· «Краткосрочные кредиты и займы» на начало периода равные 0 , а концу 2006 года составят 929 760 тенге.

Удельный вес собственных средств довольно значительный в структуре  баланса  на начало года и составляет 87,1%; к концу периода произошло значительное уменьшение их доли до 56,3%.  Причиной такого снижения доли собственных средств явился рост  кредиторской задолженности с 541 671 тенге. до 1 917 405 тенге. или на 354%  и как следствие увеличение ее доли в валюте баланса на 16,5%. Также значительное влияние на снижение доли собственных средств оказало появление к концу периода такой статьи как «Краткосрочные кредиты и займы», которая к концу отчетного периода стала равна 929 760 тенге. и составила 14,27% к валюте баланса. Данную направленность  увеличения заемных средств, даже при не уменьшаемой стоимости собственных средств, нужно назвать негативной.

Одно из самых «больных» статей в АО «КАЗНТУ» является кредиторская задолженность. Наибольший вес в ней имеет задолженность поставщикам и подрядчикам (64,7% от суммы кредиторской задолженности) по неоплаченным в срок расчетным документам, и не отгруженной продукции  в счет полученных авансов. Это свидетельствует о финансовых затруднениях.

Таким образом, на основании проведенного предварительного обзора баланса АО «КАЗНТУ» за 2005-2006 года, можно сделать вывод о неудовлетворительной работе предприятия  и росте больных статей в 2006 году. В связи с этим необходимо дать оценку кредитоспособности предприятия, которая производится на основе анализа ликвидности баланса.     

Задача анализа ликвидности баланса возникает в связи с необходимостью да​вать оценку кредитоспособности предприятия, то есть его способности своевре​менно и полностью рассчитываться по всем своим обязательствам.

Ликвидность баланса определяется как степень покрытия обязательств орга​низации её активами, срок превращения которых в деньги соответствует сроку по​гашения обязательств. От ликвидности баланса следует отличать ликвидность акти​вов, которая определяется как величина, обратная времени, необходимому для пре​вращения их в денежные средства. Чем меньше время, которое потребуется, чтобы данный вид активов превратился в деньги, тем выше их ликвидность (Приложение 2-5).

Анализ ликвидности баланса заключается в сравнении средств по активу, сгруппированных по степени их ликвидности и расположенных в порядке убывания ликвидности, с обязательствами по пассиву, сгруппированными по срокам их по​гашения и расположенными  в  порядке  возрастания  сроков.  Анализ  ликвидности  баланса  приведён в таблице 1.

Баланс считается абсолютно ликвидным, если имеет место следующие соотношения:

Таблица 1. Анализ ликвидности баланса АО «КАЗНТУ»
	Абсолютно 
	Соотношение активов и пассивов баланса АО «КАЗНТУ»



	Ликвидный баланс
	2005 год
	2006 плановый  год

	
	На начало года
	На конец года
	На начало года
	На конец года

	А1(П1;

А2( П2;

А3 (П3;

А4 (П4.
	А1(П1;

А2<П2;

А3 (П3;

А4 (П4.
	А1( П1;

А2 ( П2;

А3 ( П3;

А4 ( П4.
	А1( П1;

А2 (П2;

А3 ( П3;

А4 ( П4.
	А1( П1;

А2 < П2;

А3 (П3;

А4 ( П4.


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Исходя из этого, можно охарактеризовать ликвидность баланса АО «КАЗНТУ»  как недостаточную. Сопоставление итогов А1 и П1(сроки до 3-х месяцев) отражает соотношение текущих платежей и поступлений. На анализируемом предприятии  это соотношение не удовлетворяет условию абсолютно ликвидного баланса, что свидетельствует о том, что в ближайший  к  рассматриваемому моменту промежуток времени организации не удастся поправить свою платежеспособность. Причём, за отчётный год возрос платёжный недостаток наиболее ликвидных активов для по​крытия наиболее срочных обязательств с 518 795 тенге. до 1 732 917 тенге. В начале анализируемого года соотношение А1 и П 1 было 0,042:1 (22 876 тенге./ 541 671 тенге.), а на конец года 0,096:1. Хотя теоретически значение данного соотношения должно быть 0,2:1. Таким образом в конце года предприятие могло оплатить абсолютно ликвидными средствами лишь 9,6% своих краткосрочных обязательств, что свидетельствует о существенном недостатке абсо​лютно ликвидных средств. 

Сравнение итогов А2 и П2 в сроки до 6 месяцев показывает тенденцию изме​нения текущей ликвидности в недалёком будущем. Текущая ликвидность свиде​тельствует о платежеспособности (+) или неплатежеспособности (-) организации на ближайший к рассматриваемому моменту промежуток времени.

ТЛ на конец года.=(А1+А2)-(П1+П2)=(184 488 +326 555) - (1 917 405 +929 760) = -2 336 122 тенге.

То есть на конец года текущая ликвидность предприятия отрицательна. Так как второе неравенство не соответствует условию абсолютной ликвидности баланса (А2<П2), то даже при погашении АО «КАЗНТУ» краткосрочной дебиторской задолженно​сти, предприятие не сможет погасит свои краткосрочные обязательства и ликвидность не будет положительной. Можно отметить, что по сравнению с 2005 годом ситуация кардинально  изменилась, т. е. В конце 2005 года при условии погашения краткосрочной дебиторской задолженности, предприятие смогло бы погасить свои краткосрочные обязательства.

Проводимый по изложенной схеме анализ ликвидности баланса является при​ближенным. Более детальным является анализ платежеспособности при помощи финансовых коэффициентов, который будет проведен чуть позже.

Актив баланса позволяет дать общую оценку имущества, находящегося в рас​поряжении предприятия. А также выделить в составе имущества оборотные (мо​бильные) и внеоборотные (иммобилизованные) средства. Имущество это основные фонды, оборотные средства и другие ценности, стоимость которых отражена в балансе.  

Рассмотрим  изменения в оборотных средствах. В составе имущества к началу отчетного года оборотные средства составляли 18,25%. За прошедший период они возросли на 2 538 785 тенге, а их удельный вес в стоимости активов предприятия поднялся до 50,7%.

Доля наиболее мобильных денежных средств и краткосрочных финансовых вложений возросла на 2,6% (выросли на 161 612 тенге) в структуре оборотных средств. Но несмотря рост в 8 раз, доля их в структуре оборотных средств составила лишь 5,6% на конец отчетного года, при 3% на конец 2005 года.

Таблица 2. Оценка имущества (средств) предприятия, тенге

	Показатели
	2005
	2006 план
	Отклонения 2005
	Отклонения  2006 план

	
	
	На начало

Года
	На конец

года
	На начало

Года
	На конец

года
	Абсолют


	%
	Абсолют


	%

	1.Всего имущества 
	4 847 436
	4 208 747
	4 208 747
	6 514 241
	-638 689
	86.8
	2 305 494
	154.7

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внеоборотные активы
	
	
	
	

	2.ОС и прочие внеоборотные. Активы 
	3 810 013
	3190 599
	3190 599
	2 896 908
	-619 14
	83.7
	-293691
	90.8

	  - то же в % к имуществу
	78.6
	75.8
	75.8
	44.5
	-2.8
	
	-31.3
	

	2.1.Нематериальные активы (строка 110)
	
	
	
	
	
	
	
	

	-то же в % к внеоборотным активам
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.Основные средства 
	3 431 283
	2761 869
	2761869
	2 419 416
	-669 414
	80.4
	-342453
	87.6

	-то же в % к внеоборотным активам
	90
	86.6
	86.6
	83.5
	-3.4
	
	-3.1
	

	2.3.Незавершённое строительство 
	358 588
	408 588
	408 588
	457 350
	50 000
	113.9
	48 762
	112

	-то же в % к внеоборотным активам
	9.4
	12.8
	12.8
	15.7
	3.4
	
	2.9
	

	2.4.Долгосрочные финансовые вложения 
	20 142
	20 142
	20 142
	20 142
	0
	100
	0
	100

	-то же в % к внеоборотным активам
	0,59
	0,63
	0,63
	0,7
	0,04
	
	0,07
	


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Анализируя в динамике показатели  можно отметить, что общая стоимость имущества предприятия увеличилась за отчетный год на 2 305 494 тенге. или на 54,7%, в то время как за предыдущий год данный показатель уменьшился на 638 689 тенге., или на 13,2%. Увеличение имущества предприятия в 2006 году можно будет охарактеризовать как негативное, т. к. их рост произойдет не за счет роста собственных средств, а за счет роста заемных средств. 
В то же время менее ликвидные средства – дебиторская задолженность составила на начало года 11,3% оборотных средств, а на конец года 9,9%, такое снижение можно охарактеризовать позитивно. Ее абсолютное увеличение на 239 519 тенге (в 3,75 раз), способствовало росту оборотных средств лишь на 9,4% (239 519 / 2 538 785 х 100%). На АО «КАЗНТУ» данная задолженность является краткосрочной (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты), что уменьшает риск не возврата долгов. Но наличие непогашенной дебиторской задолженности на конец года в сумме 326 555 тенге свидетельствует об отвлечении части текущих активов на кредитовании потребителей готовой продукции (работ, услуг) и прочих дебиторов, фактически происходит иммобилизация этой части оборотных средств из производственного процесса.

Таблица 3. Оборотные активы  АО "КАЗНТУ", тенге

	Показатели
	2005
	2006 план
	Отклонения 2005
	Отклонения  2006 план

	
	
	
	


	3.Оборотные (мобильные средства)
	1 037 423
	768 236
	768 236
	3 307 021
	-26987
	74
	2538 785
	430

	- то же в % к имуществу
	21.4
	18.25
	18,25
	50.7
	-3.15
	
	32.45
	

	3.1.Материальные оборотные средства
	768 302
	658 324
	658 324
	2 654 868
	-109 78
	85.7
	1996 544
	403

	-то же в % к оборотным средствам
	74
	85.6
	85.6
	80.3
	11.6
	
	-5.3
	

	3.2.Денежн. средства и краткосрочные финансовые вложения 
	93 355
	22 876
	22 876
	184 488
	-70 479
	в 24.5р.
	161 612
	В 8р.

	-то же в % к оборотным средствам
	8.9
	3
	3
	5.6
	-5.9
	
	2.6
	

	3.3.Дебиторская задолженность
	175 766
	87 036
	87 036
	326 555
	-88 730
	49.5
	239 519
	В 3.75 раза

	-то же в % к оборотным средствам
	16.9
	11.3
	11.3
	9.9
	-5.6
	
	-1.4
	

	3.4.НДС по приобретенным ценностям 
	
	
	
	141 110
	
	
	141 110
	

	-то же в % к оборотным средствам
	
	
	
	4.3
	
	
	4.3
	

	4.Убытки


	
	249 912
	249 912
	310 312
	249 912
	--
	60 400
	124

	  - то же в % к имуществу
	0,00
	5.9
	5.9
	4.76
	5.9
	
	-1,14
	


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Большими темпами могут расти материальные оборотные средства, которые увеличатся на 1 996 544 тенге в 2006 году или в 4 раза, при их уменьшении в 2005 году на 109 978 тенге или 14,3%. Доля их в общей стоимости оборотных средств в 2005 году возросла с 74% до 85,6%, а 2006 году доля материальных оборотных средств несмотря на их абсолютный рост упадет с 85,6% до 80,3% (-5,3%). Необходимо отметить, что доля запасов в составе имущества на конец 2006 года составит 40,7%, т. е. имеет значительный вес. Это говорит о том, что у предприятия слишком много запасов. Причиной такого положения являются затруднения со сбытом продукции, которые обусловлены тем что на рынке пиломатериалов жесткая конкуренция. Готовые изделия при длительном хранении теряют свои качества, после чего цена их реализации значительно снижается. Кроме того фирма затрачивает значительные средства на их хранения. Кроме того, на АО "КАЗНТУ" не отлажены каналы поставок изделий, нет постоянных заказчиков. 

АО "КАЗНТУ" необходимо наиболее эффективно управлять запасами: рассчитать оптимальный объем запасов необходимый для удовлетворения потребностей рынка и нормального обеспечения производственного процесса. 

С финансовой точки зрения структура оборотных средств улучшилось по сравнению с предыдущим годом, т. к. доля наиболее ликвидных средств возросла (денежные средства и краткосрочные финансовые вложения), а доля менее ликвидных активов (дебиторская задолженность) уменьшилась. Это повысило их возможную ликвидность. Эффективность использования оборотных средств характеризуется прежде всего их оборачиваемостью.  

Таким образом перейдем к анализу оборачиваемости всех оборотных средств и их составляющих. Оценка оборачиваемости производится путём сопоставления её показателей за несколько хронологических периодов по анализируемому предприятию. Показателями оборачиваемости являются:

1. Коэффициент оборачиваемости, показывающий число оборотов анализи​руемых средств за отчётный период и равный отношению выручки от реализации без НДС к средней стоимости оборотных средств.

2. Время оборота, показывающее среднюю продолжительность одного оборо​та в днях и определяемое отношением средней стоимости к выручке от реализации и умноженное на число календарных дней в анализируемом периоде. 

Рассчитанные показатели оборачиваемости оборотных средств приведены в таблице 6.

Таблица 4. Показатели оборачиваемости оборотных средств за 2005-2006 плановый год.

	№
	Показатели
	Значения показателей по годам

	
	
	2005
	2006 план
	%  к 2005

	1
	Средняя стоимость материальных оборотных средств, тенге.
	713 313
	1 656 596
	232,2

	2
	Средняя дебиторская задолженность, тенге.
	131 401
	206 795
	154,7

	3
	Средняя стоимость оборотных средств, тенге.
	902 829
	2 037 628
	225,6

	4
	Выручка от реализации без НДС,          тенге.
	7 459 444
	5 649 432
	132,8

	Расчетные показатели
	
	

	5
	Коэффициент оборачиваемости материальных  оборотных средств.
	7,9
	4,5
	56,96

	6
	Время оборота матер. обор. средств, дни
	46
	80,6
	175,2

	7
	Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности
	42,9
	36,3
	84,6

	8
	Время оборота дебиторской задолженности, дней
	8,5
	10
	117,6

	9
	Коэффициент оборачиваемости оборотных средств.
	6,25
	3,7
	59,2

	10
	Время оборота оборотных средств, дней.               
	5,8
	99
	170,6


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Из данных таблицы видно, что произошло снижение оборачиваемости всех приведённых показателей. Оборачиваемость де​биторской задолженности уменьшилась по сравнению с 2005 годом с 42,9 оборо​тов в год до 36,3 оборотов, то есть по сравнению с предыдущим годом погашение дебиторской задолженности происходило более медленными темпами. Время оборота дебиторской задолженности составляет 8,5 дней в 2005 и 10 дней в 2006 году. Это говорит о том что дебиторская задолженность погашается. Изменение времени оборота по годам представлено на рисунке 1.

Более существенно уменьшилась оборачиваемость материальных оборот​ных средств с 7,9 оборотов в 2005 году до 4,5 оборотов в 2006 году. Соответственно время оборота увеличилось до 86,5 дней. Уменьшение оборачиваемости в 2006 году произошло за счёт затруднений со сбытом продукции, которые в свою очередь вызваны неэффективностью управления запасами; недостаточным исследованием фирмой рынков сбыта своей продукции и возможностей расширения каналов сбыта. 
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Рисунок 1. Изменение внеоборотных активов
Величина внеоборотных активов  в течение 2-х лет непрерывно снижалась. В 2005г. это уменьшение составило 619 414 тенге., а в 2006 году 293 691 тенге. или 9,2%. Их доля в имуществе также снижалась. Так в 2006 она упала с 75,8 до 44,5%. В то же время, как уже отмечалось оборотные средства выросли в 4 раза. Таким образом темп прироста оборотных средств был в 4,74 раза выше, чем внеоборотных средств   (430% /  90,8%). Такую тенденцию можно было бы охарактеризовать положительно , если бы не факторы повлиявшие на их рост- а именно , резкое увеличение количества запасов, которые заморозили часть оборотных средств. Данные приведены в таблице  7.

Снижение стоимости внеоборотных активов обусловлено сокращением такого элемента, как «Основные средства», которые за год уменьшились на 342 453 тенге., или на 12,4% при их удельном весе во внеоборотных активах на конец года 83,5%. Снижение внеоборотных активов в 2005 году также связано с уменьшением статьи «Основные средства»  за год на 669 419 тенге. или на 19,6 % , их удельный вес за 2005 год сократился на 3,4 % (с 90 до 86,6 %). Статья «Незавершенное строительство» на протяжение двух лет постепенно растет. В 2005 году она возросла на 50 000 тенге или 13,9%, ее доля в внеоборотных активах увеличилась с 9,4% до 12,8% (+3,4%). В 2006 году «Незавершенное строительство» увеличилось на 48 762 тенге или 12%, при ее росте в доле внеоборотных активов с 12,8% до 15,7% (+2,9%). Поскольку эта статья не участвует в производственном обороте и, следовательно, увеличение ее доли в структуре вне оборотных активов отрицательно сказывалось на результативности финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

Долгосрочные финансовые вложения в составе внеоборотных активов составляют незначительную долю, к началу 2005 года они составляли 0,59%, в начале 2006 года- 0,63%, а в начале составят 2007 года 0,7%. Их удельный вес незначительно увеличивается (при неизменной абсолютной величине равной 20 142 тенге) за счет изменения доли других статей внеоборотных активов. Это указывает на не инвестиционную направленность вложений предприятия.

В структуре внеоборотных активов наибольшую долю составляют основные средства, наименьшую долю составляют основные средства, наименьшую долю долгосрочные финансовые вложения. 

Рассмотрим изменение реальных активов, характеризующих производствен​ную мощность предприятия. К реальным активам относятся средства предприятия, которые принимают непосредственное участие в производственном процессе:

•основные средства;

•сырьё, материалы и другие аналогичные ценности;

•МБП;

•затраты в незавершённом производстве (издержках обращения) (строка 214). Рассчитаем стоимость реальных активов и долю их в имуществе:

1 .На начало года:

Р.А. на начало года = 2 761 869 + 128 502 = 2 890 371 тенге 

Доля Р.А. на начало года=2 890 371 тенге / 4 208 747 х 100% = 68,68%

2.На конец года:

Р.А. на конец года = 2 419 416 + 222 040 = 2 641 456 тенге

Доля Р.А. на конец года=2 641456 тенге. / 6 514 241 х 100% = 40,5%

В абсолюте сумма реальных активов уменьшилась с 2 890 371 тенге. на 248 915 тенге. или на 8,6%, что произошло в основном за счёт уменьшения стоимости ОС. В структуре имущества  доля реальных активов упала (значительно) на 28,18%. В целом можно отметить достаточно высокий уровень реальных активов на начало года (более 50%), и достаточно низкий уровень на конец года, что говорит о низких производственных возможностях предприятия. 

В целом по активу можно отметить некоторое улучшение финансового состояния АО «КАЗНТУ»,  увеличение доли оборотных средств, сокращение доли дебиторской задолженности, и в то же ухудшение коэффициентов обора​чиваемости, отвлекающих денежные средства из оборота. Существенным негативным моментом является наличие непокрытого убытка прошлого года в сумме 249 912 тенге и непокрытого убытка отчетного года в сумме 60 400 тенге. 

Предприятие может приобретать основные, оборотные средства и нематери​альные активы за счёт собственных и заёмных (привлечённых) источников (собст​венного и заёмного капитала). Необходимо отметить, что уменьшение  итога баланса сам по ce6e не всегда является показателем негативного положения дел на предпри​ятии. Так, например, при росте активов необходимо анализировать источники в пассиве, послужившие их росту. Если рост активов происходил за счёт собственных источников (нераспределённая прибыль, уставный капитал, резервы и т.д.), то это оптимальный вариант. Если же рост активов произошёл за счёт заёмных средств под высокие проценты годовых и при низкой рентабельности, а также при наличии убытков прошлых лет, то сложившееся положение дел должно настораживать. Наоборот, уменьшение стоимости активов может происходить в частности за счет снижения или полного покрытия убытков прошлых отчетных периодов.

Данные таблицы показывают, что общее увеличение источников составило 2 305 494 тенге. или 54,7%. Этот рост получен за счёт увеличения заемных средств предприятия (на 2 305 494 или на 58,4%) , в основном в результате роста кредиторской задолженности. В то же время доля собственных средств сократилась на 30,7 % , при неизменной ее абсолютной величине (3 667 076). За аналогичный период прошлого года заёмные средства сократились на 761 203 тенге или на 58,4% , что в основном и повлияло на уменьшение пассивов на 638 689 тенге. или на 13,2 % . 

Удельный вес собственных средств предприятия в 2005 году увеличился на 14 %, а в 2006 году их удельный вес резко сократится на 30,7 % и составит к концу планируемого периода 56,3 % от  средств предприятия, что будет вызвано резким ростом доли заемных средств. Несмотря на это собственные средства составляют  более 50%, т.е. у предприятия собственных средств больше, чем заёмных. Необходимо отметить, что если удельный вес соб​ственных средств составляет более 50%, то можно считать что, продав принадле​жащую предприятию часть активов оно сможет полностью погасить свою задол​женность разным кредиторам.

Для оценки данных пассива баланса составляется аналитическая таблица 5.

Таблица 5. Собственные и заёмные средства, тенге

	
	2005 год
	2006 год, план
	
	
	
	

	Показатели
	На начало
	На конец
	На начало
	На конец
	Отклонения

	
	Года
	года
	года
	Года
	Абсолютное
	%

	
	
	
	
	
	2005
	20063 план
	2005
	2006, план

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Всего средств

 предприятия, тенге  - в том числе:
	4 847 367
	4 208 747
	4 208 747
	6 514 241
	-638 689
	2 305 494
	86,8
	154,7

	2.Собственные средства предприятия, тенге;   
	3 544 562
	3 667 076
	3 667 076
	3 667 076
	122 514
	0
	103,5
	100

	-то же в % к имуществу
	73
	87
	87
	56,3
	14
	-30,7
	
	

	    из них:
	
	
	
	
	
	
	
	

	    2.1.Наличие собственных оборотных средств, тенге.
	-265 451
	226 565
	226 565
	459 856
	492 016
	233 291
	-88,3
	202,9

	 -то же в %  к собственным средствам.
	-
	6,18
	6,18
	12,5
	6,18
	6,32
	
	

	3.Заёмные средства, тенге   
	1 302 874
	541 671
	541 671
	2 847 165
	-761 203
	2 305 494
	41,6
	в 5 раз.

	-то же в % к имуществу;
	26,87
	12,8
	12,8
	43,7
	-14,07
	30,9
	
	

	    из них:
	
	
	
	
	
	
	
	

	   3.1.Долгосрочные займы, тенге; 
	
	
	
	
	
	
	
	

	        - в % к заёмным средствам.
	
	
	
	
	
	
	
	

	   3 .2.Краткосрочные кредиты и займы, тенге;       
	200 000
	
	
	929 760
	-200 000
	929 760
	
	

	        - в % к заёмным средствам.
	15,35
	
	
	32,65
	-15,35
	32,65
	
	

	  3.3.Кредиторская задолженность, тенге;
	1 102 874
	541 671
	541 671
	1 917 405
	-561 203
	1 375 734
	49
	В 3,75 раза

	        - в % к заёмным средствам.
	84,6
	100
	100
	67,35
	15,4
	-32,65
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Рисунок 2. Состав собственных оборотных средств

На начало отчётного периода наличие собственных оборотных средств составило 226 565тенге. и за счёт этого источника покрывалось 34,4% (226565/658324х100%) материальных оборотных средств, при нормативе в 50% и более. На конец же года стоимость собственных оборотных средств составила 459859 тенге., что покрывает лишь 17,3% (459859/2654868х100%) материальных оборотных средств, что значительно ниже норматива и говорит о недостатке собственных оборотных средств и излишней доли заемных. 

Поскольку большое значение для устойчивости финансового положения име​ет наличие собственных оборотных средств и их изменение, целесообразно изучить образующие его факторы.

 Рассмотрим изменение собственных оборотных средств (таблица 6) 

Таблица 6. Расчёт собственных оборотных средств. (тенге.)

	
	2005
	2006 план
	Отклонения
	Уровень

	Показатели
	На начало
	На конец
	На начало
	На конец
	+
	%
	Влияния на изм.

	
	года
	Года
	Года
	года
	2005
	2006 план
	2005
	2006 план
	СОС,%

	1. Уставный капитал
	5 500
	5 500
	5 500
	5 500
	
	0
	
	100
	0

	2. Добавочный            

    капитал.
	1 739 351
	1 739 351
	1 739 351
	1 739 351
	
	0
	
	100
	0

	3.Резервный капитал
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.Фонды накопления
	1 799 711
	1 922 225
	1 922 255
	1 922 255
	122 514
	0
	106,8
	100
	-

	5. Фонд социальной сферы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.Нераспределённая прибыль прошлых лет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.Нераспределённая прибыль отч. года
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого собственных средств (раздел 4)
	3 544 562
	3 667 076
	3 667 076
	3 667 076
	122 514
	0
	103,5
	100
	

	Исключается:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Нематериальные активы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.0сновные средства
	3 431 283
	2 761 869
	2 761 869
	2 419 416
	-669 414
	-342 453
	80,5
	87,6
	146,8

	3.Незавершённое строительство
	358 588
	408 588
	408 588
	457 350
	50 000
	48 762
	113,9
	111,9
	+20,9

	4. Долгосрочные финансовые вложения
	20 142
	20 142
	20 142
	20 142
	0
	0
	100
	100
	

	Итого внеоборотных активов (раздел 1)
	3 810 013
	3 190 599
	3 190 599
	2 896 908
	-619 414
	-293 691
	83,7
	90,8
	-125,9

	5. Убыток отчётного года
	0
	249 912
	249 912
	310 312
	249 912
	60 400
	
	124,17
	+25,9

	Итого исключается:
	3 810 013
	3 440 511
	3 440 511
	3 207 220
	-396 502
	-233 291
	90,3
	93,2
	-100

	Итого собственных оборотных средств
	-265 451
	226 565
	226 565
	459 856
	492 016
	233 291
	
	202,9
	100


 Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ" 

Из данных таблицы видно, что на  увеличение собственных оборотных средств более чем в 2 раза в наибольшей степени повлияло уменьшение стоимости основных средств на 342453 тенге. или на 12,4%. Данное снижение составляет наибольший уровень влияния на общее изменение собственных оборотных средств (146,8%).

Из приведённых данных можно сделать вывод о том, что несмотря на кажущееся значительное увеличение собственных оборотных средств (в 2 раза) изменение произошло за счёт уменьшения статей, которые при расчёте исключаются из стоимости собственных средств предприятия при одновременном уменьшении последних. Хотя в идеале рост собственных оборотных средств должен происходить за счёт увеличения собственных средств, а не за счёт уменьшения основных средств, нематериальных активов и долгосрочных финансовых вложений. 

Поскольку заемные средства выросли за отчётный год, а доля собственных сократилась, то необходимо более детально рассмотреть влияние каждой статьи на прирост заемных средств.

Долгосрочные займы в отчетном и в предыдущем периодах   отсутствуют. Краткосрочные кредиты и займы составили 929760 тенге. на конец отчетного периода или 32,65% от всех заемных средств, при их отсутствии на начало периода.

В 3,5 раза возросла кредиторская задолженность, которая составляет наибольший удельный вес в заемных средствах – 67,35 % на конец года. Причем ее увеличение с 541 671 тенге. до 1 917 405 тенге. (на 1 375 734 тенге.) не перекрывается увеличением денежных средств и краткосрочных финансовых вложений  (см. таблицу 4.. показатель 3.2). Это влечет за собой ухудшение платежеспособности предприятия. Поэтому необходимо более детально изучить состав кредиторской задолженности. Рассмотрим таблицу 7.

Таблица 7. Анализ состава и структуры кредиторской задолженности, тенге

	2005  г о д.

	Расчёты с кредиторами
	На начало года
	На конец отчётного периода.
	Изменение за отчётный период

	
	Сумма, тенге.
	Удельный вес, %
	Сумма, тенге.
	Удельный вес, %
	Сумма, тенге.
	%

	1.С поставщиками и подрядчиками
	613 305
	55,6
	273 129
	50,4
	-340 176
	44,5

	2.По оплате труда
	152 210
	13,8
	119 374
	22
	-32 836
	78,4

	3.По социальному страхованию и обеспечению
	140 155
	12,7
	86 710
	16
	-53 445
	61,87

	4. Задолженность перед бюджетом
	194 204
	17,6
	62 458
	11,5
	-101 746
	32,2

	Итого кредиторская задолженность
	1 102 874
	100
	541 671
	100
	-561 203
	49,1


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Анализируя изменения в составе и структуре кредиторской задолженности, приведённые в таблице, можно отметить  что произошли существенные измене​ния  в следующих статьях: задолженность поставщикам и подрядчикам увеличилась за отчетный период в 4,5 раза или на 967 605 тенге., при удельном весе во всей кредиторской задолженности в 64,7%. В 2005 году данная статья сократилась на 340 176 тенге. (с удельным весом в 50,4% на конец года).

Таблица 8 . Анализ состава и структуры кредиторской задолженности,  тенге

	2006 план г о д.

	Расчёты с кредиторами
	На начало года
	На конец отчётного периода.
	Изменение за отчётный период

	
	Сумма, тенге.
	Удельный вес, %
	Сумма, тенге.
	Удельный вес, %
	Сумма, тенге.
	%

	1.С поставщиками и подрядчиками
	273 129
	50,4
	1 240 734
	64,7
	967 605
	В 4,5 раза

	2.По оплате труда
	119 374
	22
	280 915
	14,6
	161 541
	235

	3.По социальному страхованию и обеспечению
	86 710
	16
	109 059
	5,7
	22 349
	125,7

	4. Задолженность перед бюджетом
	62 458
	11,5
	150 019
	7,8
	87 561
	240

	5.Авансы полученные
	
	
	134 116
	7
	+134 116
	

	6.Прочие кредиторы
	
	
	2 562
	0,13
	+2 562
	

	Итого кредиторская задолженность
	541 671
	100
	1 917 405
	100
	1 375 734
	353,9


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ"

Изменение структуры кредиторской задолженности проиллюстрировано на рисунке.

· Может возрасти практически в 2,5 раза  задолженность по оплате труда в 2006 году с одновременным сокращением ее доли в структуре кредиторской задолженности на 7,4 %. Причем в 2005 году по данной статье произошло уменьшение на 21,6% , что говорит о том, что начавшееся в 2005 году улучшение по выдаче заработной платы не буде иметь продолжения в 2006 году.

· произошло увеличение задолженности перед бюджетом на 87 561 тенге. или почти в 2,5 раза. Надо отметить негативную тенденцию ее увеличения. Так  к  концу  2005  года произошло уменьшение задолженности перед бюджетом на 101 746 тенге., что дало уменьшение в кредиторской задолженности на 18% (-101 746 / -561 203 х100%).

· менее значительными темпами произошло увеличение по остальным статьям: так  задолженность по социальному страхованию и обеспечению выросла к концу отчетного периода на 25,7% (+22 349 тенге). Следует также отметить, что в настоящий момент появилась такая статья как «Авансы полученные» в размере 134 116 тенге и «Прочие кредиторы» в размере 2 562 тенге, при их отсутствии в 2005 году и на начало планового 2006 года. [11]
В целом можно отметить некоторое улучшение структуры кредиторской задолженности связанное с сокращением доли «больных» статей (задолженность перед бюджетом, задолженность по оплате труда). Негативным моментом является рост задолженности сторонним предприятиям (ее доли), что связано с взаимными не платежами. В то же время в 2005 году произошло сокращение доли кредиторской задолженности в итоге баланса предприятия до 12,8%, а в 2006 году может произойти рост ее доли до 29%, что может свидетельствовать об ухудшении структуры пассивов предприятия в 2006 году.

К концу отчетного периода кредиторская задолженность резко увеличилась. С одной стороны, кредиторская задолженность - наиболее привлекательный способ финансирования, так как проценты здесь обычно не взимаются. С другой стороны, из-за больших отсрочек по платежам у предприятия могут возникнуть проблемы с поставками, ущерб репутации фирмы из-за неблагоприятных отзывов кредиторов, судебные издержки по делам, возбужденным поставщиками.

 Снижению задолженности способствует эффективное управление ею посредством анализа давности сроков. Такой анализ выявляет кто из кредиторов, долго ждет оплаты и скорее всего начнет проявлять нетерпение. АО "КАЗНТУ" необходимо, прежде всего, рассчитаться с долгами перед бюджетом, по социальному страхованию и обеспечению, так как отсрочки по этим платежам, обычно влекут за собой выплату штрафов (пени). Затем необходимо четко структурировать долги перед поставщиками и подрядчиками, и выявить какие из них требуют безотлагательного  погашения. На АО "КАЗНТУ" рекомендуется прибегнуть к механизму взаимозачетов.

Для более детального анализа структуры всей задолженности, целесообразно рассмотреть соотношение дебиторской и кредиторской задолженности, представ​ленный в таблице 9.

Таблица 9. Сравнительный анализ дебиторской и кредиторской задолженности на конец года. (тенге.)

	Расчёты
	Дебиторская

задолженность
	Кредиторская

задолженность
	Превышение задолженности

	
	
	
	
	
	Дебиторской
	Кредиторской

	
	2005
	2006 план
	2005
	2006 план
	2005
	2006 план
	2005
	2006 план

	1.С покупателями или поставщиками за товары и услуги
	
	
	273 129
	1 240 734
	
	
	273 129
	1 240 734

	2.По векселям
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. По авансам
	
	
	
	134 116
	
	
	
	134 116

	4. По отчислениям на социальные нужды
	
	
	86 710
	109 059
	
	
	86 710
	109 059

	5. С бюджетом
	
	
	62 458
	150 019
	
	
	62 458
	150 019

	6. По оплате труда
	
	
	119 374
	280 915
	
	
	1 119 374
	280 915

	7. С прочими
	87 036
	326 555
	
	2 562
	87 036
	323 993
	
	

	Итого
	87 036
	326 555
	541 671
	1 917 405
	
	
	454 635
	1 590 850


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ" 

Вывод: налицо превышение кредиторской задолженности над дебиторской в сумме 1 590 850 тенге. или почти в 6раз. То есть, если все дебиторы погасят свои обя​зательства, то АО «КАЗНТУ» сможет погасить лишь 1/6 часть обязательств перед кре​диторами. Но в то же время превышение кредиторской задолженности над деби​торской даёт предприятию возможность использовать эти средства, как привлечён​ные источники (например полученные авансы израсходованы; полученное сырьё пущено в переработку и т.д.). 

В рыночных условиях, когда хозяйственная деятельность предприятия и его развитие осуществляется за счёт самофинансирования, а при недостаточности соб​ственных финансовых ресурсов - за счёт заёмных средств, важной аналитической характеристикой является финансовая устойчивость предприятия.

Финансовая устойчивость- это определённое состояние счетов предприятия, гарантирующее его постоянную платежеспособность. В результате осуществления какой-либо хозяйственной операции финансовое состояние предприятия может остаться неизменным, либо улучшиться, либо ухудшиться. Поток хозяйственных операций, совершаемых ежедневно, является как бы «возмутителем» определённого состояния финансовой устойчивости, причиной перехода из одного типа устойчивости в другой. Знание предельных границ изменения источников средств для покрытия вложения капитала в основные фонды или производственные запасы позволяет генерировать такие потоки хозяйственных операций, которые ведут к улучшению финансового состояния предприятия, к повышению его устойчивости.

Задачей анализа финансовой устойчивости является оценка величины и структуры активов и пассивов. Это необходимо, чтобы ответить на вопросы: насколько организация независима с финансовой точки зрения, растет или снижается  уровень этой независимости и отвечает ли состояние его активов и пассивов задачам её финансово-хозяйственной деятельности.

На практике применяют разные методики анализа финансовой устойчивости. Проанализируем финансовую устойчивость предприятия с помощью абсолютных показателей.

Обобщающим показателем финансовой устойчивости является излишек или недостаток источников средств для формирования запасов и затрат, который опре​деляется в виде разницы величины источников средств и величины запасов и за​трат.

Для характеристики источников формирования запасов и затрат используется несколько показателей, которые отражают различные виды источников:

1. Наличие собственных оборотных средств;

2. Наличие собственных и долгосрочных заёмных источников формирования запасов и затрат или функционирующий капитал;

3. Общая величина основных источников формирования запасов и затрат. В виду отсутствия краткосрочных заёмных средств данный показатель суммарно равен второму. 

Рассчитанные показатели приведены в таблице 10.

Таблица 10. Определение типа финансового состояния предприятия, (тенге.)

	Показатели
	2005
	
	2006 план
	

	
	На начало

года
	На конец

года
	На начало

Года
	На конец

Года

	1.0бщая величина запасов и затрат (33)
	768 302
	658 324
	658 324
	2 795 978

	2.Наличие собственных оборотных средств     (СОС)
	-265 451
	226 565
	226 565
	459 856

	3.Функционирующий капитал (КФ)
	-265 451
	476 477
	476 477
	770 168

	4.0бщая величина источников (ВИ)
	-65 451
	476 477
	476 477
	1 699 928


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ" 

Трём показателям наличия источников формирования запасов и затрат соответствуют три показателя обеспеченности запасов и затрат источниками формирования, указанные в таблице ниже.

Таблица 11. Наличие источников формирования запасов и затрат, тенге

	1.Излишек (+) или недостаток (-) СОС (Фс= СОС-ЗЗ)
	-1 033 753
	-431 759
	-431 759
	-2 336 122

	2.Излишек (+) или недостаток (-) собственных и долгосрочных заёмных источников ( Фт=КФ-33)
	-1 033 753
	-181 847
	-181 847
	-2 025 810

	3.Излишек (+) или недостаток (-) общей величины основных источников (Фо=ВИ-ЗЗ)
	-833 753
	-181 847
	-181 847
	-1 096 050


Источник: Данные финансовой отчетности АО "КАЗНТУ" 

То есть не одного из вышеперечисленных источников не хватало ни на начало, ни на конец года.

С помощью этих показателей определяется трёхкомпонентный показатель типа    финансовой ситуации  
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Возможно выделение 4х типов финансовых ситуаций:

1. Абсолютная устойчивость финансового состояния. Этот тип ситуации встречается крайне редко, представляет собой крайний тип финансовой устойчиво​сти и отвечает следующим условиям: Фс (О; Фт (О; Фо (0; т.е. S= {1,1,1};

2..Нормальная устойчивость финансового состояния, которая гарантирует платежеспособность: Фс< 0; Фт(0; Фо(0; т.е. S={0,1,1};

3.Неустойчивое финансовое состояние, сопряженное с нарушением платеже​способности, но при котором всё же сохраняется возможность восстановления рав​новесия за счет пополнения источников собственных средств за счет сокращения дебиторской задолженности, ускорения оборачиваемости запасов: Фс<0; Фт<0;Фо(0;т.е. S={0,0,1};

4. Кризисное финансовое состояние, при котором предприятие на грани бан​кротства, поскольку в данной ситуации денежные средства, краткосрочные ценные бумаги и дебиторская задолженность не покрывают даже его кредиторской задол​женности: Фс<0; Фт<0; Фо<0; т.е. S={0,0,0}.

На АО «КАЗНТУ» трёхкомпонентный показатель финансовой ситуации S={0;0;0} как в 2005, так и в 2006 планном году. Таким образом, финансовую устойчивость в начале и в конце отчётного периода можно будет в дальнейшем считать критической.

Исходя из целей, поставленных в данной работе, более приемлемо использовать для анализа финансовой устойчивости АО "КАЗНТУ" относительные показатели. Эти коэффициенты, рассчитанные в таблице 12.

Из данных таблицы можно сделать выводы о состоянии каждого коэффици​ента и о финансовой устойчивости предприятия в целом.

1. Коэффициент независимости на АО «КАЗНТУ» на конец 2006 года может составить 0,56, что будет близко к рекомендуемой норме, следовательно предприятие может получить собственных средств больше, чем заемных и что будет говорить о его финансовой независимости. Но нужно отметить снижения данного коэффициента по сравнению с 2005 года на 0,31.

2. Значение коэффициента соотношения заёмных и собственных средств сви​детельствует, что в начале отчётного периода предприятие привлекало на каждый 1тенге. собственных средств, вложенных в активы 15 тиын. заёмных средств. В течение отчётного периода заёмные средства выросли до 78тиын. на каждый 1тенге. собствен​ных вложений. Тенденция резкого увеличения заёмных средств может в будущем усилить зависимость предприятия от привлечённых средств. На АО «КАЗНТУ» это выражается в постоянном росте кредиторской задолженности с одновременным падением доли собственных средств.

3. Коэффициент манёвренности собственных средств и коэффициент обеспе​ченности собственными средствами на начало 2005 года имели отрицательное значение так, как у предприятия не было собственных оборотных средств. В течение 2-х лет данные показатели росли и к концу 2006 года эти коэффициенты приобретут значения соответственно 0,13 и 0,14 при норме не менее 0,1. Это может быть связано с возможным появлением собственных оборотных средств на АО «КАЗНТУ».  Но так как в абсолютном выражении сумма увеличения собственных оборотных средств будет довольно значительной, то при продолжении данной тен​денции предприятие будет иметь возможность улучшения финансовой автономно​сти в будущем 2007 году. 

4. Коэффициент реальной стоимости основных и материальных оборотных средств начиная с конца 2004 года постепенно снижается, так на конец 2004 года он составлял 0,7, а к концу 2006 года составил лишь 0,4. Такое резкое снижение негативно влияет на финансовое положение предприятия, т. к. имущество произвольного назначения составило лишь 40% в имуществе предприятия.

5. Коэффициент реальной стоимости основных средств на конец периода также ниже нормативного и составляет 0,37%, что свидетельствует о слишком малой доли основных средств в имуществе предприятия.

Ликвидность предприятия - это способность возвратить в срок полученные в кредит денежные средства, или способность оборотных средств превращаться в денежную наличность, необходимую для нормальной финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

Для комплексной оценки ликвидности баланса в целом следует использовать общий показатель ликвидности (LI), вычисляемый по формуле, приведённой в таблице. С помощью данного показателя осуществляется оценка изменения фи​нансовой ситуации в организации с точке зрения ликвидности. Данный показатель применяется также при выборе наиболее надёжного партнёра из множества потен​циальных партнёров на основе отчётности.

Различные показатели ликвидности не только дают характеристику устойчивости финансового состояния организации при разной степени учёта ликвидности средств, но и отвечают интересам различных внешних пользователей аналитической информации. Например, для поставщиков сырья и материалов наиболее интересен коэффициент абсолютной ликвидности. Покупатели и держатели акций предприятия в большей мере оценивают платежеспособность по коэффициенту текущей ликвидности.

Исходя из данных баланса на АО «КАЗНТУ» коэффициенты, характеризующие платежеспособность, имеют следующие значения (см. таблицу 13). 

Проанализируем коэффициенты  L2,  L3,  L4 и их изменение.

1. Коэффициент абсолютной ликвидности на конец 2006 года составит 0,06, при его значении на начало года 0,04. Это значит, что только 6% (из необходимых 20%) краткосрочных обязательств предприятия, может быть немедленно погашено за счёт денежных средств и краткосрочных финансовых вложений в плановом году. Этот показатель практически в 3 раза ниже нормативного, что может вызывать недоверие к данной организации со стороны поставщиков (сумма задолженности поставщикам составляет 65% от общей суммы кредиторской задолженности). Хотя можно отметить рост данного показателя за отчётный период в 1,5 раза, что является позитивным моментом.

2. Значение промежуточного коэффициента покрытия с 0,2 на начало 2006 года уменьшится до 0,18 на конец года и может стать ниже нормативного значения на 0,052. To есть за счёт дебиторской задолженности, в случае её выплаты, АО «КАЗНТУ» смо​жет погасить 18% кредиторской задолженности. Но в целом значение данного коэффициента можно назвать плановым на 2007 год, так как предприятие не может точно знать, когда и в каком ко​личестве дебиторы погасят свои обязательства. То есть практически соотношение можно считать на конец 2006 года будет не удовлетворительным, и в действительности может ещё более ухудшиться вследствие зависимости от таких факторов,  как: скорости платёжно​го документооборота банков; сроков дебиторской задолженности; платежеспособ​ности дебиторов.

3. Общий текущий коэффициент покрытия L4 сократился за отчетный период на 0,3 и составил на конец года 1,1 (при норме >2). Смысл этого показателя состоит в том, что если предприятие направит все свои оборотные активы на погашение долгов, то оно ликвидирует краткосрочную кредиторскую задолженность на 100% и у него останется после данного погашения задолженности для продолжения деятельности 10% от суммы оборотных активов.

Таким образом, все показатели кроме (L6), характеризующие платежеспособность пред​приятия на АО «КАЗНТУ» будут находиться на уровне ниже нормы, кроме того при этом может наблюдаться их незначительное снижение. В целом вывод о платежеспособности можно сделать по общему коэффициенту ликвидности (LI). Его значение на конец года составляло 0,498, то есть в среднем (при условии реализации абсолютно ликвидных средств, 50% быстрореализуемых активов и 30% медленно реализуемых активов) предпри​ятие не сможет покрыть ещё 50,2% обязательств в порядке их срочности. По сравнению с 2005 годом общая ликвидность средств предприятия несколько улучшится. Так в прошлом году АО «КАЗНТУ» не могло погасить в порядке срочности 51% обязательств.

Система критериев для оценки удовлетворительности структуры бухгалтер​ского баланса организации была определена в нормативных актах о некоторых мерах по реализации законодательных актов о несостоятельности (банкротстве) предприятий.

В соответствии с данными  нормами Минфин утвердил Методические положения по оценке финансового со​стояния предприятий и установлению неудовлетворительной структуры баланса.

Согласно этому Методическому положению анализ и оценка структуры ба​ланса организации проводится на основе показателей:

· коэффициента текущей ликвидности (L5);

· коэффициента обеспеченности собственными средствам и (L6);

· коэффициентов восстановления (утраты) платежеспособность (L7).

Чтобы организация была признана платежеспособной, значения этих коэффициентов должны соответствовать нормативным, указанным в таблице 13. 

Согласно норме Закона РК "О банкротстве" предприятий, внешним признаком несостоятельности является приостановление текущих  платежей, неспособности погашать обязательства кредиторам в течение 3-х месяцев со дня наступления сроков их исполнения.

На АО «КАЗНТУ» коэффициент текущей ликвидности на конец отчётного периода равен 1,16, при его значении на начало года 1,4. То есть это значение свиде​тельствует о недостаточной общей обеспеченности предприятия оборотными средствами (ниже предельного практически в 2 раза.).

Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами, необходимыми для его финансовой устойчивости, на начало2005 года  отсутствовал, а на конец 2006 года составит 0,14, и достигнет нормативного значения (0,1). В тоже время нужно отметить сокращение данного коэффициента по сравнению с началом 2006 года, когда он составит 0,29 (практически в 2 раза). 

Согласно Методическим положениям, если хотя бы один из этих коэффици​ентов имеет значение меньше нормативного, то рассчитывается коэффициент вос​становления платежеспособности. На анализируемом предприятии коэффициент текущей ликвидности находится на уровне ниже нормы, следовательно, представляется необходи​мым определить сможет ли данное предприятие восстановить свою платежеспособность в течение ближайших 6 месяцев (расчёт L7 представлен в таблице 13). В соответствии с расчётом, данный показатель принимает значение в 2006 году 0,585, при норма​тиве >1. Это может свидетельствовать о том, что у предприятия в ближайшие 6 месяцев нет и не будет реальной возможности восстановить свою платежеспособность.

На основе проведенного анализа финансовой деятельности АО "КАЗНТУ" были сделаны следующие выводы.

Не смотря на увеличение стоимости имущества предприятия в 2006 году, его финансовая устойчивость ухудшится по ряду показателей. Имея на балансе значительную по величине стоимость оборотных активов, предприятие нуждается в большей величине собственных оборотных средств, а также в долгосрочных заемных средствах, т.е. более мобильных средствах. 

Для решения сложившейся ситуации необходимо четко изучить рынок услуг образования, возможности создания новых видов услуг, повышения конкурентоспособности услуг и за счет увеличения качества или снижения цены. 

Глава 3. Пути улучшения финансовых показателей предприятия АО «КазНТУ»

3.1. Основные направления улучшения финансового состояния в системе мирового опыта

Стратегия финансового анализа и анализ развития как пути выхода из кризиса для предприятия АО «КазНТУ». В этом разделе должен излагаться план получения средств для создания или расширения предприятия. При этом необходимо ответить на вопросы: [12]

1. Сколько требуется средств для реализации данного проекта.

Ответ на данный вопрос можно получить из предыдущего раздела бизнес-плана «Финансовый прогноз».

2. Источники финансовых ресурсов и форма их получения.

Источниками могут служить:

а) собственные средства;

б) кредиты банков;

в) привлечение средств партнеров;

г) привлечение средств акционеров и так далее.

3. Срок ожидаемого полного возврата вложенных средств и получения инвесторами дохода на них.

Специальные расчеты в бизнес-плане, позволяющие определить срок окупаемости вложений.

Калькуляция затрат. Калькулирование есть установление объема вложений средств по какому-либо пункту плана или их группе, или виду деятельности.

Функция калькулирования затрат заключается в сборе данных о затратах предприятия и о других операционных расходах. Для сбора этих данных от бухгалтера требуются понимание компонентов производственных расходов, знание производственного процесса, способность определять общие затраты для данного объема производства в указанный период и для единицы продукции. Все данные, используемые бухгалтером, касаются производства и некоторых других видов деятельности. Для калькулирования бухгалтер должен знать как минимум затрачиваемое время и размер использования трудовых ресурсов, количество использованных сырья и материалов и затраты на них, величину накладных расходов.

Обязанности бухгалтера в связи с этим включают следующее:

· составление, выполнение систем и процедур оценки расходов;

· определение затрат на продукцию, подразделения, отделы. функции, обязанности, временные периоды, географические регионы и т. д.;

· сравнение фактических затрат за различные периоды с планируемыми:

· придание информации о расходах формы, пригодной для процесса принятия решений. 

Соответствующие отчеты могут быть регулярными или единовременными.

Управленческий учет. Определение 1. Управленческий учет есть применение техники бухгалтерского учета для обеспечения всех уровней менеджмента информацией в целях содействия планированию и контролю за деятельностью организаций.

Определение 2. Применение бухгалтерских знаний в целях отработки бухгалтерской и статистической информации для обеспечения максимума эффективности менеджмента и составления планов на будущее.

Расчетная норма прибыли. Факторы, воздействующие на норму прибыли. Существует множество факторов, прямо воздействующих на норму прибыли, наиболее важными из которых являются ожидание держателей акций, отдача инвестиций, возможная экономия мощностей, структура капитала и т. п.

Ожидание держателей акций. Этот фактор требует от компании установления минимальной долгосрочной нормы прибыли, которая обеспечивала бы держателям акций доход, и принимает во внимание ряд моментов: потенциальные дивиденды и возможности для повышения стоимости капитала; элемент риска в бизнесе (в отраслях с малой степенью риска доход членов акционерного общества в целом также низок и наоборот); величину дохода, который держатели акций могли бы получить в другом месте от инвестиций со сравнимым риском.

Если цифры баланса изменяются для отражения текущих условий, отдача от капитала, выраженная в процентах, будет изменяться, но выраженная в абсолютном отношении, возможно, останется такой же.

Возможная экономия мощностей. В простейшем виде это означает разграничение нормы прибыли и экономии мощностей и активов компании, обусловливающей накопление денежных ресурсов.

Структура капитала. Успех плана корпорации и финансового плана прямо зависит от структуры капитала компании. Структура капитала может способствовать или препятствовать усилиям компании по увеличению ее активов. 

Она также прямо воздействует на норму прибыли, поскольку компоненты прибыли с фиксированным процентом, выплачиваемые по долговым обязательствам, не зависят от планируемого уровня активности компании. Если фирма имеет высокую долю долговых выплат, возможны затруднения с поиском дополнительных капиталов.

Считается аксиомой, что структура капитала должна соответствовать виду деятельности и требованиям компании. Соотношение заемных средств и рискового капитала должно быть таким, чтобы обеспечить акционерам удовлетворительную отдачу от инвестиций. 

Гибкость в изменении структуры капитала может быть необходимым элементом успеха. Обычно легче договориться о краткосрочных займах, чем о средне- и долгосрочных. 

Краткосрочный капитал может обеспечить ожидаемые и неожидаемые колебания потока наличных, тогда как средний долгосрочный капитал требуется в основном для длительных проектов (например, программы зарубежной экспансии).

Анализ инвестиций. Капитал, вложенный в дело и дополненный частью полученной прибыли, реинвестируется в активы (земля, сооружения, оборудование, программы разработки новой продукции) с целью получения дохода и прибыли в будущем. Капиталовложения не должны делаться без оценки перспектив их прибыльности.

Инвестиционные проекты оцениваются различными способами, но два следующих вопроса являются типичными для любого анализа. Какой уровень чистого дохода обеспечит инвестиция? Какой размер дополнительной чистой прибыли принесет компании инвестиция?

3.2. Пути улучшения финансовой устойчивости АО «КазНТУ» на базе совершенствование учета и регистрации финансовых поступлений
Совершенствование учета и регистрации финансовых поступлений и выбытий на примере предприятий РФ. Одной из основных функций плановых органов на предприятии является обеспечение своевременного и полного учёта объектов планирования. [13]

Актуальность    усовершенствования    деятельности службы планирования на предприятии по реализации этой важнейшей её функции связана с рядом объективных и субъективных обстоятельств.

Основными    элементами   такого   учета,    как известно, являются:

- постановка учет и включение его в финансовый реестр;

- автоматизированное    ведение    картотеки    и реестра;

- проведение инвентаризации объектов финансового анализа по каждому из них;

- доведение информации о плательщиках в курирующие соответствующие   налоги   отделы   и   в   отдел, осуществляющий оперативный учёт поступления платежей;

- выявление  нарушителей  принятого  порядка  и постановка их на налоговый учёт.

В организации регистрации объектов планирования на предприятия в Казахстане до сих пор сохраняются   еще недостатки, существенно тормозящие развитие этой функции:

- существующие процедуры осложняют соблюдение       законодательства и контроль за этим процессом со стороны аппарата управления;

- практически все основные процедуры выполняются вручную.

Отсутствие   современной   компьютеризированной системы   регистрации объектов финансовых ресурсов на предприятии  снижает эффективность сбора средств и усложняет как обеспечение соблюдения  законодательства,  так  и обнаружение его нарушителей.

В этих условиях, в частности, необходимы:

- переход от систематической сплошной проверки всех объектов к  селективной  (выборочной)  в соответствии со специально разработанными в этих целях системой и программой;

- более    тесная    координация    деятельности контролирующих сбор отделов предприятия;

- оптимизация структуры органов службы планирования на предприятии и рационализация их работы по проведению и обобщению результатов проверок.

Следующим элементом планирования на предприятии является налоговое планирование. Налоговое планирование за рубежом имеет примерено то же значение что и у нас, в зависимости от развития и типологии налоговых систем. Сегодня одним из направлений совершенствования налогового планирования является расширение деятельности оффшорных зон. Это ряд территории, главным образом расположенных на островных государствах, с развитой инфраструктурой финансовых, общественно-политических, экономических институтов. Среди них можно выделить такие государства как Кипр, Гонконг до 1997 года, некоторые части Багамских островов, Малибу и др. В рамках международного опыта можно предложить способ финансвоого планирования на предприятии путем применения офшорных компаний.

Введение нового плана счетов бухгалтерского учета, приведение форм  бухгалтерской отчетности в большее соответствие с требованиями международных стандартов вызывает необходимость использования новой методики финансового анализа, соответствующей условиям рыночной экономики и РФ и РК.

Рассмотрим каковы основные моменты перехода на новый план счетов в финансовой деятельности предприятия у бухгалтеров в РФ.

Такая методика нужна для обоснованного выбора делового партнера, определения степени финансовой устойчивости предприятия, оценки деловой активности и эффективности предпринимательской деятельности. 

Основным (а в ряде случаев и единственным) источником информации о финансовой деятельности делового партнера является бухгалтерская отчетность, которая стала публичной. Отчетность предприятия в рыночной экономике базируется на обобщении данных финансового учета и является информационным звеном, связывающим предприятие с обществом и деловыми партнерами- пользователями информации о деятельности предприятия.

В определенных случаях для реализации целей финансового анализа бывает недостаточно использовать лишь бухгалтерскую отчетность. Отдельные группы пользователей, например руководство и аудиторы, имеют возможность привлекать дополнительные источники (данные производственного и финансового учета). Тем не менее чаще всего годовая и квартальная отчетность являются единственным источником внешнего финансового анализа.

Методика финансового анализа состоит из трех взаимосвязанных блоков:

1.  анализа финансовых результатов деятельности предприятия;

2.  анализа финансового состояния;

3.  анализа эффективности финансово-хозяйственной деятельности.

Основным источником информации для финансового анализа служит бухгалтерский баланс предприятия (Форма №1 годовой и квартальной отчетности). Его значение настолько велико, что анализ финансового состояния нередко называют анализом баланса. Источником данных для анализа финансовых результатов является отчет о финансовых результатах и их использовании (Форма № 2 годовой и квартальной отчетности). Источником дополнительной информации для каждого из блоков финансового анализа служит приложение к балансу (Форма № 5 годовой отчетности). Указанные формы утверждены Министерством финансов Российской Федерации для годового бухгалтерского отчета за 1994 год, а форма №1 и №2 - и для квартальной отчетности 1995 года. Несколько иная отчетность утверждена для предприятий с иностранными инвестициями внешнеэкономических фирм. [14]

Чем удобны такие источники информации для предприятий? 

В первую очередь тем, что можно не подготавливая данные для анализа уже на основании баланса предприятия (Форма №1) и (Форма №2) сделать сравнительный экспресс анализ показателей отчетности предприятия за предыдущие периоды. 

Во-вторых: с появлением специальных автоматизированных бухгалтерских программ для анализа финансового состояния предприятия, удобно сразу после составления форм отчетности не выходя из программы произвести на основании готовых форм бухгалтерской отчетности с помощью встроенного блока финансового анализа простейший экспресс анализ предприятия.

Чтобы принимать решения по управлению в области производства, сбыта, финансов, инвестиций и нововведений руководству нужна постоянная деловая осведомленность по соответствующим вопросам, которая является результатом отбора, анализа, оценки и концентрации исходной сырой информации. Необходимо также аналитическое прочтение исходных данных исходя из целей анализа и управления. (13, стр. 7)

Основной принцип аналитического чтения финансовых отчетов- это дедуктивный метод, т.е. от общего к частному, Но он должен применяться многократно. В ходе такого анализа как бы воспроизводится историческая и логическая последовательность хозяйственных фактов и событий, направленность и сила влияния их на результаты деятельности.

Методы интерпретации. Бухгалтер может использовать три главных метода интерпретации результатов при планировании на предприятии: 

1)  непосредственная оценка; 

2)  анализ относительных показателей; 

3)  заявление о ресурсах и использовании фондов.

Непосредственная оценка. Такая оценка опирается на ряд основных показателей деятельности. Непосредственная оценка счета прибылей и убытков или отчетного баланса состоит в исследовании некоторых исходных данных.

Счет прибылей и убытков. Сбыт. Сравнить данные по сбыту за предыдущие годы с намеченными цифрами (если они рассчитывались) . Существует множество возможных причин отклонений в данных по сбыту. При этом должны рассматриваться такие возможности, как колебания цен, изменение объемов или структуры сбыта. (23, стр 56)

Валовая прибыль. Любые изменения в валовой прибыли происходят либо из-за колебания сбыта, либо из-за изменений в расходах на сбыт. Колебания сбыта упомянуты выше, а изменения в расходах на сбыт могут вызываться либо стоимостью запасов, либо ценами на закупаемые материалы. Если это производственная фирма, то дополнительным фактором являются заводские расходы.

Чистая прибыль. Необходимо сравнить абсолютные и относительные показатели с данными предыдущих лет и текущими сметными оценками.

Отчетный баланс. Собственный капитал. Если существует какой-либо собственный капитал, необходимо указать резерв капитала, который может быть востребован в случае необходимости.

Заемный капитал. Сроки выплаты долгосрочных займов и долговых обязательств оказывают мощное воздействие на движение денежной наличности компаний до тех пор, пока не создастся фонд погашения для удовлетворения кредиторов. Владельцы долговых обязательств имеют возможность превращения этих обязательств в обычные акции вместо получения наличными. В этой ситуации компании сложнее определять объем наличных денег, требующихся для погашения долговых обязательств. Основные фонды включают следующее:

· земля и сооружения (могут быть как собственными, так и арендуемыми; в последнем случае, если компания встретится с проблемами оплаты аренды, может возникнуть опасность не возобновления договора аренды);

· оборудование (если оно усиленно амортизируется, то весьма вероятно, что оно старое и неэффективное и компания понесет большие затраты на возобновление оборудования). 

Действующий капитал. Превышение оборотных фондов над краткосрочными долговыми обязательствами получило название действующего капитала. Предприниматель должен иметь достаточно действующего капитала для финансирования каждодневных операций. Величина действующего капитала зависит от масштаба предпринимательства и типов деятельности. Нехватка действующего капитала проявляется в затоваривании. Это происходит, как правило, если бизнес расширяется и требуются крупные запасы для увеличения сбыта, что, в свою очередь, ведет к резкому увеличению долгов. С другой стороны, избыток действующего капитала означает, что активы компании используются недостаточно эффективно. (12, стр. 4)

«Неосязаемые» и нематериальные активы. Под этим понимается «гудвилл», или неосязаемые активы, не поддающиеся оценке, кроме тех случаев, когда дело может быть продано. Нематериальные активы, например предварительные расходы, затраты на исследования и разработку, расходы на выпуск акций и долговые обязательства, также имеют явную ценность.

Контракты на инвестиции и условные обязательства. Публикуемые отчеты обществ с ограниченной ответственностью должны вскрывать капиталовложения компании, включая еще не законтрактованные объемы. По известным причинам должны указываться условные обязательства типа судебных исков.

Анализ относительных показателей. Относительный показатель отражает отношение одной величины к другой, поэтому большие абсолютные значения могут быть сведены к доступной и компактной информации, на основании которой высшее руководство может принимать решения. Общее число этих отношений крайне велико, но у нас нет необходимости в данном разделе останавливаться на всех. 

Допустим, что отношение оборотных фондов к краткосрочным долговым обязательствам компании А составляет 2:1, а аналогичное отношение компании Б — 1:1. Отсюда возникают вопросы, требующие ответа. Заняты ли компании схожими видами деятельности? Если нет, то причины расхождения данных требуют изучения. Например, в случае, если компания Б занимается розничной торговлей, а компания А представляет обрабатывающую промышленность, указанные соотношения могут быть различными.

Если обе компании занимаются одним и тем же бизнесом, то необходимо изучить элементы действующего капитала, рассмотрев такие вопросы: Каковы запасы в обеих компаниях? Каков период выплаты долгов? Сколько дней поставщики могут поставлять услуги в кредит? Имеется ли в компании достаточно ликвидных фондов для погашения срочной задолженности?

Относительные показатели служат многим целям, но в основном они помогают руководству в планировании, планировании, координации и коммуникации. Если они используются по назначению, они могут повысить эффективность, а следовательно, и прибыль. Однако, попав к неискушенному, они могут привести к ошибкам.

Единичные относительные показатели имеют ограниченную ценность в основном потому, что принципиальное значение для руководства имеет оценка общих тенденций. Кроме того, изменения в одном показателе могут иметь значение, только если соотносятся с другими показателями. Наиболее часто относительные показатели используются для следующих целей: 

показатели в сопоставлении с представительными данными прошлых лет указывают на тенденции движения расходов, сбыта, прибылей и т. д. и позволяют планировать ход событий в будущем;

· планы и программы на будущее могут «нацеливаться» бухгалтерскими относительными показателями, показатели становятся интегральной частью контрольной системы;

· относительные показатели являются достаточно обобщенными, и их взаимосвязь с первичными данными может использоваться для эффективной координации;

· контроль исполнения (например, квотирование сбыта) и контроль затрат производятся с помощью относительных показателей;

· относительные показатели могут играть важную роль при формировании и обеспечении внешних и внутренних взаимоотношений руководства и держателей акций;
· относительные показатели могут использоваться как мерило эффективности (например, при сравнении двух различных периодов и компаний).
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В рыночной экономике предприниматели не смогут добиться стабильного успеха, если не будут четко и эффективно планировать свою деятельность, постоянно собирать и аккумулировать информацию как о состоянии целевых рынков, положении на них конкурентов, так и о собственных перспективах и возможностях.

В этой связи, основное назначение данной работы было – оценить   результаты анализа финансовой деятельности предприятия в системе показателей отдельной организации в отрасли связи. Объектом исследования было выбрано АО «КазНТУ», занимающееся различными видами услуг связи. Основными источниками информации для анализа состояния предприятия служат отчетный бухгалтерский баланс (форма №1), отчет о доходах и расходах (форма №2), отчет о движении капитала (форма №3) и другие формы отчетности, данные первичного и аналитического бухгалтерского учета, которые расшифровывают и детализируют отдельные статьи баланса. 

В главе первой были рассмотрены роль и значение анализа финансово-хозяйственной деятельности в современных условиях. Характеристика финансового состояния предприятия позволяет сделать вывод о том, что насколько предприятие правильно управляет своими финансовыми ресурсами. Элемент управления экономикой становится экономический анализ деятельности предприятия. Его виды  встречаются крайне редко в обособленном состоянии. Поэтому, как правило, используются все формы экономического анализа деятельности предприятия. Главной из них является форма использования финансовых коэффициентов. Их цель - вовремя выявлять недостатки в финансовой деятельности. При помощи финансовых коэффициентов можно найти резервы улучшения финансового состояния предприятия и не дать ему стать финансово неустойчивым. Как известно, финансово-хозяйственное состояние предприятия зависит от результатов его производственной, коммерческой и финансовой деятельности.  
Поэтому очень важно проводить комплексный анализ всех видов ресурсов предприятия, но наибольшее внимание стоит уделить анализу состояния и использования основных средств и оборотного капитала.

Важными для анализа показателями доходности деятельности предприятия являются: доход от реализации, операционные доходы,  операционные расходы, внереализационные доходы,  внереализационные расходы и пр.  Анализ ликвидности основывается на анализе следующих элементов: группировка статей актива по степени ликвидности и статей  пассива по степени срочности; расчёт коэффициентов ликвидности и сравнение с нормативом и пр. 

Далее стоит отметить, что одна главнейших проблем финансового менеджмента состоит в  формировании рациональной структуры источников средств предприятия в целях финансирования необходимых объемов затрат и обеспечения жела​тельного уровня доходов. 

Известны два вида источников пополнения средств предприятия: внешние — за счет заимст​вований и эмиссии акций — и внутренние — за счет нераспре​деленной прибыли. Данные виды финансирования тесно взаимозависимы. Это не означает, тем не менее, взаимозаменяемости. Так, внешнее долговое финансирование ни в коем случае не должно подменять привлечение и использование собственных средств. Только доста​точный объем собственных средств может обеспечивать развитие предприятия и укреплять его независимость, а также свидетельство​вать о намерении акционеров разделять связанные с предприятием риски и подпитывать тем самым доверие партнеров, поставщиков, клиентов и кредиторов.

Внося прямой вклад в финансирование стратегических потреб​ностей предприятия, собственные средства одновременно становятся важным козырем в финансовых взаимоотношениях пред​приятия со всеми персонажами рынка.

Почему, например, банкир, рассматривая ба​ланс предприятия, прежде всего обращает внимание на уже достигнутое соотношение между заемными и собственными средствами? Потому что в критической ситуации именно собственные сред​ства способны стать обеспечением кредита.

При достаточных собственных средствах увеличение плеча финансового рычага может не сопровождаться сильным снижением дифференциала. Уровень эффекта финансового рычага и дивидендные возможности пред​приятия возрастают. 

Одновременно увеличивается курс его акций и потенциал привлечения новых собственных средств. Это, в свою очередь, повышает заемные потен​ции предприятия и ... все начинается сначала.

Но не будем принижать и роль заемных средств в жизни предприятия. Задолженность смягчает конфликт между админист​рацией и акционерами, уменьшая акционерный риск, но обостряет конфликт между акционерами и кредиторами. Противостояние меж​ду акционерами и руководством предприятия порождается неодина​ковым отношением к собственности.
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Приложение 1.

Данные расчетов финансово-хозяйственной деятельности

	№
	Название
	Характеристика

	1.
	коэффициент оборачиваемости активов  (Ко.а.)
	выручка от реализации/сумма активов                                           

	2.
	Коэффициент оборачиваемости рабочего капитала (Ко.р.к.)
	выручка от реализации/оборотный капитал

	3.
	Коэффициент оборачиваемости рабочего капитала (Ко.о. к.)
	выручка от реализации/ разность оборотного капитала отчетного и базового года 

	4.
	К обновления
	Стоимость новых основных фондов/ Стоимость основных фондов  на конец период 

	5.
	К выбытия
	Стоимость выбывших основных фондов/ Стоимость основных фондов  на начало периода

	6.
	К износа  
	Сумма начисленного износа/ Стоимость основных фондов  

	7.
	К годности
	1- К износа

	8.
	Фондовооружённость
	Стоимость основных фондов/ ССЧ

	9.
	Техническая вооружённость  
	Стоимость активной части ОПФ/ ССЧ

	10.
	Фондоотдача
	Объём реализации/ Стоимость  основных фондов

	11.
	Фондоёмкость
	1/ фондоотдача

	12.
	Производительность труда
	техническая вооружённость х фондоотдача активной части

	13.
	К оборачиваемости оборотных средств
	выручка от реализации/ стоимость   оборотных средств

	14.
	Длительность 1 оборота
	360/ К оборачиваемости оборотных средств

	15.
	К обеспеченности СОС   
	Собственные источники/ Стоимость оборотных средств

	16.
	Собственные источники в формировании оборотных средств
	капитал и резервы - внеоборотные активы       

	17.
	К загрузки оборотных средств
	1 / К   оборачиваемости оборотных средств

	18.
	Рентабельность авансированного капитала
	чистый доход/итог среднего баланса

	19.
	Рентабельность собственного капитала
	чистый доход/средняя величина собственного капитала

	20.
	Рентабельность продукции
	доход от реализации/выручка от реализации

	21.
	Рентабельность основной деятельности
	доход от реализации/затраты на производство и сбыт

	22.
	Рентабельность производства
	балансовый доход/среднегодовая  стоимость производственных фондов

	23.
	Рентабельность предприятия
	доход от реализации/среднегодовая стоимость производственных фондов

	24.
	Изменение объёма реализации продукции
	доход от реализации за базовый период х (себестоимость отчетного периода/себестоимость базового периода – 1)

	25.
	Изменение структуры и ассортимента выпускаемой продукции
	доход от реализации базового периода  х (выручка отчетного периода/выручка базового периода – себестоимость отчетного периода/себестоимость базового периода)

	26.
	Изменение себестоимости реализованной продукции
	выручка отчетного периода х (затраты на тенге реализованной продукции за базовый период – затраты на тенге реализованной продукции за отчетный период

	27.
	Затраты на тенге реализованной продукции
	себестоимость/выручка от реализации

	28.
	К абсолютной ликвидности
	Денежные средства и краткосрочные пассивы

	29.
	К быстрой ликвидности
	А1+А2/П1+П2  

	30
	К текущей ликвидности
	А1+А2+А3/П1+П2     

	31.
	К маневренности функционирующего капитала
	денежные средства/оборотный капитал

	32.
	К обеспеченности собственными оборотными средствами
	собственные оборотные средства/оборотные средства  

	33.
	К восстановления платёжеспособности
	К тек. ликвидности (к.г.)+0,5  х (К тек. Ликвидности (к.г.) – К тек. Ликвидности (н.г.))/2

	34.
	К утраты платёжеспособности
	К тек. Ликвидности (к.г.)+0,25 х (К тек. Ликвидности (к.г.) – К тек. Ликвидности (н.г.)/2   

	35.
	К автономии
	собственные средства/валюта баланса

	36.
	К финансовой зависимости
	валюта баланса/собственные средства

	37.
	К финансовой устойчивости
	собственные средства/заёмные +привлечённые средства



	38.
	коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	собственные оборотные средства/оборотные средства    

	39.
	Коэффициент маневренности собственных средств
	собственные оборотные средства/капитал и резервы

	40
	К1
	доход до выплаты налогов/валюта баланса

	41.
	К2
	выручка от реализации/валюта баланса    



	42.
	К3
	собственный капитал/заёмные +привлечённые средства   

	43.
	К4
	реинвестированный доход/валюта баланса  

	44.
	К5
	СОС/валюта баланса   


Приложение 2

Показатели   рыночной   устойчивости

	Наименование

Показателя
	Способ расчета
	Норма
	Пояснения
	На начало 2005 года
	На конец 2005 года
	Отклонения 2005

	На начало 2006 г.
	На конец 2006 года
	Отклонения 2006


	1.Коэффициент независимости.
	


	(0,5
	Показывает долю собственных средств в общей сумме средств  предприятия.
	0,73
	0,87
	+0,14
	0,87
	0,56
	-0,31

	2.Коэффициент соотношения собственных и заемных средств.
	


	(1
	Показывает сколько заемных средств привлекало предприятие на 1тенгевложенных в активы собственных средств
	0,37
	0,15
	-0,22
	0,15
	0,78
	+0,63

	3.Коэффициент долгосрочного привлечения заемных средств.
	


	
	Показывает сколько долгосрочных займов привлечено для финансирования активов наряду с собственными средствами
	
	
	
	
	
	

	4.Коэффициент маневренности собственных средств.
	


	(0,1
	Характеризует степень мобильности использования собственных средств
	<0
	0,06
	-
	0,06
	0,13
	+0,07

	5.Коэффициент обеспечения собственными средствами.
	


	(0,1
	Показывает долю СОС, приобретенных за счет собственных средств.
	<0
	0,29
	-
	0,29
	0,14
	-0,15

	6.Коэффициент реальной стоимости ОС и  материальных оборотных средств в имуществе предприятия.
	


	(0,5
	Показывает долю имущества производственного назначения (реальных активов) в общей сумме имущества предприятия.
	0,7
	0,68
	-0,02
	0,68
	0,4
	-0,28

	7.Коэффициент реальной стоимости ОС в имуществе предприятия.
	


	(0,5
	Показывает удельных вес основных средств в имуществе предприятия.
	0,7
	0,66
	-0,04
	0,66
	0,37
	-0,29


Приложение 3

Анализ  ликвидности  баланса в 2005 году

	АКТИВ
	На начало 2005

года
	На конец 2006

года
	ПАССИВ
	Расчет
	На начало
2005 

года
	На конец 2006

года
	Платежный  излишек или 

Недостаток

	
	
	
	
	
	
	
	на начало
года
	на конец

года

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9=3-7
	10=4-8

	1.Наиболее ликвидные

    активы(А1)
	93 355
	22 876
	1.Наиболее срочные 

   обязательства(П1)
	стр.620
	1 102 874
	541 671
	-1 009 519
	-518 795

	2.Быстрореализуемые

    активы(А2)
	175 766
	87 036
	2.Краткосрочные пассивы(П2)
	стр.610+

670
	200 000
	0
	- 24 234
	+87 036

	3.Медленнореализуемые

    активы(А3)
	850 033
	668 193
	3.Долгосрочные

   пассивы(П3)
	стр.590+630+640+650 +660
	0
	0
	+850 033
	+668 193

	4.Труднореализуемые

    активы(А4)
	3 810 013
	1 190 599
	4.Постоянные пас-

    сивы(П4)
	стр.490
	3 544  562
	3 667 076
	+265 451
	-476 477

	БАЛАНС
	4 847 436
	4 208 747
	БАЛАНС
	стр.699
	4 847 436
	4 208 747
	-
	-


Приложение 4

Анализ  ликвидности  баланса в 2006 году.

	АКТИВ

	На начало 2005

года
	На конец 2006

года
	ПАССИВ
	Расчет
	На начало 2005

года
	На конец 2005

года
	Платежный  излишек или

Недостаток

	
	
	
	
	
	
	
	на начало
года
	На конец

Года

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9=3-7
	10=4-8

	1.Наиболее ликвидные

    активы(А1)
	22876
	184 488 
	1.Наиболее срочные 

   обязательства(П1)
	стр.620
	541 671
	1917 405
	-518 795
	-1 732 917

	2.Быстрореализуемые

    активы(А2)
	87 036
	326 555
	2.Краткосрочные пассивы(П2)
	стр.610+670
	0
	929760
	+87 036
	-603 205

	3.Медленнореализуемые

    активы(А3)
	668193
	2795978
	3.Долгосрочные

   пассивы(П3)
	стр.590+630+640+650 +660
	0
	0
	+668 193
	+2 795 978

	4.Труднореализуемые

    активы(А4)
	1190 599
	2896908
	4.Постоянные пас-

    сивы(П4)
	стр.490
	3 667 076
	3667 076
	-476 477
	-770 168

	БАЛАНС
	4208 747
	6514 241
	БАЛАНС
	стр.699
	4 208 747
	6514 241
	-
	-


Приложение 5 

Коэффициенты, характеризующие платежеспособность

	Наименование пока​зателя
	Способ расчёта
	Норма
	Пояснения
	На начало 2005 г.
	На конец 2006 года
	Отклонения
	На начало 2005 г.
	На конец  2006

года
	Отклонения

	Общий показатель ликвидности
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	(l
	Осуществляется оценка

изменения финансовой ситуации в организации
	0,36
	0,49
	+0,13
	0,49
	0,498
	+0,008

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	


	(0,2(0,7
	Показывает какую часть

краткосрочной задолженности

предприятие может ре​ально

погасить в ближайшее время за счёт денежных средств.
	0,07
	0,04
	-0,03
	0,04
	0,06
	+0,02

	Промежуточный коэффициент покрытия
	


	(0,7
	Отражает прогнозируемые

платёжные возможности

предприятия при условии

своевременного проведения

расчётов с дебиторами.
	0,2
	0,.2
	0
	0,.2
	0,18
	-0,02

	Общий текущий коэффициент покрытия
	


	(2
	Показывает платёжные

возможности предприятия, не только при условии своевременных расчётов с дебиторами, но и продажей, в случае необходимости, прочих элементов материальных обо​ротных средств.
	0,796
	1,4
	+0,6
	1,4
	1,1
	-0,28

	Коэффициент теку​щей ликвидности
	


	(2
	Характеризует общую

обеспеченность предприятия оборотными средствами.
	0,796
	1,4
	+0,6
	1,4
	1,16
	-0,24

	Коэффициент обеспеченности собст​венными оборотными средствами
	


	(0,1
	Характеризует наличие

собственных оборотных средств у предприятия, необ​ходимых для его финансовой устойчиво​сти.
	<0
	0,29
	-
	0,29
	0,14
	-0,15

	Коэффициент восстановления платежеспособности.
	


	(l
	Характеризует возможность предпри​ятия восстановить свою платежеспособ​ность через 6 месяцев. Он рассчитывает​ся в случае, если хотя бы один из коэф​фициентов L4 или L5 принимает значе​ние меньше критического.
	-
	0,85
	-
	-
	0,585
	-
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Республики Казахстан 


ЗАКОН

РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

О деятельности международных и иностранных
некоммерческих организаций в Республике Казахстан

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона
Предметом регулирования настоящего Закона являются отношения, возникающие в связи с созданием международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных и иностранных некоммерческих организаций, их деятельностью в Республике Казахстан, реорганизацией и прекращением деятельности, за исключением международных и иностранных организаций, деятельность которых регулируется международными договорами, ратифицированными Республикой Казахстан, а также государственных учреждений и религиозных объединений.

Статья 2. Деятельность международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан

1. Международные и иностранные некоммерческие организации, созданные на территории иностранных государств, осуществляют свою деятельность в Республике Казахстан только через свои филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) (далее – филиал и (или) представительство (обособленное подразделение) международной или иностранной некоммерческой организации).

В уставе или ином учредительном документе международной или иностранной некоммерческой организации, создающей филиал и (или) представительство (обособленное подразделение) в Республике Казахстан, должна быть предусмотрена возможность распространения ее деятельности на территории двух и более государств через филиал и (или) представительство (обособленное подразделение).

Филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) международных или иностранных некоммерческих организаций руководствуются уставами или иными учредительными документами последних, если они не противоречат законодательству Республики Казахстан.

2. Международной некоммерческой организацией, созданной или создаваемой в Республике Казахстан, является некоммерческая организация с иностранным участием и (или) некоммерческая организация, деятельность которой распространяется на территорию двух и более государств (далее – международная некоммерческая организация Республики Казахстан).

3.                             Учредителями международных и (или) иностранных некоммерческих организаций могут выступать Республика Казахстан непосредственно или в лице своих уполномоченных органов, иностранные государства непосредственно или в лице своих уполномоченных органов, граждане Республики Казахстан, юридические лица Республики Казахстан, иностранцы, иностранные юридические лица, лица без гражданства, международные организации, за исключением случаев, когда иное предусмотрено законодательством Республики Казахстан, иностранного государства либо положениями международных договоров, ратифицированных Республикой Казахстан.

4.                       Международная некоммерческая организация в Республике Казахстан должна содержать в наименовании слова «международная некоммерческая», а филиал и (или) представительство иностранной некоммерческой организации в Республике Казахстан – слова «иностранная некоммерческая». 

Запрещается использовать в наименовании некоммерческой организации, осуществляющей свою деятельность в Республике Казахстан, слово «международная», если некоммерческая организация не прошла аккредитацию в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

Статья 3. Законодательство о деятельности международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан
1. Законодательство Республики Казахстан о деятельности международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан основывается на Конституции Республики Казахстан и состоит из Гражданского кодекса, настоящего Закона и иных законодательных актов Республики Казахстан.
Законодательство Республики Казахстан, регулирующее деятельность некоммерческих организаций, применяется к международным некоммерческим организациям Республики Казахстан, филиалам и (или) представительствам (обособленным подразделениям) международных и иностранных некоммерческих организаций в части, не урегулированной настоящим Законом. 

2. Если международным договором, ратифицированным Республикой Казахстан, установлены иные правила, чем те, которые содержатся в настоящем Законе, то применяются правила международного договора.

Статья 4. Цели деятельности международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан


Международные некоммерческие организации в Республике Казахстан, филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) международных или иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан могут создаваться для достижения социальных, культурных, научных, образовательных, благотворительных целей, а также в других целях, направленных на обеспечение общественных благ и благ своих членов.

Статья 5. Ограничения деятельности международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан

1.        Международные и иностранные некоммерческие организации в Республике Казахстан не могут выражать политическую волю граждан, различных социальных групп, а также представлять их интересы в представительных и исполнительных органах государственной власти, местного самоуправления и участвовать в их формировании.
2.        В Республике Казахстан запрещается деятельность международных и иностранных некоммерческих организаций, цели или действия которых направлены на вмешательство во внутренние дела государства, в том числе на:

1)        изменение конституционного строя, а также действия, посягающие на унитарное устройство Республики Казахстан, целостность, неприкосновенность, неотчуждаемость ее территории;

2)   ослабление обороноспособности страны, угрозу неприкосновенности государственной границы и применение силы в отношении Республики Казахстан, агрессию против нее;

3)     обострение социально–политической ситуации в Республике Казахстан и отдельных ее регионах, выражающееся в расслоении общества, межнациональных и межконфессиональных конфликтах, массовых беспорядках, несанкционированных собраниях, митингах, шествиях и демонстрациях, незаконных пикетах и забастовках;

4)          дезорганизацию деятельности государственных органов, нарушение их бесперебойного функционирования, снижение степени управляемости в стране.

3.        В Республике Казахстан запрещается деятельность международных и иностранных некоммерческих организаций, финансируемых за счет средств организаций, признанных террористическими и (или) экстремистскими в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

4.        В Республике Казахстан не допускается финансирование международными и иностранными некоммерческими организациями деятельности политических партий и профессиональных союзов. 
Статья 6. Права и обязанности международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан
1.                  Международные и иностранные некоммерческие организации в Республике Казахстан пользуются теми же правами и несут те же обязанности, которые предусмотрены законодательством Республики Казахстан для некоммерческих организаций Республики Казахстан, за исключением случаев, установленных настоящим Законом и другими законодательными актами.
2.                  Международные некоммерческие организации Республики Казахстан, филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) международных или иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан обязаны по запросу местных исполнительных органов представлять материалы о проводимых мероприятиях.
Статья 7. Создание международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан

1.           Международные некоммерческие организации Республики Казахстан подлежат аккредитации и государственной регистрации.


Филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) международных или иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан подлежат аккредитации и учетной регистрации.


Руководителем филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может являться только гражданин Республики Казахстан.


Исполнительный орган международной некоммерческой организации Республики Казахстан должен состоять только из граждан Республики Казахстан.

2.           Для аккредитации международной или иностранной некоммерческой организации в Министерство юстиции Республики Казахстан подается  заявление. Форма заявления об аккредитации и порядок аккредитации определяются Министерством юстиции Республики Казахстан.

Заявление подписывается учредителем международной или иностранной некоммерческой организации или уполномоченным ей лицом.

3.           К заявлению об аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан прилагаются следующие документы:

1)     копия устава организации в двух экземплярах на государственном и русском языках;

2)        положение о филиале и (или) представительстве (обособленном подразделении), создаваемом (создаваемых) за пределами территории Республики Казахстан, в трех экземплярах на государственном и русском языках, утвержденное международной некоммерческой организацией Республики Казахстан;

3)     заверенные руководителем организации сведения о действовавших (с указанием оснований ликвидации) и (или) действующих на территории иностранных государств филиалах и (или) представительствах (обособленных подразделениях).

4.            К заявлению об аккредитации филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации прилагаются следующие документы:

1)   решение международной или иностранной некоммерческой организации о создании филиала и (или) представительства (обособленного подразделения), с нотариально засвидетельствованным переводом на государственный и русский языки;

2)        положение о филиале и (или) представительстве (обособленном подразделении) в двух экземплярах на государственном и русском языках, утвержденное международной или иностранной некоммерческой организацией;

3)   копия учредительных документов международной или иностранной некоммерческой организации с нотариально засвидетельствованным переводом на государственный и русский языки;

4)        доверенность, выданная руководителю филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации;

5)        заверенные руководителем международной или иностранной некоммерческой организации сведения о действовавших (с указанием оснований ликвидации) и (или) действующих на территории иностранных государств филиалах и (или) представительствах (обособленных подразделениях).

5. Срок рассмотрения заявления об аккредитации не должен превышать тридцать календарных дней и исчисляется со дня представления полного пакета документов.

6. В аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может быть отказано в случаях, если:

1)        осуществление деятельности международной или иностранной некоммерческой организацией может повлечь угрозу национальным интересам Республики Казахстан;

2)        деятельность международных или иностранных некоммерческих организаций, их филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) приостанавливалась и (или) запрещалась на территории иностранных государств за совершение действий, указанных в статье 5 настоящего Закона;

3)        учредители и (или) руководители международной или иностранной некоммерческой организации, её филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) привлекались к ответственности за совершение действий, направленных на насильственное изменение конституционного строя, нарушение целостности и подрыв безопасности государства, разжигание расовой, национальной, религиозной, сословной и родовой розни;

4)        государственные органы Республики Казахстан и (или) компетентные органы иностранных государств обладают сведениями, полученными  в порядке, установленном законодательством, об осуществлении международными или иностранными некоммерческими организациями на территории иностранных государств деятельности, направленной на насильственное изменение конституционного строя, нарушение целостности и подрыв безопасности государства, разжигание расовой, национальной, религиозной, сословной и родовой розни;

5)     в заявлении и (или) приложенных к нему документах указаны недостоверные сведения.

7. По итогам рассмотрения заявления принимается одно из следующих решений:

1)   об аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации, которое подтверждается выдачей соответствующего уведомления;

2)        об отказе в аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации с выдачей мотивированного заключения.


По устранении причин отказа в аккредитации международная или иностранная некоммерческая организация может обратиться с повторным заявлением об аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации.


Решение об отказе в аккредитации международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может быть обжаловано в судебном порядке.


Аккредитация международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций может быть отменена в судебном порядке в случае совершения действий, предусмотренных статьей 5 настоящего Закона.

8.   Государственная регистрация (перерегистрация) международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, учетная регистрация филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций осуществляется органами юстиции в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, после их аккредитации.
Статья 8. Приостановление, прекращение деятельности международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций, реорганизация международных некоммерческих организаций Республики Казахстан

1.           Деятельность международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может быть приостановлена на срок от трех до шести месяцев по решению суда на основании заявления органов прокуратуры.


Деятельность международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может быть приостановлена в случаях:

1) нарушения Конституции, настоящего Закона и иных законодательных актов Республики Казахстан;

2)    повторного осуществления международной некоммерческой организацией Республики Казахстан, филиалом и (или) представительством (обособленным подразделением) международной или иностранной некоммерческой организации деятельности, противоречащей их уставам, учредительным документам или положениям о них.

2. В период приостановления деятельности международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации запрещается кому-либо выступать от их имени в средствах массовой информации, организовывать и проводить собрания, митинги и иные публичные выступления, а также приостанавливаются расходные операции по банковским счетам международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации, за исключением расчетов по трудовым договорам, возмещению убытков, причиненных в результате ее деятельности, и уплате налогов и других обязательных платежей в бюджет, штрафов, сумм пени, начисленных по неуплаченным в срок налогам и другим обязательным платежам в бюджет, обязательных пенсионных взносов в накопительные пенсионные фонды и социальных отчислений в Государственный фонд социального страхования, а также сумм пени по не удержанным (не начисленным) и (или) не перечисленным в срок обязательным пенсионным взносам в накопительные пенсионные фонды, несвоевременно и (или) неполно уплаченным социальным отчислениям в Государственный фонд социального страхования.
3. Если в течение установленного срока приостановления деятельности международной некоммерческой организацией Республики Казахстан, филиалом и (или) представительством (обособленным подразделением) международной или иностранной некоммерческой организации будут устранены нарушения, послужившие основанием для приостановления деятельности, то международная некоммерческая организация Республики Казахстан, филиал и (или) представительство (обособленное подразделение) международной или иностранной некоммерческой организации возобновляют свою деятельность в Республике Казахстан.

4.
Факт устранения международной некоммерческой организацией Республики Казахстан, филиалом и (или) представительством (обособленным подразделением) международной или иностранной некоммерческой организации выявленных нарушений устанавливается судом, вынесшим решение о приостановлении деятельности международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации.

5.
Реорганизация и прекращение деятельности международной некоммерческой организации Республики Казахстан осуществляются в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
6.
По решению суда деятельность международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиала и (или) представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации может быть прекращена в случаях:

1)
нарушения Конституции, требований настоящего Закона и иных законодательных актов Республики Казахстан;
2) неустранения в срок, установленный судом, нарушений, послуживших основанием для приостановления их деятельности;

3)
осуществления после приостановления деятельности в соответствии с пунктом 1 настоящей стати международной некоммерческой организацией Республики Казахстан, филиалом и (или) представительством (обособленным подразделением) международной или иностранной некоммерческой организации деятельности, противоречащей их уставам, учредительным документам или положениям о них;
4)          установления недостоверности сведений, представленных для постановки на учет;

5)          отмены аккредитации;

6)                      в иных случаях, предусмотренных законодательными актами Республики Казахстан.
Статья 9. Имущество международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан
1. Источниками формирования имущества международной или иностранной некоммерческой организации, осуществляющей деятельность в Республике Казахстан, являются любые поступления, не запрещенные настоящим Законом и другими законодательными актами Республики Казахстан, а также законодательством государства, на территории которого международная или иностранная некоммерческая организация создана.
На территории Республики Казахстан не допускаются анонимные пожертвования международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиалу и (или) представительству (обособленному подразделению) международной или иностранной некоммерческой организации.

Если международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиалу и (или) представительству (обособленному подразделению) международной или иностранной некоммерческой организации осуществлены анонимные пожертвования, то они должны в течение десяти календарных дней со дня их обнаружения уведомить об этом местный исполнительный орган области (города республиканского значения, столицы).

Анонимные пожертвования, поступившие в соответствии с частью третьей настоящего пункта, подлежат зачислению в доход государства в течение пятнадцати рабочих дней со дня уведомления местного исполнительного органа области (города республиканского значения, столицы).

2.
Финансирование, включая добровольные имущественные взносы, пожертвования и любые другие виды безвозмездной материальной помощи международной некоммерческой организации Республики Казахстан, филиалу и (или) представительству (обособленному подразделению) международной или иностранной некоммерческой организации осуществляется через банковские счета банков второго уровня республики Казахстан с предварительным письменным уведомлением местных исполнительных органов области (города республиканского значения, столицы) об объеме, составе финансирования, а также о его назначении.


Не допускается использование финансовых средств на цели и действия, запрещенные законами Республики Казахстан, а также полученных из запрещенных законами источников. 


Расходование денег международными некоммерческими организациями Республики Казахстан, филиалами и (или) представительствами (обособленными подразделениями) международных или иностранных некоммерческих организаций осуществляется только с банковских счетов, открытых в банках второго уровня Республики Казахстан с направлением копии платежного документа в местный исполнительный орган.

Запрещается расходование денег международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций через банковские счета физических лиц, в том числе руководителей, членов и сотрудников указанных организаций.

3. Пожертвования, поступившие с нарушением требований пунктов 1 и 2 настоящей статьи, подлежат зачислению в доход государства по решению суда.
Статья 10. Отчетность международных и иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан 

1. Годовая финансовая отчетность международных и иностранных некоммерческих организаций о деятельности в Республике Казахстан составляется в соответствии с законодательством Республики Казахстан о бухгалтерском учете и финансовой отчетности. 

2. Международные и иностранные некоммерческие организации обязаны ежегодно не позднее 30 мая текущего года публиковать в периодических печатных изданиях, распространяемых на всей территории Республики Казахстан, годовую финансовую отчетность за истекший год, а также сведения об учредителях или организациях, их создавших.

3.        Достоверность указанных сведений может быть проверена уполномоченными государственными органами по обращению органов юстиции.

Статья 11. Ответственность за нарушение настоящего Закона

Лица, виновные в нарушении настоящего Закона, несут ответственность в соответствии с законами Республики Казахстан.

Статья 12. Заключительные и переходные положения
1.   Настоящий Закон вводится в действие со дня официального опубликования.
2.                     Международные некоммерческие организации Республики Казахстан, филиалы и (или) представительства (обособленные подразделения) международных или иностранных некоммерческих организаций, созданные в Республике Казахстан до введения настоящего Закона в действие, должны пройти аккредитацию в Министерстве юстиции Республики Казахстан и в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, перерегистрацию в течение трех месяцев со дня введения настоящего Закона в действие.
3.                      В случае невыполнения требования, предусмотренного пунктом 2 настоящей статьи, деятельность международных некоммерческих организаций Республики Казахстан, филиалов и (или) представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций подлежит прекращению в судебном порядке по заявлению органов прокуратуры, в том числе по представлению органов юстиции.
	Вопрос:
	02.09.02


Освобождены ли некоммерческие организации от уплаты корпоративного налога от вознаграждений по депозитам? 

Назад
	  Ответ:
	02.09.02

	   Актуален на 02.09.02
	


Согласно п.1 ст.120 Кодекса РК "О налогах и других обязательных платежах в бюджет" от 12 июня 2001года № 209-II(Налоговый кодекс) для целей налогообложения некоммерческой организацией признается организация, имеющая статус некоммерческой в соответствии с гражданским законодательством РК, за исключением акционерных обществ, учреждений и потребительских кооперативов, которая осуществляет деятельность в общественных интересах и соответствует следующим условиям: 

- в процессе осуществления своей деятельности не имеет цели извлечения дохода в качестве такового; 

- не распределяет полученный чистый доход или имущество между участниками. 

Доходы некоммерческих организаций, полученные в виде вознаграждения, гранта, вступительных и членских взносов, благотворительной помощи, безвозмездно переданного имущества, отчислений и пожертвований на безвозмездной основе, не подлежат обложению корпоративным подоходным налогом при соблюдении условий, установленных п.1 ст.120 Налогового кодекса. В противном случае доходы некоммерческой организации подлежат обложению корпоративным подоходным налогом в общеустановленном порядке. 

Под вознаграждением согласно пп.2 п.1 ст.10 Налогового кодекса понимаются выплаты за кредиты; за имущество, предоставленное (полученное) по финансовому лизингу или доверительное управление; по депозитам; по договорам накопительного страхования; по долговым ценным бумагам-дисконт либо купон (с учетом дисконта либо премии от стоимости первичного размещения и (или) стоимости приобретения). 

С учетом изложенного, доходы некоммерческих организаций, полученные или подлежащие получению в виде вознаграждения, освобождаются от обложения корпоративным подоходным налогом при соответствии данной организации условиям, установленным п.1 ст.120 Налогового кодекса. 

Что будет с НПО в Казахстане?

Депутаты Парламента направили в Сенат законопроект, предусматривающий поправки в законодательную базу, регулирующую деятельность некоммерческих организаций в стране. Законопроект вызвал горячие дебаты как в Парламенте, так и в среде НПО. Несмотря на усилия НПО, ряд ограничивающих их деятельность норм, остался в законопроекте. Предлагаем краткий обзор законопроекта «О деятельности филиалов и представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций на территории Республики Казахстан», который подготовила юрист "Интерньюс-Казахстан" Ольга Малиновская. 

I. Первым отрицательным моментом является то, что законопроектом предусматривается процедура «аккредитации» филиалов и представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций, но не определяется юридический статус и практическое значение такой «аккредитации». Так, если Законом РК «О государственной регистрации юридических лиц и учетной регистрации филиалов и представительств» предусматривается, что:
1.1. учетная регистрация филиалов и представительств включает в себя проверку соответствия документов, представленных на учетную регистрацию, законодательным актам Республики Казахстан;
1.2. учетная регистрация филиалов и представительств осуществляется в целях: удостоверения факта создания и прекращения филиалов и представительств; учета созданных, созданных и прекративших свою деятельность филиалов и представительств на территории Республики Казахстан; ведения единого государственного реестра филиалов и представительств; реализации информации о юридических лицах, их филиалах и представительствах,
то предлагаемым законопроектом даже не дается понятия аккредитации, не говоря о целях ее осуществления и юридически значимых последствиях ее прохождения.
Предлагаемая процедура аккредитации не предусматривает ничего нового: она фактически дублирует существующую учетную регистрацию филиалов (представительств).
Аккредитация не имеет обоснованного практического значения; вопреки созданию благоприятных условий существования и поддержке развития общественных инициатив, законодатель налагает дополнительные обязанности, ухудшающие положение филиалов и представительств международных или иностранных некоммерческих организаций, создает дополнительные препятствия для начала осуществления ими уставных целей.
Законом не предусматривается и ясно не определяется статус «уведомления», которое выдается по результатам аккредитации. Если гражданским законодательством определено, что гражданская правоспособность филиала (представительства) возникает с момента учетной регистрации филиала (представительства), то есть с момента получения соответствующего свидетельства об учетной регистрации, то для чего выдается «уведомление» совершенно не понятно. Какие права и обязанности возникают у филиала (представительства) с момента получения «уведомления»? Исходя из законопроекта – абсолютно никакие.
Осуществление аккредитации филиалов (представительств) поручается тому же профильному государственному органу, который через свои территориальные управления занимается учетной регистрацией филиалов (представительств), что опять же не ясно с точки зрения практической необходимости данной процедуры. При предоставлении заявления об аккредитации в этот орган, к заявлению требуется приложения тех же документов, которые требуются и при учетной регистрации филиала (представительства): решение о создании филиала, положение о филиале (представительстве), копия устава организации, создающей филиал (представительство), доверенность руководителю филиала.
Таким образом, не понятно в чем принципиальное отличие учетной регистрации филиала и представительства международной или иностранной некоммерческой организации от аккредитации и каков юридический статус «уведомления», выдаваемого по итогам аккредитации.
Срок аккредитации превышает срок учетной регистрации филиалов и представительств международных или иностранных некоммерческих организаций в два раза! То есть непонятная по статусу и значению процедура занимает в два раза больше времени, чем процедура, по результатам которой филиал (представительство) получает гражданскую правоспособность и вправе приступить к работе!
Также согласно законопроекту Министерство юстиции вправе запросить дополнительные материалы, необходимые для рассмотрения заявления об аккредитации. Перечень «дополнительных материалов» естественно не указывается, что дает такому министерству неограниченное право требовать предоставления любых документов.
Сам факт того, что для филиалов (представительств) международных или иностранных некоммерческих организаций предусматривается сомнительная по значению процедура аккредитации, ставит такие филиалы (представительства) в ухудшающее положение по сравнению с иными филиалами (представительствами), действующими на территории РК, поскольку для них создаются дополнительные обязанности, исполнение которых не порождает юридически значимых последствий.

II. Вторым принципиальным моментом являются положения законопроекта о том, что филиалы и представительства международных или иностранных некоммерческих организаций в Республике Казахстан обязаны:
1. уведомлять местные исполнительные органы области, города республиканского значения, столицы не позднее, чем за десять дней о проведении мероприятий (конференции, презентации, тренинги, выставки, семинары и т.д.) за счет собственных средств, а также средств, предоставляемых международными или иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами;
2. предоставлять местным исполнительным органам доступ к проводимым мероприятиям, а также к сведениям о количестве и составе принимающих в них участие лиц;
3. по запросу местных исполнительных органов представлять материалы о проводимых мероприятиях.
Государство пытается юридически закрепить возможность вмешательства в частную деятельность. Однако, следует исходить из принципа презумпции невиновности, а не наоборот. Из смысла данной нормы следует невозможность проведения тренингов, семинаров и прочих гражданских инициатив без соответствующего уведомления местных исполнительных органов. В противном случае будет применяться жесткая административная ответственность вплоть до запрещения деятельности, которая, кстати говоря, предусматривается этим же пакетом законопроектов.

III. Законопроектом предусматривается возможность:
1) осуществления финансирования филиалами (представительствами) международных или иностранных некоммерческих организаций, 
2) получение финансирования местными некоммерческими организациями, 
3) получение финансирования филиалами (представительствами) международных или иностранных некоммерческих организаций от иностранных государств, иностранных юридических лиц, международных организаций, иностранцев, лиц без гражданства и юридических лиц с иностранным участием, а также граждан и юридических лиц Республики Казахстан 
- только с согласия местных исполнительных органов.
На наш взгляд данное положение грубо нарушает принципы свободы хозяйствования, закрепленные законодательством: граждане и юридические лица приобретают и осуществляют свои гражданские права своей волей и в своем интересе. Воля субъекта не должна ограничиваться действиями государственных органов, она не должна ставиться в зависимость от воли государственного органа. Поэтому подобное положение законопроекта не должно стать нормой действующего закона.
В результате получится, что организации, живущие на гранты, имеющие возможность осуществлять различные программы (собственно, так же, как и участвовать в них) исключительно на средства грантов, смогут осуществлять все эти действия только с согласия исполнительного органа, который никакого отношения к ним не имеет, не знает специфику данных отношений. Элемент зависимости от государственного чиновника порождает возможность коррупции. Поэтому данное положение законопроекта может привести к тому, что появится необходимость «приобретения», а не получения согласия.

IV. Положение законопроекта о том, что «в период приостановления деятельности филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации запрещается выступать от его имени в средствах массовой информации…» прямо нарушает норму Конституции, которая гласит: «Каждый имеет право свободно получать и распространять информацию любым, не запрещенным законом способом». Наложение запрета на выступление от имени филиала (представительства) в период приостановления его деятельности является неконституционной мерой и грубо нарушает свободу, гарантированную конституцией.

V. Законопроектом предусматриваются два одинаковых основания и для приостановления деятельности филиала (представительства) международной или иностранной некоммерческой организации, и для его ликвидации. Эти основания следующие: 1) «нарушение Конституции, настоящего Закона и иного законодательства Республики Казахстан» и «неоднократное осуществление деятельности, противоречащей положению о филиале и представительстве (обособленном подразделении) международной или иностранной некоммерческой организации». Таким образом, получается, что по указанным основаниям суд может сразу ликвидировать филиал и представительство международной или иностранной некоммерческой организации, то есть без предварительного приостановления его деятельности «для выяснения обстоятельств». Хотя этим же законопроектом предусматривается: «Если в течение установленного срока приостановления деятельности филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации нарушения будут устранены, то филиал и представительство (обособленное подразделение) международной или иностранной некоммерческой организации возобновляет свою деятельность». Несмотря на вышеуказанное положение формально у суда будут основания сразу ликвидировать филиал, поскольку основание для ликвидации будет предусмотрено законом (такое же, как и основание приостановления деятельности).
Помимо этого формулировка пункта 1 статьи 7 законопроекта в разрез с действующим законодательством предусматривает, что ликвидация филиала (представительства) по заявлению прокурора возможна на срок от трех до шести месяцев. Это является юридическим нонсенсом, поскольку ликвидация филиала означает прекращение его существования, и речи о сроках здесь быть не может!

Подобных ошибок, как и других, в законопроекте не мало. И, как было правильно замечено в письме, направленном группой руководителей организаций по защите прав человека и поддержке демократии председателю Мажилиса Парламента Казахстана, «законопроекты в целом настолько некорректны, что не могут быть исправлены».

По законопроекту «О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Республики Казахстан по вопросам некоммерческих организаций»

I. Следует отметить, что планируется пополнить в частности Кодекс РК об Административных правонарушениях следующими составами противоправных деяний с соответствующей ответственностью:
«Нарушение законодательства о некоммерческих организациях
1. Нарушение установленного законодательством порядка финансирования некоммерческих организаций, а также принятие незаконных пожертвований, -
влечет штраф на некоммерческую организацию в размере двухсот месячных расчетных показателей (194 200 тг.) с конфискацией незаконных пожертвований, а также запрещение деятельности некоммерческой организации либо без такового.
2. Неуведомление, несвоевременное уведомление некоммерческими организациями местных исполнительных органов области, города республиканского значения, столицы о проведении мероприятий за счет средств, предоставляемых международными и иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами, -
влечет штраф на некоммерческую организацию в размере двухсот расчетных показателей с запрещением деятельности некоммерческой организации либо без такового.
3. Отказ некоммерческой организации в предоставлении доступа местным исполнительным органам к мероприятиям, проводимым за счет средств, предоставляемых международными и иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами, а также сведениям о количестве и составе принимающих в них участие лиц, -
влечет штраф на некоммерческую организацию в размере двухсот месячных расчетных показателей (194 200 тг.) с запрещением деятельности некоммерческой организации либо без такового.
4. Неопубликование филиалом и представительством (обособленным подразделением) международной или иностранной некоммерческой организации сведений, предусмотренных законодательством Республики Казахстан, а равно опубликование недостоверных сведений,-
влечет штраф на руководителя филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации в размере от ста до двухсот месячных расчетных показателей (97 100 - 194 200 тг.), приостановление деятельности филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации на срок до шести месяцев.
5. Те же деяния, совершенные повторно после наложения административного взыскания, предусмотренного частью четвертой настоящей статьи, -
влекут штраф на руководителя филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации в размере до четырехсот месячных расчетных показателей (388 400 тг.) с запрещением деятельности филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации».
II. Также изменения вносятся в закон «О государственной регистрации юридических лиц и учетной регистрации филиалов и представительств». 
Законопроект требует для перерегистрации филиалов и представительств международных или иностранных некоммерческих организаций согласия Министерства юстиции. Порядок дачи согласия будет определяться самим Министерством юстиции.
Помимо этого для постановки на учет филиала (представительства) международной или иностранной некоммерческой организации требуется предоставления дополнительных документов: «дополнительно должны быть приложены документ, выданный Министерством юстиции об аккредитации, а также заверенные руководителем организации сведения о действовавших (с указанием оснований ликвидации) и (или) действующих на территории иностранных государств филиалах и представительствах. Документы иностранного юридического лица, создающего филиал (представительство), представляются с нотариально засвидетельствованным переводом на государственный и русский языки».
III. В закон «О некоммерческих организациях» вносятся следующие дополнения.
Некоммерческие организации помимо возложенных на них статьей 5 указанного закона («Права и обязанности некоммерческих организаций»), должны будут:
«3-1) уведомлять местные исполнительные органы области, города республиканского значения, столицы не позднее, чем за десять дней о проведении мероприятий (конференции, презентации, тренинги, выставки, семинары и т.д.) за счет средств, предоставляемых международными и иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами;
3-2) предоставлять местным исполнительным органам доступ к проводимым мероприятиям, указанным в подпункте 3-1) пункта 2 настоящей статьи, а также сведениям о количестве и составе принимающих в них участие лиц;
3-3) по запросу местных исполнительных органов представлять материалы о проводимых мероприятиях»;
Статья 35 этого же закона дополняется следующими положениями:
«2-1. Финансирование некоммерческой организации, включая добровольные имущественные взносы, пожертвования и любые другие виды материальной помощи, иностранными государствами, иностранными юридическими лицами, международными организациями, иностранцами, лицами без гражданства и юридическими лицами с иностранным участием осуществляется с согласия местных исполнительных органов района (города областного значения). Такое согласие не требуется, если филиалом или представительством международной и иностранной некоммерческой организации получено согласие местного исполнительного органа района (города областного значения) на финансирование некоммерческой организации.
Для получения согласия некоммерческой организацией по месту ее нахождения подается заявление в местный исполнительный орган. Заявление должно содержать сведения об объеме, составе финансирования, а также о его назначении.
Согласие местного исполнительного органа выдается в виде уведомления не позднее 10 рабочих дней со дня подачи некоммерческой организацией заявки с приложением соответствующих документов в местный исполнительный орган.
В даче согласия на получение некоммерческой организацией материальной помощи может быть отказано в случаях, когда данный источник финансирования запрещен в соответствии с законодательными актами.
Порядок получения согласия местных исполнительных органов на финансирование иностранными государствами, иностранными юридическими лицами, международными организациями, иностранцами, лицами без гражданства и юридическими лицами с иностранным участием деятельности некоммерческих организаций определяется Правительством Республики Казахстан.
Действие настоящего пункта не распространяется на государственные некоммерческие организации.
2-2. Не допускаются анонимные пожертвования некоммерческой организации, ее филиалам и представительствам (обособленным подразделениям).
Действие настоящего пункта не распространяется на отношения, возникающие при пожертвовании религиозным объединениям физическими лицами денег, вносимых в местах богослужения или религиозных собраний, а также местах, почитаемых последователями той или иной религии (места паломничества и другие).
2-3. Пожертвования, поступившие с нарушением требований пунктов 2-1, 2-2 настоящей статьи, зачисляются в доход государства по решению суда».

Таким образом, ниже перечислены новшества, вносимые законопроектами о деятельности филиалов международных или иностранных некоммерческих организаций:

1. Аккредитация филиалов и представительств международных или иностранных некоммерческих организаций.
2. Уведомление местных исполнительных органов области, города республиканского значения, столицы филиалами и представительствами международных или иностранных некоммерческих организаций о проведении мероприятий за счет собственных средств, а также средств, предоставляемых международными и иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами; предоставление местным исполнительным органам доступ к проводимым мероприятиям, сведений о количестве и составе принимающих в них участие лиц; представление по запросу местных исполнительных органов материалов о проводимых мероприятиях.
3. Уведомление местных исполнительных органов области, города республиканского значения, столицы некоммерческими организациями о проведении мероприятий (конференции, презентации, тренинги, выставки, семинары и т.д.) за счет средств, предоставляемых международными и иностранными организациями, иностранцами, лицами без гражданства, иностранными юридическими лицами; предоставление местным исполнительным органам доступа к таким мероприятиям, а также сведениям о количестве и составе принимающих в них участие лиц; представление по запросу местных исполнительных органов материалов о проводимых мероприятиях.
4. Финансирование некоммерческой организации, включая добровольные имущественные взносы, пожертвования и любые другие виды материальной помощи, иностранными государствами, иностранными юридическими лицами, международными организациями, иностранцами, лицами без гражданства и юридическими лицами с иностранным участием только с согласия местных исполнительных органов района (города областного значения).
5. Запрет на выступление в средствах массовой информации от имени филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации в период приостановления его деятельности, а также запрет на организацию и проведение собраний, митингов и иных публичных выступлений в такой период.
6. Одинаковые основания и для приостановления деятельности филиала и представительства (обособленного подразделения) международной или иностранной некоммерческой организации, и для его ликвидации.
7. Получение финансирования и осуществление финансирования деятельности некоммерческих организаций филиалом и представительством международной или иностранной некоммерческой организации с согласия местного исполнительного органа.
8. Ежегодная публикация филиалами и представительствами международных или иностранных некоммерческих организаций в периодических печатных изданиях информации о своей деятельности, в том числе о своих учредителях, составе имущества, об источниках формирования и направлениях расходования.
9. Согласие Министерства юстиции для перерегистрации филиалов и представительств международных и иностранных некоммерческих организаций.
10. Обязательная аккредитация в Министерстве юстиции и перерегистрация филиалов и представительств международных или иностранных некоммерческих организаций, созданных до введения в действие закона «О деятельности филиалов и представительств (обособленных подразделений) международных или иностранных некоммерческих организаций на территории Республики Казахстан» в течение трех месяцев со дня введения его в действие и ликвидация в судебном порядке по заявлению органов прокуратуры по представлению органов юстиции как санкция за неисполнение этого требования.
11. Ужесточение административной ответственности за несоблюдение требований законодательства о некоммерческих организациях.

Малиновская Ольга
Юрист Internews Kazakhstan

Статья от 06/17/05 в 19:56:24

Сегодня восемь американских неправительственных организаций, чьи представительства работают в Казахстане, написали обращение к депутатам. В нем просьба- отклонить закон о международных организациях, который в срочном порядке поступил в парламент. Представители американских НПО уверены -принятие закона спровоцирует уход части иностранных некоммерческих организаций из Казахстана. Галина Рыжкина 

Закон о международных организациях может спровоцировать уход из Казахстана иностранных НПО. Восемь международных некоммерческих организаций подписали обращение к депутатам казахстанского парламента, [image: image7.jpg]


в котором они просят отклонить принятие закона. В их числе Институт открытого общества, Фридом Хаус, Национальный демократический институт США, и другие. 
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АНТОНИО СТАНГО, ГЛАВА "FREЕDOM HOUSE" В КАЗАХСТАНЕ: 
«Казахстан представляет собой перспективное государство с точки зрения развивающейся демократии. И нам не хотелось бы отсюда уходить. И если этот закон будет иметь практические ограничения для работы этих организаций, то я боюсь, что некоторые организации предпочтут работать в других странах». 
Закон о международных организациях и поправки в уже существующее законодательство - инициатива депутата Ерасыла Абылкасымова, поддержанная еще несколькими парламентариями. Международные организации пугают не столько ежегодные финансовые отчеты, сколько обязательная перерегистрация в минюсте и полное согласование проводимых мероприятий с местной властью, вплоть до бюджета каждого круглого стола. 
«Каждое мероприятие - круглый стол, конференция - по согласованию с акиматом за 10 дней». 
Кампанию против международных организаций в Казахстане начали в марте с подачи все того же депутата Абылкасымова. [image: image9.jpg]


По его запросу Генеральная прокуратура провела проверку 33 иностранных НПО. Чем она закончилась и закончилась ли вообще - никому неизвестно, даже тем, кого проверяли. Посольство Соединенных штатов впервые срочно отреагировало. Посол Джон Ордвей так и сказал: кажется, это идет в разрез двустороннего сотрудничества. Спустя два месяца американские доноры внесли ясность, не «кажется», а «точно», и противоречит это соглашению 2001 года, которое подписали президенты Назарбаев и Буш. На следующей неделе депутаты и представители международных организаций встретятся в парламенте.
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Диаграмма5

		С поставшиками и подрядчиками

		По социальному страхованию и обеспечению

		Авансы полученные

		По оплате труда

		Задолженность перед бюджетом
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Лист1

				конец 1996 года		конец 1997 года

		Основные средства		2,761,869		2,419,416

		Незавершённое стр-во		408,588		457,350

		Долгосрочные финансовые вложения		20,142		20,142

		Материальные оборотные средства		658,324		2,654,868

		Дебиторская задолженность		87,036		326,555

		Убытки		249,912		310,312

		Прочие мобильные активы		22,876		325598

				4,208,747		6,514,241

		С поставшиками и подрядчиками		273,129		1,240,734		50.4234119973

		По социальному страхованию и обеспечению		86,710		109,059		16.007871937

		Авансы полученные		0		134,116		0

		По оплате труда		119,374		280,915		22.0381006183

		Задолженность перед бюджетом		62,458		150,019		11.5306154474

		Прочие кредиторы		0		2,562		0

				541,671		1,917,405		100

		С поставшиками и подрядчиками				1,240,734

		По социальному страхованию и обеспечению				109,059				64.7090207859

		Авансы полученные				134,116				5.6878437263

		По оплате труда				280,915				6.9946620563

		Задолженность перед бюджетом				150,019				14.6507910431

		Прочие кредиторы				2,562				7.8240642952

										0.1336180932

		Оборачиваемость в оборотах: кредиторская задолженность				6.87		6.1		100

		Оборачиваемость в оборотах: дебиторская задолженность				42.9		36.3

		Оборачиваемость в днях:кредиторская задолженность				53.1		59.8

		Оборачиваемость в днях: дебиторская задолженность				8.5		10

		Темп роста: кредиторская задолженность				49.1		354

		Темп роста: дебиторская задолженность				49.5		375
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		С поставшиками и подрядчиками

		По социальному страхованию и обеспечению
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Лист1

				конец 1996 года		конец 1997 года

		Основные средства		2,761,869		2,419,416

		Незавершённое стр-во		408,588		457,350

		Долгосрочные финансовые вложения		20,142		20,142

		Материальные оборотные средства		658,324		2,654,868

		Дебиторская задолженность		87,036		326,555

		Убытки		249,912		310,312

		Прочие мобильные активы		22,876		325598

				4,208,747		6,514,241

		С поставшиками и подрядчиками		273,129		1,240,734		50.4234119973

		По социальному страхованию и обеспечению		86,710		109,059		16.007871937

		Авансы полученные		0		134,116		0

		По оплате труда		119,374		280,915		22.0381006183

		Задолженность перед бюджетом		62,458		150,019		11.5306154474

		Прочие кредиторы		0		2,562		0

				541,671		1,917,405		100

		С поставшиками и подрядчиками				1,240,734

		По социальному страхованию и обеспечению				109,059				64.7090207859

		Авансы полученные				134,116				5.6878437263

		По оплате труда				280,915				6.9946620563

		Задолженность перед бюджетом				150,019				14.6507910431

		Прочие кредиторы				2,562				7.8240642952

										0.1336180932

		Оборачиваемость в оборотах: кредиторская задолженность				6.87		6.1		100

		Оборачиваемость в оборотах: дебиторская задолженность				42.9		36.3

		Оборачиваемость в днях:кредиторская задолженность				53.1		59.8

		Оборачиваемость в днях: дебиторская задолженность				8.5		10

		Темп роста: кредиторская задолженность				49.1		354

		Темп роста: дебиторская задолженность				49.5		375
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