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Кіріспе

Переход к рыночной экономике вызвал появление нового для нашей финансовой политики понятия - банкротство предприятия. В соответствии с действующим законодательством под банкротством предприятия понимается ситуация, связанная с недостаточностью активов в ликвидной форме, неспособность  предприятия удовлетворить в установленный для этого срок предъявленные к нему со стороны кредиторов требования, а также  выполнить обязательства перед бюджетом.

В условиях нестабильной экономики, замедления платежного оборота, высокой инфляции, нестабильности налоговой системы, политической нестабильности, неопределенности, недостаточной квалификации менеджеров предприятия институт банкротства получает все большее распространение. Вместе с тем, в хозяйственной практике последних лет участились случаи умышленной самоликвидации предприятий, которые, обеспечив привлечение значительного объема заемного капитала (в денежной, товарной и других формах) и использовав его в целях наживы отдельных лиц, объявляют себя банкротами для того, чтобы уйти от расчетов. Механизм таких действий квалифицируется как "фиктивное банкротство" и преследуется в уголовном порядке.

Банкротство является кризисным состоянием и его преодоление требует специальных методов финансового управления. Рыночная экономика выработала обширную систему финансовых методов диагностики банкротства и выработала методику принятия управленческих решений в условиях угрозы банкротства. Эта методика предназначена не только для предприятий, где кризис очевиден и необходимо принимать неотложные меры по стабилизации, а для всех предприятий, работающих в рыночных условиях, поскольку ее особенности таковы, что позволяют выявить на ранней стадии и устранить негативные факторы развития предприятия, наметить пути их устранения.

Основой методики являются три положения:

-диагностика банкротства;

-выявление факторов, влияющих на кризисное развитие;

-выработка антикризисных механизмов управления финансами.

Современное состояние большинства хозяйственных объектов таково, что первоочередными тактическими задачами для них является «латание дыр» и недопущение банкротства. Подобный подход не позволяет достичь устойчивой работы предприятия в долгосрочной перспективе. Потому особое значение в сегодняшних условиях приобретает   формирование   эффективного   механизма   управления предприятиями, основанного на анализе финансово-экономического состояния, с учетом постановки стратегических целей деятельности адекватных рыночным условиям и поиска путей их достижения.

В связи с этим возникает необходимость проводить систематический финансовый анализ предприятия. Финансовый анализ позволяет не только выяснить, в чем заключается конкретная болезнь экономики предприятия-должника, но и заблаговременно  продумать и реализовать меры по выходу предприятия из кризисной ситуации.

Актуальность проблемы банкротства отечественных предприятий обуславливает выбор темы данной дипломной работы.

Целью данной дипломной работы является изучение и проведение комплекса мероприятий на предмет возможного банкротства, а также рассмотрение финансовых механизмов выхода предприятия из кризисного экономического состояния. 

Для реализации поставленной цели в дипломной работе поставлены и решаются следующие взаимосвязанные задачи:

-  изучить понятие, виды и процедуры банкротства;

- рассмотреть сущность и принципы политики антикризисного управления предприятием в современных условиях;

- осуществить диагностику финансового состояния предприятия, включая проведение анализа и оценки имущественного положения, ликвидности  и  платежеспособности  и  финансовой  устойчивости предприятия;

- совершенствовать систему диагностики банкротства предприятия;

- разработать систему механизмов стабилизации предприятия при угрозе банкротства.

Объектом исследования является общество с ограниченной ответственностью «Прогресс». Информационно-аналитической  базой  исследования  послужили данные оперативной и бухгалтерской информации за 2004 год.

Дипломная работа состоит из трех разделов. Первый раздел посвящен теоретическим вопросам понятия банкротства и методике антикризисного управления финансами.

Во втором разделе проводится комплексный финансово-экономический анализ исследуемого предприятия с использованием моделей диагностики банкротства. Объектом исследования является общество с ограниченной ответственностью «Прогресс». Информационно-аналитической  базой  исследования  послужили данные оперативной и бухгалтерской информации за 2004 год.

В третьем разделе дипломного проекта  на основании результатов анализа финансово-хозяйственной деятельности, проведенного во втором разделе, разрабатывается программа антикризисного управления финансами для исследуемого предприятия в соответствии с методикой антикризисного управления финансами.

При написании работы было использовано множество различной литературы, включая гражданское законодательство, законодательство о банкротстве, а также методические материалы по анализу и статьи практикующих юристов и экономистов, рассматривающих проблемы банкротства и антикризисного менеджмента.
1 бөлім. Кәсіпорынның банкроттығын диагностикалау: мәні және мазмұны.

1.1 Банкроттық түсінігі, түрлері және себептері.

Кәсіпорынның банкроттығы нарықтық қатынастарды қамтыған Қазақстан экономикасы үшін жаңа құбылыс емес. Қазақстан экономикасында шаруашылық субъектілердің банкротқа ұшырауының көптеген алғы шарттары бар. Кәзіргі уақытта бұл саладағы нормативтік база қабылданып және дамытылып жатыр. Банкроттық нарық шаруашылығының бір категориясы болып табылады. Ол соттың шешімі мен немесе кредитордың келісімі бойынша соттан тыс ресми түрде жарияланады. «Банкроттық туралы» Қазақстанда үш заң актісі қабылданды. Бірінші заң 1992 жылы 14 қаңтарда қабылданып, 1992 жылы 1 ақпанда күшіне енді, ал екіншісі – Президенттің 1995 жылғы 7 сәуірдегі заң күші бар Жарлығы. Бірақ қабылданған заң актілері көп мәселелерді шешпеді, дауларды қарау кезінде көптеген қиындықтар байқалды. Мұндағы заңдарды жаңарту қажеттігін туғызатын ең басты себеп – банкроттыққа байланысты мәселелердің біріңғай жүйеленбегендігі еді. Мәселен, қайта ұйымдастыру, кредиторлардың мүдделерін қорғау жолдары шешілмеген. Кредиторлардың өз мүдделерін қорғауларына мүмкіндік беретін құрылтай жиналысы қалыптаспаған екен.

Ерекше талаптарды қажет етпейтін істерді жүргізу процесі нақты реттелмеді, іс жүргізуді қозғау үшін қажетті құжаттар тізімі болмады. Осыған байланысты соттар өтініштерді қабылдаудан бас тартты. Яғни, заңды жүзеге асыру механизмі болмады. 1995 жылы және 1996 жылдың алғашқы жартысында шаруашылық субъектілерін банкрот деп тану туралы келіп түскен барлық 257 өтініштің 98-і қайтарылды, 15 өтініш қабылданбады, сөйтіп, тек 144 талап – арыз материалды қарауға қабылданды, бұл берілген арыздардың 56 пайызы ғана. Ең негізгі мәселенің бірі – талап-арыз, өтініштерді орындау реттелмеді. Мысалы, талап-арыз иесінің сотқа шағымданған сәтінен бастап, сот шешімі қабылданғанға дейін 1 айдан 3 айға дейін уақыт берілетін. Ал осы мерзім ішінде ұяты шамалы борышкер негізгі қаржыны жұмсап немесе несие берушіні шығынға отырғызатын басқа да әрекеттер жасап үлгеруі мүмкін ғой.

Банкроттық туралы заңдардың жетілмеуінен және борышкердің дәрменсіздігіне қатысты нақты критерийлердің және сот шешімін орындау механизмінің жоқтығынан төлем қабілеттілігі жоқ көптеген шаруашылық жүргізуші субъектілер күнделікті айналымнан шығарып тасталынбады, мұның өзі экономиканың дамуына кері әсер етті. 1996 жылдың бірінші жартысында берілген талап-арыздың 17 пайызын және іс жүргізуге қабылданған істердің 30 пайызын құрайтын бар-жоғы 43 іс бойынша шаруашылық жүргізуші субъектілер (бұлар негізінен шағын жеке фирмалар) дәрменсіз деп танылған (сот қорытындысы материалдарынан), ал шын мәнінде тап қазір банкроттыққа ұшырау жағдайындағы кәсіпорындар бұдан әлдеқайда көп кой. Банкроттық туралы заң тәжірибесі көрсеткеніндей, арыз бергеннен бастап, сотпен белгіленген әрекет – кәсіпорын таратылғанша немесе қайта ұйымдастыру жөн-жосығын қолдану аяқталғанға дейінгі сот өндірісінің бүкіл жөн-жосығын қамтуы керек.

Жаңа заң жұмыс жасаушы субъектілердің дәрменсіздігін реттеудің тиімділігін арттыру, төлем дағдарысын, экономикалық процестерге мемлекеттік әсер етудің түрлері мен реттемеуді жеңу, кәсіпорындар дәрменсіздігін болдырмау мақсатында құрылымдық саясатқа бағыттау, қолдағы қаржы ресурстарын тиімді пайдалану, экономиканы дамытудың артықшылық бағыттарын қолдау, әлеуметтік салаларды жеңілдету мүддесін қамтамасыз етуге арналған.

Қазақстан Респупликасының Президенті 1997 жылы 21 қаңтарда дәрменсіз борышкерді ақтауға бағытталған арнаулы жөн-жосықтарды жүргізудің шарттары мен тәртібін айқындайтын, «Банкроттық туралы» Заң күші бар нормативтік-құқықтық актіге қол қойды.

Аталған заң Азаматтық кодекстің 44-бабына (2-бөлім) сәйкес қазыналық кәсіпорын мен мекемеде ақша қаражаты жетіспеген жағдайда олардың міндеттемелері бойынша тиісті мүлік иесі субсидиялық жауап беретін болғандықтан қазыналық кәсіпорындар мен мекемелерден басқа заңды тұлғалардың банкроттығы туралы істерге қолданылады. Азаматтық кодекстің аталған ережесі осындай заңды тұлғаларға қатысты банкроттық жөн – жосықтарды қолданудың практикалық мәнін жоққа шығарады. Сонымен бірге ауыл шаруашылығы кәсіпорындарына қатысты (олардың ұйымдық – құқықтық түріне тәуелсіз) банкроттық жөн-жосықты қолдану ерекшеліктері арнайы заңдарда көзделуі керек.

Заң актілерінде банктерге, сақтандыру компанияларына, кейбір заңды тұлғалардың зейнеткерлік қорларына қатысты банкроттық жөн – жосықтың ерекшеліктері белгіленуі мүмкін. Заң, сондай-ақ Азаматтық кодекстің 21-бабымен және арнайы заңдармен реттелетін жеке кәсіпкерлерге қолданылмайды.

«Жеке кәсіпкерлік туралы» жаңа заң кәсіпорындар дәрменсіздігін болдырмау, құрылымдық саясатқа бағыттау, экономиканы дамытудың артықшылық бағыттарын тиімді қолдану мақсатында банкроттың әлеуметтік салдарын жеңілдету үшін қажетті шаралар қабылдап, экономикалық процестерге әсер етудің түрлері мен тәсілдерін айқындайды.

Нақты шаруашылық үрдістегі кәсіпорынның банкроттығын іс - әрекеттегі әлді және әлсіз байланысқан әртүрлі факторлармен түсіндіруге болады. Артық жағдайдағы факторларды белгілеп, кәсіпорын банкроттығын былай бөлуге болады:

· кәсіпорынды дұрыс басқармағандықтан туындаған банкроттылық (маркетингтік стратегияны ойластырмағандықтан);

· ұдайы өндірісті қолданудағы өнім сұранысын кеңейтіп жүзеге асыруда инвестициялық ресурстың жетіспеушілігінен туындаған банкроттылық;

· келісілген өндірістегі өнімнің бәсекеге қабілетсіздігінен туындаған банкроттылық.

Банкроттылық түсінігі оның түрлерімен сипатталады. Заң және қаржылық тәжірибесінде кәсіпорын банкроттылығының келесі түрлері анық көрініс табуда:

1. Нақты банкроттылық. Кәсіпорынның болашақ кезеңде өзінің қаржылық тұрақтылығы мен төлем қабілеттілігін қалпына келтіруге толық қабілетсіз.
2. Техникалық банкроттылық. Кәсіпорынның төлем қабілетсіздігін сипаттайды, яғни дебиторлық қарызының мерзімінен өтіп кетуінің себебінен. Кәсіпорынның дебиторлық қарыз көлемі кредиторлық қарыз көлемінен артық болады, ал активтерінің сомасы қаржылық міндеттемелер көлемінен артық болады.  

3. Әдейі банкроттылық. Кәсіпорынның төлем қабілетсіздігін басшысы немесе құрылтайшысы әдейі жасайды. Кәсіпорынды өзінің мүддесі немесе басқа тұлғаның мүддесі үшін экономикалық зардапқа әкеледі. 

4. Тиімді банкроттылық. Несиелік міндеттемелерінің мерзімін ұзарту немесе несиелік қарыз сомасын жеңілдету мақсатында кәсіпорын өзінің өтірік төлем қабілетсіздігін кредиторларға жариялаумен сипатталады.  

Борышкетдің банкроттылық ісі қаралғанда келесі процедуралар қолданылады:
·  бақылау;
·  қаржыны қалпына келтіру;
·  сыртқы басқару;
·  конкурстық өндіріс;
·  халықаралық келісім.
Бақылау процедурасы. Оның мақсаты борышкердің мүлігін сақтауды қамтамасыз ету және борышкердің қаржылық жағдайын талдаудан өткізу.

Қаржыны қалпына келтіру – борышкердің толығымен төлем қабілеттілігін қалпына келтіру және қарызын қайтару, қарызды төлеу кестесіне сәйкес.

Сыртқы басқару – төлем қабілеттілігін қалпына келтіру мақсатында борышкер өз өкілеттілігін сырттан келген басқарушыға береді. 

Конкурстық өндіріс кредиторлардың талабын қанағаттандыру мақсатында банкрот болған борышкерге қолданылады.

Халықаралық келісім бір жақтың ерікті түрде талаптарын жарым – жарты қайтарып алуын және екінші жақ қалған талаптарды қабылдайтынынбілдіреді.   
Банкроттық кәсіпорынның ұдайы өндіріс капиталының шаруашылық механизмінің балансының бұзылуынан, яғни оның қаржылық және инвестициялық саясатының тиімсіз болуынан туындайды.

Банкроттықтың пайда болуының негізгі себептерін келтірейік:

1. Шаруашылық жүргізу жағдайын жасаудың объективті себептері:

- экономиканы реформалаудың нормативті және заң шығаратын базаларының, қаржылық, ақша, несие, салық жүйелерінің жетілмегендігі;

-   инфляцияның аса жоғары деңгейі;

· фирманың құнды қағаздарының нарықтық құнының төмендеуі;

· бәсекелестіктің жоғары деңгейі және соның нәтижесінде пайда болған сәйкес келмейтін өндіріс шығындары төмендемей, өнім бағасының төмендеуі. 

2. Шаруашылық жүргізуге тікелей қатысты субъективті себептер:

· банкроттықты уақытында болжап және келешекте одан сақтана алмауы;

· жарнама, өтімділік жүйесінің болмауы, сұранысты дұрыс зерттемегендіктен сату көлемінің төмендеуі;

· өндіріс көлемінің төмендеуі;

· ұқсас, бірақ сапасы жоғары өнімдердің бағасына кейбір түрлердің бағаларының жақындауы;

· ақталмаған жоғары шығындар;

· өнімнің төменгі рентабельділігі;

· өндіріс циклінің өте көлемді болуы;

· үлкен қарыздар мен өзара төлей алмаулар;

· ескі басқарма басшыларының нарықты құруға бейімделе алмауы, сұранысы жоғары өнімдерді шығаруда іскерлік көрсетпеуі, инвестициялық, бағалық, қаржылық саясаттың тиімдісін таңдай алмауы [Кәсіпорынның қаржылық жағдайын талдау]. 

Әлемдік тәжірибе көрсетіп отырғандай, кәсіпкерлердің көбісі мұндай жағымсыз жағдайдан сәтті құрылуда, бірақ банкротқа үшырау құбылысы кәсіпкерлік әлемде сирек кездеседі деуге болмайды. Зерттеулер бойынша алғашқы жылдар ағымында  23,7%, алғашқы 4 жыл ішінде – 51,7%, алғашқы 6 жыл ішінде – 62,7% банкротқа ұшырағандығын көрсетіп отыр. Банкротқа ұшыраудың негізгі себептері мыналар: 

· Экономикалық факторлар – 47,4%6

· Қаржылық қиыншылықтар –38,4%,

· Кәсіпкерлік тәжірибенің болмауы – 7,1%,

· Кәсіпкелік нәтиженің жаман болуы – 3,4%,

· Басқалар – 3,7% 

Банкротқа ұшырау себептері сыртқы және ішкі де сипатқа ие болуы мүмкін. Сыртқы факторларға жалпы экономикалық құлдырау, процент ставкасының өзгеруі, мемлекеттік саясаттағы өзгеріс, анағұрлым жетілген құрылыс материалдары мен құбылыс өндірісі технологиясының пайда болуын жатқызуға болады. Іс – жүзінде бұл сыртқы әсерлер барлық фирмаларға бірдей, бірақ кейбіреулері оларға төтеп беріп, қызметін одан ары қарай тиімді жүргізе алуда, ал басқалары сәтсіздікке ұшырауда. Фирманы банкрот болуға алып келетін көптеген себептерн тиімсіз менеджментпен байланысты және оларды үш бағытта топтауға болады:  

· Стратегиялық сипаттағы қателіктер

· Жалпы менеджмент проблемалары

· Қаржы есептік жүйе мен тәжірибедегі кемшіліктер.

Осы бағыттардың әрқайсысын 1 кестеде жете, толық қарастырамыз.

1-кесте

Кәсіпорындардың банкротқа ұшырау себептері

	Кәсіпорындардың банкротқа ұшырау себептері
	Фирмалардың банкротқа ұшырау себептерінің мінездемесі

	1. Стратегиялық

сипаттағы қателіктер


	1.1 Маркетингтік мүмкіндіктері жете бағалай алмау. Кәсіпорынның жаңа даму стратегиясын дайындаудың  орнына пайдалылығы төмен өндіріс қуаттылығын арттыру. Нәтижесінде фирма өткір кассалық бюджет тапшылығына ұшырайды.

1.2 Бизнеске қатысы жоқ салаға әртараптану. Жұмыс істеп жатқан бизнестің  ақша ағынын маңызды негіз жоқ бола тұра басқа бизнесті бастауға жұмсау.

1.3 Маркетингтің тек жақында ғана көруі. Бизнестің нарықтық мүмкіндіктер тұрғысынан емес, пайда болған идеялар тұрғысына негізделуі. Бизнесті ұйымдастырудағы нақты мүмкіндіктерге маркетинг талдауының жүргізілмеуі.

1.4 Жобаның үлкен болуы. Компания ақша ағынынын  көлеміне көңіл аудармастан  үлкен жобаны бастайды, ал мұның жанында кәсіпорын қуаттылығының күшеюі мен қосымша жұмысшы күшінің тартылуының нәтижесінде ақша қаражаттарына деген қажеттілік те арта түседі. Фирма үлкен жобаны бастау үшін жеткілікті ақша қаражатының бар екендігіне көз жеткізу қажет.

1.5 Жоспарлаудағы кемшіліктер. Шоттарға төленетін төлемдердің кідіруінен немесе тапсырмалардың қысқаруынан өндіріс көлемінің төмендеп кетуі сияқты күтпеген жағдайларда фирма өзінің әрекеттерін (өндірісті тоқтату қуаттылықты азайту және т.б.) жоспарлау қажет.



	2. Жалпы менеджмент  проблемалары
	2.1 Басқарушылардың шеберлігі мен тәжірибесінің және «ноу – хау»-дың жетіспеушілігі. Кәсіпорынның өсу кезеңдерінде менеджерлер өз стратегияларын тікелей басқарудан менеджерлік басқаруға ауыстырулары қажет.

2.2 Қаржы менеджментігіндегі жетіспеушіліктер. Жаңа фирмаларда ереже бойынша қаржылық міндеттер жәй бухгалтерияға қатыстырылады. Компанияда ең басынан кәсіби қаржыгер болу керек.

2.3 Менеджерлердің негізгі қызметкерлерінен айырылуы көбінесе сындарлы болуы мүмкін, әсіресе қандай да бір өндіріс әдістері саласына ғана тиісті бөлімді қажет ететін кәсіпорындар үшін.

	3. Есептік – қаржы жүйесі мен тәжірибедегі кемшіліктер
	3.1 Баға қалыптастыруда салалық стандарттар мен нормативтердің болмауы өндірілген өнім құнының дәрежесі мен оның пайдалылық дәрежесін алдын ала анықтауға мүмкіндік бермейді.

3.2 Фирманың экономикалық жағдайын басқару талдауының жетіспеушілігі немесе мүлдем жоқ болуы (тауар – материалдық құндылықтарды, жұмыстардың орындалу көлемін және т.б. талдау).

3.3 Кассалық бюджетке көңіл аударудың орнына қателесіп, аудару тәсіліне көңіл аудару, бизнесті айтарлықтай қаржы проблемасына әкелуі мүмкін.



Қазіргі зерттеулерде бизнес сәтсіздігінің не екендігін дәл түсіндіретін бір мәнді түсінік жоқ. Біреулер бұл түсінікті банкротқа ұшырамаумен байланыстырады,  басқалар банкротқа ұшыраумен қатар кәсіпорынның бірігу, басқа компания тарапынан сатып алынуы сияқты әр түрлі себептерден кәсіпорын қызметінің тоқтатылуын да қосады.

Егер фирма тапсырыс берушілердің, акционерлердің, жұмысшылрдың, жеткізушілердің және тұтынушылардың алдында өз міндеттерін орындамаса, онда ол сәтсіз фирмалар қатарына жатады деген пікір бар. Көптеген зерттеушілер кәсіпорын қызметінің тоқтатылуын келесі бағыттар бойынша бөліп қарастыруды қалайды:

1. Банкротқа ұщырамаумен байланысты.

2. Алдағы залалардың алдын алу мақсатымен.

3. Қажетті нәтижені ала алмау себебіне байланысты, мысалы, салынған капиталдың пайдалылық процентінің төмен болуы.

4. Зейнеткерлік жасқа жетуге немесе денсаулық жағдайына  байланысты кету, пайда табу мақсатында немесе басқа бизнесті бастау мақсатында бизнесті сату сияқты  себептерге қатысты.

   Австралиялық  ғылымдармен жүргізілген  зерттеулер бойынша бизнестегі сәтсіздіктер пайызының жоғары болуы туралы әр түрлі пікірлерге қарамастан, банкротқа ұшырағандардың үлесі 3,4% ғана, алдағы болатын залалдардан құтылу мақсатында  8% ғана өз қызметін тоқтатады екен (2-кесте).

2-кесте 

Кәсіпорын қызметінің тоқтатылу себептері

	Кәсіпорын қызметінің тоқтатылу себептері
	Кәсіпорындар

саны
	Жалпы кәсіпорындар санындағы % үлесі

	Банкротқа ұшырау
	179
	3,4

	Алдағы залалдардың алдын алу
	415
	8,0

	Қалаған нәтижесін ала алмау
	267
	5,1

	Зейнеткерлікке немесе денсаулық жағдайына байланысты кету
	126
	2,4

	Пайда табу мақсатымен сату
	916
	17,6

	Белгісіз себептерімен
	326
	6,3

	Бизнестегі сәтсіздікке алып келген басқа себептер
	277
	5,3

	Бизнестегі сәтсіздіктерге байланысты емес  басқа себептер
	34
	0,7

	Қорытынды: сатылған және жабылған кәсіпорындар саны
	2543
	48,9

	Жұмыс істеуін жалғастырып жатқан кәсіпорындар саны
	2653
	51,1

	Бизнесті бастаған кәсіпорындардың  жалпы саны
	5196
	100


1.2 Қазақстан Республикасында төлем қабілетсіз кәсіпорындардың дамуын талдау.

Республикада дамудың қазіргі кезеңінде экономикада өсу фазасы байқалады, шаруашылық жүйесінің реформациясы іске асып, экономикалық қатынастардың жаңа жүйесі қалыптасты деп айтуға болады. Өнеркәсіптің дамуы көрсеткіштерінің өсуі серпіні байқалып, жалпы Қазақстан Республикасын нарықты экономикалы ел деп дүние жүзі танып, дамуын оң бағалап отырған кезде, төлем қабілетсіз кәсіпорындар шамасының өзгеруі қай деңгейде екен? 2005 жылдың 1 қаңтарында Қазақстан Республикасы бойынша төлем қабілетсіз кәсіпорындардың саны 3333 болды. Төлем қабілетсіз кәсіпорындардың жалпы кредиторлық қарызы 78414,9 млн. теңге, соның ішінде бюджет алдындағы кредиторлық қарызы 46792,4 млн. теңгені құрады. Осы ретте, төлем қабілетсіз кәсіпорындардың 74,5 %-ның (2486 ұйым) активтерінің жоқ екенін айта кету керек.
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1-сурет. Қазақстан Республикасындағы төлем қабілетсіз 

кәсіпорындардың өзгеру қарқыны.

1-суреттен көріп отырғанымыздай, 2003 жылдан бастап, төлем қабілетсіз кәсіпорындардың санының өзгеруімен қоса, мүлкі жоқ кәсіпорындардың да санының артқаны байқалады.

2005 жылдың 1 қаңтарына 2004 жылдың басымен салыстырғанда жалпы кредиторлық қарыздың сомасы төлем қабілетсіз кәсіпорындар санының артқанына қарамастан, 45907,8 млн. теңгеге азайып, 78414,9 млн. теңгені құрады.

Төлем қабілетсіз кәсіпорындардың ең көп үлесі Алматы қаласында – 917 (27,5 %) және Шығыс Қазақстан облысында – 371 (11,1 %) орналасқан. Төлем қабілетсіз кәсіпорындардың ең аз саны Ақтөбе облысында – 52 (1,5 %), Ақмола облысында – 65 (1,9 %) және Қызылорда облысында – 87 (2,6 %) байқалады. 2004 жылы банкроттық үрдісіне барлығы 4863 кәсіпорын тартылған. Олардың ішінде 3750 банкрот болған ұйымда тарату үрдісі жүргізіліп болған. Банкроттық үрдісі 1113 ұйымда жалғастырылуда, оның ішінде 1082 кәсіпорын жойылу кезеңінде, 31-і оңалту кезеңінде. 

2004 жылы төлем қабілетсіз кәсіпорындарды қаржы – экономикалық сауықтыру нәтижесінде бюджетке 2221,0 млн. теңге түсті. Әкімшілік шығындар құрамында 872,6 млн. теңге ағымдық төлемдер төленді. Есептік жылы 27849,3 млн. теңгенің салықтық қарызы қайтарылып алынды.

Оңалту үрдісін өтіп жатқан 31 кәсіпорыннан және оңалту үрдісі аяқталған ұйымдардан мерзімі өтіп кеткен 1933,1 млн. теңге кредиторлық қарыз төленген.

2004 жылы оңалту үрдістерінің нәтижесінде бюджетке 1011,8 млн. теңге түсті.

2004 жылы келесі кәсіпорындарда оңалту үрдісі нәтижелі аяқталды: «Адал» ЖШС-гі, «Курс» ЖШС-гі (Оңтүстік Қазақстан облысы), «Қызылордагилрогеология» АҚ-ы, «Бейбарыс» ЖШС-гі, «Қызылордарисмаш» АҚ-ы (Қызылорда облысы), «Автохозяйство» ЖШС-гі (Ақмола облысы), «Водоканал» МҚК (Қостанай облысы), «Үштөбе тәжірибелік – механикалық зауыт» АҚ-ы (Алматы облысы).

Жоғарыда көрсетілген кәсіпорындардың төлем қабілеттілігі толық қалпына келтірілді, оңалту үрдісінің мақсаты орындалды деп айтуға болады. Сондай-ақ «Алатау» АҚ-ның (Алматы қаласы) және «Бастау» МҚК-нің (Оңтүстік Қазақстан облысы) төлем қабілеттілігі қалпына келтіріліп, оңалту үрдісі аяқталып келеді.

2004 жылдың басынан бастап, өздерінің төлем қабілеттілігін қалпына келтіре алмаған 11 кәсіпорын банкроттыққа ұшырады. 2 стратегиялық маңызы бар кәсіпорын бойынша: «Водоканал» АҚ-ында (Қарағанды облысы) және «Түркістанэнерго» АҚ-ында (Оңтүстік Қазақстан облысы) Қазақстан Республикасының Үкіметінің Қаулыларымен ерекше жағдайлар бекітіліп, конкурстық массаны өткізу тәртібі бекітілді.

Кәсіпорындарды оңалтудың толық көлемде орындалмауына келесідей объективті факторлар әсер етті:

· негізгі құралдардың тозуының жоғары деңгейі, шаруашылық қызметтің зияндылығы, тұтынушылардың төлем қабілеттілігінің төмен деңгейі, тапсырыс берушілердің келісімдік міндеттемелерінің орындалмауы немесе тоқтап қалуы;

· төлем қабілетсіз кәсіпорындардың тарифтік құрамдастарын ескермейтін антимонополиялық заңдылық;

· өнімге сұраныстың, мемлекеттік тапсырыстың жоқтығынан өнімді өткізудегі қиыншылықтар мен өндірістің ерекшеліктері;

· мемлекеттік сатып алулар бойынша істегі мемлекеттік заңдылық бойынша оңалту үрдісінен өтетін кәсіпорынның тендерлерге қатыса алмау ерекшеліктері.

2004жылы 4034,1 млн. теңгенің конкурстық массасы өткізілді. 533,6 млн. теңгеге дебиторлық қарыз алынды. Оның үстіне, келесі реттік кәсіпорындардың кредиторлық қарыздары қайтарылды:

· 1-ші кезектегі қарыз бойынша 318,9 млн. теңге (1-ші кезектегі қарыздың 85,5 %);

· 2-ші кезектегі қарыз бойынша 1223,6 млн. теңге (2-ші кезектегі қарыздың 78,5 %);

· бюджет алдындағы қарыз 989,4 млн. теңгеге өтелді (4,9 %).

Әлеуметтік кезектегі кредиторлық қарыздардың толық көлемде қанағаттандырылмауына 2004 жылы таратылған 3750кәсіпорынның 3316-ның (88,4 %) іс жүзінде мүлкінің болмауы әсерін тигізді.

2004 жылы бюджет алдындағы қарыз төлемнің 2003 жылмен салыстырғанда төмендеуі 01.04.2003 жылы қабылданған №316 «Қазақстан Республикасының газ – көлік саласы кәсіпорындарының конкурстық массасының ерекше жағдайлары және өткізу тәртібі» Қазақстан Республикасының Үкіметінің Жарғысымен 11 кәсіпорынның банкроттық үрдісінің өткізілуі ерекшеленуінен болды. Осы кәсіпорындардың бюджет алдындағы жалпы кредиторлық қарызы 5859,7 млн. теңгені құраған еді.

Ерекше жағдайлар мен өткізу ерекшеліктері газ – көлік жүйесі кәсіпорындарының активтерінен қалыптасқан негізгі лоттың минималдық құны бірінші және екінші кезектегі кредиторлық қарыздардың және әкімшілік шығындардың жиынтық сомасынан аз болмауы керек.

2005 жылдың бірінші қаңтарына газ – көлік саласының 10 кәсіпорыны бойынша: «Жайық трансгаз» АҚ-ның,  «Қостанай трансгаз» АҚ-ның, «Қазақэнергоремонт», «Уральсктрансгаз», «Казахгаз», «Алау - газ», «Ақтөбетрансгаз», «Ақтаутрансгаз» АҚ-дарының тарату процедуралары аяқталды. Осы ретте бюджет алдындағы кредиторлық қарыз 4622,7 млн. теңге болды, бірақ жоғарыда аталған кәсіпорындардың конкурстық массасы кредиторлық қарыздарын жабуға толық түрде жеткен жоқ.

Жасалған талдаулар бойынша жыл сайын таратылған кәсіпорындар құрамында мүлкі жоқ «бос» кәсіпорындардың үлесінің жылдан – жылға артып отырғанын айта кету керек. 2002 жылы таратылған кәсіпорындар құрамында бос кәсіпорындардың үлесі 46,5 % болса, 2003 жылы таратылған 3220 кәсіпорынның 81,9 %-ында мүлкі болған жоқ, бұл көрсеткіш 2004 жылы 3750 кәсіпорынның 88,4 %-ындай шамаға өзгерді.

Банкрот кәсіпорындарды тарату барысында конкурстық өндіріс бойынша әкімшілік шығындардың 30 % ағымдағы салықтар түрінде бюджетке түсетінін айта кету керек. 2004 жылы таратылған кәсіпорындар бойынша бұл шама 219,8 млн. теңгені құрады.

Банкроттық үрдістерін өткізу барысында 2004 жылы 27849,3 млн. теңгенің қарызы алынып тасталды.

2005 жылдың 1 қаңтарына таратылу кезеңінде 1082 кәсіпорын тұр. Осы банкрот кәсіпорындардағы азаматтар алдындағы 1-ші реттік кредиторлық қарызды ағымдық төлеу 1432,5 млн. теңгені, құрады, яғни талап етілген қарыздың 67 % орындалды.

Еңбек ақы мен өтемақыларды ағымдық төлеу 1345,8 млн. теңгені құрады (талап етілгені 2700,7 млн. теңге, соның 49,8 % төленген).

Бюджет алдындағы қарыз 464,2 млн. теңге төленген, яғни талап етілген қарыздың әзірге 1,5 % ғана орындалған.

2004 жылы конкурстық мерзімнен артық уақытқа конкурстық үрдісі созылған кәсіпорындар саны 290 болып, алдыңғы жылдармен салыстырғанда азайып отыр. Олардың ішінде 21-інде конкурстық үрдіс үш жылдан астам мерзімге созылған, 20-ында конкурстық үрдіс екі жылдан артық уақытқа, 162-де бір жыл мен екі жылдың арасында, ал 87-інде тоғыз айдан бір жылға дейінгі уақыт аралығында болып қалып отыр.

Банкроттық үрдісінің созылып кетуінің келесідей себептері бар:

·  борышкердің қатысуымен бірге соттық мерзімнің ұзақтығы;

·  әлеуметтік кезектегі кредиторлық қарыздардың төлеу шешімдерінің шешілмеуі;

·  радиоактивті объектілердің ары қарай кімге берілу сұрақтары;

-  мүліктің өтімділігі мен тозу жағдайы.

2005 жылдың 1 қаңтарына таратылған кәсіпорынның негізінде 1138 кәсіпорын өндіріс қалыпына келтіріліп, 120979 адам жұмысқа орналастырылды, оның ішінде 2004 жылы 124 ұйымда 5171 адам жұмысқа қайта алынды. Таратылған кәсіпорындар негізінде өндірісін қалыпыеа келтірген ұйымдар бойынша көрсеткіштер 3-кестеде көрсетіледі.

3-кесте

2005 жылдың 1 қаңтарына таратылған кәсіпорындар негізінде өндірісін қалпына келтірген ұйымдардың Қазақстан Республикасының облыстары бойынша даму көрсеткіштері.

	№
	Көрсеткіштер
	Таратылған

ұйымдар

саны
	Өндірісін қалпына келтірген ұйымдар
	Жұмыс

орындарымен

қамтамасыз етуі

	1.
	Қарағанды облысы
	2298
	183
	28746

	2.
	Қостанай облысы
	1334
	98
	9326

	3.
	Павлодар облысы
	1111
	53
	8667

	4.
	Ақтөбе облысы
	970
	199
	8123

	5.
	Шығыс Қазақстан

облысы
	814
	115
	5990

	6.
	Алматы облысы
	743
	112
	5970

	7.
	Солтүстік Қазақстан облысы
	732
	91
	7505

	8.
	Алматы қаласы
	569
	21
	1412

	9.
	Ақмола облысы
	563
	52
	15434

	10.
	Атырау облысы
	556
	19
	893

	11.
	Оңтүстік Қазақстан

облысы
	452
	63
	6682

	12.
	Астана қаласы
	399
	86
	4557

	13.
	Маңғыстау облысы
	350
	137
	6913

	14.
	Батыс Қазақстан

облысы
	333
	24
	1098

	15.
	Жамбыл облысы
	331
	34
	7309

	16.
	Қызылорда облысы
	295
	51
	2354

	Барлығы
	11850
	1338
	120979


Ақтөбе облысы бойынша өндірісін қалпына келтірілген кәсіпорындар саны (199 кәсіпорын) Қазақстан Республикасы бойынша ең бірінші орында, осында 8123 адам жұмыс тапқан, сосын Қарағанды облысында, бұл жерде 183 өндірістің жұмысы қалпына келтіріліп, 28746 адам жұмысқа алынған.

2005 жылдың 1 қаңтарына 163 кәсіпорын бойынша жалған банкроттық үрдісін қозғау фактісі анықталып, олардың істері сотта қаралуда.

Зерттеу бойынша Қазақстан Республикасындағы банкроттық үрдісінің өткізілуін зерттей отырып, келесідей тұжырымдар жасалған:

1. Республика шеңберінде соңғы кезде банкроттық үрдісі арқылы өндірісін қалпына келтірген кәсіпорындар саны жылдан – жылға артып отыр. Бұл жерде банкроттық үрдісі экономиканы сауықтандыру құралы ретіндегі қызметін орындап, ұлттық экономиканы дамытуға үлесін қосады.

2. Кәсіпорындарды жалған банкроттыққа ұшырату элементтері әлі де экономикамызда кездесетініне қарамастан, соңғы жылдары осындай фактілердің саны азайған.

3. Оңалту үрдісінен кейін өздерінің өндірістік қызметін жандандырған кәсіпорындар саны артып келеді, осындай кәсіпорындарда ашылған қосымша жұмыс орындары банкроттық үрдісін тартымды қылып көрсетеді.

4. Кредиторлық қарызды төлеуде даму байқалады.
1.3 Кәсіпорынның қаржылық жағдайын диагностикалаудың тәсілдері.

Қазіргі экономика ғылымының өз қарауында қаржылық көрсеткіштерді болжаудың әр түрлі әдістері мен тәсілдері бар. Кәсіпорынның банкрот болу мүмкіндігінің тұрғысынан қаржылық жағдайды болжаудың 4 негізгі тәсілін қарастырамыз:

1. Несие беру қабілеттілігі индексінің есебі.

2. Формаланған және формаланбаған белгілердің жүйесін қолдану.

3. Төлем қабілеттілігі көрсеткіштерін болжау.

4. Қаржылық ағымның құйылуын талдау.

1. Несие беру қабілеттілігі индексінің есебі. 

Қаржылық болжауда бағалардың эксперттік бағалау әдісі мен экономика – математикалық модельдеу қолданылуы мүмкін. Экономика – математикалық модельдеу көрсеткіштер динамикасын келешекте қаржылық процестердің дамуына тигізетін факторлар әсеріне байланысты белгілі дәрежеде дәл анықтауға мүмкіндік береді. Экономика – математикалық модельдеудің қаржылық болжамының ең тиімдісін алу үшін, ол эксперттік бағалау тәсілімен толықтырылады, нәтижесінде қаржылық процестердің сандық мәндеріне түзетулер жасауға мүмкіндік туады. Жалпы әлемдік практикада кәсіпорынның тұрақтылығын болжау, оның қаржылық стратегиясын талдау, сонымен қатар, оның тәуекелдігін анықтау және банкроттығын болжау үшін экономикалық – математикалық модельдер қолданылады.

Банкроттықтың ықтималдылығын бағалаудың ең жиі қолданылатын әдісі белгілі американ экономисі Э. Альтман ұсынған Z модельдері.

Осы модельдердің ішіндегі ең қарапайымы екі факторлы модель болып табылады. Ол негізгі екі көрсеткішке негізделеді. Э. Альтманның пікірі бойынша банкроттықтың ықтималдылығы: кәсіпорынның жалпы жабу коэффициенті немесе ағымдағы өтімділік (КТЛ), яғни кәсіпорынның активтерінің өтімділігін сипаттайтын коэффициентке және кәсіпорынның қаржылық тұрақтылығын сипаттайтын қаржылық тәуелділік коэффициентіне байланысты болып табылады. Эмперикалық жолмен табылған бұл көрсеткіштер коэффициенттердің салмақтық мағынасына көбейтіліп, нәтижелері белгілі бір тұрақты өлшеммен қосылады, ол да тәжірибелік – статистикалық тәсілмен табылады. Егер нәтиже (Z) теріс болса, банкроттық ықтималдылық үлкен емес. Ал егер Z мәні оң болатын болса, банкроттық ықтималдылығының жоғары екенін көрсетеді.

Америка тәжірибесінде мынандай коэффициенттердің салмақтық мәндері қолданылады:

· жабу немесе ағымдағы өтімділік көрсеткіші үшін:

(КП) – (- 1,0736);

· баланстың пассивіндегі заемдық қаражаттың үлес салмағының көрсеткіші үшін:

(К3) – (+ 0,0579);

· тұрақты шама – (- 0,3877).

Бұдан Z есебінің формуласы мынандай болады:

Z = - 0,3877 + К * (- 1,0736) + К * 0,0579.

Мұнда:

                                                                       Ағымдағы активтер

      КТЛ – Ағымдағы өтімділік коэффициенті =  -------------------------------- ;

                                                                      Ағымдағы міндеттемелер

                                                                     Заемдық қаражаттар

                                                                       (міндеттемелер)

      К3 – Қаржылық тәуелділік коэффициенті =  -------------------------------- .

                                                                                 Көздердің жалпы көлемі

                                                                                      (баланс валютасы)

Z = 0 болғанда кәсіпорындар үшін банкроттық ықтималдылығы 50 %-ға тең. Егер Z < 0 болса, онда банкроттық ықтималдылығы 50 %-дан кем болады және Z төмендеген сайын пайыз да төмендей береді. Егер Z > 0 болса, онда банкроттық ықтималдығы 50 %-дан асып, Z өскен сайын ұлғая береді.

Осы модельдердің ерекшелігі оның қарапайымдылығы, оның кәсіпорын жағдайында ақпарат көлемі шектелген жағдайда қолданылу мүмкіндігі болып табылады.

Бірақ берілген модель банкроттықты болжауда жоғары дәлдікті қамтамасыз етпейді, яғни кәсіпорынның қаржылық жағдайына басқа маңызды көрсеткіштердің (табыстылық активтерінің берілуі, кәсіпорынның іскерлік белсенділігі) әсерін есепке алмайды. Болжаудың қатесі екі факторлы модельдің көмегімен мына аралықта бағаланады.

Z = + 0,65.

Отандық кәсіпорындар басқа жағдайларда жұмыс істейді, біздің елімізде инфляция қарқыны макроэкономика және микроэкономика циклдері, сонымен қатар өндірістің энергия, қаржы және еңбек сыйымдылығы, еңбек өнімділігі деңгейі, салық ауыртпалығы басқаша болып келеді. Осыған байланысты бұл жоғарыда көрсетілген коэффициентер мәнін біздің жағдайда ойламай бірден пайдалану мүмкін емес. Бірақ модельдің өзін, басқа еліміздің нарығына сәйкес келетін көрсеткіштермен алмастырып, отандық есеп және есеп беруде банкрот кәсіпорынның қаржылық жағдайы туралы ақпараттар толық болған жағдайда қолдануға болар еді.

Нарықтық экономикасы дамыған шет елдерде кәсіпорынның банкроттық ықтималдылығын болжау үшін жай және айрықша акциялардың нарықтық құны, қаржылық шаруашылық қызметтің нәтижелері туралы есеп және кәсіпорын балансының негізінде есептелген Э. Альтманның көп факторлы моделі кеңінен қолданылады. 1968 жылы ол болжудың бес факторлы моделін ұсынған. Осы модельдерді жасаған кезде Э. Альтман өнеркәсіптің 66 кәсіпорынын қарап тексерген. Оның жартысы банкроттыққа ұшырап, жартысы жақсы жұмыс істеген. Ол мүмкін боламын банкроттықты болжау үшін ұтымды болып келетін 22 талдау коэффициентін зерттеген. Банкрот болған америка фирмаларының қаржылық жағдайын, гүлденіп өсіп келе жатқан кәсіпорындар көрсеткіштерімен салыстыра отырып, олардың банкроттық ықтималдылығына байланысты дәрежесін және салмақтық коэффициентін анықтап, бес негізгі көрсеткішті шығарған Э. Альтманның жалпы түрдегі моделі (несие қабілеттілік индексі) мына түрде көрсетілген:

Z = 1,2 + К1 + 1,4 * К2 + 3,3 * К3 + 0,6 * К4 + 1,0 * К5.

Мұндағы: К1 - К5 келесі түрде есептелінеді:

      Меншікті айналым қаражаттары

К1 =  ---------------------------------------------- ;

     Барлық активтер

        Бөлінбеген табыс

К2 =  ---------------------------- ;

        Барлық активтер

       Пайыз бен салық төлеуге дейінгі табыс

К3 =  ----------------------------------------------------- ;

     Барлық активтер

       Меншікті капиталдың нарықтық бағасы 

К4 =  ------------------------------------------------------ ;

        Қатыстырылған капитал

      Өткізуден түскен табыс

К5 =  ---------------------------------- .

     Барлық активтер

Z индексінің шекті мәні статистикалық сұрыптау мәліметтері бойынша Э. Альтманның есептеуінше 2,675 болды. Осы өлшеммен нақты кәсіпорын үшін есептелген несие қабілеттілік индексінің мәні салыстырылады. Бұл кәсіпорындар арасында шек қоюға және болашақта (2 – 3 жыл) біреулердің банкроттыққа ұшырап (Z < 2,675 болғанда) және (Z > 2,675 болғанда) басқалардың қаржылық жағдайы тұрақтануы жөнінде пікір айтуға мүмкіндік береді.

Кестеде Z – шотының мәні мен банкроттық ықтималдығы көрсетілген.

4-кесте

Банкроттықтың ықтималдылық дәрежесі

	Z – шоттың мәні
	Банкроттықтың ықтималдылығы

	1,81 және одан төмен
	өте жоғары

	1,81-ден 2,70 дейін
	жоғары


	2,71-ден 2,90 дейін
	мүмкіндік бар

	3,0 және жоғары
	өте төмен


Статистикалық амал қауіпті аймақтың шекарасын анықтауға мүмкіндік береді. Z < 1,81 – банкроттықтың жоғары ықтималдық аймағы, Z > 3,0 – банкроттықтың төмен ықтималдығының аймағы және осыған сәйкес компанияның топтастыруын жүргізу керек. Бір жылға нақты болжау дәлдігі 95% құрайды, ал екі жылға 83 %-ға дейін, бұл модельдің үлкен құндылығын көрсетеді. Бір кемшілігі сол, оны өзінің акцияларын биржаларда бағалайтын ірі компанияларда ғана қолдануға болады.

Басқа да белгілер мәлім болды, мысалы, Британ ғылымдары Тофлер мен Тншоу 1977 жылы төрт факторлы болжамдық модельді ұсынды. Сол жылы Э. Альтман банкроттық ықтималдылығын 5 жыл бойы қадағалауға мүмкіндік беретін жеті факторлы модельді жасады, оның дәлдігі 70 %-ға дейін болды. Бұл модель келесі көрсеткіштерді қамтиды:

· активтердің рентабельділігі;

· пайданың динамикасы;

· несие бойынша пайыздарды жабу коэффициенті;

· комулятифті түсімділік;

· ағымдағы өтімділік коэффициенті;

· автономия коэффициенті;

· жиындық активтер.

Бұл модельдің құндылығы өте дәлдігінде, бірақ қолданылуына ақпараттың жетіспеушілігі қиындық туғызады (сыртқы пайдаланушыларда жоқ аналитикалық есептің мәліметтері қажет).

2. Формаланған және формаланбаған белгілердің жүйесін қолдану.

Жоғарыда көрсетілген көп факторлы модельдер, қор биржасында өздерінің акцияларына баға кесетін компаниялар үшін ғана мүмкін болады. Сонымен қатар белгінің тек біреуіне бағытталу теория жағынан өте жағымды, ал іс жүзінде ақталмаған. Сондықтан аналитикалық шолумен, болжаумен және кеңес берумен айналысатын көптеген аудиторлық фирмалар мен басқа компаниялар өздерінің аналитикалық бағалауында белгілер жүйесін қолданады. Мысал ретінде аудит практикасын талдап қорыту (Ұлыбритания) бойынша комитеттің ұсынысын келтіруге болады. Бұл көрсеткіштерді екі топқа бөлуге болады:

Бірінші топқа динамикасының өзгеруі немесе жағымсыз ағымдағы мәндері келешекте банкроттық және қаржылық қиыншылықтардың болуы мүмкіндігін көрсететін динамикасының өзгеруі немесе белгілер мен көрсеткіштер жатады. Оған жататындар:

· негізгі өндіріс қызметіндегі қайталанатын елеулі шығындар;

· ұзақ мерзімді салымдардың көзі ретінде қысқа мерзімді заемдарды шамадан тыс қолдану;

· мерзімі өткен кредиторлық борыштың кейбір қауіпті деңгейінің өсуі;

· өтімділік коэффициентінің тұрақты төмен мәндері;

· айналым қаражаттарының аса тапшылығы;

· қаражаттар көзінің жалпы сомасындағы қарыздар үлесінің қауіпті шектеріне дейін тұрақты өсуі;

· дұрыс емес қайта инвестициялау саясаты;

· инвесторлар, кредиторлар және акционерлер алдында міндеттемелерді үнемі орындамау;

· дебиторлық борыштың жоғары үлес салмағы;

· нормадан тыс, жатып қалған тауарлар мен өндіріс қорларының болуы;

· банктік жүйедегі мекемелермен қатынасының нашарлауы;

· тиімсіз шарт бойынша жаңа қаржылық ресурстар көзін пайдалану (мәжбүрлі);

· пайдалану мерзімі өтіп кеткен жабдықтарды өндіріс процесінде қолдану;

· ұзақ мерзімді келісімдерді потенциалды жоғалту;

· тапсырыстар портфеліндегі жағымсыз өзгерулер.

Екінші топқа жағымсыз мәндері ағымдағы қаржылық жағдайды шекті жағдай түрінде қарастыруға негізделмейтін белгілер мен көрсеткіштер кіреді. Оған жататындар:

· басқару аппараттарының белді қызметкерлерінен айырылуы;

· мәжбүрлі тежеулер, сонымен қатар өндірістік техникалық процестердің ырғақтылығының бұзылуы;

· кәсіпорынның активті түрі, жабдықтың типі, нақты бір жобадан тәуелді болуы;

· жаңа жобаның табыстылығы мен сәтілігіне орынсыз сену;

· кәсіпорынның немен аяқталатыны белгісіз сот ісіне араласуы;

· тиімді контрагенттерді жоғалту;

· кәсіпорынды техникалық және технологиялық тұрақты жаңартудың қажеттілігін дұрыс бағалау;

· тиімсіз ұзақ мерзімді келісімдер;

· кәсіпорынмен тікелей немесе оның бөлімшелерімен байланысты саяси тәуекел.

Осы ұсыныстардың құндылықтарына жүйелілікті, мүмкін болатын банкроттық тұрғысынан қарағанда кәсіпорынның қаржылық жағдайын кешенді жолмен түсінуді, кез келген кәсіпорынның ешқандай өзгертулерсіз қолдануына болатындығын жатқызуға болады. Қаржылық есеп берулер мәліметтерінен басқа, қосымша ақпарат қажет. Бұл белгілердің шекті мәні салалар бойынша нақтыланады, ал оларды жасау тек қана анықталған статистикалық мәліметтер жинағынан кейін жүргізіледі.

3. Төлем қабілеттілігінің  көрсеткіштерін болжау.

Кәсіпорынның банкроттығы жайында шешімдер қабылдау үшін негіз ретінде кәсіпорынның баланс құрылымының қанағаттанарлықтай екенін бағалаудың белгілер жүйесі алынады. Ол Қазақстан Республикасындағы қанағаттанарлықсыздай мемлекеттік кәсіпорындарды жою, қайта құру, қаржылық – экономикалық сауықтырудың механизмі жайындағы Ережемен (Қазақстан Республикасының Министрлер Кабинетінің 1994 жылғы 7 қыркүегіндегі №1002 қаулысымен бекітілген), сонымен қатар 1995 жылдың  12 шілдедегі Қазақстан Республикасының Экономика министрлігімен бекғітілген кәсіпорындардың баланстық құрылымын бағалау тәртібі туралы Ережесімен белгіленген.

Осы Ережесіне сәйкес Қазақстан Республикасының Мемлекеттік мүлік комитеті жанындағы кәсіпорындарды қайта құру Агенттігі «Төлем қабілеті жоқ кәсіпорынның  қаржылық жағдайын тереңдетіп талдау бойынша әдістемелік ұсыныстар» жасады, оны аталған мемлекттік органның директоры 1995 жылы 5 қазанда бекітті. Бұл әдістемелік ұсыныстар қанағаттанарлықсыз кәсіпорындарды сауықтыру, қайта құру және жоюды орындау тәртібін бірдей әдістемелік жолмен жүргізуді қамтамасыз етті. Баланстың құрылымының қанағаттанарлығын бағалау мен талдау келесі көрсеткіштер негізінде жүргізіледі: 

1. Ағымдағы өтімділік коэффиценті (жалпы жабу), ағымдағы активтердің (баланс активінің бөлімі) ағымдағы міндеттемелерге (алдағы кезең табыстарын алып тастағандағы баланс пассивінің 3 бөлімі) қатынасымен анықталады. Ағымдағы өтімділік коэффициенті кәсіпорынның шаруашылық қызметін жүргізу және ағымдағы міндеттемелерді уақытында жабу үшін айналым қаражаттарымен жалпы қамтамасыз етілуін сипаттайды.

2. Меншікті қаражаттармен қамтамасыз етілу коэффициенті меншікті айналым қаражаттарының (меншікті капитал минус ұзақ мерзімді активтер = баланс пассивінің І бөлімі минус баланс активінің І бөлімі), ағымдағы активтер құнына (баланс активінің ІІ бөлімі) қатынасымен анықталады.

Кәсіпорынның баланс құрылымы қанағаттанарлықсыз, ал кәсіпорын төлем қабілетсіз деуге негіз ретінде келесі талаптардың бірінің орындалуы шарт:

· есепті кезең соңындағы ағымдағы өтімділік коэффициентінің мәні 2,0-ден кем;

· есепті кезеңінің соңындағы меншіктік қаражаттармен қамтамасыз етілу коэффициенті 0,1-ден кем.

Кәсіпорынның төлем қабілеттілігі жоқ деп тану оның жағдайының қанағаттанарлықсыздығын білдірмейді, яғни меншік иесіне азаматтық – құқықтық жауапкершілік жүктемейді. Бұл тек мемлекеттік органдар анықтаған қаржылық тұрақсыздық жағдайы, ол кәсіпорынның дағдарыс жағдайынан өз күшімен шығуын ынталандыру және қанағаттанарлықсыздықтың алдын алуға бағытталған шараларды уақытында іске асыруға бағытталады.

Баланстың құрылымы қанағаттанарлықсыз болған жағдайда, кәсіпорынның төлем қабілеттілігін нақты қалпына келтіре алу мүмкіндігін тексеру үшін 6 ай мерзім ішінде төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті былай есептеледі:

                                     Ктл(к.г) + 6/Т (Ктл(к.г) – Ктл(н.г))

                          Квп = -------------------------------------- 
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Мұндағы:

Ктл(к.г) – Ктл(н.г) – есептік кезеңнің басы мен аяғындағы өтімділік коэффициентінің нақты мәні;

Т – есептік кезең.

Егер қалпына келтіру коэффициенті 1-ден кем болса, бұл кәсіпорынның 6 ай ішінде төлем қабілеттілігін қалпына келтіруге мүмкіндігі жоқ екенін көрсетеді. Егер қалпына келтіру коэффициенті 1-ден артық болса, онда бұл кәсіпорынның төлем қабілеттілігін қалпына келтіруге мүмкіндігі бар екенін көрсетеді.

Баланстың құрлымы қанағаттанарлықтай болған кезде қаржылық жағдайдың тұрақтылығын тексеру үшін 3 ай мерзімге берілген төлем қабілеттігін жоғалту үшін коэффициенті келесі формуламен есептеледі:

       Ктл(к.г.) + 3/Т (Ктл(к.г.) – Ктл(н.г.))

Куп = ------------------------------------------ 
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Егер төлем қабілеттілік коэффициенті 1-ден артық болса, бұл кәсіпорынның төлем қабілеттілігін жақындағы 3 ай ішінде жоғалтпайтындығын көрсетеді. Ал төлем қабілеттілік коэффициентті 1-ден төмен болса оның төлем қабілеттілігін жоғалтуы мүмкін, яғни кредиторлардың алдында міндеттемесін өтей алмайды. Кәсіпорынның төлем қабілеттілігін жоғалтуының нақты қаупі төніп тұрғанына байланысты, ол кәсіпорындарды қайта құру жөніндегі органдарда тиісті тіркеуге тұрғызылады.

4.Қаржылық ағымның құйылуын талдау.                    

Банкроттық жағдайдың пайда болу мүмкіндігін алдын ала көрсетіп және оны болдырмауда қаржылық ағымдардың талдауы маңызды әдіс болып табылады. Ол несие алудың мақсатқа сәйкестігін бағалау, қарыз қаражаттарының қажетті көлемдерін және мерзімдерін бағалау міндеттерін шешуге мүмкіндік береді.

Қаржы қаражаттарының қозғалысын немесе қаржы ағымдарын талдауда көрсеткіштердің 4 тобы қарастырылған:

· кірістер;

· шығындар (немесе төлемдер);

· олардың айырмасы (сальдо, баланс);

· нақты бар болуы (өспелі нәтижелі сальдо, топтастырылған сальдо), шоттағы бар қаражаттарға сәйкес.

Егер болашақта 4 көрсеткіш теріс болса, онда ол қарыздың пайда болуын көрсетеді. Егер бұл қарызды жабатын мүмкіндік болмаса, ал кредиторлар оларды сот арқылы талап етсе, ол банкротқа немесе форс-мажорлық жағдайға алып келуі мүмкін. Демек банкроттықтың бірінші белгісі, ол – соңғы көрсеткіштің теріс болуы.

Банкроттықтың келесі белгісі сыпайылау, ол тіпті өркендеген кәсіпорынның да «несиелік қақпанға» түсу мүмкіндігімен байланысты. Бұндай жағдайда қарыз қаражаттарды алу көлемі қарыз қаражаттарды қайтару көлеміне тең немесе кем. Ол қарыздар алынғаннан кейін бірден кәсіпорынды дамыту үшін жұмсалмағанын білдіреді, ал олардың төлемі оның тиімділігін төмендетеді, яғни өз қаражаттарының «жуылып» кетуі нәтижесінде шығынды қызметке және банкроттыққа алып келеді. 

  Банкроттықтың ықтималдылығын бағалаудың бұл әдісі Батыс елдерде кеңінен қолданылады. Мысалы, Германияда қаржылық ағымдардың талдауы кәсіпорынның төлем қабілеті жоқтығын анықтау үшін заңды түрде қолданылады.

Төлем қабілетсіздік қаупі, қарыздарды төлеу уақыты келген кезде қолма-қол төлем міндеттемесін орындай алмаған жағдайда болады. Төлем қабілетсіздікті анықтау алынатын және шығатын төлемдер негізінде жасалады. Төлем қабілетсіздік қаупі болашаққа бағытталған, сондықтан белгісіздік мәселесіне қарсы тұрады. Табыстар мен шығыстардың көптеген көлемдері, қаржылық болашағы нақты жағдайға байланысты екенін көрсетеді.

Қаржылық ағымдарды талдау әдісінің артықшылығы есептеудің қарапайымдылығы, алынған нәтижелердің көрнектілігі, басқару шешімдерін қабылдау үшін қажетті ақпараттылығында болып отыр. Бұл әдістің кемшіліктері де бар: қажетті деңгейдегі дәлдікті қажет ететін ақша қаражаттардың түсу көлемін, ұзақ мерзімді болашақтағы төлемдердің көлемін, сонымен қатар кәсіпорындағы аналитикалық есептің қажетті мәліметтерін жоспарлау өте қиын.

Түсуі мен шығуы жоспарланған, өтімді қаражаттардың барлығы кірістірілген қаржылық жоспар, бағалаудың барабар құралы болып табылады. Банкроттықтың алдын алып, кәсіпорынның төлем қабілетін қалпына келтіру үшін, кәсіпорын келесідей батыл әрекет жасауға мәжбүр болады:

· қозғалмайтын мүліктің бір бөлігін сату;

· басы артық таурлы – материалдық қорлардан құтылу;

· жарғылық капиталды өсіру;

· айналым қаражаттарын толтыру үшін ұзақ мерзімді ссудалар мен заемдарды алу;

· шығындарды қысқарту бағдарламасын жасау және жүзеге асыру;

· активтерді басқаруды жақсарту;

· қайтарылмайтын немесе қайтарылмайтын негіздегі әр түрлі деңгейдегі бюджеттерден, салалық және салааралық бюджеттен тыс қорлардан мемлекеттік қаржылық көмек алу.

Банкроттықты болдырмауға бағытталған жұмыстың басқа жайы маркетингтік саясатты дұрыс жүргізу болып табылады.

Үшінші бағыт – капиталдың тез айналымын қамтамасыз ету. Кәсіпорынның аз табыс алатынының ең басты себебінің бірі, ол оның қаржыларының үлкен сомасының қозғалысыз жататындығы. Құралдар көп қолданылмайды, шикізаттың қоры тым көп, ғимараттардың шамадан тыс көп болуы, т.б.. Бұның барлығы әрекетсіз капитал болып табылады. Кейде капиталдың 2/3 бөлігі доғарылып қалып, барлық тапсырмалар қалған бір бөлігіне жүктеледі. Баға өскенде ғана болмаса, тауарды ұстап тұрудың ешқпндай қажеті жоқ. Ғимараттар немесе құралдардың құндылығы олардың бағасына емес, пайдаланылуына байланысты. Бизнестің мәні айырбастау болып табылады. Пайда нормасы жоғарғы бағаға емес, сату жылдамдығына байланысты, сондықтан бағаны көтеру банкроттыққа әкеледі, ал капиталдың айналымдылығының ең жоғары жылдамдығы банкроттықтан сақтайды.

Бұл ұсыныстар банкроттықты болдырмайтын жұмыстарға жалпы бағыт береді. Шаруашылық қызметінің негізгі көрсеткіштерінің өсу деңгейінің тұрақтылығын қамтамасыз ету үшін және қаржылық дағдарыс жағдайынан шығу үшін кәсіпорынның қаржылық жағдайын жақсартуға бағдарлама жасап шығару керек.    

2 бөлім. «Прогресс» фирмасы» ЖШС-нің қаржылық жағдайын талдау

2.1 Кәсіпорынның сипаттамасы және оның даму деңгейі
«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік өз қызметін 02.02.1992 жылы  бірінші мемлекеттік тіркеуден кейін жұмыс істей бастады, ал 02.02.1996 жылы мемлекеттік қайта тіркеу куәлігін № 2146-1910-ТОО алды. «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік Қазақстан Республикасының Азаматтық кодексі негізінде, 22.04.1998 жылғы «Жауапкершілігі шектеулі және қосымша жауапкершілігі бар серіктестіктер туралы» Қазақстан Республикасының Заңымен, 19.06.1997 жылғы «Шағын кәсіпкерлікті мемлекеттік қолдау туралы» Қазақстан Республикасының Заңы («Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктегі жұмысшылардың жылдық орташа саны 50 адамнан көп емес және жалпы активтердің бағасы жылдық айлық есептік көрсеткіштің 60000-еселік шамасынан жоғары емес шағын кәсіпшілік субьектісі болып табылады) және 04.07.1992 жылғы «Жеке кәсіпкерлерді қолдау мен қорғау туралы» Қазақстан Республикасының Заңымен жүзеге асырады.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің құрылтайшысы Ронькин Владимир Давыдович, жеке куәлік № 006084350, 25.06.1997 жылы ҚР ІІМ берілген, Алматы қаласы, Жарокова көшесі, 217б мекенжайы бойынша жазылған. Қайта тіркеуден кейін «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік құрылтайшысы «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің қатысушысы болады. 

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің мекен-жайы:

Қазақстан Республикасы, 480061, Алматы қаласы, Әуезов ауданы, Рыскулов даңғылы, № 236а үйі, тел: 24-67-90. 

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің өз аты жазылған мөрі, дербес балансы, банкіде есеп - шоты мен басқа да шоттары және аты - жөні жазылған бланкілері бар.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік өзінің қызметін мақсатына жету үшін, өз атынан келісім шарттар жасауға, оның ішінде кредит шарттар, қаржылық лизинг және банктердің қатысуымен басқа да шарттар алуға (мүліктік және жеке мүліктік емес), міндеттерін орындауға, сотта талапкер мен жауапкер болуына құқылы.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік Қазақстан Республикасының аймағында және шет елдерде филиалдар және өкілдіктер ашуға, басқа  заңды тұлғалармен бірге басқа заңды тұлғалардың құрылтайшысы болуға құқылы. «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік өз филиалдары мен өкілдіктектерінің ашылуы және олардың мекен - жайы туралы мемлекеттік тіркелуін жүзеге асырған органға хабарлауға міндетті.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік өзінің міндеттемелері бойынша өзіне тиесілі барлық мүлікпен жауап береді және де өз қатысушысының міндеттемелері бойынша жауап бермейді және серіктестіктің қызметіне байланысты зияндарға өзінің қосқан салымының құны шегінде тәуекел етеді.
Серіктестік жарғысы бойынша іскерліктің келесі түрлерін жүзеге асырады:

· сатып алу – сату қызметтері;

· баспа және ақпараттық – жарнама қызметтері;

· азаматтарға, ұйымдарға, кәсіпорындарға маркетингтік, лизингтік, коммерциялық, делдалдық қызметтер көрсетеді;

· экспорттық – импорттық операцияларды (ауылшаруашылық, мал шаруашылық өнімдері, түсті металлдар, жеңіл өнеркәсіп, дәрігерлік құрал жабдықтар, құрлыс материалдары) жүзеге асырады;

· құрлыстық – монтаждық, жөндеу – құрлыстық, үй салу және жөндеу жүргізу;

· өнеркәсіп қалдықтарын жинау және қайта өңдеу (соның ішінде түсті металлдар);

· коммерциялық қызметтер;

· ұйымдарға және жеке тұлғаларға транспорттық қызметтер көрсету;

· халық тұтынатын тауарларды өндіру және өткізу;

· көтерме және бөлшек сауда;

· Қазақстан Республикасының Заңдарына сәйкес сыртқы экономикалық қызметтер;

· маркетинг, инжиниринг, менеджмент;

· Қазақстан Республикасының Заңдарына сәйкес келетін қызметтің басқа түрлері.

Қызметтердің барлық түрі (лицензиялануы тиіс қызметтер) Қазақстан Республикасының «Лицензиялану туралы» Заңына сәйкес жүзеге асырылады. 
Өнімді өткізу Қазақстан Республикасы аумағында жүзеге асады. Негізгі тұтынушылар мемлекеттік мекемелер, мемлекеттік кәсіпорындар, және жоғары сапаны қажет ететін ішкі нарық.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік полиграфиялық қызмет көрсетеді - бланк басылымдары, дәптер, күнтізбелер, оларды көтерме саудагерлерге өткізіліп ары қарай бөлшек сауда желісіне өтуіне тікелей әсер етеді.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілі шектеулі серіктестікті құру үшін құрылтайшысымен 300000 (үш жүз мың) теңге көлемде жарғылық қоры құрылды (Ронькин В.Д. – 100 % - 300000 теңге).

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік құрылтайшысы серіктестікті тіркегенге дейін 100 % жарғылық қорын серіктестік шотына салды.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік төмендегілердің меншік иесі болып табылады:

· ақшалай және материалдық үлестердің;

· өнімдердің, яғни серіктестіктің шаруашылық қызметі кезінде өндірілген өнімдер;

· басқада табыстар.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің алған табысын (ұлттық немесе шетел валютасында) материалдық шығындарды төлеуге, салықты төлеуге, жұмысшыларға еңбек ақыны төлеуге, басқа да міндетті төлемдерді төлеуге жұмсалады. Таза табыс құрылтайшының қолына түседі.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік жарғылық қордың 25 % құрайтын резервтік қор жасау керек. Резервтік қорды құру үшін, таза табыстың 5 % көлемінде жылдық аударымдар жасалады. «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің шығындары резервтік қор арқылы өтеледі. 

Жарғылық қорды көбейту немесе азайту тәртібі 1998 жылдың 22 сәуірінде қабылданған Қазақстан Республикасының «Жауапкершілігі шектеулі және қосымша жауапкершілігі бар серіктестіктер туралы» Заңымен реттеледі.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті басқару.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті басқарудың жоғарғы органы – құрылтайшы.

Атқарушы орган – директор (Жалпы жиналыс шешімі бойынша тағайындалады).

Бақылау органы – бақылау комиссиясы.

Қадағалау органы – қадағалау кеңесі.

Басқару мен бақылау органы.

Құрылтайшы өз бетінше серіктестіктің қызметін басқарады, көрсетілген жарғымен жатқызылған міндеттемелері бойынша мәселелерін шешеді. Құрылтайшымен қабылданған шешімдер жазбаша түрде дайындалады.

Құрылтайшының ерекше міндеттемесіне:

- серіктестіктің  жарғылық капиталы мөлшерін, орналасқан жері мен фирмалық атауын өзгертуді қоса алғанда, оның жарғысын өзгерту немесе серіктестіктің жаңа редакциядағы жарғысын бекітуді;

- серіктестіктің атқарушы органын құру және оның өкілеттілігін мерзімінен бұрын тоқтату, сондай-ақ серіктестікті немесе оның мүлкін сенімгерлік басқаруға беру туралы шешім қабылдау және осылай берудің шарттарын айқындау;

- серіктестіктің жылдық қаржылық есебін бекіту және таза пайда мен шығынды бөлу;

- серіктестіктің тексерушісін сайлау және оның өкілеттерін мерзімінен бұрын тоқтату, сондай-ақ серіктестіктің тексерушісінің есептері мен қорытындыларын бекіту;

- серіктестіктің және де оның филиалдары мен өкілдіктерінің ішкі қызметін реттейтін ішкі ережелерді, оларды қабылдау рәсімін және басқа да құжаттарды бекіту;

- серіктестіктің өзге шаруашылық серіктестіктерге, сондай-ақ, коммерциялық емес ұйымдарға қатысуы туралы шешім шығару;

- серіктестікті қайта ұйымдастыру немесе тарату туралы шешім шығару;

- тарату комиссиясынын тағайындау және тарату баланстарын бекіту;

- серіктестіктің лауазымды тұлғаларды мүліктік жауапкершілікке тарту туралы шешімдерді қабылдау;

- серіктестіктің бүкіл мүлкін кепілге беру туралы шешім шығару.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің атқарушы органы - директор болып табылады, ол құрылтайшыға есеп береді және бұның шешімінің орындалуын ұйымдастырады. 

Құрылтайшының ерекше құзыретіне жататын мәселелерден басқа мәселелерге директор құзыретті болады және де сонымен бірге:

- күнделіктегі және перспективалық жұмысын іске асырады;

- құрылтайшы шешімінің орындалуын ұйымдастырады және оған орындалуы туралы есеп береді;

- серіктестіктің мүлкіне, қаражатына құрылтайшымен көрсететін шегімен билік жүргізеді;

- сенімхатсыз келісімдерге, міндеттемелерге серіктестік атынан жасайды және орындалуын бақылайды;

- банктерде есеп және басқа шоттарды ашады;

- серіктестіктің еңбек коллективімен орындалатын бұйрықтар және нұсқаулар береді;

- серіктестіктің қызметкерлерін қабылдауын және жұмыстан босатылуын жүзеге асырады;

- серіктестіктің өкілі болуға сенімхаттар береді;

- серіктестік жарғысымен серіктестіктің құрылтайшысының және бақылау органының құзыреттеріне жатқызылмаған басқа да уәкілдігін және де құрылтайшысымен берілген уәкілдіктерін жүзеге асырады.

Құрылтайшының құқығы мен міндеттері.

Құрылтайшы:

- қолданылатын заңдарымен және жарғыда көзделген тәртіппен серіктестік істерін басқаруға қатысу;

- серіктестік қызметінен табыс алуға;

- серіктестік жарғысында көзделген тәртіппен серіктестіктің қызметі туралы ақпарат алуға, оның бухгалтерлік және өзге де құжаттарымен танысуға;

- серіктестік таратылған жағдайда кредит берушілермен есеп айырысқаннан кейін қалған мүліктің бір бөлігінің құнын немесе мүліктің бір бөлігін заттай алуға;

- қолданылатын заңдарымен көзделген тәртіппен өз үлесін иеліктен айырып беруі арқылы серіктестікке қатысуын тоқтатуға құқылы.

- серіктестіктің жарғысының талаптарын орындауға;

- қолданылатын заңдармен көзделген тәртіпте, мөлшерде және мерзімде серіктестіктің жарғылық капиталына салымдар салуға;

- серіктестік коммерциялық құпия деп жариялаған мәліметтерді жария етпеуге міндетті.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің қызметін қайта құру немесе тоқтату.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің қызметі тоқтатылуы, қайта құру немесе тарату арқылы асырылады.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің қызметін тоқтатуға:

- егер жарғылық капиталды азайту нәтижесінде оның мөлшері ең төменгі мөлшерден аз болып қалғанда;

- егер құрылтайшы белгіленген мерзімде серіктестіктің жарғылық капиталын құрмаған жағдайлар негіз болуы мүмкін. 

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің заң бойынша басқа да шаруашылық серіктестік, акционерлік қоғам немесе  өндірістік кооперативке, қайта құрылған серіктестіктің міндеттері мен құқысы өткізу актісі бойынша ауысып, қайта құрылуға құқылы.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі:

- құрылтайшының шешімі;

- сот шешімі;

- заңда қарастырылған басқа да негіздер бойынша таратылуға жатады.

Тарату қолданылатын заңда қарастырылған тәртіп бойынша жүргізіледі.
2.2 Кәсіпорынның қаржылық жағдайын бағалау.
Қаржылық тұрақтылықты талдау.

Кәсіпорынның қаржылық жағдайын және оның динамикасын талдауы кәсіпорынның болашағына қажетті әсер етеді. Бухгалтерлік  есеп балансы, ол бір жағынан обьективті талдауды қамтамасыз етеді, ал екінші жағынан - аналитикалық есепті жүргізуді қамтамасыз етеді. Осыған байланысты шот түріндегі агрегаттандырылған баланс түрін көрсетейік.

 5 - кесте

Шот түріндегі бухгалтерлік баланс (агрегаттандырылған).

	Актив
	Пассив

	1. Иммобильденген құралдар

(айналымнан тыс активтер)
	F
	1. Өзінің қаражат көздері
	Ис

	2. Мобильді құралдар

(айналым активтері)
	M
	2. Қарыз қаражат
	S

	2.1. Қорлар мен шығындар
	Z
	2.1. Ұзақ мерзімді несие және

қарыз қаржылары
	Кт

	2.2. Ақша қаражат және қысқа

мерзімді қаржы салымдары
	Ra
	2.2. Қысқа мерзімді несие және

қарыз қаржылары
	Кt

	
	
	2.3. Есеп айырысу және басқада

қысқа мерзімді міндеттемелер
	Rp

	Баланс
	В
	Баланс
	В


Талдауды жүргізу үшін, есеп беру формасында салыстырмалы аналитикалық балансын қолданамыз.

6 - кесте

Салыстырмалы аналитикалық баланс.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 2006 жылы 01 қаңтардағы жағдайы.

	Агригерленген

өлшемдер
	Абсолюттік өлшемдер

(теңге)
	Меншіктік салмақ,

% - тік қорытындыда

	
	Кезең

басында
	Кезең

соңында
	Кезең

басында
	Кезең

соңында

	1
	2
	3
	4
	5

	АКТИВ

	1. Иммобильденген құралдар (F)
	1357600
	1387000
	64,8
	66,4

	2. Мобильді құралдар (М)
	738200
	701500
	35,2
	33,6

	2.1. Материалды айналым

құралдары (Z)
	539800
	424600
	25,8
	20,3

	2.2. Ақша қаражат және қысқа

мерзімді қаржы салымдары (Ra)
	196500
	267400
	9,4
	12,8

	Баланс (В)
	2095800
	2088500
	100,0
	100,0

	ПАССИВ

	1. Өзінің қаражат көздері (Ис)
	1396500
	1401700
	66,6
	67,1

	2. Қарыз қаражат (S)
	699300
	686800
	33,4
	32,9

	2.1. Ұзақ мерзімді несие және

қарыз қаржылары (Кт)
	-
	-
	-
	-

	2.2. Қысқа мерзімді несие және

қарыз қаржылары (Кt)
	-
	-
	-
	-

	2.3. Есеп айырысу және басқада

қысқа мерзімді міндеттемелер

(Rp)
	699300
	686800
	33,4
	32,9

	Баланс (В)
	2095800
	2088500
	100,0
	100,0


Талдау  көрсеткендей, кәсіпорынның есеп беру кезеңіндегі актив құрылымында қолданылатын иммобильденген құралдардың көрсеткіштері мобильді құралдар көрсеткішінен артық екені көрініп тұр. Қарастырылып отырған жылда (2005 ж.) айналымнан шығарылған қаражат үлесі біршама өскен. Кәсіпорынның жалпы активтерінің құны 7300 теңгеге азайған, осы сәтте иммобильденген қаржылар 29400 теңгеге өскен (1,6 %), ал мобильді қаражаттар көлемі 36700 теңгеге азайды (1,6 %). Материалдық айналым қаражаттары (қор түрінде) 115200 теңгеге азайды (5,5 %) және жыл аяғында 424600 теңгені құрады. Қорытынды баланстың азаюын осымен түсіндіруге болады. Қолма - қол қаражаттар мен тағы басқа активтер 70900 теңгеге немесе 3,4 пайызға өсуіне алып келді. Бірақта мобильдік (айналым) қаражаттарының 1/2 жеткілікті динамикалық қалыпта қалды. Кестеде көрсеткендей кәсіпорынның өзінің қаражаттары (капитал мен қорлар) бар жоғы 5200 теңгеге немесе 0,5 пайызға өскен. Кәсіпорын, келтірілген мәліметтерден байқағандай ұзақ мерзімді несие және қарыз қаржыларын пайдаланбайды. Несиелік қарыз үлесі өте жоғары, ол жыл басында 699300 теңгені құраған (33,4 %), ал жыл аяғына қарыз  12500 теңге төмендеп (0,5 %), 686800 теңге болды (32,9 %). Жалпы айтқанда кәсіпорын тез арада несиелік қарызын өтеу қажет, мысалы қосымша қаражаттарды тарту арқылы.

Ең қиыны иммобильдік және мобильдік қаражаттар арасындағы арақатнастардың өзгеруіне баға беру. Бұл арақатнастар көптеген жағдайларға байланысты, ең алдымен айналым қаражаттарының айналыс жылдамдығына байланысты. Бұл әртүрлі тең жағдайларындағы өндіріс салаларының айырмашылығы. Кәсіпорынның қажетті қамтамасыздығын объективті бағалау үшін қосымша талдау жасау қажет.

Өндірістік – шаруашылық қызмет барысында кәсіпорындарда әрдайым тауарлы -материалдық қорлар қалыптасады (толықтырылады). Ол үшін өзінің айналым қаржылары мен қарыздары (ұзақ мерзімді және қысқа мерзімді несие мен қарыздар) қолданылады. Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін құралдардың сәйкес келуін немесе сәйкес келмеуін (артықшылығын немесе тапшылығын) талдай келе кәсіпорынның қаржылық тұрақтылығының абсолютті көрсеткіштері анықталады.

Қорлар мен шығындардың қалыптасуы үшін әртүрлі көздердің (өзінің қаражаттары, ұзақ мерзімді және қысқа мерзімді несие мен қарыздар) толық көрінісі келесі көрсеткіштерде қолданылады: 

1. Меншікті айналым қаражаттарының болуы (Ес). Меншікті қаражат көзінің көлемімен және негізгі қаражаттар мен салымдар арсындағы айырма ретінде анықталады.

ЕС = ИС – F
Мұндағы: ЕС — меншікті айналым қаражаттарының болу; ИС — меншікті қаражаттарының көздері; F — негізгі қаражаттар мен салымдар.

Біздің мысалымызда:

ЕС = ( есеп беру кезеңінің басында) = 1396500 – 1357600 = 38900

ЕС = ( есеп беру кезеңінің соңында) = 1401700 – 1387000 = 14700
2. Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін меншікті айналым  қаражаттарының және ұзақ мерзімді қарыз көздерінің болуы (ЕСД). Меншікті айналым қаржылары мен ұзақ мерзімді несие және қарыз сомасы сияқты анықталады:

ЕСД  = (ИC + КT) – F

Мұндағы:  КТ — ұзақ мерзімді несиелер мен қарыз қаржылары.

Біздің мысалымызда:

ЕСД = (есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 + 0) – 1357600 = 38900

ЕСД = (есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 + 0) – 1387000 = 14700
3. Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін қажет қаржылардың негізгі көздерінің жалпы көлемі (ЕОБ). Меншікті айналым қаражаттары, ұзақ мерзімді және қысқа мерзімді несиелер мен қарыздар сияқты есеп айырысады:

ЕОБ = (ИC + KT + Кt) – F

Мұндағы: Кt — қысқа мерзімді несиелер мен қарыздар.
Біздің мысалымызда:

ЕОБ = ( есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 + 0 + 0) – 1357600 = 38900

ЕОБ = ( есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 + 0 + 0) – 1387000 = 14700

Осы үшін көрсеткіштердің негізінде өндірістік – шаруашылық қызметі үшін қорлар мен шығындарды қалыптастырады және көлеміне есеп айырысулар жасайды, ол қорлар мен шығындарды жабу үшін көздерге (меншікті қаражаттарға, ұзақ мерімді және қысқа мерзімді несиелер мен қарыздарға) қажетті мөлшерде баға беруге мүмкіндік береді:

1.Меншікті айналым қаражаттарының артығы(+) немесе жетіспеушіліг(-) (±ЕС): 

±ЕС = ЕС – Z

 Мұндағы: Z — қорлар мен шығындар.
Біздің мысалымызда:

±ЕС = ( есеп беру кезеңінің басында) = 38900 – 539800 = - 500900

±ЕС = ( есеп беру кезеңінің соңында) = 14700 – 424600 = - 409900

2.  Меншікті айналым және ұзақ мерзімді қарыз көздерінің қорлары мен шығындарының қалыптасуының артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-) (±EСД): 

±EСД = EСД - Z.

Біздің мысалымызда:
±ЕСД = ( есеп беру кезеңінің басында) = 38900 – 539800 = - 500900

±ЕСД = ( есеп беру кезеңінің соңында) = 14700 – 424600 = - 409900

3. Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін негізгі көздердің жалпы көлемінің артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-) (±EОБ): 
±EОБ = EОБ – Z

 Біздің мысалымызда:
±ЕОБ = ( есеп беру кезеңінің басында) = 38900 – 539800 = - 500900

±ЕОБ = ( есеп беру кезеңінің соңында) = 14700 – 424600 = - 409900

Қорлар мен шығындардың қалыптасу көздерімен (±ЕС; ±EСД; ±EОБ) қамтамасыз етілу көрсеткіштері кәсіпорынның қаржылық жағдайын оның тұрақтылық дәрежесін таптастыру үшін, базалық болып табылады.

Қаржылық тұрақтылықтың түрін (типін) анықтау үшін үш өлшемді көрсеткіштер қолданған жөн:
[image: image2.png]8 = {8,00); 8,(x,) ; 8,(x,)}



,

 Мұндағы: x1 = ±ЕС; x2 = ±EСД; x3 = ±EОБ. 

S (x) функциясы келесідей анықталады: 
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Тұрақтылық дәрежесіне қарай қаржылық жағдайдың төрт түрін (тип) бөліп көрсетуге болады:

1. Абсолюттік қаржылық тұарқтылық.

Мына шарттармен анықталады: 
±ЕС[image: image4.png]


0;

±EСД[image: image5.png]


0;

±EОБ[image: image6.png]


0.

Үш өлшемді көрсеткіш:

[image: image7.png]


= (l; 1; l) .
Қаржылық жағдайдың абсолюттік тұрақтылығы, қорлар мен шығындардың меншікті айналым қаржыларымен толықтай жабылғанын көрсетіп тұр. Кәсіпорын сыртқы қаржы көздеріне тәуелді емес. Мұндай жағдай практикада сирек кездесетін түріне (типіне) жатады. Бірақ қаржылық тұрақтылықтың бұл түрін (типін) сана (идеальная) деуге болмайды, өйткені кәсіпорын өзінің шаруашылық қызметінде сыртқы қаржы көздерін қолданбайды.

2. Нормалы қаржылық тұарқтылық. 

Мына шарттармен анықталады:
±ЕС<0;

±EСД[image: image8.png]


0;

±EОБ[image: image9.png]


0.

Үш өлшемді көрсеткіш:

[image: image10.png]


= (0; 1; l) .
Кәсіпорынның төлеу қабілетіне кепіл болады. Бұл жағдайда кәсіпорын қорлар мен шығындарды жабу үшін меншікті сонымен қатар шеттен тартылған қаржы көздерін пайдаланады. Кәсіпорын меншікті және несие қаражаттарын оптималды пайдаланады. Ағымдағы активтер кредиторлық қарыздан жоғары болады.

3. Тұрақсыз қаржылық жағдай. 

Мына шарттармен анықталады:
±ЕС<0;

±EСД<0;

±EОБ[image: image11.png]


0.

Үш өлшемді көрсеткіш:

[image: image12.png]


= (0; 0; l) .
Тұрақсыз қаржылық жағдай кәсіпорынның төлеу қабілетінің бұзылуымен байланысты. Бұл тұста әліде болса жағдайды жақсартуға мүмкіндіктер бар және олар, меншікті қаржы көздерін толықтыру арқылы және де қосымша ұзақ мерзімді және қысқа мерзімді несиелер мен қарыздарды тарту жолымен толықтыруға болады. Өндірістің табыстылығының төмендеуі байқалады.

4. Дағдарыстық қаржылық жағдай. 

Мына шарттармен анықталады:
±ЕС<0;

±EСД<0;

±EОБ<0.

Үш өлшемді көрсеткіш:

[image: image13.png]


= (0; 0; 0) .
Кәсіпорын банкрот болуға жақын, өйткені осы кезде ақша қаражаттары, қысқа мерзімді қаржы салымдары, дебиторлық борыштар және өзгеде айналым активтері оның кредиторлық қарызын және қысқа мерзімді  несиелер мен қарыздарын өтей алмайды.

Біздің мысалымызда:
 Есеп беру кезеңінің басында                          Есеп беру кезеңініңсоңында                                            

                  ±ЕС < 0 (0);                                                           ±ЕС < 0 (0);

              ±EСД < 0 (0);                                                         ±EСД < 0 (0); 

              ±EОБ < 0 (0);                                                         ±EОБ < 0 (0);
              [image: image14.png]


 = (0; 0; 0);                                                          [image: image15.png]


 = (0; 0; 0);

Дағдарыстық қаржылық жағдай.                  Дағдарыстық қаржылық жағдай. 

Соңғы жасалған есептеуіміздің нәтижесі көрсеткендей кәсіпорын жыл басында да, жыл соңында да банкротқа ұшырау шегінде. Оны көру үшін барлық мәліметтерді бір кестеге топтастырамыз (7-кесте). 

7 - кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 2006 жылы 01 қаңтардағы қаржылық тұрақтылығының жалпы жағдайы, теңге.

	Көрсеткіштер
	Есеп беру   кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Ауытқулар (+ ; - )  

	1
	2
	3
	4

	Капитал және қорлар (ИС)
	1396500
	1401700
	+5200

	Айналымнан тыс активтер (F)
	1357600
	1387000
	+29400

	Ұзақ мерзімді міндеттемелер (КТ)
	-
	-
	-

	Қысқа мерзімді несие қаржылары (Кt)
	-
	-
	-

	Меншікті айналым қаржыларының болуы (Ес)
	38900
	14700
	-24200

	Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін, меншікті айналым қаржыларының және ұзақ мерзімді несиелік көздердің болуы (ЕСД)
	38900
	14700
	-24200

	Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін, негізгі қаржы көздерінің жалпы көлемі (ЕОБ)
	38900
	14700
	-24200

	Қорлар мен шығындар (Z)
	539800
	424600
	-115200

	Меншікті айналым қаржыларының артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-)  (±ЕС)
	-500900
	-409900
	-91000

	Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін, меншікті айналым және ұзақ мерзімді несиелік көздердің артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-) (±EСД)
	-500900
	-409900
	-91000

	Қорлар мен шығындарды қалыптастыру үшін, негізгі көздердің жалпы көлемінің артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-) (±EОБ)
	-500900
	-409900
	-91000

	Үш компоненттік көрсеткіштің қаржылық тұрақтылығы ([image: image16.png]


)
	(0;0;0)
	(0;0;0)
	х


«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің қаржылық тұрақтылығын талдау және бағалау арқылы дағдарыстық қаржылық жағдайда тұрғанын айтуға болады және бұл жағдай есеп беру кезеңінің басында да, соңында да көрініс тауып отыр. Бұл қортынды келесі нәтижелерге негізделеді:

·  қорлар мен шығындар меншікті айналым қаржыларымен өтелмейді (ЕС). Жыл басында қорлар мен шығындарды өтеу үшін 86,12 % меншікті айналым қаржылары жетпей қалды ((539800 : 38900) · 100 %), ол жыл соңында - 71,12 % ((424600 : 5200) · 100 %);
·  кәсіпорында қаржылық дағдарыстың сақталуының басты себебі, ол қорлар мен шығындарының өсу қарқыны оны қалыптастыратын көздерінің өсу қарқыныан жоғары: жалпы қалыптастыратын көздерінің қарқыны (EСД) 62,21 % төмендеді, меншікті айналым қаржылары 62,21 % азайды, ал қорлар мен шығындардың құны 21,34 % төмендеді;

·  кәсіпорынның жағымсыз іс - әрекеті сыртқы қарыз қаражаттарының дұрыс пайдаланбауы. Ұзақ мерзімді несиелер және қарыздар  шеттен тартылмайды. Қысқа мерзімді міндеттемелер есепте тек кредиторлық қарыз ретінде көрсетілген, бірақ ол талданып отырған кезеңде 1,79 % төмендеген.

·  Кәсіпорынның меншікті айналыс қаржыларының жетіспеушілігі көрініс табуда, оны шаруашылық қызметте қорды жабу үшін жетіспейтіндігі дәлел. Меншікті айналым қаржыларының деңгейін көтеру қажет. 

Кәсіпорынның баланс өнімділігін талдау.

Баланс өнімділігін талдау кәсіпорынның несие қабілеттілігін бағалау үшін қажет, яғни өз міндеттемелері бойынша уақытында және толық көлемде есеп айырысу мүмкіндігі.

Баланс өнімділігін бағалаудың  басты міндеті - кәсіпорын міндеттемелері көлемінің өтелуін оның активімен анықтау.

Пайда болған есепті - аналитикалық  тәжірибеге сәйкес баланстық актив пен пассив бөлімдері өтімділікті талдағаннан кейін келесідей болады.

8-кесте

	АКТИВТЕР
	ПАССИВТЕР

	А/1 – ең өтімді активтер
	П/1 – неғұрлым тезірек төленуге тиісті міндеттемелер

	А/2 – тез өткізілетін активтер
	П/2 – қысқа мерзімді міндеттемелер

	А/3 – баяу өткізілетін активтер
	П/3 – ұзақ мерзімді міндеттемелер

	А/4 – қиын өткізілетін активтер
	П/4 – тұрақты міндеттемелер


Кәсіпорын активтері.

А/1 - ең өтімді активтер. Әлемдік тәжірибеде бұларға кәсіпорынның ақша қаражаттарының барлық баптары мен құнды қағаздары жатады. 

Ақша қаражаттары мен құнды қағаздар (қысқа мерзімді қаржылық инвестициялар) – айналым қаражатының ең мобильді бөлігі. Ақшамен бірден есеп айырысуға болады, ал құнды қағаздар қолма- қол ақшаға тез айналады. 

Біздің мысалымызда:

А/1 = (есеп беру кезеңінің басында) = 31800;

А/1 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 14800;

А/2 - тез өткізілетін активтер. Бұларға қысқа мерзімді дебиторлық борыш басқа да активтерді жатқызады. Дебиторлық борыш сомалары есеп айырысу шотына белгілі бір уақытта келіп түсіп, бұлар да өз міндеттемелерін төлеуге жұмсалуы мүмкін. Есеп айырысу құжаттары бойынша жіберілген, сатып алушылар уақытында төленбеген тауарларбойынша, төлеу уақыты ұзарып кеткен борыштардың өтімділігі анағұрлым төмен, себебі төлемнің қашан келіп түскені белгісіз. Бірақ нарықтық экономикада уақытында қайтарылмайтын борыштар көбіне болмайды, себебі оны қайтарып алуға алдын ала шаралар қолданылады. Кез келген дебитор айыппұл төлеу қауіпінен тіпті банкрот болып жарияланудан қорқып, өзінің қарыздарын уақытында төлеуге тырысады. Сондықтан нарықтық экономика жағдайында жұмыс істеп жатқан кәсіпорынның өтімді қаражаттарын есептегенде ақша қаражаттарына қысқа мерзімді дебиторлық борышын да қосады. Бірақ әлі қалыптаспаған нарықтық экономика, инфляция, әріптестер арасында шаруашылық байланыстар бұзылған жағдайларда дебиторлық борыштың барлығы бірдей ақша қаражатына тез айнала алмайды.

Күмәнді дебиторлық борыштың үлесінің көп болуы кәсіпорынның қаржылық тұрақтылығына қауіп төндіруі мүмкін.

Сатуға арналған дайын өнім және материалдық құндылықтар қорының өтімділігі бұдан да төмен болады, олар негізінен келесі топты құрайды.       

Біздің мысалымызда:

А/2 = (есеп беру кезеңінің басында) = 164700;

А/2 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 252600;

А/3 - баяу өткізілетін активтер. Баланс активінің ІІ бөлімінің «Тауарлы материалдық қорлар» бабы және баланс активінің І бөліміндегі «Ұзақ мерзімді инвестициялар» (жарғылық қорға басқа кәсіпорындардың салған салымдар мөлшеріне азайтылған) бабы.

Бірақ бұл кезде «Алдағы кезең шығындары» бабы есепке алынбайды. Бұл топтың активтерін ақшаға айналдыру қиынырақ: бірінші сатып алушыны тауып алу қажет, ал бұл оңай емес және белгілі бір уақытты керек етеді. Әсіресе бұл аяқталмаған өндіріске тиісті: егер, мысалы, темір қаңылтырды сатып алушыны табу оңай болса, одан жасалған штампталған жартылай өнімді сатып алушыны табу анағұрлым қиын. Бұл белгілі бір бұйымды дайындауға арналған жартылай өнім барлық адамға бірдей керек емес болуы мүмкін. Сондықтар немістер өтімді активтерді есепке алғанда аяқталмаған өндірістің құнын қоспайды. Алайда американ кәсіпорындарында аяқталмаған өндіріс құнын өтімді активтердің құнына қосуға жол беріледі.

Біздің мысалымызда:

А/3 = (есеп беру кезеңінің басында) = 541700;

А/3 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 434100;

А/4 - қиын өткізілетін активтер. Баланс активінң І бөлімінің алдындағы топтарға енгізілген баптарынан басқа барлық баптары. І бөлім жиынынан «Ұзақ мерзімді қаржылық инвестициялар» бабы бойынша соманың бір бөлігі ғана алынып тасталынғандықтан, қиын өткізілетін активтер құрамында басқа кәсіпорындардың жарғылық капиталға салған салымдары ғана есепке алынады.

Баланс активінің баптары оларды өтімділік дәрежесі бойынша топтағанда, басты орынды ең өтімді және әр жақты меншік нысаны алады – кассадағы, банктегі есеп айырысу, валюта және ағымдағы шоттардағы ақша қаражаттары. Бұдан кейін бағалы қағаздарға салынған қысқа мерзімді қаржылық инвестициялар, дебиторлармен есеп айырысулар тұрады. Активтің бұл қарастырылған баптары негізінен кәсіпорынның «өтімділігін» (өтімді капиталын), яғни активтің бірінші кезектегі міндеттемелерді төлеу үшін қаражаттар алынатын бөлігін көрсетеді. Өтімділігі бұдан төмен элементтер тауарлы – материалдық қорлар мен негізгі капиталдың баптарына топтастылылған. Баланс пассивтері оларды қайтару, төлеу уақытының мерзіміне байланысты топтастырылады.     

Біздің мысалымызда:

А/4 = (есеп беру кезеңінің басында) = 1357600;

А/4 =(есеп беру кезеңінің соңында) = 1387000;

Кәсіпорын пассивтері.

П/1 – неғұрлым тезірек төленуге тиісті міндеттемелер. Оларға уақытында төленбеген кредиторлық  борыш, қарыздар, басқа да қысқа мерзімді міндеттемелер, жұмыскерлермен олардың алған қарыздары бойынша есеп айырысу көлемінен асқан мөлшерде жұмыскерлерге  берілген қарыздар жатады. Бұл берілген мөлшерден  асу банктің мақсатты қарыздарын (несиелерін) өз мақсаты бойынша пайдаланбағандығын білдіреді және сондықтан тезірек өтеу үшін неғұрлым өтімді активтермен қамтамасыз етілуі тиіс.

Біздің мысалымызда:

П/1 = (есеп беру кезеңінің басында) = 699300;

П/1 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 686800;

П/2 – қысқа мерзімді міндеттемелер. Қысқа мерзімді несиелер мен заемдар және жұмыскерлерге арналған қарыздар.

Біздің мысалымызда:

П/2 = (есеп беру кезеңінің басында) = 0;

П/2 =(есеп беру кезеңінің соңында) = 0;

П/3 – ұзақ мерзімді міндеттемелер. Ұзақ мерзімді несиелер мен заемдар.

Біздің мысалымызда:

П/3 = (есеп беру кезеңінің басында) = 0;

П/3 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 0;

П/4 - тұрақты міндеттемелер. Пассивтің I бөлімінің «Меншікті капитал» баптары. Актив пен пассивтің балансын сақтау үшін бұл топтың жиыны баланс активінің «Алдағы кезең шығындары» бабы бойынша сомаға азайтылады.

Біздің мысалымызда:

П/4 = (есеп беру кезеңінің басында) = 1396500;

П/4 = (есеп беру кезеңінің соңында) = 1401700;

Егер төменде көрсетілген теңсіздік орындалса баланс абсолютті өтімділікті деп саналады:

A/l [image: image17.png]


П/1;

А/2 [image: image18.png]


П/2;

A/3 [image: image19.png]


П/З;

А/4 [image: image20.png]


П/4.
Баланс өнімділігінің абсолюттігі алғашқы үш тенсіздіктің орындалуын қажет етеді. Төртінші тенсіздік баланстық маңызға ие болады. Оның орындалуы кәсіпорынның меншікті капиталының бар болуын куәландырады (ЕС = ИС - F). Егер кез - келген теңсіздік кері таңбаға ие болса, онда баланс өтімділігі абсолюттік  өнімділіктен басқа болады.

А/1-П/1 және А/2-П/2 салыстыру арқылы біз кәсіпорынның ағымдағы өтімділігін анықтаймыз, ол жақын арадағы кәсіпорынның төлем қабілетін (төлем қабілетсіздігін) көрсетеді. A/3-П/3 салыстыру арқылы біз кәсіпорынның  перспективалы өтімділігін көреміз. Соның негізінде ұзақ мерзімді бағдарлық төлем қабілеті болжанады. 

Баланс өтімділігін аналитикалық кесте (4 – кесте) арқылы талдаймыз.  «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінде бір жағынан, есеп беру кезеңіндегі баланста абсолюттік өтімділік сақталмайды                     [А/1 < П/1; А/2 > П/2; А/3 > П/3], ал екінші жағынан баланстың перспективалы өтімділігін көреміз [А/3 >П/3]. Есеп беру кезеңінің басында және есеп беру кезеңінің соңында кәсіпорын өзінің міндеттемелерінің ішіндегі ұзақ мерзімді және қысқа мерзімді пассивтерін өтеген, өйткені олар нөлге тең. Неғұрлым тезірек төленуге тиісті міндеттемелер мен тұрақты міндеттемелер есеп беру кезеңінің басында да, соңында да өтелмеген. 

    9-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 2006 жылы 01 қаңтардағы балансының өтімділігін сипаттайтын көрсеткіштердің жағдайы, теңге.

	АКТИВ
	ПАССИВ
	Төлемнің артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-)
	Пассив тобының қорытындысы, %

	Актив тобы
	Есеп беру            кезеңінің       басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
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	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Ең өтімді активтер, А/1
	31800
	14800
	Неғұрлым тезірек төленуге тиісті пассивтер, П/1
	699300
	686800
	-667500
	-672000
	-95,45
	-97,85

	Тез өткізілетін активтер, А/2
	164700
	252600
	Қысқа мерзімді пассивтер, П/2
	0
	0
	+164700
	+252600
	-
	-

	Баяу өткізілетін активтер, A/3
	541700
	434100
	Ұзақ мерзімді пассивтер, П/3
	0
	0
	+539800
	+424600
	-
	-

	Қиын өткізілетін активтер, А/4
	1357600
	1387000
	Тұрақты пассивтер, П/4
	1396500
	1401700
	-38900
	-14700
	-2,89
	-1,05

	Баланс
	2095800
	2088500
	Баланс
	2095800
	2088500
	 х
	х
	х
	х


Біз қарастырып отырған жағдайда 80 пайыз дебиторлық қарыздар және басқа да айналым активтері; 70 пайыз жылдық өнімдер және қайта сатылатын тауарлар; 50 пайыз шикізаттар, материалдар және де аяқталмаған өндірістегі шығындар тез өткізілетін активтер ретінде қарастырылады.

Тез өткізілетін активтердің түзетілген мағынасы (А/2скор) былай анықталады:

А/2скор = 0,8 (стр.230 + стр.240 + стр.270) + 0,7 (стр.214) + 0,5 (стр.211 + 213)

Біздің мысалымызда:

А/2скор (есеп беру кезеңінің басында) = 0,8 (164700) + 0,7 (12500) + 0,5 (9300 +     518000) = 404200

А/2скор (есеп беру кезеңінің соңында) = 0,8 (252600) + 0,7 (54200) + 0,5 (35400 + 335000) = 425200

Баяу өткізілетін активтерге жататындар: 20 пайыз дебиторлық қарыздар және басқа да айналым активтері; 30 пайыз  жылдық өнімдер және қайта сатылатын тауарлар; 50 пайыз шикізаттар, материалдар және де аяқталмаған өндірістегі шығындар. Бұл актив тобында одан басқа, түсірілген жүк тауарлары, алынған құндылықтардың қосылған құн салығы және ұзақ мерзімді қаржылық салымдар.      

Баяу өткізілетін активтердің түзетілген мағынасы (А/3скор) былай анықталады:

А/3скор = 0,2 (стр.230 + стр.240 + стр.270) + 0,3 (стр.214) + 0,5 (стр.211 + 213) + стр.215 + стр.220 + стр.140

немесе жеңілдетілгені

                             А/3скор = А/2 + А/3 - А/2скор
Біздің мысалымызда:

  А/3скор (есеп беру кезеңінің басында) = 164700 + 541700 - 404200 = 302200

  А/3скор (есеп беру кезеңінің соңында) = 252600 + 434100 – 425200 = 261500

Неғұрлым тезірек төленуге тиісті міндеттемелерді түзеткен кезде 80 пайыз кредиторлық қарыздар мен басқа да қысқа мерзімді міндеттемелер ескеріледі.

Неғұрлым тезірек төленуге тиісті міндеттемелердің түзетілген мағынасы (П/1скор) былай анықталады:

П/1скор = 0,8 (стр.620) + стр.630 + стр.640 + стр.650 + стр.660
Біздің мысалымызда:

  П/1скор (есеп беру кезеңінің басында) = 0,8 (699300) = 559400  

  П/1скор (есеп беру кезеңінің соңында) = 0,8 (686800) = 549400

Қысқа мерзімді міндеттемелерге 20 пайыз кредиторлық қарыздар, банк несиелері және қарыздары қаржылары жатады.

Қысқа мерзімді міндеттемелердің түзетілген мағынасы (П/2скор) былай анықталады: 

                       П/2скор = 0,2 (стр.620) + стр.610

немесе жеңілдетілгені

                           П/2скор = П/1 + П/2 – П/1скор
Біздің мысалымызда:

  П/2скор (есеп беру кезеңінің басында) = 0,2 (699300) = 139900  

  П/2скор (есеп беру кезеңінің соңында) = 0,2 (686800) = 137400

Актив және пассив топтарының түзетілген мағынасы 4-кестеде көрсетілген, ал оның нақты көрсеткіштері 5-кестеде қайта құрылған.

    10-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 2006 жылы 01 қаңтардағы балансының өтімділігін сипаттайтын түзетілген көрсеткіштердің жағдайы, теңге.

	АКТИВ
	ПАССИВ
	Төлемнің артығы (+) немесе жетіспеушілігі (-)
	Пассив тобының қорытындысы, %

	Актив тобы
	Есеп беру            кезеңінің       басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Пассив тобы
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Ең өтімді активтер, А/1
	31800
	14800
	Неғұрлым тезірек төленуге тиісті пассивтер, П/1
	559400
	549400
	-527600
	-534600
	-94,32
	-97,31

	Тез өткізілетін активтер, А/2
	404200
	425200
	Қысқа мерзімді пассивтер, П/2
	139900
	137400
	+264300
	+287800
	188,92
	209,46

	Баяу өткізілетін активтер, A/3
	302200
	261500
	Ұзақ мерзімді пассивтер, П/3
	0
	0
	+302200
	+261500
	-
	-

	Қиын өткізілетін активтер, А/4
	1357600
	1387000
	Тұрақты пассивтер, П/4
	1396500
	1401700
	-38900
	-14700
	-2,79
	-1,05

	Баланс
	2095800
	2088500
	Баланс
	2095800
	2088500
	 х
	х
	х
	х


Баланс өтімділігін комплексті бағалау үшін, өтімділіктің жалпы көрсеткішін (ПЛ) қолданған жөн. Кәсіпорынның өтімділік қаржыларының сомасы мен төлем міндеттемелерінің сомасының қатынасын өтімділіктің жалпы сомасы көрсетеді (салмақтылық (весомость) коэффициенті көрсетілген соманың ішіне кіру керек, ол қаржының түсу уақыты мен міндеттемелердің өтелуін ескереді). Егер салмақтылық (весомость) коэффициенті L1 белгіленсе, онда келесі салмақтылық (весомость) коэффициенттер ұсынылады:  

L1 = 1, L2 = 0,5, L3 = 0,3,

Оған, баланс өтімділігінің жалпы көрсеткішінің формуласы сай келеді:

       А/1 + 0,5 А/2 + 0,3 А/3
ПЛ = ---------------------------------

       П /1 + 0,5 П/2 + 0,3 П/3
Осы көрсеткіштің мағынасына қарай (есеп беру кезеңдерінің басында және соңында), кәсіпорынның қаржылық және төлемділік жағдайының өзгерісіне бағалау жасалады.

  Біздің мысалымызда:

 ПЛ (есеп беру кезеңінің басында) = [31800 + 0,5 (164700) + 0,3 (541700)] : [699600] = 0,40

 ПЛ (есеп беру кезеңінің соңында) = [14800 + 0,5 (252600) + 0,3 (434100)] : [686800] = 0,40

Есеп беру кезеңінде «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің баланс өтімділігі өскен жоқ. Ағымдағы активтер мен қысқа мерзімді міндеттемелердің қатынасы 1:1 қарағанда төмен, бұл қаржылық тәуекелдің жоғары екенін және кәсіпорын өзінің шоттары бойынша төлем жүргізе алмайтынын айтады. 

 Осы жасалған қорытындыны растау үшін, баланс өтімділігінің жалпы көрсеткіштерінің мағынасын есептейік. Ол үшін, актив және пассив топтарының түзетілген қорытынды мөлшерін пайдаланамыз (5-кесте).

              Біздің мысалымызда:

 ПЛ (есеп беру кезеңінің басында) = [31800 + 0,5 (404200) + 0,3 (302200)] : [559400 + 0,5 (139900)] = 0,52

 ПЛ (есеп беру кезеңінің соңында) = [14800 + 0,5 (425200) + 0,3 (261500)] : [549400 + 0,5 (137400)] = 0,49

Көрсеткіштің түзетілген мағынасы есеп беру кезеңінің соңында азайған, яғни жоғарыда жазылған қорытынды дұрыс. 

Кәсіпорынның қаржылық жағдайын талдау.

Талдау тәжірибесінде  көбінесе қаржылық коэффициенттер қолданады, құрылысы  мен тәсіліне қарай жағдайдан жағдайға өзгеріп, бірақта, аяғында қаржылық жағдайға баға беру басты көрсеткіштерді анықтауға ұмтылады және өзі келесіні қамтиды.

1. Автономия коэффициенті (Кавт). Ол капитал және қорлар қатнасы мен қорытынды балансына анықталады:

     III баланс бөлімінің қорытындысы

Кавт = -------------------------------------------------

Баланс қорытындысы

Біздің мысалымызда:

Кавт (есеп беру кезеңінің басында) = 1396500 : 2095800 = 0,67

Кавт (есеп беру кезеңінің соңында) = 1401700 : 2088500 = 0,67

Бұл көрсеткіштер кәсіпорынның қаржылық дербестігін көрсетіп отыр.

2. Қарыздар және меншікті қаражаттар қатынасының коэффициенті (Кз/с). Кәсіпорынның міндеттемелерінің меншікті қаражаттарының қатнасына бөлінеді.

        IV баланс бөлімінің қорыт. + V баланса бөлімінің қорыт.

Кз/с = --------------------------------------------------------------------------

III баланс бөлімінің қорытындысы

Кз/с (есеп беру кезеңінің басында) = 699300 : 1396500 = 0,5

Кз/с (есеп беру кезеңінің соңында) = 686800 : 1401700  = 0,49

Коэффициенттің өлшемдік көрсеткіштері автономия көрсеткішінің мағынасы мен балансының көсетуі, олар жоғарыда көрсетілген критерилерге жауап береді: есеп кезеңінің басына (0,5), сол сияқты есеп кезеңінің аяғына (0,49)    Кз/с < 1. Меншікті қаражаттардың формальді түрде жеткіліктігі қысқа мерзімді және ұзақ мерзімді міндеттемелерді өтеуге, бұлар өтелмеуі мүмкін немесе жартылай өтелуі кәсіпорынның активтерінің жүйесі ақталмағаннан болады. Сөйтіп, қосымша критерилер енгізіліді, олар кәсіпорынның мобильді және имобильденген қаражаттардың арасындағы пропорциясын өлшейді.

3. Мобильді және имобильденген қаражаттардың қатнасының коэффициенті мына формуламен есептеледі (Км/и):

          II баланс бөлімінің қорытындысы

Км/и = ------------------------------------------------
         I баланс бөлімінің қорытындысы

Біздің мысалымызда:

Км/и (есеп беру кезеңінің басында) = 738200 : 1357600 = 0,54

Км/и (есеп беру кезеңінің соңында) = 701500 : 1387000 = 0,51

Осылайша, біздің жағдайдағы шарт Кз/с < Км/и есеп кезеңінің басында         (0,5 қарсы 0,54 ) байқалған, яғни кәсіпорын міндеттемелерін өтеуге жеткілікті мобильді қаражаттары болған. Есеп кезеңінің аяғынада (0,49 қарсы 0,51) байқалған, Кз/с < Км/и шарты орындалмаған, яғни кәсіпорын өз міндеттемелерін өтеуге мобильді қаражаттары жеткіліксіз болған.

4. Ауыспалылық  коэффициенті (Кмн). Кәсіпорынның меншікті айналым қаражаттарының капитплы мен қорлардың қатнас коэффициентімен  анықталады.

        III баланс бөлімінің қорыт. - I баланса бөлімінің қорыт.

Кмн = -------------------------------------------------------------------------

III баланс бөлімінің қорытындысы

Біздің мысалымызда:

Кмн (есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 – 1357600) : 1396500 = 0,03
Кмн (есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 – 1387000) : 1401700 = 0,01
Көріп отырғанымыздай, жыл басына капитал 3% және 1% капитал жыл аяғына мобильді түрде болған. Бұл, кәсіпорын айналым қаражаттарында қажеттілігі туады.

5. Айналым қаражаттырының өтімділік коэффициенті (Клос). Ақша қаражаттарының және қысқа мерзімді қаржылық салымдар арасындағы кәсіпорынның айналым активтерінің қатнасына анықталады.

Стр.250 + стр.260

Клос = --------------------------------------------

         II баланс бөлімнің қорытындысы

Біздің мысалымызда:

Клос (есеп беру кезеңінің басында) = 31800 : 738200 = 0,04
Клос (есеп беру кезеңінің соңында) = 14800 : 701500 = 0,02
Осылайша, айналым активтерінің басты бөлігі ( есеп кезеңінің  басына 96 және есеп кезеңінің аяғына 98 пайыз) байланыс түрінде болған, 1/3 бөлігі дебиторлық қарыздарға келген.

6. Қорлардың қамтамассыздығы және меншікті шығындар көздерінің қалыптасу коэффициенті (Коб зап). Меншікті айналым қаражаттарының кәсіпорынның қорлар балансына қатнасы бойынша анықталады.

         III баланс бөлімінің қорыт. - I баланса бөлімінің қорыт.

Коб зап = ------------------------------------------------------------------------

Стр. 210

 Біздің мысалымызда:

Коб зап (есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 – 1357600) : 539800 = 0,07
Коб зап (есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 – 1387000): 424600 = 0,03
Көрсеткіште көріп отырмыз, яғни коэффициент көрсеткіші жыл басына қалыпты жағдайға сай, ал жыл аяғына көрсеткіш анағұрлым төмендейді. Кәсіпорын жыл аяғында өз шаруашылығын қаржыландыруға қаржысы жеткіліксіз.

7. Автономия коэффициенті қорлар мен шығындар көздерінің қалыптастыру (Кавт зап) меншікті айналым қаражаттарының қорлар мен шығындар көздерінің қалыптасуын көрсетеді.

III баланс бөлімнің қорыт. – I баланс бөлімнің қорыт.
Кавт зап = -----------------------------------------------------------------------------------------

         III баланс бөл-ң қорыт. – I баланс бөл-ң қорыт. + IV баланс бөл-ң қорыт.

Біздің мысалымызда:

Кавт зап (есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 – 1357600) : (1396500 - 1357600 + 699300) = 0,05
Кавт зап (есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 – 1387000) : (1401700 – 1387000 + 686800) = 0,02
Көрсетілген есептеу, кісіпорынның 2005 жылғы балансы бойынша жасалған, ол: біріншіден, коэффициент мәні төмендеген (0,05 есеп кезеңінің басына және 0,02 есеп кезеңінің аяғына); екіншіден, Коб зап [image: image21.png]


 Кавт зап ара-қатынасты сақтауға арналған (0,07 және 0,05 жыл басына және 0,03 және 0,02 жыл аяғына).

8. Өндірістік мүліктің коэффициент (Кипн) көрсеткіші мына формуламен анықталады.

         Стр. 120 + стр. 130 + стр.211 + стр. 213

Кипн = ---------------------------------------------------
Баланс қорытындысы
Біздің мысалымызда:

Кипн (есеп беру кезеңінің басында) = (1298200 + 59400 + 9300 +468000) : 2098500 = 0,87

Кипн (есеп беру кезеңінің соңында) = (1389500 + 35400 + 285000) : 2088500 = 0,82

Осылайша, мына шарт жасалынады Кипн [image: image22.png]


 0,5.

9. Қысқа мерзімді қарыздар коэффициенті (Ккрат зд). Барлық міндеттемелерінің қысқа мерзімді міндеттемелер жалпы сомасын көрсетеді.

V баланс бөлімнің қорытындысы
Ккрат зд = ------------------------------------------------------------------------------------------

       IV баланс бөлімнің қорытындысы + V баланс бөлімнің қорытындысы

Біздің мысалымызда:

Ккрат зд (есеп беру кезеңінің басында) = 699300 : 699300 = 1

Ккрат зд (есеп беру кезеңінің соңында) = 686800 : 686800 = 1

Есептеу көрсеткендей, кәсіпорынның қысқа мерзімді міндеттемелерінің үлесі барлық міндеттемелердің жалпы сомасына тең.

10. Кредиторлық қарыздар және басқа да міндеттемелер коэффициенті (Ккред зд) кәсіпорын міндеттемелерінің жалпы сомасында лайықты міндеттемелердің сомасын көрсетеді. 

   V баланс бөлімінің қорытындысы + стр.610

Ккред зд = --------------------------------------------------------------------------

               IV баланс бөлімінің қорыт. + V баланс бөлімінің қорыт.

Біздің мысалымызда:
Ккред зд (есеп беру кезеңінің басында) = 699300 : 699300 = 1

Ккред зд (есеп беру кезеңінің соңында) = 686800 : 686800 = 1
2005 жылдың басындағы және соңындағы Ккрат зд және Ккред зд коэффициенттер теңдігі кәсіпорында қысқа мерзімді несиелер мен қарыздардың қолданбағанын көрсетеді, ал қысқа мерзімді міндеттемелер кредиторлық қарыздарға жатқызылады.

2.3 Кәсіпорынның банкрот болу ықтималдылығын бағалау.

Баланс жүйесін анализдеуде және бағалауда мынадай критерийлер қолданады, ағымдағы өтімділік коэффициенті (Ктл), меншікті қаражаттармен қамтамасыз ету коэффициенті (Косс), төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті (Кв(у)п). 

Ағымдағы өтімділік коэффициенті (Ктл) былай анықталады:

II баланс бөлімнің қорытындысы
Ктл  = -----------------------------------------------------------

        V баланс бөлімнің қорытындысы – стр.640, 650
Біздің мысалымызда:

Ктл (есеп беру кезеңінің басында) = 738200 : 699300 = 1,06

Ктл (есеп беру кезеңінің соңында) = 701500 : 686800 = 1,02

Өтімділік коэффициентінің мағынасы, есеп беру кезеңінің басына да, есеп беру кезеңінің соңында да қалыптан төмен, яғни кәсіпорын - төлемдік қасиетін жоғалтады.

Меншікті қаражаттармен қамтамасыз ету коэффициенті (Косс), ол былай анықталады:

           III баланс бөлімнің қорытындысы - I баланс бөлімнің қорытындысы
Косс  = --------------------------------------------------------------------------------------

II балансы бөлімнің қорытындысы
Біздің мысалымызда:

Косс (есеп беру кезеңінің басында) = (1396500 - 1357600) : 738200 = 0,05

Косс (есеп беру кезеңінің соңында) = (1401700 - 1387000) : 701500 = 0,02

Меншікті қаражаттармен қамтамасыз етілуі кәсіпорында қалыптан төмен және есеп беру кезеңінің соңында екі есеге төмендеген, кәсіпорын - төлемдік қасиетін жоғалтады.

Кәсіпорын өзінің төлем қабілеттілігін қайта қалпына келтіргісі келсе, төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті есептеледі (6 айға): 

      Ктл(к.г.) + 6/Т (Ктл(к.г.) – Ктл(н.г.))

Квп = --------------------------------------

2

Біздің мысалымызда:
Квп  = (1,02 + 6 : 12*(1,02 – 1,06)) : 2 = 0,5

Қалпына келтіру коэффициенті < 1 екенін көріп тұрмыз, яғни кәсіпорын өзінің төлем қабілеттілігін 6 ай ішінде қалпына келтіре алмайды.
Бағалау қорытындыларан жасау үшін жасалған есептеулердің қортындыларын кесте түрінде көреміз.

                                                                                                            11-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 2006 жылы 01 қаңтардағы жағдайының банкротқа ұшырау мүмкіндігін бағалау.

	Көрсеткіштер
	Есеп беру кезеңінің басында
	Есеп беру кезеңінің соңында
	Көрсеткіштердің критерилік мағанасы

	1. Ағымдағы өтімділік коэффициенті (Ктл)
	1,06
	1,02
	[image: image23.png]
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	2. Меншікті қаражаттармен қамтамасыз ету коэффициенті (Косс)
	0,05
	0,02
	[image: image24.png]


 0,1

	3.Төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті (Кв(у)п)
	-
	0,5
	[image: image25.png]


 1


Есеп беру кезеңінің соңында ағымдағы өтімділік коэффициенті (Ктл) мен меншікті қаражаттармен қамтамасыз ету коэффициенттерінің (Косс) мағынасы нормативтерге қарағанда төмен болғандықтан, ал төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті (Кв(у)п) нормативтерге қарағанда екі есе төмен болғандықтан кәсіпорын жақын арада өзінің төлем қабілеттілігін жоғалтады. 

Ұзақ мерзімді кезеңге болжам жасау (2 – 3 жылдарға) несиеге қабілеттілік индексі арқылы есептелінеді: 

ИК = 3,3 * К1 + 1,0 * К2 + 0,6 * К3 + 1,4 * К4 + 1,2*К5
                                Форма № 2 (стр.140)

К1 = ----------------------------- = 6900 : 2088500 = 0,003

                                Форма № 1 (стр.300)

                                Форма № 2 (стр.010) 

К2 = ----------------------------- = 581300 : 2088500 = 0,28

                                Форма № 1 (стр.300)

                                 Форма № 1 (стр.490)

        К3 = ----------------------------------- = 1401700 : 686800 = 2,04

                              Форма № 1 (стр.590 + 690)

                                Форма № 2 (стр.170)

К4 = ----------------------------- = 5200 : 2088500 = 0,002

                               Форма № 1 (стр.300)

              Форма № 1 (стр.490 - 190)

К5 = ----------------------------------- = (1401700 - 1387000) : 2088500 = 0,007

                 Форма № 1 (стр.300)

ИК = 3,3 * 0,003 + 1,0 * 0,28 + 0,6 * 2,04 + 1,4 * 0,002 + 1,2 * 0,007 =  1,53

Несиеге қабілеттілік индексінен көріп отырғанымыздай, кәсіпорынның банкрот болу ықтималдылығы өте жоғары.  

Э. Альтманның әдісі бойынша жасалған есептеулерден, біз алдында жасалған қорытындыларды дәлелдейміз, яғни кәсіпорынның төлем қабілеттілігінің деңгейі төмен дәрежеде екенін және оны келер кезеңде қалпына келтіру мүмкін еместігін. 

3 бөлім. Кәсіпорынды дағдарысты қаржылық жағдайдан шығару шараларын әзірлеу.

3.1 Қаржылық стратегияны құрудағы негізгі бағыттар.

Жоғарыда жүргізілген талдауды негізге ала отырып, біз «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі жылдың басында және жылдың соңында дағдарыстық жағдайда болғанын қорытындылауға болады. Қаржылық тұрақтылықты көтерудің негізгі жолдары:

· меншікті капиталды өсіру;

· айналымнан тыс активтерді өсіру;

· қор көлемін оптималды деңгейге дейін қысқарту.

Өтімділікті талдағанда көрсеткендей, ағымдағы өтімділік коффициенті қалыпты көрсеткіштен төмен. Өтімділікті жоғарлату үшін өтімді активтерді көбейтіп, кредиторлық міндеттемелерді азайту керек.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті дағдарыстық жағдайдан шығарудағы қаржылық стратегияны қалыптастыру ұсыныстарын қарастырамыз.

Ұсыныстар нұсқаларын кесте түрінде көрсетейік (12-кесте).

12-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті дағдарыстық жағдайдан шығарудағы қаржылық стратегияны қалыптастыру ұсыныстары

(1- нұсқа)

	Қаржылық стратегия объектісі
	Қаржылық стратегияның құрастырушылыры
	Ұсыныстар
	Баланс бөлімдеріне ықпалы

	
	
	Ұсыныстар аты
	Сандық бағалау, теңге


	

	1. Табыстар және түсімдер
	1.1. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау
	1.1.1. Қоймалар салу
	300000
	+А I

	
	
	1.1.2. Дайын өнімді қысқарту
	600000
	- З

	2. Шығындар және қаржылардың бөліп шығарылуы
	2.1. Пайданы таратуды оптимизациялау
	2.1.1. Пайданы өндірісті дамыту үшін жұмсау
	200000
	+ П III

	
	2.2. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау
	2.2.1. Қысқа мерзімді несие алу (қойма салу үшін)
	300000
	+ П IV


13-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті дағдарыстық жағдайдан шығарудағы қаржылық стратегияны қалыптастыру ұсыныстары

(2- нұсқа)

	Қаржылық стратегия объектісі
	Қаржылық стратегияның құрастырушылыры
	Ұсыныстар
	Баланс бөлімдеріне ықпалы

	
	
	Ұсыныстар аты
	Сандық бағалау, теңге
	

	1. Табыстар және түсімдер
	1.1. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау
	1.1.2. Дайын өнімді қысқарту
	90000
	- З

	
	1.2. Бағалы қағаздар аумағындағы саясат
	1.2.1. Акцияларды қосымша эмиссиялау
	2 70000
	+ П III 

	2. Шығындар және қаржылардың бөліп шығарылуы
	2.1. Пайданы таратуды оптимизациялау
	2.1.1. Пайданы өндірісті дамыту үшін жұмсау
	40000
	+ П III

	
	2.2. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау
	2.2.1. Айналым қаражаттары үшін ұзақ мерзімді несие алу
	50000
	+ П V


                                                                                                                  14-кесте

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікті дағдарыстық жағдайдан шығарудағы қаржылық стратегияны қалыптастыру ұсыныстары

(3- нұсқа)

	Қаржылық стратегия объектісі
	Қаржылық стратегияның құрастырушылыры
	Ұсыныстар
	Баланс бөлімдеріне ықпалы

	
	
	Ұсыныстар аты
	Сандық бағалау, теңге
	

	1. Табыстар және түсімдер
	1.1. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау
	1.1.1. Негізгі құралдардың істемейтінін және ескілерін сату
	4 20000
	- А I

	
	
	1.1.2. Дайын өнімді қысқарту
	80000
	- З

	2. Шығындар және қаржылардың бөліп шығарылуы

	2.1. Пайданы таратуды оптимизациялау
2.2. Негізгі жене айналым қаржыларын оптимизациялау

	2.1.1. Пайданы өндірісті дамыту үшін жұмсау
2.2.1. Айналым қаражаттары үшін ұзақ мерзімді несие алу


	30000

30000


	+ П III
+ П V



«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің негізгі кредиторы және дебиторы «Nova» фирмасы. Дебиторлық қарыздың жалпы сомасы 2006 жылдың 1 қаңтарына 19250000 теңгені құрады, ал кредиторлық берешек 13120000 теңге.

Кәсіпорынның өтімділігін жоғарлату мақсатында, міндеттемелерді екі жақты есепке ала отырып, қайта құрылымдық ұсыныстарды қарастырамыз.

 15-кесте

Варианты проведения взаимозачетов задолженностей

	
	Варианты

	
	А
	Б
	С

	Сумма взаимозачетов, тыс. руб.
	50000
	80000 
	1 00000 


3.2 Ұсыныстардың сандық бағасы.

Бағалау қаржылық тұрақтылықты есептеу формуласы бойынша және де өтімділік коэффициенті бойынша жүргізіледі. Есептеу нәтижесін кесте түрінде топтастырамыз.

16-кесте

Результаты расчета по предложениям выведения

 предприятия из кризисного состояния для варианта 1

	Показатели
	Значение

показателей, тыс. руб.

	
	Вариант А
	Вариант Б
	Вариант С

	1
	3
	4
	5

	1. Источники формирования собственных средств (стр.490 + стр.2.1.1. табл. 8)
	1421700
	1421700
	1421700

	2. Внеоборотные активы

(стр.190 + стр.1.1.1. табл.8)
	1417000
	1417000
	1417000

	3. Наличие собственных оборотных средств

(стр.1 – стр.2)
	4700
	4700
	4700

	4. Долгосрочные пассивы

(стр.510 + стр.2.2.1. табл.8)
	-
	-
	-

	5. Наличие собственных и долгосрочных заемных источников формирования средств

(стр.3 + стр.4)
	4700
	4700
	4700

	6. Краткосрочные заемные средства

(стр.610)
	30000
	30000
	30000

	7. Общая величина основных источников (стр.5 + стр.6)
	34700
	34700
	34700

	8. Общая величина запасов

(стр.210 – стр.1.1.2. табл. 8)
	364600
	364600
	364600

	9. Излишек (+), недостаток (-) собственных оборотных средств

(стр.3 – стр.8)
	-359900
	-359900
	-359900

	10. Излишек (+), недостаток (-) собственных и долгосрочных заемных источников формирования запасов

(стр.5– стр.8)
	-359900
	-359900
	-359900

	11. Излишек (+), недостаток (-) общей величины основных источников формирования запасов (стр.7 – стр.8)
	-329900
	-329900
	-329900

	12. Тип финансового состояния
	Кризисное  состояние
	Кризисное  состояние
	Кризисное  состояние

	Наиболее ликвидные активы

стр.250+(стр.260+стр.1.1.2.табл.8)
	74800
	74800
	74800

	Быстрореализуемые активы

(стр.240-вар.табл.11)+стр.270
	202600
	172600
	152600

	Медленнореализуемые активы

Стр.8 – (стр.217 + стр.220 + стр.230 + стр.140)
	355100
	355100
	355100

	Наиболее срочные обязательства

(стр.620-вар. табл.11)+стр.630+стр.670

Краткосрочные пассивы стр.6
	636800

30000
	606800

30000
	566800

30000

	1
	
	
	

	Коэффициент текущей ликвидности, норматив 1,0 – 2,0
	0,95
	0,95
	0,94

	Коэффициент быстрой ликвидности, норматив 0,5 – 1,0
	0,42
	0,39
	0,37

	Коэффициент абсолютной ликвидности, норматив 0,2 – 0,7
	0,11
	0,12
	0,12


                                                                                                               17-кесте

Результаты расчета по предложениям выведения

 предприятия из кризисного состояния для варианта 2

	Показатели
	Значение

показателей, тыс. руб.

	
	Вариант А
	Вариант Б
	Вариант С

	1
	3
	4
	5

	1.Источники формирования собственных средств

(стр.490 + стр.2.1.1.+1.2.1.табл.9)
	1711700
	1711700
	1711700

	2. Внеоборотные активы

(стр.190 + стр.1.1.1. табл.9)
	1387000
	1387000
	1387000

	3. Наличие собственных оборотных средств (стр.1 – стр.2)
	324700
	324700
	324700

	4. Долгосрочные пассивы

(стр.510 + стр.2.2.1. табл.9)
	50000
	50000
	50000

	5. Наличие собственных и долгосрочных заемных источников формирования средств

(стр.3 + стр.4)
	374700
	275200
	275200

	6. Краткосрочные заемные средства

(стр.610)
	-
	-
	-

	7. Общая величина основных источников (стр.5 + стр.6)
	374700
	374700
	374700

	8. Общая величина запасов

(стр.210 – стр.1.1.2. табл. 9)
	334600
	334600
	334600

	9. Излишек (+), недостаток (-) собственных оборотных средств

(стр.3 – стр.8)
	-9900
	-9900
	-9900

	10. Излишек (+), недостаток (-) собственных и долгосрочных заемных источников формирования запасов

(стр.5– стр.8)
	40100
	40100
	40100

	11. Излишек (+), недостаток (-) общей величины основных источников формирования запасов (стр.7 – стр.8)
	40100
	40100
	40100

	12. Тип финансового состояния
	нормальноеустойчивое
	нормальное устойчивое
	нормальное устойчивое

	Наиболее ликвидные активы

стр.250 + (стр.260 + стр.1.1.2 табл.9)
	104800
	104800
	104800

	Быстрореализуемые активы

(стр.240-вар. табл.11)+стр.270
	202600
	172600
	152600

	Медленнореализуемые активы

стр.8-стр.217+стр.220+стр.230 + стр.140
	325100
	325100
	325100

	Наиболее срочные обязательства

(стр.620-вар. табл.11) +стр.630 + стр.670
	636800
	606800
	586800

	Краткосрочные пассивы стр.6
	-
	-
	-

	
	
	
	

	Коэффициент текущей ликвидности, норматив 1,0 – 2,0
	1,01
	1,0
	0,99

	Коэффициент быстрой ликвидности, норматив 0,5 – 1,0

Коэффициент абсолютной ликвидности, норматив 0,2 – 0,7


	0,5

0,2
	0,46

0,17
	0,44

0,18


                                                                                                                18-кесте

Результаты расчета по предложениям выведения

 предприятия из кризисного состояния для варианта 3

	Показатели
	Значение 

показателей, тыс. руб.

	
	Вариант А
	Вариант Б
	Вариант С

	1.Источники формирования собственных средств

(стр.490 + стр.2.1.1. табл.10)
	1431700
	1431700
	1431700

	2. Внеоборотные активы

(стр.190 - стр.1.1.1. табл.10)
	967000
	967000
	967000

	3. Наличие собственных оборотных средств (стр.1 – стр.2)
	464700
	464700
	464700

	4. Долгосрочные пассивы

(стр.510 + стр.2.2.1. табл.10)
	30000
	30000
	30000

	5. Наличие собственных и долгосрочных заемных источников формирования средств (стр.3 + стр.4)
	494700
	494700
	494700

	6. Краткосрочные заемные средства

(стр.610)
	-
	-
	-

	7. Общая величина основных источников (стр.5 + стр.6)
	494700
	494700
	494700

	8. Общая величина запасов

(стр.210 – стр.1.1.2. табл. 10)
	344600
	344600
	344600

	9. Излишек (+), недостаток (-) собственных оборотных средств

(стр.3 – стр.8)
	120100
	120100
	120100

	10. Излишек (+), недостаток (-) собственных и долгосрочных заемных источников формирования запасов

(стр.5– стр.8)
	150100
	150100
	150100

	11. Излишек (+), недостаток (-) общей величины основных источников формирования запасов (стр.7 – стр.8)
	150100
	150100
	150100

	12. Тип финансового состояния
	абсолютная устойчивость
	абсолютная устойчивость
	абсолютная устойчивость

	Наиболее ликвидные активы

стр.250 + (стр.260 + стр.1.1.2. табл. 10)
	94800
	94800
	94800

	Быстрореализуемые активы

(стр.240-вар. табл.11)+стр.270
	202600
	172600
	152600

	Медленнореализуемые активы

стр.8-стр.217+стр.220+стр.230+стр.140)
	335100
	335100
	335100

	Наиболее срочные обязательства

(стр.620-вар. табл.11) +стр.630 + стр.670
	636800
	606800
	586800

	Краткосрочные пассивы стр.6
	-
	-
	-

	Коэффициент текущей ликвидности, норматив 1,0 – 2,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Коэффициент быстрой ликвидности, норматив 0,5 – 1,0
	0,5
	0,44
	0,42

	Коэффициент абсолютной ликвидности, норматив 0,2 – 0,7
	0,2
	0,2
	0,16


На основании полученных результатов, для наглядности составим таблицу (табл.15), где знак «+» будет обозначать положительные значения показателей (удовлетворительные значения, а также значения лежащие в пределах нормативов), а знак «-» - отрицательные (ниже нормативов).

                                                                                                                  19-кесте
Общая оценка вариантов

	Показатели
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	
	А
	Б
	В
	А
	Б
	В
	А
	Б
	В

	Финансовая

 устойчивость
	-
	-
	-
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	КТЛ
	-
	-
	-
	+
	+
	-
	+
	+
	+

	КБЛ
	-
	-
	-
	+
	-
	-
	+
	-
	-

	КАЛ
	-
	-
	-
	+
	-
	-
	+
	+
	-


19-кестеде көргеніміздей ең қолайлы нұсқалар мыналар:

2 нұсқа, егер арлық есеп жүргізілсе - 50000 теңге.

3 нұсқа, егер арлық есеп жүргізілсе - 50000 теңге.

Екі нұсқаныда іске асыру сыртқы жағдайларға тәуелді, мысалы,  «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестікгі ұзақ мерзімді несие ала алама, құрлыс материалдарын өндіретін завод қандай сомаға аралық есеп жүргізеді.

Қарастырылған экономикалық жағдайларды ескере отырып, үшінші нұсқаны іске асырамыз.

3.3 Бейдағдарыстық бағдарлама жобасының экономикалық негіздемесі.

«Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігін дағдарыстық жағдайдан шығару үшін қарастырған ұсыныстарды қолдану керек, ол үшін жоспар құру керек:

1. Негізгі құралдардың іске жарамсызын және ескіргенін сату. «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің иелігіндегі жүк автокөлігі мен гараж – көлік тұрақтардың жалпы құны 80000 теңгеге сату мүмкіндігі бар. 1998 жылыкәсіпорын балансына қойма берілген болатын. Негізгі құралдардың үлесін төмендету мақсатында оны 400000 теңгеге сатуға болады.

2. Дайын өнім көлемін азайту – баспа өнімдерін сату, тек Алматы облысында ғана емес, сонымен қатар Қазақстанның барлық аумақтарында жүзеге асыру.

3. Табысты өндірісті дамытуға бағыттау. Өнімді өткізуді дамыту үшін ескірген жабдықтарды күрделі жөндеуден өткізу және жаңа жабдықтарды сатып алу.

4. Аралық есеп жүргізу. 

  20-кесте

График проведения взаимозачетов с

заводом по производству строительного материала
	
	I кв.


	II кв.
	III кв.
	IV кв.

	Сумма взаимозачета, тыс. руб.


	10000
	15000
	15000
	10000


Төлем қабілетсіздігін сыртқы және ішкі міндеттемелерді қысқарту және де ақша қаражаттарының көлемін көбейту жолымен жоюға болады:

· Кредиторлық берешекті мүмкіндігінше мерзімді қысқарту және қайта құрылымын жасау;

· Дебиторлық қарыз айналымын жеделдету коммерциялық несиенің кезеңін қысқарту арқылы, күмәнді дебитордың қарызы жайлы сотқа жүгіну арқылы қайтару;

· Дайын өнім қорын сата отырып, тауарлы – материалдық қорларды қалпқа келтіру мақсатында белгілі бір мөлшерде шығын шығара отырып сұранысты тудыру – қорабын өзгерту. Тұтынушылық қасиетін жоғалтқан жаңа өнімді қайта өндіру кәсіпорнына тапсыру керек. Ол салықтан түсетін пайданы қысқартпақ. Қаржылық тұрақтылықты қалпына келтіру үшін, кәсіпорын дам кезеңінде меншікті қаржы ресурсының көрсеткіш деңгейі тұтыну қаржы ресурсыныңкөрсеткіш деңгейі тұтыну қаржы ресурстарынан кем болмауы керек.

Қаржылық тепе – теңдікке жету үшін келесі шараларды жүзеге асыру керек:

· Тиімді баға саясатын жүргізу арқылы таза табысты өсіру;

· Өнімді нарықта жылжытуда жеңілдіктер жүйесін қолдану;

· Шаруашылық үрдісінде салық үлесін оптимизациялау нәтижесінде салық мөлшерлемесі мен базасының легалды схемасының төмендеуін қолдану;

· Өндірісті дамытуға бағытталған таза табысты көбейту мақсатында дивидендтік саясатты іске асыру;

· Тозығы жеткен және жарамсыз жабдықтарды сату;

· Кәсіпорынның меншікті капиталын өсіруде тиімді эмиссиялық саясатын жүргізу;

· Бірлесіп жұмыс істеу және капиталды біріктіру жағдайында қажетті негізгі және айналым қаражаттарын тарту.    

Кәсіпорындардың жаппай банкроттыққа ұшыруы жағымсыз әлеуметтік қиындықтарға соқтыруы мүмкін, сондықтан нарықтық экономикасы дамыған елдерде, оларды толық күйреуден қорғау мен алдын алудың белгілі механизмі қалыптасқан. Осы механизмнің негізгі элементтері мыналар:

· банкроттықты құқықтық реттеу;

· кәсіпорынның банкроттығы жайында актілерді жүзеге асыруға шешім қабылдау процестерінің нормативтік - әдістемелік, экономикалық, ұйымдық қамтамасыз етілуі;

· перспективалы тауар өндірушілерді қолдау мақсатында, төлем қабілеті жоқ кәсіпорындарға мемлекеттік қаржылық көмек шаралары;

· қайта құру және жою шараларын қаржыландыру;

· банкроттық процедураға қатысушыларға экономикалық көмек көрсету;

- кең ауқымды қоғам үшін банкроттар жайында ақпараттардың жариялылығын қамтамасыз ету, төлем қабілеті жоқ кәсіпорындардың тізімін жүргізу.
3.4 Дағдарысқа қарсы  басқару – кәсіпорынның банкроттығының алдын – алудың негізі.
Нақты қатнастарының қазіргі кезеңінде отандық фирмалардың көріп отырған қаржы тапшылықтарына қарамай – ақ, нарықтағы орындарын бекітуге, өз бизнесіне тұрақты нысан беруге деген талпынысын байқаймыз. Бұл шиеленіскен бәсеке жағдайында өміршеңдікке ұмтылуды қажет ететін уақыт талабы.

Дағдарыстық жағдайлар көптеген себептердің әсерінен пайда болады. Олардың ішінде, табиғат апаттарын, экологиялық, қаржы, азаматтық немесе құқықтық дағдарыстар атап айтылып жүр. Бұл тізімді ары қарай жалғастыруға болады, бірақ, шет елдердегі, айрықша, біздің елдегі дағдарыстардың басты себебі – қанағаттанарлықсыз менеджмент. Қазіргі қазақстандық жағдайлар мамандарға дағдарыстардың түрлерін тәжірибеде зерттеуге мүмкіндік туғызды. Әр дағдарыстың өзіндік ерекшклігі бар болғандықтан, олармен күресудің бірдей жолы жоқ. Дегенмен, әлемдік тәжірибеде  дағдарыстарға дайын болу жағдайында қолданылатын іс – шаралардың қалыптасқан жүесі бар. Ол жоспарлау құралдарының көмегімен жүзеге асады. Болуы мүмкін дағдарыстық құбылыстарды  жоспарлау – сын сәтінде жасалатын қадамдардың механикалық бірізділігін алдын ала анықтау және ұйымға тез әрі тиімді әрекет жасау үрдісін қамтиды.

Отандық және шетелдік экономист – ғылымдардың  зерттеулерін қорытындылай келе, біз «кәсіпорын  банкроттығының  алдын алу» түсінігіне  дағдарысқа қарсы басқару тұрғысынан  тоқталуды ұйғардық.

Менің көз қарасым бойынша, «Кәсіпорын банкроттығының алдын – алу – кәсіпорынның күнделікті  өмірінде қолданып, стратегиялық сипат алатын, менеджменттің бар мүмкін  болатын әлуетін кешенді, жүйелік негізде қолданып, уақытша қиыншылықтарды жеңетін және нарықтағы өз орындарын бекітіп, ары қарай дамытуға арналған дағдарысқа қарсы басқару іс – шараларының жиынтығы».

Осы тұрғыдан алғанда, дағдарысқа қарсы басқару кәсіпорын банкроттығының алдын – алу құралы ретінде, дағдарыс жағдайында ғана емес, кәсіпорын қызметінің даму жағдайында да қолданылатын шаралар ретінде көрінеді.

Банкроттық қатердің негізгі ерекшелігі кәсіпорын дамуының барлық кезеңдерінде болуында. Барлық дағдарысқа қарсы үрдістердің жиынтығы (кең мағынасындағы банкроттық) өміршеңдік циклдің белгілі бір кезеңінде ғана басталады: жедел төмендеу  жағдайында, ол әдетте кәсіпорынның  төлем қабілетсіздігімен  сипатталады. Банкроттылық үрдістерінен тыс және дағдарысты жағдайлардың нәтижелерін орталықтандыру үшін пайдаланатын дағдарысқа қарсы басқару шаралары компанияның өміршеңдік циклінің барлық кезеңдерінде қолданылады. Кәсіпорынның банкроттықты басқару  үрдістері экономикаға  тән жалпы заңдылықтарға негізделеді және де дағдарысқа қарсы үрдістерді  жүзеге асырумен байланысты өзіне тән ерекшеліктерге де негізделеді. Осылайша, басқару үнемі мақсатты түрде жүргізіледі. Кез – келген басқару үрдісінде, соның ішінде экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыз етуде де, мақсаттардың таңдалып және қалыптасуы бастапқы бекет болып табылады. Мақсатқа жету үшін ресурстарды ұйымдастыру тұрғысынан  экономикалық қауіпсіздік басымдылықтарына сәйкес ресурстарды таратудың икемді құрылымы қажет.

Әрине, экономикалық қолайсыз жағдайларда, сыртқы ортаның өзгеруіне байланысты, басқарудың жедел өзгеретін ұйымдық құрылымы керек – ақ. Дәстүрлі басқаруға қарағанда, экономикалық  қауіпсіздікті қамтамасыз етуде  бірінші сатыға іс – қимылдардағы болжамсыздық (белгісіздік) жағдайында қатысушылар арасында ұзақ уақытқа белгіленген функциялар бөлінісі жоқтығы шығады. Сенімсіз немесе жеткіліксіз ақпарат деген сияқты факторлар да болады.

Төменде көрсетілген салыстыру белгілері кәсіпорынның банкроттығының алдын – алу бір мезеттік көрініс алғандағы сипатпен сай келеді.

21-кесте

Дәстүрлі басқарудың және банкроттықтың алдын – алудың салыстырмалы сипаттамасы

	№
	Салыстыру көрсеткіштері
	Дәстүрлік басқару
	Банкроттықтың алдын - алу

	1.
	Кәсіпорын қызметінің шарттары
	Өзгерістердің төмен қарқыны,

оқиғаның болжамдығы тыныс,

қайталанбалы басқару

мәселелері
	Өндірістердің жоғары қарқыны, оқиғаның болжамсыздығы, жаңа, қайталанбаған басқару

мәселелері

	2.
	Кәсіпорын

қызметінің мақсаты
	Жоғары пайда табу
	Қауіп – қатер тенденцияларын

немесе салдарын жоюмен

байланысты қауіпсіздікті нығайту мақсаттары

	3.
	Ұйымдастырушылық

құрылым
	Қатаң құрылым
	Икемді құрылым

	4.
	Басқару

ақпаратының сипаты
	Реттелген ақпараттық ағындар, дәл, мол ақпараттар
	Болып жатқан экономикалық қолайсыздықтардан

ақпараттық ағындардың тәуелділігі,  жеткіліксіз, толық емес ақпарат

	5.
	Марапаттау жүйесі
	Тұрақтылық және тиімділік үшін мадақтау
	Бастама үшін мадақтау

	6.
	Басқару мәселесін

шешу
	Пайда болған мәселелерге өткен тәжірибеге негізделген

жауап
	Мүмкін болатын мәселелерді

көре білу және алдын – алу, творчестволық ізденіс

	7.
	Еңбек ақы төлеу
	Тұрақты нысанда
	Нәтижеге байланысты еңбек

акы


Кәсіпорындағы дағдарысқа қарсы басқару механизмі келесі негізгі элементтерден тұтынуы мүмкін:

1. қаржы жағдайының диагностикасы;

2. кәсіпорынның бизнесін бағалау;

3. маркетинг;

4. ұйымдастырушы - өндірістік менеджмент;

5. персоналды басқару;

6. қаржылық менеджмент;

7. инвестициялық саясат;

8. дағдарысқа қарсы бизнес – жоспарлау;

9. бизнес – реинжиниринг үрдісі;

10. кәсіпорынның таратылуын ұйымдастыру.

Кәсіпорындардың банкроттығының алдын – алу жүйесінің бір қыры мемлекет тұрғысында, макро деңгейде көрінсе, екінші қыры кәсіпорын шеңберінде, микро деңгейде бекітілуі тиіс. Еліміздегі қалыптасқан нарықты экономика мемлекет тарапынан реттеліп отыратын нарықтық экономика болғандықтан, кәсіпорынның банкроттығын болдырмау жүйесіндегі мемлекеттік  бағыттарды жоққа  шығаруға болмайды. Мемлекет тұрғысынан алғандағы сыртқы жүйенің бағыттары болып, біздің ойымызша, монополияға қарсы және баға саясаты, салықтық реттеу, импортты алмастырудың және отандық кәсіпкерлікті қолдаудың мемлекеттік саясаты, мемлекеттік инвестициялық  саясат, кәсіпорындарды оңалту және санация болу керек. Осы айтылған бағыттар кәсіпорын банкроттығын болдырмауға зор үлес қосады деп пайымдай отырып, кәсіпорын тұрғысындағы  бағыттар маңызын жоққа шығаруға болмайды. Әр кәсіпорын өзінің микро деңгейінде банкроттықтың алдын – алу жүйесінің келесідей бағыттарын ұстануы керек: шығындарды басқару, өнім сапасын және бәсекеқабілеттілікті басқару, өндірістік әлуетін оңтайландыру, еңбек ресурстары мотивациясы, контроллинг, кәсіпкерлік белсенділікті ынталандыру, маркетинг және логистика, инвестицияларды және иновацияларды басқару, бизнес рейнжиниринг. Кәсіпорынның банкроттықтың алдын – алу механизімінің макро және микро деңге,йіндегі тұрақтылар бірін – бірі жоққа шығармай, кәсіпорында тең жүргізілсе, біздің ойымызша, кез – келген фирманың катерлердің, қолайсыз жағдайларын алдын – алып, өз бизнесінде тұрақты сипат беруіне толық мүмкіншілігі бар.

Басқару бойынша кеңес беруші дүние жүзіне белгілі маман Питер Драккер дағдарысқа қарсы басқарудың өз нұсқасын ұсынады. Бұл нұсқаның негізі – нәтижелерге бағытталған басқару. Драккер дағдарысқа қарсы басқарудың 3 экономикалық міндеттерін бөліп көрсетеді:

1. Бизнес тиімді болуы керек;

2. Оның әлуеті анықталып және орындалуы керек;

3. Оны басқа, болашақтың міндетіне сәйкес келетін бизнеске айналдыру керек.

    Бұл міндеттер бір – біріне қосылады. Олар сәйкестендірілген стратегияны талап етеді. Осы міндеттердің кез – келгенін, тіпті бәрін алмағанда, шешу үшін бизнестің экономикалық жүйе ретінде алғандағы нақты мүмкіндіктерін, экономика саласындағы оның мүмкіндіктерін және қолда бар ресурстар мен мүмкін болатыннәтижелер арасындағы байланысты түсіну қажет.

Бәсекелестік бойынша батыстың ең ірі теоретигі М. Портер дағдарысқа қарсы басқаруда қолданыла алатын бәсекелестік күрес әдістерін бөліп көрсетеді. Бірінші әдіс – төменірек шығындар, екінші әдіс – тауар дифференциясы. Төмен шығындар арқылы фирма салыстырылатын тауарды бәсекелестерімен салыстырғанда аз шығындармен өндіре және сата алады. Ал тауарды бәсекелестерімен бірдей бағамен сатып фирма үлкен пайда алады. Дифференциация – жаңа сапа, ерекше тұтыну қасиеттері немесе сатудан кейінгі қызмет көрсету сияқты қасиеттер арқылы тұтынушыларға ерекшелендірілген тауар ұысну. Дифференциация арқылы фирма жоғары баға белгілей алады, ал бұл бәсекелестермен бірдей шығындар арқылы үлкен табыс әкеледі.

Кәсіпорындағы экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыз ету оның құрылған мезетінен басталады. Дәл осы мезетте кәсіпкерлік қызметті жүргізуші, таңдалған миссиялы фирманың қызмет ету үрдісі барысында, мүмкін болатын потенциалды мүмкіндіктер мен қауіп – қатерлерді анықтайтын факторларды тереңінен зерттеу және болашақ фирманың бағытын, яғни қызмет саласын бір жағынан, өзінің жеке мүдделері мен мақсаттарына, екіншіден, оның объективті пайда болатын үлкен қауіптерді кейін қайтарудың потенциалды мүмкіндіктеріне сәйкес анықтау болып табылады.

Кәсіпкердің жауап беруі керек ең негізгі сұрақтары, белгілі – бір миссия шеңберінде сыртқы және ішкі нарықтарды кәсіпорынның бәсеке қабілеттілігіне қол жеткізе ала ма? Фирманың орналасқан елінің белгілі – бір жағдайында фирманың қай миссиясы осы талаптарға сай келеді? Ұзақ мерзімді стратегиялық болашаққа фирманың тәуелсіздігі қаншалықты қамтамасыз етілген? Фирманың таңдап алған миссиясының кеңдігі мүмкін болған жағдайда қаншалықты диверсификациялануға мүмкіндік береді?

Өз ісін ашқысы келген кәсіпкер бұл сұрақтарға өте көп көңіл бөлуі керек. Егер ол жеткілікті қатаң, нақты, дәлелденген жауап қайтара алмаса, онда оны – потенциалды банкрот деп қарап, бұл жағдайда фирма құрылмағаны дұрыс. Компанияның негізгі концепциясының қалыптасуына, компания алдына ашылатынмақсаттар мен келешектегі міндеттері және оларды ұзақ мерзімге бағалауына түрткі болатын алғашқы миссия, фирманың белгілі – бір бәсекелестік статусының сақталуы және ұзақ уақыт мерзіміне оған бәсеке артықшылығының қалыптасуын қамтамасыз етуі қажет. Алғашқы миссия шеңберінде жасалған стратегиялық шаруашылық аймақтары профилі, қолданылатын ресурстар, стратегиялық потенциал т. б. қосқандағы, фирманың негізгі қызмет ету принциптерін анықтайды. Ал оның өзгеруі сәйкес нәтижелері бар қайта профильденуге әкеледі. Сондықтан, алғашқы миссия шеңберінде фирманың ұзақ уақыт қызмет жасауы, бұл белгілі – бір қалыптасқан және қолдау көрсетілген бәсеке артықшылық пен дағдарыссыз қызмет етуі дегенді білдіреді.

Қорытынды.

Қазіргі экономикалық жағдайда кәсіпорын басқаруда және шаруашылық жүргізуде өзінің дербестігін алып, ресурстарын қолдану және еңбек нәтижесін пайдалану құқығын иеленіп, шешімдері мен іс - әрекеттеріне экономикалық жауапкершілікте. Қаржылық жағдай кәсіпорынның іскерлігінің маңызды мінездемесі. Ол кәсіпорынның бәсекелестігін және іс жүргізуде потенциалын анықтап, барлық қатысушылардың қаржылық қатынастарын тиімді экономикалық қызығушылығының гаранты болып табылады. Кәсіпорынның тұрақты деңгейі тағдырдың сыйы немесе сәтті жағдай емес, ол білгір есептелген басқару мен барлық өндірістік – шаруашылық факторларының жиынтығы ретінде, күнделікті ізденіс, жан – жақты және күнделікті жаңалық енгізуге дайындық. Кәсіпорынның сәттілігі мен коммерциялық табысы бүтіндей оның іскерлігіне байланысты. 

Алынған көрсеткіштерді талдай отырып, «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің қаржылық жағдайын келесідей тұжырымдадым:

1. «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестік дағдарыстық жағдайда және банкротқа ұшырау шегінде. 

2. Өтімділік көрсеткіші қалыпты көрсеткіштен төмен және зерттеліп отырған алдағы кезеңде одан әрі төмендеу қарқыны байқалып отыр.

3. Кәсіпорын балансының құрылымы қанағаттандырарлық емес. Қысқа мерзімде қайтару міндеттері өтімді активтерден бірнешеге асып тұр.

4. Дебиторлық және кредиторлық міндеттемелердің өсуі есепті кезеңнің аяғына таман өсуі күтілуде. Бірақта дебиторлық міндеттемелердің бар болуы өзінің контрагенттерінен тәуелділікті көрсетеді. Жалпы дағдарыстық жағдайында келеңсіс фактор болып табылады.

Жоғарыда айтылғандарды негізге ала отырып және нәтижесінің банкротқа ұшыруа мүмкіндігін бағалап, «Прогресс» фирмасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігіне банкрот қауіпі төніп тұр. Кәсіпорынды дағдарыстық жағдайдан шығару құралы ретінде қаржылық стратегия қолданылады.

Қаржылық стратегияны қалыптастыру 3 бөлімде қарастырылған. Стратегияның басты функциясы банкроттықты болдырмау, өтімділікті және төлем қабілеттілігін шешу мәселелері, кәсіби тұрғыдан айналым қорларын басқару. Бұл жерде негізгі рөлді дұрыс таңдалған несие саясатын қаржылық рычаг ретінде қолдану.

Айналым қорларының молаюының маңызды рөлін дебиторлық міндеттемелер немесе дебиторларға берілген тауарлық ссудалар атқарады. Төлем қабілеттілігін қалпына келтіру коэффициенті және белгіленген ағымдағы өтімділік коэффициенті 1-ден төмен. Ол осы кәсіпорынның нақты төлем қабілеттілігін қалпына келтіру мүмкіндігі жоқ екендігін куәландырады. Дәл осы жағдайда банкрот процедуралары қолданылуы мүмкін.

Менің көз – қарасым бойынша бұл тығырықтап шығу жолы – кәсіпорынды сату. Бұл кәсіпорынды сақтап қалып және ең аз әлеуметтік шығын шығарып, еңбек ұжымын бүтіндей қалдырады. Осы нұсқа нарықтық экономикада меншікті тиімсіз иелік етуден тиімді субъектіге өтуіне сәйкес мақсаттағы үрдіс. Кәсіпорынның жұмыс істеу, істемеуі тікелей инвесторға тәуелді.   
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