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Введение

Актуальность темы. Транснациональные корпорации последней четверти XX века являются важнейшим элементом развития мировой экономики и международных экономических отношений. Их бурное развитие в последние десятилетия отражает обострение международной конкуренции, углубление международного разделения труда. Транснациональные корпорации предстают как непосредственные участники всего спектра мирохозяйственных связей, как движущие силы мировой экономики. Транснациональные корпорации, с одной стороны, являются продуктом быстро развивающихся международных экономических отношений, а с другой стороны, сами представляют мощный механизм воздействия на них. Активно воздействуя на международные экономические отношения, транснациональные (международные) корпорации (ТНК) формируют новые отношения, видоизменяют сложившиеся их формы. 

Международные  монополии  появились еще в  начале XX  века в форме картелей, деливших между компаниями участвовавших стран   рынки сбыта. В международный оборот  вовлекались преимущественно   денежная и товарная  части  капитала. Перед первой мировой войной существовало несколько десятков международных картелей, часто распадавшихся и вновь возникавших. В современных условиях, при высоком уровне концентрации производства и огромных  размерах    вывоза    капитала,    характер    международных  монополий  резко  изменился.  Ведущее   место  заняли транснациональные  корпорации   (ТНК). Их основу составляет национальный капитал главных капиталистических держав, и они осуществляют широкое производственное внедрение в народно-хозяйственные комплексы всех стран. ТНК создают свои филиалы, в  виде  промышленных,  маркетинговых  и  торговых  фирм,   скупают акции национальных компаний, устанавливая контроль над целыми отраслями промышленности стран, в которых они действуют. Содержание деятельности ТНК существенно изменилось по сравнению с началом века: они, например, уже не действуют только в сфере обращения, не ставят перед собой задачи формального разделения сфер влияния и рынков. Главное внимание уделяется производству, ориентации на создание зарубежных филиалов и сбытовых подразделений. Основным фактором эффективной деятельности ТНК выступает международное производство товаров и услуг, которое представляет собой выпуск продукции материнскими компаниями ТНК и их зарубежными филиалами на базе интернационализации производства [2, c. 104]. 

Во второй половине 80-х гг. в мире насчитывалось около 500 ТНК, в каждой из которых годовой объем продаж превышал 2 млрд. долл. Примерно половина этих корпораций-миллиардеров контролируется американским капиталом, за ними идут японские, английские, западногерманские и французские компании. Около 20 крупнейших ТНК действуют в нефтяной промышленности других стран, в особенности стран развивающегося мира. Под контролем ТНК находится примерно 80% производства продукции электроники и химической промышленности, 75% продукции машиностроения, 95% фармацевтики. В те же годы всего несколько сотен ТНК контролировали около 2/3 обращения товаров на мировом рынке. Примерно половина из них обращалась между странами по закрытым каналам, т. е. перемещалась от головных компаний к филиалам и в обратном направлении, а также между филиалами. Первоначально по этим каналам обращались нефть, медь, алюминий и некоторые плантационные культуры. В последние годы наиболее интенсивно - новая высокотехничная продукция. Возникновение мощного производственного аппарата ТНК за рубежом, налаживание между их отдельными международными звеньями устойчивых технологических цепочек кооперационных связей привели к тому, что сейчас около 1/3 всего капиталистического импорта и более 70% торговли машинами и оборудованием приходятся на промежуточную продукцию (комплектующие изделия).

ТНК  играют ведущую роль в интернационализации  производства, получающей все большее распространение   в процессе расширения и углубления производственных связей  между предприятиями разных стран. Развитие  современной системы  экономических отношений проходит под воздействием  ускоряющейся  глобализации. Главной силой этого процесса  выступают ТНК. Они представляют  собой  наиболее мощную  часть корпоративного бизнеса, действуют в   международных масштабах и играют ведущую роль  в укреплении  мирохозяйственных  связей. 

Производственная и торгово-сбытовая деятельность ТНК вынесена за пределы национального государства, активно используются объективные тенденции международного разделения труда, что усиливает процессы интернационализации мира, способствующие установлению новых схем во всемирном разделении труда.

Таким образом, актуальность выбранной темы обусловлена постоянно возрастающей ролью транснациональных корпораций в процессе международного движения капитала [3, c. 154].

Однако, среди исследователей нет единообразного понимания международных хозяйственных объединений. В иностранной литературе по международной экономике принято употреблять термины «многонациональные фирмы» и «многонациональные корпорации», которые используются как синонимы. В отечественной литературе их именуют международными, глобальными, и т.д. Однако наиболее распространен термин «транснациональные корпорации» (ТНК), которое  будет использоваться в данной работе.

Под определением ТНК понимаются предприятия (финансово-промышленные объединения), которым принадлежат комплексы производства или обслуживания, находящиеся за пределами той страны, в которой эти корпорации базируются, имеющие обширную сеть филиалов и отделений в разных странах и занимающие ведущее положение в производстве и реализации того или иного товара.

Быстрый рост прямых иностранных инвестиций, выход технологического разделения труда за пределы фирм, отраслей и национальных границ сопровождается появлением гигантских международных научно-производственных комплексов с филиалами в разных странах и на разных континентах. Транснациональные корпорации превращают мировую экономику в международное производство, обеспечивая  ускорение научно-технического прогресса во всех его направлениях - технический уровень и качество продукции, эффективность производства, совершенствование форм менеджмента, управления предприятиями [4, c. 106].

Под транснациональными корпорациями понимаются международные фирмы, имеющие свои хозяйственные подразделения в двух или более странах и управляющие этими подразделениями из одного или нескольких центров на основе такого механизма принятия решений, который позволяет проводить согласованную политику и общую стратегию, распределяя ресурсы, технологии и ответственность для достижения результата - получения прибыли.

Выделяют следующие признаки транснациональных корпораций:

1. фирма реализует выпускаемую продукцию более чем в одной стране;

2. ее предприятия и филиалы расположены в двух и более странах;

3. ее собственники являются резидентами различных стран.

Следовательно, признаки транснациональных корпораций относятся к сфере обращения, производства и собственности [6, c. 87].

Степень разработанности темы. В работе использовались труды зарубежных ученых, изучавших особенности деятельности ТНК, таки как Д. Кейнс, А. Маршалл, М. Фридман.

Среди российских ученых, в трудах которых освящались проблемы ТНК, можно выделить Рыбало, Булатова, Попова, Медведкова, Шимаи и других.

Среди казахстанских ученых, которые поднимали проблемы транснационализации, можно также выделить А. Кошанова, К. Сагадиева, А. Абишева, Е. Карибджанова, А. Арунова и других.

Целью исследования: является всесторонний комплексный анализ деятельности транснациональных корпораций в мире и  в Республике Казахстан и выработка практических рекомендаций по взаимодействию развивающихся  экономик с ТНК.

Задачи:

1. Теоретическое изучение причин формирования и развития деятельности транснациональных корпораций в функционировании мировой экономической системы.

2. Проведение всестороннего комплексного анализа деятельности транснациональных корпораций в Республике Казахстан.

3. Рассмотрение перспектив развития деятельности транснациональных корпораций в Республике Казахстан.

Объектом исследования являются экономические отношения между ТНК и другими хозяйствующими субъектами  развивающихся экономик.

Предметом исследования являются транснациональные корпорации.

Положения, выносимые на защиту:

​​- обоснованы теоретические аспекты современной деятельности ТНК в мировой экономике;

- представлен всесторонний комплексный анализ деятельности ТНК в Республике Казахстан;

- представлены основные научные исследования развития деятельности ТНК в мире и в РК.
Структура работы. Работа состоит из введения, трех глав, заключения и списка использованной литературы.

Глава 1. СТАНОВЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН
1.1. Виды предпринимательской деятельности и специфика деятельности  крупных предприятий.
    Предпринимательство как особая  форма  экономической  активности  может осуществляться как в государственном, так и в частном секторе  экономики.  В соответствии с этим различают:

а) предпринимательство государственное;

б) предпринимательство частное.

    Государственные   предпринимательство    есть    форма    осуществления

экономической    активности    от    имени    предприятия,     учрежденного:

государственными органами управления, которые уполномочены  (в  соответствии с действующим  законодательством)  управлять   государственным   имуществом государственное  предприятие),   или   органами   местного   самоуправления муниципальное предприятие).  Собственность  такого  рода  предприятий  есть форма  обособления  части  государственного  или  муниципального  имущества, части бюджетных средств, других  источников.  Важной  характеристикой  таких предприятий  выступает  то  обстоятельство,  что  они  отвечают   по   своим обязательствам  только  имуществом,  находящимся  в  их  собственности   (ни государство не отвечает по их обязательствам, ни они  сами  не  отвечают  по обязательствам государства).

    Частное  предпринимательство  есть  форма  осуществления  экономической

активности от  имени  предприятия  (если  оно  зарегистрировано  в  качестве

такового) или предпринимателя (если такая  деятельность  осуществляется  без

найма рабочей силы, в форме индивидуальной трудовой деятельности).

    Конечно,  каждый  из   этих   видов   —   государственное   и   частное

предпринимательство  —  имеет  свои  отличительные  признаки,  но   основные принципы их осуществления во многом совпадают. И в том  и  в  другом  случае осуществление    такой     деятельности     предполагает     инициативность, ответственность, инновационный подход, стремление  к  максимизации  прибыли.

Схожей является и типология обоих видов предпринимательства.

    Предпринимательство как форма инициативной  деятельности,  направленной на извлечение прибыли (предпринимательского дохода), предполагает:

1)  осуществление   непосредственных   производительных   функций,   т.   е.

производство   товара   (продукта)   или    оказание    услуги    (например,

машиностроительная фирма, туристская компания, конструкторское бюро);

2) осуществление посреднических функций, т. е. оказание услуг,  связанных  с

продвижением товара на рынок  и  его  передачей  в  надлежащем  (общественно

приемлемом)  виде  от  непосредственного  производителя  такого  товара  его

потребителю.

    Общественное понимание проблемы сводится к тому, что, с одной  стороны,

приоритетное значение имеет  первый  тип  предпринимательской  деятельности, поскольку общественное богатство (как  обобщенный  итог  уровня  и  качества жизни каждого члена общества)  зависит  от  состояния  дел  именно  в  сфере материального производства, научно-технических и сервисных услуг.  С  другой стороны, такое общественное отношение к этому  типу  предпринимательства  на практике  не  носит  действительно  приоритетного   характера   —   общество способствует развитию и второго типа предпринимательской деятельности,  т.е. посредничества, прежде всего потому, что уровень и качество жизни,  удобство и комфорт каждого  члена  общества  в  немалой  степени  зависят  от  уровня развития  в  обществе   посреднической   сферы   (удобная   для   покупателя организация торговли, реклама, доставка товаров  на  дом,  заказ  товара  по почте, телефону и т. д.); то же самое относится  и  к  потребителям  товаров производственного назначения.

    Но  такое  общественное  восприятие  посреднической   деятельности   не

является единственной и основной причиной. Главное заключается  в  другом  — посредническая предпринимательская деятельность, ее наличие и усложнение  до разумных пределов ведет:

1) к увеличению  производительности  труда  непосредственных  производителей

товаров на основе углубления специализации;

2) к ускорению темпов оборачиваемости (кругооборота) капитала;

3)  к  насыщению  товарных  рынков  до  объективно  требуемых   размеров   и

функционированию  непосредственных  товаропроизводителей  в  соответствии  с интересами  конечных  потребителей  (поскольку  посредник   специализируется главным  образом  на  изучении  потребительского   спроса   и   заказе   или приобретении только той продукции, потребительский интерес к которой он  уже выявил;      любую      продукцию,       производимую       непосредственным товаропроизводителем, он приобретать не будет).

    В зависимости от содержания предпринимательской деятельности и ее связи

с основными стадиями воспроизводственного  процесса  различают  разные  виды предпринимательства:    производственное,     коммерческое,      финансовое, посредническое, страховое.

    Предпринимательство    называется    производственным,     если     сам

предприниматель непосредственным  образом,  используя  в  качестве  факторов орудия и предметы  труда,  производит  продукцию,  товары,  услуги,  работы, информацию,  духовные  ценности  для   последующей   продажи   потребителям, покупателям, торговым организациям. Таким образом,  функция  производства  в этом виде предпринимательства -  основная, определяющая.

    Предпринимательская   деятельность,   связанная   с    непосредственным

производством товаров, может носить:

1) традиционалистский характер (традиционалистское предпринимательство),

2) инновационный характер (инновационная  предпринимательская  деятельность, инновационное предпринимательство).

    Предпринимательство  в  сфере  непосредственного  производства  товаров

может, таким образом, ориентироваться на производство и  поставку  на  рынок

традиционных  или  инновационных   товаров.   Практика   предпринимательской деятельности в  любой  ее  форме  включает  в  себя  инновационный  процесс. Приводимое выше деление типов предпринимательской деятельности  основывается на убеждении, что производство и  поставка  на  рынок  традиционных  товаров осуществляется также с использованием каких-то новых  методов  или  приемов, связанных с организацией производства, техническими элементами  производства или изменениями качественных характеристик производимого товара.

    В коммерческом предпринимательстве  предприниматель  выступает  в  роли

коммерсанта, торговца, продавая готовые товары, приобретенные  им  у  других

лиц,  потребителю,   покупателю.   В   таком   предпринимательстве   прибыль

образуется путем продажи товара  по  цене,  превышающей  цену  приобретения. Отметим, что если товар приобретается на законных  основаниях,  то  торгово- коммерческое предпринимательство не следует  называть спекуляцией и на  этом основании осуждать. Только когда наблюдается противозаконная,  с  нарушением правил  торговли  перепродажа,  можно  говорить  о   запретной,   преступной спекуляции. 

      Финансовое  предпринимательство  есть  особая   форма   коммерческого

предпринимательства, в котором  в качестве предмета купли-продажи  выступают деньги  и  ценные  бумаги,  продаваемые  предпринимателем   покупателю   или предоставляемые ему в кредит.

    Страховое предпринимательство заключается в  том,  что  предприниматель

гарантирует страхователю имущества, ценности, жизни  за  определенную  плату компенсацию  возможного  ущерба  в  результате   непредвиденного   бедствия. Страхование  имущества,  здоровья,  жизни  есть  особая   форма   финансово- кредитного предпринимательства,  заключающаяся  в  то,  что  предприниматель получает страховой  взнос,  выплачивая  страховку  только  при  определенных обстоятельствах. Так  как  вероятность  возникновения   таких  обстоятельств невелика, то оставшаяся часть взносов образует предпринимательский доход1.

    В соответствии с Гражданским кодексом Республики  Казахстан  определены

организационно-правовые   формы    предпринимательской    деятельности.    В

Казахстане существует 3 основные форма предпринимательства. Их  преимущества и недостатки указаны в таблице 1:

   Преимущества и недостатки основных форм предпринимательства (табл. 1).

|Формы                  |Преимущества           |Недостатки             |

|Индивидуальное         |Легко учредить,        |Полная имущественная   |

|предпринимательство    |значительная свобода   |ответственность,       |

|                       |действий, полностью    |ограниченность         |

|                       |распоряжается своей    |финансовых средств,    |

|                       |прибылью.              |ограниченные           |

|                       |                       |возможности            |

|                       |                       |кредитования, узкая    |

|                       |                       |специализация.         |

|Хозяйственное          |Простота организации   |Имущественная          |

|товарищество           |деятельности, более    |ответственность каждого|

|                       |широкие финансовые     |из участников за       |

|                       |возможности, более     |результаты             |

|                       |высокий уровень        |деятельности,          |

|                       |специализации,         |возможности            |

|                       |привлечение            |несовпадения интересов |

|                       |дополнительных         |партнеров в управлении,|

|                       |инвестиций для         |риск распада фирмы при |

|                       |расширения производства|выходе одного из       |

|                       |и совершенствования его|владельцев             |

|                       |технологической базы   |                       |

|Акционерное общество   |Широкие возможности    |Сложность их           |

|                       |привлечения капитала,  |организации,           |

|                       |ограниченная           |государственная        |

|                       |ответственность,       |регистрация и изменение|

|                       |преимущества           |структуры, двойное     |

|                       |объединения капиталов  |налогообложение,       |

|                       |                       |большие затраты времени|

|                       |                       |и средств на решение   |

|                       |                       |вопросов управления на |

|                       |                       |собраниях1             |

    Становление и развитие предпринимательства в Казахстане  происходило  в

сложных  и  не   всегда   благоприятных   социально-экономических   условиях

транзитного  периода,  на  фоне  серьезного  макроэкономического  кризиса  и

снижения жизненного уровня людей.  Процесс  формирования  негосударственного сектора  экономики  и  сейчас  сталкивается   с   целым   рядом   трудностей объективного  и  субъективного  характера,  препятствующих  его  динамичному развитию.

    Объективные трудности связаны с общим кризисным состоянием экономики  и недостаточно  требуемых  финансовых  ресурсов   для   придания   сильнейшего импульса широкомасштабному развитию предпринимательства.

    Трудности субъективного характера связаны с тем, что в обществе до  сих пор  сильны  предрассудки  относительно  получения  прибыли  и   обогащения.

Парадигма достижения коммерческой выгоды и успеха еще широко не  укоренилась в массах. Не выработаны традиции работы на потребителя  с  учетом  колебаний рыночного спроса и в условиях  жесточайшей  конкуренции  за  рынки  сбыта  и кошельки покупателей. Отсутствуют навыки завоевания своей ниши в  насыщенном бездефицитном  рынке  за  счет  выпуска  более  качественной   продукции   и предоставления более совершенной услуги. Нет быстрой реакции  на  динамичное изменение  ситуации  на  рынке,  и  не   хватает   опыта   предприимчивости. Предприниматели недостаточно знакомы с методами современного  менеджмента  и маркетинга. При оплате труда сильная ориентация на уравниловку. Не  все  еще четко осознали неизбежную необходимость смены  парадигмы  мышления.  Престиж личности предпринимателя в обществе невысок, и она нередко  ассоциируется  с сомнительными операциями в сфере  торговли,  которые  имели  место  в  эпоху

постоянного  социалистического   дефицита   и   в   период   первоначального

накопления капитала, когда разыгрывались финансовые пирамиды.

    Менталитет работников постсоветского  и  западного  предприятий  сильно различаются.   Хотя   трудовые   навыки   и   квалификация   большей   части отечественных  профессионалов  достаточно   высоки,   переход   к   рыночным отношениям  требует  коренной  перестройки  т   социальных   ориентиров,   и мышления, и самого  отношения  к  работе.  Даже  квалифицированный  работник часто нуждается в смене ментальности(поскольку он,  как  правило,  не  умеет пользоваться компьютерной  техникой).  Всего  этого  трудно  достичь  сразу. Работник, вышедший из социалистической  среды,  ориентирован  на  исполнение указаний  и  выполнение   плана.   Он   не   приучен   к   профессиональному неформальному сотрудничеству, инициативности,  персональной  ответственности за риск. Увеличение зарплаты на 20-30 % не считается  побудительным  мотивом для повышения производительности.

    Кроме того, зачастую и сам руководитель предприятия, с  одной  стороны, не является высокопрофессиональным  менеджером,  а  с  другой-  не  способен использовать  необходимые  приемы  и  механизмы  для  воспитания   в   своих работниках  устойчивых   мотиваций.   Опыт   менеджмента   накапливается   и передается  от  поколения  к  поколению.  Чтобы  стать  хорошим  менеджером, предприниматель должен непрерывно  учиться  и  переучиваться  и  следить  за профессиональным и карьерным ростом своих  работников.  В  рыночной  системе такая система является неотъемлемым атрибутом  успешного  бизнеса.  Обществу постсоветского  периода  предстоит  выработать  обычаи,  традиции,  правила, основанные на свободе предпринимательства,  верховенстве  законов,  культуре бизнеса.

    Но  при  всех  недостатках   и   упущениях   первых   лет   становления предпринимательства, сейчас оно превращается  в  заметное  явление  в  жизни общества и завоевывает все  более  устойчивые  и  доверительные  позиции.  В Казахстане все увереннее начинают  заявлять  о  себе  предприниматели  новой

волны.

    Происходящие в промышленности структурные  изменения  и  реформирование крупных государственных  предприятий  привели  к  значительному  свертыванию объемов производства и, в ряде случаев, к ликвидации  отдельных  предприятий и производств. Занятость населения в государственном секторе  понизилась,  и часть высвободившихся трудовых  ресурсов  перетекла  из  государственного  в частный сектор экономики.

    Это  подтверждается  и  данными   государственной   статистики.   Общая численность занятого населения по  секторам  экономики  страны  снизилась  с

6581,8 тыс. чел. в 1994г. до 6400 тыс. чел. в 1997г.  (на  181,8  тыс.чел.). На  государственных   предприятиях   и   организациях   в   указанные   годы соответственно произошло падение численности  занятых  с  3719,0  до  2067,2 тыс. чел. 1

    В  1997  году  наблюдался  рост  количества   хозяйствующих   субъектов предпринимательства.  По  состоянию  на  1  янв.  1998  года  в   Республике насчитывалось 128,6 тыс. хозяйствующих  субъектов  предпринимательства,  что составляло  87  %  от  общего  числа  хозяйствующих  субъектов  в  экономике Казахстана.

    В  Казахстане  идет  процесс  формирования  предпринимателя-   фермера, производителя сельскохозяйственной продукции. По состоянию на  1  янв.  1997 г. в сельском хозяйстве насчитывалось 52,5 тыс. хозяйствующих субъектов,  из  исла которых в государственной собственности оставалось только 1,5%.  Более 84 % товаропроизводителей  сельскохозяйственной  продукции,  или  44,3  тыс. единиц - крестьянские (фермерские) хозяйства.     Реализация  двух  государственных   программ   поддержки   и   развития предпринимательства в период с 1992 по 1996 гг.  позволила  заложить  основы

частного предпринимательства в Республике Казахстан.

    Более 38 % малых предприятий были созданы  в  1994-1995  гг.  в  период малой   приватизации.   Именно   в   эти   годы   наметилась   тенденция   к макроэкономической стабилизации, сопровождавшаяся снижением инфляции.  Кроме того, высвобождалось значительное  количество  населения  в  государственном секторе,   часть   которого   впоследствии   перетекала   в   сферу   малого предпринимательства.

    Отрицательное  воздействие  на  развитие   малого   предпринимательства оказало общее  кризисное  состояние  экономики,  выразившееся  в  дефицитном бюджете, неплатежеспособности отдельных  предприятий,  низком  уровне  жизни населения, сокращении его платежеспособного спроса и др.

    Как отмечалось ранее, имеющиеся официальные статистические данные не  в

полной мере отражают масштабы формирующегося негосударственного  сектора.  В частности,  практически  не   оценен   потенциал   индивидуальной   трудовой деятельности, поскольку еще не  приведена  в  цивилизованные  рамки  уличная торговля   на   универсальных   рынках,   не   контролируется   беспатентная производственная,  консультационная,  репетиторская,  переводческая  и  иная деятельность по предоставлению услуг населению. Все  эти  виды  деятельности часто не облагаются налогами и функционируют в теневом секторе экономики.
Рассмотрим специфику деятельности  предприятий типа ТНК.
Специфика экспансии ТНК заключается в организации производства товаров на заграничных подконтрольных корпорациях. Национальная фирма, оперирующая на внешних рынках, как правило, не имеет зарубежных филиалов и капиталовложений и получает свои доходы от продажи товаров, произведенных в "своей" стране. ТНК же использует труд работников многих стран непосредственно в процессе производства, то есть для нее характерна интернационализация самого процесса производства прибавочной стоимости. 

Некоторые известные теоретики исследователи ТНК не только признают всепроникающее влияние ТНК на экономику и политику государств, но и объявляют его величайшим благом. При этом данная точка зрения основывается на том, что менеджеры ТНК лишены "узко-национальных предрассудков", и, следовательно, продуктом деятельности этих корпораций являются "блага для всех", а их деятельность направлена "на пользу мира", поскольку географическая рассредоточенность ТНК как раз и требует сохранения мирных условий. Отчасти это действительно так: экономическая и технологическая мощь современных ТНК такова, что их устраивал бы бесконфликтный мир, в котором спорные вопросы решались бы исключительно политическими средствами [9, c. 65-66].

Современные многонациональные корпорации имеют две черты: с одной стороны, установление системы международного производства, основанной на распылении производственных единиц по многим странам, и с другой  их проникновение в передовые отрасли производства, быстрое развитие которых предполагает наличие огромных капиталовложений и привлечение высококвалифицированного персонала. Все это обеспечивает им надежную безопасность перед лицом возможных попыток их национализации. Они размещают свои производственные и торговые предприятия на местах, удобных для них самих, не всегда принимая в расчет интересы "принимающей" страны.

Филиалы ТНК превращаются в составную часть экономической системы мирового хозяйства, поэтому они могут использоваться как инструмент экономической политики в интересах ведущих стран их происхождения. В результате национальные государства постепенно утрачивают контроль над экономическим ростом и не могут проводить более или менее успешную экономическую политику, поскольку наиболее важные решения в этой области принимаются в штаб-квартире ТНК.

В сфере деятельности ТНК традиционно находятся самые крупные и современные предприятия, "работающие" не столько на внутренний, сколько на мировые рынки, часто монополизировавшие производство в соответствующих отраслях. Это обстоятельство, несомненно, усугубляет экономические проблемы страны, в которой действуют ТНК. Поэтому если действия ТНК вообще трудно контролируемы, то еще меньше они могут быть поставлены под эффективный контроль в слабых странах, странах переходного периода, а также развивающихся странах. Мощные ТНК, действующие в различных отраслях обрабатывающей, добывающей, нефтехимической и нефтегазовой промышленности, электронике, разных отраслях машиностроения координируют свое производство и сбыт с предприятиями, разбросанными на всех континентах, управляют процессами международной кооперации и специализации в глобальных масштабах. Располагая универсальной промышленной базой, ТНК проводит такую производственно-торговую политику, которая обеспечивает высокоэффективное планирование производства, товарного рынка, динамичную политику в области капиталовложений и научно-исследовательских работ в национальном, континентальном и международном масштабах для всех подразделений (филиалов) материнской корпорации как единого целого. Манипулируя политикой трансфертных цен, дочерние компании ТНК, действующие в различных странах, умело обходят национальные законодательства в целях укрытия доходов от налогообложения путем перекачивания в другую отрасль, из одной страны в другую или штаб-квартиру ТНК в развитых странах. В результате нейтрализуется действие тенденции нормы прибыли к понижению, достигается главная цель капитала  прибыль [10, c. 104].

Отличительная особенность международной монополизации экономической жизни заключается в том, что она развивается не столько на основе интернационализации рынка, как в начале века, сколько на базе интернационализации производства в глобальных масштабах. Рынок же, в свою очередь, "настраивается" на интернациональное производство. Это обусловило необходимость соответствующих изменений в организационных формах производства по схеме: "финансово-промышленная группа  производственные, торговые, банковские и прочие корпорации  отдельные предприятия". Как правило, ТНК и выступает в качестве ядра той или иной финансово-промышленной группы, являющейся выражением высшей формы монополизации современной экономики. В результате за последние десятилетия произошла перегруппировка финансово-промышленного капитала. Сейчас происходит новая перегруппировка их. Конечная цель перегруппировки  укрепление технико-производственных возможностей крупного капитала и его финансовой базы, совершенствование торгово-сбытового механизма, повышение конкурентоспособности промышленности на мировых рынках, "подключение” к ним Восточной Европы и Евразии. Но поскольку этот процесс управляется и координируется ТНК, их многоопытными менеджерами, он сопровождался:

во-первых, усилением позиций американского, японского и западноевропейского крупного капитала во многих странах;

во-вторых, все большим переплетением экономических связей и интересов западных стран, углублением кооперации и специализации производства, усилением элементов взаимозависимости;

в-третьих, укреплением средних размеров национальных предприятий, некоторым подтягиванием до уровня американских, японских, германских и других крупных корпораций;

в-четвертых, усилением сращивания промышленности и банковского капитала;

в-пятых, появлением новых "центров силы" (Новые Индустриальные Страны) с быстро растущими новыми ТНК и соответственно, усилением конкурентной борьбы, в том числе и за доминирование в Евразии.

В свою очередь, эти факторы явились причиной резкого повышения уровня интернационализации производительных сил, о чем уже говорилось выше. И в то же время усиливается конкуренция. Имея возможность обходить таможенный протекционизм и иные ограничительные мероприятия государства, ТНК создают в национальной экономике обширный сектор, управляемый из штаб-квартиры ТНК, расположенной в той или иной развитой стране, практически "выключенной" из сферы контроля национального государства. Этот сектор - мощный экономический механизм, посредством которого ТНК в состоянии блокировать основные элементы экономической политики государства, что находит свое конкретное отражение в объемах, характере и направлениях капиталовложений, занятости, внешней торговле, усилении инфляционных явлений в хозяйствах тех стран, где действуют ТНК. Это  одна, негативная сторона. Другая, позитивная, состоит в том, что ТНК сегодня  это реальные носители новых технологий, новых методов организации и управления экономикой, школы воспитания новаторов-менеджеров с их восприимчивостью к инновациям.

В   последнее   время    наблюдается    постоянный    рост    масштабов транснационализации  –  повышение  доли  международного  движения  капитала, труда и прочих ресурсов. Транснационализация превратилась  в  многоканальный процесс.

Объем продаж, осуществленных ТНК в 1999 г., составил 5,2 трлн. долл., а в 2005 г. – около 7 трлн., что эквивалентно  114%  мирового  экспорта  и  22% валового мирового продукта. Причем начиная с  80-х  годов  по  темпам  роста объем их продаж примерно на  40%  выше  мирового  производства  и  на  30  – мирового экспорта. Что касается  100  крупнейших  корпораций,  то  доля  их зарубежных продаж в общем объеме реализации составляет  более  40%.  Размеры зарубежного  производства  американских  ТНК  в  4  раза  превышают  экспорт страны, английских – более чем в 2 раза [11, c. 46].

Начиная с 90-х годов быстро прогрессировал процесс  интернационализации капитала ТНК через рынок ценных бумаг. Вместе  с  тем  фактический  контроль над  корпорацией  обычно  сохраняется  за  страной  происхождения.  Заметным явлением  стал  рост  числа  совместных  предприятий,  учредителями  которых выступают   либо   материнская   и   аффилированная   компании   либо   сами аффилированные  компании,   что   порождает   любопытные   и   многообразные внутренние  связи.  В  частности,  примерно  46%   аффилированных   компаний американских ТНК владеют акциями других  образований,  входящих  в  систему.

Распространение такой практики объясняется главным  образом  функциональными потребностями.  Подобная  структура   собственности   облегчает применение трансфертных цен и иных способов  манипулирования  (скажем,  с  лицензиями, прибылями).

Степень интернационализации компаний, как  и  стран,  можно  рассчитать через  соотношение   внешней   и   внутренней   хозяйственной   деятельности (инвестиции, занятость, производство, продажи, НИОКР). Так, анализ  динамики соотношения между ПИИ (внешние активы) и ВВП показывает, что в целом у  всех промышленно развитых держав оно выросло с 6% в 1990 г. до  11,5%  –  в  2005 г., у стран ЕС – с  6,3%  до  14,6%  соответственно  (наибольший  показатель пришелся на Великобританию – 27,4% в 2005 г.), у США – с 8,1% до 9,8%,  а  у Японии –  с  1,8%  до  6%[1].  Еще  больше  размеры  данного  показателя  по отдельным  корпорациям.  Так,  почти   2/3   капиталовложений бельгийских, голландских и швейцарских ТНК направлялось за границу.  Для  компаний  Royal Dutch Shell и  Philips  иностранные  инвестиции  составили  70%  внутренних, американского концерна Exxon – 80%, IBM – 50%.

Это касается не только  инвестиций,  но  и  зарубежной  деятельности  в области   НИОКР.   Исключение   из   данной   тенденции   составляет   сфера использования рабочей силы, где прирост был более медленным.

Главной формой интернационализации хозяйственной жизни длительное время была  международная  торговля.   На   нынешнем   этапе   мирового   развития международных   экономических   отношений   основой    глобализации    стала интернационализация не обмена, а производства.

Под  транснационализацией  производства  и  капитала  в  данном  случае подразумеваются:

· новые явления, качественные изменения, происходящие в мировой  экономике, а именно: рост числа и активности транснациональных  корпораций  (ТНК)  и    транснациональных банков (ТНБ);

· новый этап процесса интернационализации мирового хозяйства,  отличающийся от предыдущих: изменение самого характера вовлечения стран и  предприятий    в   международное   разделение   труда,   что   находит   проявление    в    интернационализации    научно-технического    прогресса    и     процесса    производства, когда мировой рынок фактически диктует стандарты качества и    технико-экономические показатели продукции, выпускаемой  как  материнской    компанией, так и ее филиалами и дочерними компаниями;

· форма  интернационализации  хозяйственной  жизни,  результатом   которой  является развитие международного производства в рамках  ТНК,  включающего на предприятиях материнской компании, ее  филиалов  и  дочерних  компаний производство тех  видов  продукции,  которые  участвуют  в  международном внутрифирменном кооперировании;

· новый более высокий уровень интернационализации производства и  капитала, когда происходит его переход в новое качество;

· процесс транснационализации, неразрывно связанный с расширением масштабов деятельности ТНК, с превращением ТНК в реальных  субъектов  международных рыночных отношений;

· новые формы организации  хозяйственной  жизни,  которые  способствуют  ее интернационализации [12, c. 99-100].

1.2. Государственная поддержка предпринимательства в РК
Свои  регулирующие  функции   государство   выполняет   посредством административных  и   экономических   методов.   Для   командной   экономики

характерно  преобладание  административных  методов  регулирования.  Система государственного регулирования рыночной экономики, напротив,  базируется  на использовании экономических методов.

      Административные,  или  прямые,  методы   регулирования   ограничивают

свободу  выбора  хозяйствующего  субъекта.  Например,  директивные  плановые задания   по   объему   и    ассортименту   производимой    продукции    или централизованно установленные цены на товары  и  услуги  –  типичные  методы административного регулирования в плановой экономике  –  лишают  предприятие альтернативного использования ресурсов. В отличие от этого, экономические  и косвенные методы  государственного  регулирования  не  ограничивают  свободы предпринимательского выбора.  Например,  снижение  налогов  на  бизнес  или, скажем,  понижение  учетной  ставки  процента  являются  типичными  методами экономического регулирования, направленного на рост производства и  усиление инвестиционной     активности     предприятий.     Последние     увеличивают капиталовложения и объем  производства  не  потому,  что  у  них  нет  иного выхода.  Они  полностью  свободны  в  выборе  производственной  программы  и инвестиционной политики. Просто снижение налогов и учетной  ставки  процента делают рост производства и инвестиций более выгодными, чем прежде.

      Разграничение  между  административными  и   экономическими   методами

регулирования до некоторой степени условно.  Для  того  чтобы  задействовать

любой  косвенный  регулятор,  необходимо  предварительное   административное решение  соответствующих  государственных  органов,  например   решение   об изменении налоговых ставок, о предоставлении  налоговых  льгот  при  продаже Центральным  банком  государственных  облигаций,   в   этом   смысле   любые экономические регуляторы несут на себе печать  администрирования.  В  то  же время  любой  административный  регулятор,  прямо  принуждая   хозяйствующие субъекты выполнять те или иные действия,  одновременно  оказывает  вторичное косвенное воздействие на  целый  ряд  сопряженных  экономических  процессов.

Например, административное повышение цен не только прямо определит их  новый уровень, но через  цены  косвенно  окажет  влияние  на  состояние  спроса  и предложения, и в этом  смысле  можно  сказать,  что  любые  административные методы регулирования несут в  себе  черты,  характерные  для  экономических, косвенных  регуляторов.  Тем  не  менее,   рассматриваемый   выше   критерий позволяет,  как  правило,  без   особых   проблем   отличать   на   практике экономические  методы  от   административных.   Разграничение   между   ними принципиально важно с точки зрения природы экономических отношений.

      Административные  методы  регулирования  диаметрально   противоположны природе рынка, они блокируют действие соответствующих рыночных  регуляторов. Если  предприятию,  например,  директивно  определены   объем   производимой

продукции и размеры поставок сырья, оно не может отреагировать на  изменение рыночной конъюнктуры путем увеличения или сокращения выпуска продукции.  Чем выше сфера действия административных методов регулирования,  тем  уже  сфера распространения и ниже эффективность реальных рыночных отношений.

      Экономические методы регулирования, напротив, адекватны природе рынка. Они  непосредственно  воздействуют  на  конъюнктуру  рынка  и   через   нее,  освенно, на  производителей  и  потребителей  товаров  и  услуг.  Например, увеличение трансфертных платежей изменяет конъюнктуру рынка  потребительских товаров, увеличивает спрос, что, в свою очередь, способствует повышению  цен и   заставляет   товаропроизводителей   увеличивать    объем    предложения. Экономические  методы  управления  действуют,  таким  образом,  через  рынок посредством рыночных механизмов.

      Переход от командной экономики к рыночной сопровождается кардинальными изменениями в системе методов  государственного  регулирования,  разрушением прежней  системы  административных  методов  и   созданием   новой   системы экономических регуляторов.

      Разрушение системы административно  –  командных  методов  управления,

блокирующих  рыночные  механизмы,  -  необходимое  условие  формирования   и саморазвития рынка. Демонтаж системы административных регуляторов  знаменует собой начало реальных преобразований на пути к рыночной  экономике.  Это  не означает, однако, полного отказа от использования  административных  методов в переходной экономике.

      Для того чтобы уменьшить масштабы кризисного сокращения  производства, не  допустить  катастрофического  падения   жизненного   уровня   населения, государство   на   первых   этапах   реформ   может,   например,   сохранять административный контроль над производством и реализацией  небольшой  группы товаров, составляющих основу производственного и личного потребления  нации. По  мере  углубления  рыночных  преобразований,  стабилизации  экономической ситуации  и  овладения  экономическими  методами  регулирования  государство полностью  сокращает  сферу  использования  административных   рычагов,   не отказываясь в то же время полностью от их применения.

      Даже на завершающих стадиях перехода к рынку и в условиях  сложившейся рыночной экономики административные методы регулирования имеют  немаловажное значение.  Они  используются,  в  частности,  как  средство  антимонопольной политики.  Государственные  органы  директивно  определяют  цены,  объем   и ассортимент  продукции  или  предоставляемых  услуг   для   так   называемых естественных монополий, устанавливают систему административных  ограничений, препятствующих усилению монополизации рынка. Административное  регулирование активно используется с целью защиты прав потребителей  и  охраны  окружающей среды. Многочисленные  стандарты,  ограничивающие  выбросы  вредных  отходов производства,  прямые   запреты   на   использование   опасных   технологий, производство, реализацию и рекламу вредной для здоровья  людей  продукции  и т.   п.   ограничивают   свободу   предпринимательства   и    относятся    к административным  методам   регулирования.   Нередко   используются   методы регулирования внешнеэкономической деятельности, например импортные квоты,  и т. д.

      Важнейшей задачей государства на переходном  этапе  является  создание

целостной системы экономических методов  регулирования.  С  этой  целью  все страны, осуществляющие переход к рыночной  экономике,  проводят  радикальные реформы кредитной и налоговой системы.

      Создается традиционная для стран с рыночной  экономикой  двухуровневая

банковская  система,  в  рамках   которой   Центральный   банк   посредством

экономических нормативов осуществляет  регулирование  деятельностью  широкой сети коммерческих банков.  Манипулируя  учетной  ставкой  процента,  изменяя формы  обязательных  резервов  и   другие   нормативы,   установленные   для коммерческих банков, осуществляя операции с  ценными  бумагами.  Центральный банк получает возможность проводить активную кредитно – денежную политику.

      Однако было бы ошибкой  полагать,  что  государственное  регулирование

заключено в рамки лишь  командной  или  переходной  экономики,  наоборот,  в

пределах рыночной экономики регулирующая  роль  государства  становится  все более  необходима.  В  условиях  рынка  перед  государством  встает  трудная задача:  с  одной  стороны,  оно  с  помощью  экономических  рычагов  должно поддержать и облегчить функционирование рыночной системы, с другой  стороны, -  не  разрушить  эту  систему  излишним  воздействием.   Примеры   развитых индустриальных стран, таких как США и Франция, свидетельствуют  о  том,  что достижение такой золотой середины возможно.

    В Казахстане, так же как в ряде других пост социалистических стран,  мы

сталкиваемся с  недооценкой  роли  государства  в  экономике.  Недопонимание

экономической  роли  государства  мешает  разработать  приемлемую  концепцию государственной  экономической  политики.  Не  секрет,  что  реформы  у  нас проводятся «сверху»,  и  в  этом  никакой  трагедии  нет,  более  того,  это единственно приемлемая форма. Иначе будет разброд, анархия, что, в  конечном кроме новых разрушений, не принесет. И особенно  ответственна

роль  государства  в  переживаемый  нами  исторический  период,   получивший

название переходного. Без активной  государственной  экономической  политики невозможно реформировать экономику.

    Экономика  Казахстана  переживает  небывалый  в  истории  кризис,   где

переплелись все экономические «болезни». Кризис имеет  объективные  причины, и поэтому ни одна пост социалистическая страна не избежала  его.  Где-то  он оказался менее, где-то более глубоким, чем у нас. Некоторые ученые  убеждены в  том,  что  в  этом  небывалом  кризисе   немаловажную   роль   сыграл   и форсированный отказ пост  советских  правительств  от  своих  «естественных» функций. «Разгосударствление», объявленное  одним  из  основных  направлений реформирования  экономики,  само  по  себе   правильное,   но   некритически воспринятое,  привело  в  первые,  решающие  годы  реформ  к  полной  потере управляемости экономики, в том числе  и  государственного  сектора,  который

был у нас практически единственным «легальным» сектором во всей стране.

    В современной высокоорганизованной рыночной экономике  практически  нет сфер,  которые  бы  как-то  не  регулировались  государством.  Невозможно  в «разовом  порядке»  сформулировать  весь  спектр  современной  экономической политики применительно к рыночной системе, которой у нас еще нет. Для  нашей страны вопрос может ставиться о постепенном овладении  современными  формами и методами государственного регулирования рыночной  экономики,  выдвигая  на первый план те «вечные» функции государства,  которые  и  составляют  каркас экономической  политики  государства.  При  таком  подходе   государственная экономическая  политика  может  приобрести  достаточную  целеустремленность, надежные ориентиры.

    При разработке национальной экономической политики следует учесть и то,

что у нас сильна психология отторжения  всего  государственного,  казенного.

Не случайно в пост советском пространстве  очень  популярны  идеи  «либерал-

монетаристов», экономические  взгляды  которых  к  тому  же  наиболее  полно

сочетаются с идеями политической демократии     Но  отказ  от  тоталитарной  системы  нельзя  воспринимать  как   отказ государства  от  своих  экономических  функций.  В   условиях   современного Казахстана, где наряду с экономической  реформой  происходит  и  становление нового независимого государства, без «здоровой государственности» не на  что рассчитывать.     В  нашей  стране  роль  предпринимательства   постоянно   и   неуклонно возрастает. Предпринимательство призвано  решить  такие  важные  проблемы  в сегодняшней экономике, как:
 -значительно и без существенных капитальных вложений расширить  производство многих потребительских товаров и услуг с использованием  местных  источников сырья;

-создать условия  для  трудоустройства  рабочей  силы,  высвобождающейся  на

крупных предприятиях;

-ускорить научно-технический прогресс;

-составить позитивную альтернативу криминальному бизнесу и многие другие.

    В своей деятельности предпринимательство сталкивается с  очень  большим

количеством проблем, которые тормозят его развитие. Осознавая  всю  важность роли, которую играет предпринимательство в казахстанской экономике в  данный период времени, властные структуры не могут не поддержать предпринимателей.

    В  советскую  эпоху  различные  формы  хозяйствующих   субъектов   были

неактуальны, поскольку государство владело и управляло всеми  предприятиями. Согласно  советскому  законодательству  существовала   только   одна   форма предприятия - государственное предприятие, которое  осуществляло  почти  все виды хозяйственной деятельности.  Так  как  средства  производства  являлись государственной собственностью, другие формы хозяйствующих субъектов  просто не существовали.

    В  канун  лета  1999  года  Президентом  Республики  Казахстан  принято распоряжение «О дополнительных мерах по защите прав  граждан  и  юридических лиц на свободу предпринимательской деятельности».

    Необходимость принятия этого распоряжения витала в воздухе давно,  т.к.

дальнейшее развитие инициативы граждан по  самообеспечению  и  созданию  для себя и других граждан  дополнительных  рабочих  мест  глушится  доморощенным чиновничеством, усердствующем  не  столь  для  отчизны,  сколько  для  себя.

Незаконные проверки и  придирки  со  стороны  проверяющих  с  использованием служебного положения - это факт, который питает коррупцию.

    Важнейшей  составляющей  политики   экономических   реформ   Казахстана

является   развитие   предпринимательства.   Особое   значение   приобретает

поддержка предпринимательства, которое представляет собой одну из  важнейших сфер экономики ,где предприятия характеризуются малой численностью  занятых, невысокой капиталоемкостью, несложным управлением.     С  развитием  предпринимательства  связываются  надежды  на  наполнение потребительского  рынка,  рост  занятости,  развитие  конкуренции  и  подъем экономики в целом, расширение социальной базы проводимых реформ.

    Государство осуществляет  поддержку  предпринимательства  по  следующим направлениям:

*создание  льготных  условий  использования  субъектами  предпринимательства государственных  финансовых,   статистических,   материально-технических   и информационных   ресурсов,   а   также   научно-технических   разработок   и технологий;

*установление  упрощенного  порядка  государственной  регистрации  субъектов предпринимательства,  лицензирование  их   деятельности,   сертификация   их продукции;

*устранение   правового    режима    благоприятствования    для    субъектов

предпринимательства, включающего  в  себя  льготный  режим  налогообложения, уплаты таможенных пошлин;

*создание  системы   привлечения   и   использования   инвестиций,   включая

иностранные, для поддержки и развития предпринимательства;

*принятие специальных программ кредитования субъектов предпринимательства  с определением финансовых источников;

*предоставление преференций  субъектов  предпринимательства  при  размещении государственных закупок на производство продукции, выполнение работ, услуг;

*поддержка внешнеэкономической деятельности  субъектов  предпринимательства, включая развитие их торговых, научно-технических,  производственных  и  иных связей с зарубежными партнерами;

*организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров  для субъектов предпринимательства.

    Таким  образом,   государство,   уделяя   большое   внимание   развитию

предпринимательства, для  развития  экономики  в  целом  с  целью  защиты  и

поддержки субъектов предпринимательства устанавливает законодательным  путем определенные льготы для них.

Глава 2. Анализ деятельности ПРЕДПРИЯТИЙ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН.
2.1. Роль предприятии типа ТНК в развитии экономики РК
Становление глобальной экономики, способной работать как единая система в режиме реального времени в масштабе всей планеты, характе​ризуется стремительным развитием процессов транснационализации производства. Широкомасштабное вынесение отдельных звеньев произ​водственно-технологических цепочек за национально-государственные границы, создание сети зарубежных филиалов, дочерних компаний, уста​новление международных долговременных контрактных отношений про​диктованы крупными технико-экономическими сдвигами в производст​венной базе, в характере разделения труда на мировой арене.
Совершенствование средств связи и информации привело к стиранию барьеров пространства и времени между странами и регионами мира. Транспортные и коммуникационные издержки, а также затраты на коор​динацию производственных процессов, снизились до такой степени, что во многих случаях наиболее эффективным методом организации произ​водства становится размещение отдельных его фаз в различных странах мира. Как следствие, экономически национальные хозяйства «растаскиваются» на отдельные части, становятся звеньями различных трансна​циональных образований (концернов, консорциумов, союзов и т. д.).
Система транснационального производства имеет единую производ​ственно-технологическую, организационно-информационную, социаль​но-экономическую основу, относительно не зависящую от параметров эффективности национальных экономик, где расположены отдельные структурные подразделения. Иначе говоря, транснациональный бизнес становится относительно независимым от процессов воспроизводства в национальных границах какого-либо государства. Более того, неодно​родность социально-экономической среды служит генератором роста, развития транснациональных формирований. Координация деятельности структурных единиц транснационального производства многократно увеличивает их потенциал в конкурентной борьбе [14, c. 212].
Экологизация, информатизация, интеллектуализация производства конца XX и начала XXI в. вносит качественно новые моменты в вопросы обеспечения эффективной транснациональной деятельности, обусловли​вает необходимость постоянного поиска механизмов согласования, увя​зывания национальных и интернациональных интересов в мировом эко​номическом развитии.
Транснациональное производство как форма производительной дея​тельности является частью системы более высокого уровня — социо-эколого-экономической и не должно противоречить взаимному сущест​вованию сопряженных систем. Однако фактически процессы трансна​ционализации производства зачастую не соответствуют задачам сохране​ния единства социальной, экономической и природной среды. Широко известны примеры негативного воздействия современных ТНК на со​стояние атмосферы, водоемов, почвы. Резкую критику вызывает транс​национальный бизнес в связи с обострением ряда социальных проблем, прежде всего проблемы занятости населения и т. п. Все это обуславлива​ет необходимость теоретического осмысления роли и тенденций развития транснационализации производства в условиях становления глобальной экономики, формирования новых потребностей, изменения экономиче​ских интересов и ценностных ориентиров общества.
Методологической основой анализа особенностей взаимодействия системы транснационального производства и социо-эколого-экономической системы являются следующие принципиальные выводы современной теории эволюционного развития:
• производительная деятельность человека должна исходить из за​конов функционирования открытых систем, из закономерностей взаимо​связи искусственных и естественных процессов, из единства человека и окружающей среды как единой системы;

· искусственно созданная человеком среда должна быть всегда продолжением естественной и органически включаться в цепи естественного
обмена, а не противостоять им;

· эффективность экономической деятельности должна оцениваться
по совокупному критерию и отвечать сочетанию эффективности как та​ковой по поводу производства, распределения, потребления материаль​ных благ с задачами обеспечения социально-культурных условий разви​тия человека и самообновления природной среды. Иначе можно сказать, что деятельность эффективна, если направлена на достижение системной цели, т.е. благополучия всех сопряженных систем. Поэтому требуется, в частности, учитывать экологические последствия и восстанавливать при​родные нарушения до необходимого окружающей среде уровня, поддер​живать возможности ее самообновления, а также необходимо анализиро​вать варианты развития транснационализации производства с позиции соответствия социальным ценностям.

Хотя экономической наукой признается взаимозависимость экономи​ческой деятельности и окружающей природной среды, однако приходит​ся констатировать, что и в практике, и в теории не в полной мере учиты​ваются их единство и взаимодействие. Большинство исследователей схо​дятся во мнении, что человечество, увлекаясь чрезмерным потреблением ресурсов Земли, вступило в противоречие с законами естественного об​мена, Наметившаяся тенденция истощения горючих и минеральных ре​сурсов, загрязнения и разрушения биосферы требует развития теоретиче​ских основ экономики, которая смогла бы отразить равноправные взаи​моотношения человека и природы, согласования человеческой деятель​ности, в том числе процессов транснационализации производства, с «ин​тересами» природы.
По мере развертывания современной НТР общество начинает все больше ориентироваться не на количественные, а на качественные цели. Их особенность в том, что человека более не удовлетворяет получение «просто» некоей арифметической суммы материальных благ. Во все большей степени ему требуется интегральная совокупность благ, вклю​чающая создание качественной среды жизнедеятельности. Изменяются представления об общественном богатстве, о механизмах «включения» человека и природы в воспроизводство. В современной экономике цели производства определяются не только законами прибыли, но и новыми представлениями об общественно-нормальных условиях окружающей среды.
Новые подходы к оценке эффективности экономической деятельности и, в частности, процессов транснационализации производства, связаны не только с экологическим кризисом, с современной НТР, с достижением определенного уровня благосостояния, ростом уровня культуры, но и с формированием ноосферы. Понятие «ноосфера», введенное В.И. Вернадским, в настоящее время считается общепризнанным. В.И. Вернадский писал, что «под влиянием научной мысли и человече​ского труда биосфера переходит в новое состояние — в ноосферу... На наших глазах биосфера резко меняется и едва ли может быть сомнение в том, что проявляющаяся этим путем ее перестройка научной мыслью через организованный человеческий труд не есть случайное явление, за​висящее от воли человека, но есть стихийный природный процесс, корни которого лежат глубоко и подготавливались эволюционным процессом, длительность которого исчисляется сотнями миллионов лет... Создание ноосферы из биосферы есть природное явление, более глубокое и мощ​ное в своей основе, чем человеческая история. Оно требует проявления человечества как единого целого» [15, c. 27].
История развития человечества подтвердила основные положения ученого, научная мысль на определенной стадии развития стала коллек​тивным аппаратом формирования сознания сообщества. И ноосфера как высокоорганизованное состояние биосферы возникает и существует в наши дни, а дальнейшее ее целенаправленное развитие может протекать сознательно. В.И. Вернадский полагал, что «научная мысль как проявле​ние живого вещества по существу не может быть обратимым явлением — она может остановиться в своем движении, но, раз создавшись и про​явившись в эволюции биосферы, она несет в себе возможность неограни​ченного развития в ходе времени».
Интересную трактовку ноосферы дал Н.Н. Моисеев. Он писал, что в открытой неравновесной системе «общество — человек — техника — природная среда» в результате взаимодействия компонентов, образую​щих данную систему, должно было возникнуть новое интегративное ка​чество. Ноосфера представляет собой это интегративное качество, т. е. ноосфера — такое состояние, в котором реализовывается принцип коэво​люции общества и биосферы [16, c. 106].
Многие ученые занимаются в настоящее время определением сово​купности условий, необходимых для обеспечения коэволюции, т. е. раз​рабатываются критические параметры — «пороговые значения», выход за пределы которых вызывает необратимые разрушения социо-эколого-экономической среды. Это та «запретительная черта», которая должна учитываться при осуществлении транснационализации производства.
Изучение закономерностей развития транснационализации производ​ства сквозь призму оценки взаимодействия в системе «общество — при​рода — человек» предполагает выяснение, каким образом, в какой мере состояние социо-эколого-экономической системы определяет процессы транснационализации производства и как это влияние следует отразить в критериях эффективности транснационального производства. В этих целях считаем целесообразным использование оценочной категории «сис​темная ценность», которая отражает не только отношение результатов производства к затратам, но еще и ориентированность результата на цель. Такой целью является обеспечение не только эффекта транснационализа​ции (например, прибыли), но и благополучия сопряженной системы — социо-эколого-экономической.
«Системная ценность» транснационализации производства характери​зует способность обеспечивать максимальную самоорганизацию внут​ренних структур во времени с целью сохранения своего соответствия требованиям окружающей среды. Или можно сказать, что это ценность, которая востребуется самоорганизующейся внешней средой. Системная ценность— категория, которая относится как к условиям равновесия транснациональной системы, так и к условиям равновесия ее внешней среды при обязательном их сочетании.
Выразителями интересов по сохранению окружающей среды в грани​цах определенных территорий являются формирующиеся территориаль​ные социо-экономические целостности. Развитие территориальных общ​ностей состоит не в механическом расширении самостоятельности вхо​дящих в государства регионов, а в формировании отношений, гарантирующих защиту социо-эколого-экономических интересов различных территорий. Речь идет о становле​нии социально-экономических основ, образующих систему местного са​моуправления. У местных сообществ появляются стимулы и, главное, возможности к обеспечению основной части своих повседневных по​требностей в рамках локальных территориальных общностей. Однако местное самоуправление (как форма отношений современного общества) складывается в результате достаточно длительных, эволюционных изме​нений в социально-экономической и в социально-культурной сферах. Оно объективно вызревает, а не вводится указом и потому не может быть искусственно «насажено».
Укрепление позиций социо-эколого-экономических общностей, вве​дение более жестких экологических стандартов на территории ряда ре​гионов, где функционируют субъекты транснациональных структур, мо​гут привести к обострению противоречий. Чтобы сгладить эти противо​речия, необходимо стимулировать формирование экономических интере​сов производителей для работы в гармонии с природой. Многие эконо​мисты считают назревшим включение в цену продукции затрат, доста​точных для сохранения устойчивости и развития геосистемы. «В эколо​гизированной экономике цели производства должны определяться скорее принципами экологии и безопасными для здоровья людей условиями труда, нежели только законами прибыли. Это значит, что производство должно строиться на началах всеобщей пользы, а не утилитарной прибыли; — пишут Н.М. Мамедов и Н.Т. Суравегина [13, c. 97]. К сожалению, в настоящее время все еще преобладают тенденции преувеличивать ценно​сти сегодняшнего дня над ценностями будущих периодов, а частные выгоды — над общественными. Однако уже нельзя уйти от проблемы при​способления производственной деятельности, в том числе процессов транснационализации производства, к потребностям социо-эколого-экономической системы в целом.
Глобальная конкуренция вносит изменения в отношения транснацио​нальных структур с другими экономическими агентами. В частности, расширяется сеть субподрядных связей ТНК с мелкими фирмами, очень успешно выполняющими функции как по поискам, внедрению изобрете​ний, так и по самостоятельной разработке новой продукции и техники. Развитие разветвленной системы субподряда позволяет ТНК освободить​ся от многих невыгодных операций и функций и сосредоточиться на наи​более прибыльных и перспективных сферах деятельности. Вместе с тем транснациональные корпорации, заинтересованные в получении от своих подрядчиков добротных и сопоставимых полуфабрикатов или компонен​тов, вынуждены передавать им технологические описания, налаживать обучение персонала, контроль за качеством и т.п.
Современная технологическая революция, создав технические пред​посылки для возрождения мелкого производства на новой основе, не только изменила его взаимоотношения с ТНК, но и привела к началу транснационализации мелкого производства. Другими словами, в совре​менных условиях создались предпосылки для противоположного движе​ния капитала и производства: концентрация и централизация капитала может быть связана с деятельностью в мелком производстве. Правда, мелкая промышленность утратила свою социально-экономическую одно​родность. За этим термином сейчас скрываются два сектора, принадле​жащие крупному и мелкому капиталу и вследствие этого находящиеся в совершенно различном положении. Дробление технологического процес​са и перемещение его отдельных стадий на мелкие предприятия в рамках транснациональных структур предполагает высокотехнологичную основу мелкого производства.
Транснационализации мелкого производства способствует то, что складывается единое социально-экономическое и технологическое про​странство, при котором выпуск сравнительно сложной продукции может осваиваться мелкими предприятиями в разных регионах. В то же время, тенденцию транснационализации мелкого производства ускорило повы​шение издержек на мелких предприятиях в западных странах в связи с ростом оплаты труда, наличием строгого трудового законодательства и т. п. Некоторые ТНК начали выносить вспомогательные операции или завершающие стадии за границу в развивающиеся страны. Г.К. Широков, анализируя особенности транснационализации мелкого производства, замечает: «НТР порождает противоречивые, нередко взаимоисключаю​щие процессы, способствующие или противодействующие транснацио​нализации мелкого производства, но господствующие тенденции свиде​тельствуют о том, что этот процесс будет продолжаться, причем все бо​лее важная роль будет принадлежать кооперации ТНК и местных мелких предпринимателей» [14, c. 155].
Эксперты ООН отмечают появление «новой расы» ТНК – относи​тельно небольших по размеру компаний, активно развивающих зарубеж​ную деятельность. В Великобритании эти «малые ТНК» с числом заня​тых от 20 до 499 человек составляют около 80% всех ТНК; во Фран​ции – 1600 «малых ТНК» составляют 89%, в США доля «малых ТНК» составляет около 44%, в Японии – 23% всех ТНК. Сокращение продол​жительности жизни продуктов и окупаемости инвестиций в производстве и НИОКР требует от производственных единиц большей гибкости и бы​строго обновления производства, что на крупных предприятиях обеспе​чить трудно. По мнению известного американского специалиста в облас​ти менеджмента П. Дракера, будущее принадлежит предприятиям сред​него размера (от 200 до 4000 занятых), достаточно малым, чтобы оста​ваться гибкими, и достаточно большим, чтобы инвестировать крупные суммы и внедрять новшества. Вот почему уже сегодня наряду с укруп​нением и диверсификацией деятельности компаний наблюдается отказ от гигантомании при создании производственных единиц, оптимальный размер которых уменьшается, а уровень специализации возрастает. По меткому выражению одного обозревателя, ТНК «теряют вес», т. е. стано​вятся менее громоздкими, «но наращивают мускулы» — становятся сильнее за счет большей гибкости и маневренности [15, c. 30].
В последние десятилетия эффективность транснациональных струк​тур повышается за счет развития международной межфирменной коопе​рации. В результате формируется сетевая модель организации, когда на смену жестко централизированным приходят сетевые структуры, осно​ванные на межфирменных соглашениях. Цель такой организации — сни​жение издержек производства, более быстрая адаптация к изменениям спроса и технологии.
Так называемая «кооперативная стратегия» международного бизнеса (различные типы соглашений и стратегических союзов) является предме​том серьезных исследований. Известные специалисты по проблемам ме​ждународного предпринимательства П. Бакли и М. Кэссон квалифици​руют понятие «межфирменная кооперация» как особый вид координации деятельности фирм, «основанный на взаимной сдержанности», как сред​ство смягчения наиболее отрицательных последствий отношений недове​рия между партнерами, демонстрирующее возможности взаимного согласия конкурирующих сторон. По их мнению, межфирменные соглаше​ния представляют собой «компромиссные соглашения, сводящие к ми​нимуму издержки, возникающие при определенном внешнем воздейст​вии».
Некоторые западные ученые, ссылаясь на расширение межфирменно​го сотрудничества в международных масштабах, указывают на переход от классической формы ТНК к концепции «сети альянсов» компаний. По словам известного итальянского промышленника К. де Бенедетти, «время классических ТНК прошло, отныне будущее принадлежит альянсам фирм, которые сообща ткут промышленную ткань». Альянсовые согла​шения охватывают в разных случаях различные стадии всей цепочки — от научных разработок до совместного производства и сбыта. Наиболее распространенной формой являются научно-технические альянсы. При этом альянсы не смягчают остроту конкуренции. Конкуренция и сотруд​ничество — вот что характерно для транснационализации производства в современных условиях. И то и другое однако дает положительные ре​зультаты, если опирается на экономические достижения и преимущества каждого из участников. Отсюда можно сделать вывод для российских компаний: в сфере сотрудничества, несомненно, есть возможности и пер​спективы, только их надо разумно использовать.
Отмечая тенденцию к сотрудничеству, конечно, не следует забывать, что любая транснациональная структура будет стремиться расширить зону своего влияния и будет это делать до тех пор, пока сопротивление среды не зафиксирует ее в определенных границах. Современным ТНК свойственны различные формы давления на конкурентов, вплоть до при​менения ограничительной деловой практики. Подобная антиконкурент​ная практика должна учитываться на национальном и региональном уровнях для оказания противодействия или хотя бы частичного ослабле​ния негативных последствий.
Таким образом, деятельность транснациональных образований, как, впрочем, и всех других хозяйствующих субъектов в рыночной экономике связана с непрерывной борьбой противоречивых интересов, с проявлени​ем и положительных, и отрицательных моментов и тенденций. Причем в орбиту противоречий транснационализации производства оказываются втянутыми целые страны и регионы, и экономические факторы при этом вызывают нередко политические последствия.
Не останавливаясь детально на особенностях взаимодействия ТНК и различных национальных государств, отметим положения, имеющие ме​тодологическое значение.
• Современный мир развивается в рамках единой системы, обла​дающей собственной логикой и динамикой. Важнейшей чертой является сосуществование транснациональных структур и национальных экономических пространств.
· Формирующаяся целостная система глобальной экономики представляет собой не просто сумму национальных хозяйств и ТНК, а некую
самоорганизующуюся (в известной мере) систему, создаваемую совокуп​ностью взаимоотношений между национальными государствами и ТНК.

· Транснационализация производства оказывает все большее воз​действие на развитие национальных экономик, определяя их место в ие​рархической структуре международного разделения труда. Внутри- и межфирменные потоки товаров, услуг, капиталов, технологий и т.д. Об​ращающиеся в рамках ТНК, как бы «накладываются» на традиционную организацию межотраслевых и межстрановых потоков, оказывая сложное воздействие на экспорт отдельных стран (стимулируя, ограничивая или замещая его) и во все большей степени определяя их международную специализацию.

· Транснационализация производства ведет к возникновению новых
видов взаимозависимостей, пронизывающих национальные системы про​изводства, регулирования и усиливающих их взаимосвязи и уязвимость,
так как все большая часть производственного аппарата различных отрас​лей включается в транснациональную сферу деятельности.

· Ускоряющиеся  процессы  транснационализации  не  уничтожают
национальные экономики, хотя и способствуют их трансформации и пе​рестройке. Усиливаются тенденции к формированию «планетарной» сис​темы производства, цен, потребления, техники, информации, культуры, образа жизни и идей.

· Взаимодействие транснациональных структур и национальных го​сударств носит диалектический характер и принимает разнообразные
формы: от прямого противостояния до конструктивного и взаимовыгод​ного сотрудничества.

· В случаях, когда интересы транснационального капитала объек​тивно совпадают с интересами определенных национальных государств,
он может обеспечить им значительное преимущество в межстрановой
экономической конкуренции. В то же время любая страна должна учиты​вать возможные конфликты между задачами своей экономической поли​тики и стратегией  национальных  и  иностранных транснациональных корпораций, далеко не всегда считающихся с социально-экономическими приоритетами отдельных государств.

· Исходя из конкретно-исторических условий, необходимо опреде​лять направления достижения баланса интересов всех сторон, охвачен​ных процессами транснационализации производства, искать более при​емлемые формы разрешения проблем.

Феномен транснационализации производства оказывает все большее влияние и на российскую экономику: активизируется деятельность зару​бежных транснациональных компаний, создаются отечественные ТНК как способ восстановления ранее разрушенных кооперационных связей между предприятиями государств СНГ. Особенно значимыми для казахстанской экономики являются процессы транснационализации производ​ства наукоемкой, высокотехнологичной продукции [17, c. 205-206].
В условиях значительного роста мирового спроса на ценные знания у Казахстана появляется, на наш взгляд, серьезный шанс для подъема экономи​ки за счет перехода на инновационный путь развития. Для этих целей могут использоваться различные модели встраивания отечественного научно-промышленного комплекса в глобальные сетевые структуры по производству наукоемкой продукции. В частности, целесообразно более активное включение в действующие зарубежные транснациональные производственно-технологические цепи на уровне интеллектуальной со​ставляющей.
Технологические достижения ряда наукоемких отраслей Казахстана слу​жат основой плодотворного международного сотрудничества страны на стратегически важных направлениях мирового прогресса. Десятки тысяч квалифицированных российских специалистов приглашаются зарубеж​ными ТНК для участия в масштабных проектах в качестве создателей интеллектуальной продукции. Известны многочисленные факты патенто​вания результатов казахстанских разработок иностранными компаниями, что свидетельствует не только и не столько о нерешенных проблемах правовой охраны интеллектуальной собственности в Республике Казахстан, сколько о способности ее научно-промышленного комплекса произ​водить востребованные мировым сообществом ценные знания [16, c. 213].
Вместе с тем при наличии достаточно высокого интеллектуально-творческого потенциала и значительных научных достижений механизм внедрения инноваций в стране крайне несовершенен. Вот как специали​сты характеризуют специфическое отношение казахстанского общества к научному производству и экономике ценного знания: «Для превращения результатов интеллектуальной деятельности в источник материального богатства и инструмент социальных преобразований требуется переход от общего знания к комплексу технических решений и специализи​рованных навыков. Говоря иными словами, российскому научно-техническому сообществу необходимо научиться превращать свое уме​ние правильно мыслить в практические навыки эффективного извлече​ния интеллектуальной ренты из производимой знанием стоимости. Но подобные преобразования относятся не к технической инженерии, а к социальной практике. Казахстанская уже изобретательность дальше виртуоз​ного решения инженерных задач обычно не простирается, а деятельность маркетологов, финансистов и юристов воспринимается несерьезным занятием по сравнению с разработкой технических систем. Однако наи​больших финансовых успехов в интеллектуальной экономике сего​дня достигают именно те, кто связан с гуманитарными и социаль​ными технологиями» [17, c. 66-67]. Можно добавить также, что для россий​ской экономики характерны крайне ограниченный платежеспособный спрос на новые разработки, неразвитость информационно-технологической инфраструктуры.
Для эффективного взаимодействия с глобальными производственны​ми конвейерами наукоемкой, высокотехнологичной продукции необхо​димо овладеть технологией коммерциализацией интеллекта. Эту функ​цию реализуют специальные структуры инновационного бизнеса — тех​нологические брокеры. Целесообразно использовать зарубежный опыт по организации структур национального технологического брокера. Заслу​живает внимания деятельность Британской технологической группы (Ве​ликобритания) и правительственного агентства АНВАР (Франция). Они осуществляют поддержку создателей интеллектуальной продукции, вы​являют и закрепляют за ними охраноспособные права с последующим распределением доходов от совместной коммерческой реализации техно​логических новшеств между всеми участниками процесса их создания.
Развитие сети государственно-частного технологического партнерства в Казахстане, обеспечивающей рациональное встраивание неиспользуемого отечественного научно-производственного потенциала в систему удовле​творения платежеспособного спроса, а также использование в этих целях транснациональных производственных структур будет способствовать продвижению по пути все более глубокой интеграции нашей экономики в мировое хозяйство как глобальную систему.

2.2. Оценка экономико-хозяйственной деятельности предприятий:   Кока-кола, Филипп Морис, Шеврон;общие и особенные черты 

В приоритетных направлениях развития общества до 2030 года, поставленных Президентом страны Н. Назарбаевым в своем Послании народу Казахстана, центральное место зани​мает экономический рост, базирующийся на открытой рыноч​ной экономике с высоким уровнем иностранных инвестиций и внутренних сбережений. Реализация такого курса требует принятия ряда соответствующих мер на национальном уровне, создания действенного механизма регулирования инвестиций с учетом изменений, происходящих в мировом хозяйстве, в част​ности, связанных с образованием новых сфер приложения ка​питала на всем постсоветском пространстве.

Одной из основных проблем экономической политики Пра​вительства Казахстана на современном этапе является дос​тижение макроэкономической и финансовой стабилизации. В республике необходимо решить одновременно три широкомас​штабные экономические задачи: снижение инфляции, рост производства, осуществление структурной и институциональ​ной реформы, которые направлены на дальнейшую интеграцию страны в мировое сообщество.

Стратегия развития Казахстана предполагает улучшение инвестиционной политики государства, нацеленной на обеспе​чение высоких темпов экономического роста, однако при нали​чии перехода от кризиса в экономике к стабилизации речь мо​жет идти только о поиске новых подходов в повышении инве​стиционной активности, поскольку их отсутствие способно привести к дальнейшему ухудшению мобильности и управляе​мости экономики, к сокращению возможности структурно-инвестиционных поисков, а следовательно, к ослаблению инно​вационной активности.

Программа действия Правительства наряду с возрожде​нием производственной деятельности, модернизацией эконо​мической инфраструктуры и реформированием финансового сектора предусматривает создание благоприятного инвести​ционного климата для притока прямых инвестиций в высоко​технологичные производства.

Одним из важнейших факторов транзитной экономики Казахстана является недостаточность финансовых ресурсов для капитальных вложений в производственную сферу. Дефи​цит собственных источников предприятий для финансирования инвестиций стал причиной, обусловившей изыскание заимство​вания средств со стороны. Определенный интерес представ​ляют наряду с банковским кредитованием, бюджетным фи​нансированием и лизингом оборудования возможности привле​чения иностранных инвестиций через фондовую биржу.

Казахстан обладает определенными привлекательными чертами - богатыми природными ресурсами, благоприятным геополитическим положением, наличием достаточно квалифи​цированной рабочей силы, высоким научно-техническим потен​циалом.

Сырьевая база республики характеризуется большим коли​чеством разведанных месторождений и разнообразием полез​ных ископаемых. В настоящее время известно 493 месторож​дения, в которых содержится 1 225 видов минерального сырья.

Значительные запасы нефти и газа сосредоточены в бас​сейнах Прикаспийской и Северо-Кавказско-Мангышлакской нефтегазоносных провинций. Отличительной особенностью этих продуктивных залежей подсолевых отложений является их высокая дебитность - до 420 в сутки [32, c. 3].

Открытие нового нефтеносного района в пределах Южно-Тургайской впадины расширяет перспективы дальнейшего раз​вития нефтедобычи республики, охватывая уже и южные рай​оны республики.

Полученные положительные результаты по открытию и разведке уникального по запасам нефти Тенгизского и крупного Королевского нефтяных месторождений, наряду с ранее от​крытым Жанакольским и другими месторождениями, выдви​гают нашу страну в разряд крупнейших нефтедобывающих государств мира.

По объему товарного производства нефтегазовый ком​плекс является одним из приоритетных среди других отраслей. Хотя и нефтяную промышленность затронул кризис, что про​явилось, в частности, в снижении добычи нефти и газового конденсата, однако по сравнению с другими отраслями поло​жение нефтегазового комплекса выглядит более оптимистич​ным. Уровень добычи нефти теоретически вполне удовлетво​ряет потребности Казахстана. Однако удаленность основных районов производства нефти от основных районов потребле​ния нефтепродуктов создает существенные проблемы в само​обеспечении экономики нефтяными ресурсами. Отсутствие технических возможностей для свободного экспорта нефти затягивает выход на мировой рынок. Однако при тесном со​трудничестве с компаниями России удается сохранять уровень экспорта на уровне 5-6 млн.т в год, что является серьезным вкладом отрасли в обеспечение стабильных валютных поступ​лений в экономику республики.

В настоящее время нефтяная промышленность, поддер​живая экономическое развитие страны, имеет возможность в будущем стать одним из ведущих секторов экономики Казах​стана. Республика обладает крупными разведанными запасами углеводородного сырья, составляющими 2,1 млрд. т нефти, 0,7 млрд. т газового конденсата, 1,7 трлн.м3 природного газа. Кроме того, прогнозные ресурсы как на суше, так и на шельфе Каспийского моря, прилегающем к территории Казахстана, оцениваются по нефти в 12 млрд. т, газовому конденсату - в 1,6 млрд. т, природному газу - в 5,9 трлн.м3.

Уровень добычи нефти в республике составляет около 1% от имеющихся подтвержденных запасов, что достаточно для удовлетворения собственных потребностей. Казахстан пред​принимает целый комплекс мер по наращиванию объема добы​чи, прежде всего за счет привлечения иностранных инвести​ций. Приток иностранного капитала и государственное регу​лирование его использования позитивно воздействуют на эко​номическую ситуацию страны.

Система льгот и преференций, установленная для ино​странных инвестиций, создает благоприятные условия беспре​пятственному притоку капитала в нефтебизнес. Общий объем прямых инвестиций по проектам, связанным с разработкой нефтяных месторождений, оценивается на настоящее время в $32,3 млрд., по проектам, связанным с разведкой углеводо​родных ресурсов, - в $8,2 млрд.

В ближайшей перспективе Казахстан должен и будет рас​сматриваться мировым сообществом как крупный производи​тель и экспортер нефти и газа, а значит, и как перспективный рынок вложения инвестиций. При современном прогрессирующем уровне интеграции мировой экономической системы необ​ходимым условием развития экономики любого государства, а тем более развивающегося, к которому относится наша рес​публика, является высокая инвестиционная активность, кото​рая достигается посредством роста объемов реализуемых инвестиционных проектов и их эффективного использования в приоритетных секторах материального производства и соци​альной сфере. На нынешнем этапе главным направлением эко​номических реформ в Казахстане становятся выработка и реализация инвестиционной политики государств, нацеленной на обеспечение высоких темпов экономического роста.

Партнерство с ограниченной ответственностью "Тенгизшевройл" (далее именуемое "Партнерство") было образовано 6 апреля 1993 года, в соответствии с законодательством Республики Казахстан, как Партнерство с равноценной долей участия ПО "Тенгизнефтегаз", называющимся в настоящее время АО "Тенгизмунайгаз", и компанией "Chevron Overseas Company"( (далее именуемые "партнеры"). В то время, АО "Тенгизмунайгаз" (далее именуемое "ТМГ") являлось государственным предприятием Республики Казахстан.   Компания "Chevron Overseas Company" (далее именуемая "Chevron") зарегистрирована в Соединенных Штатах Америки и является дочерней компанией, полностью принадлежащей корпорации "Chevron". Образование Партнерства, а также административные и производственные рамки, в которых оно должно осуществлять свою деятельность, определены в ряде соглашений (далее именуемых "Соглашения о партнерстве") между Республикой Казахстан, ТМГ и компанией "Chevron", а также некоторыми из ее филиалов. Партнерство образовано со сроком деятельности на 40 лет. Этот срок может быть продлен по соглашению между партнерами.  Деятельность Партнерства может быть прекращена при определенных условиях, в том числе по взаимному согласию партнеров [32, c. 5].

При образовании Партнерства ТМГ и "Chevron" внесли в уставный фонд по 25 млн.долл. США каждый в виде нематериальных и материальных активов. Впоследствии, каждый из партнеров внес по 50 % стоимости активов проекта по разработке Тенгизского месторождения, имевшихся по состоянию на 6 апреля 1993 года, что было оформлено в пиле двух равных процентных займов на общую сумму 1.640 млн. долл. США.

Основной задачей ПОО "Тенгизшевройл" является эффективная и рентабельная разработка углеводородных ресурсов, выражающаяся в разведке, оценке, разработке, добыче, переработке (исключая переработку сырой нефти и других попутных углеводородов с получением готовых нефтепродуктов), хранении, транспортировке, экспорте и прибыльной реализации экономически выгодных углеводородов, углеводородных продуктов и серы.

В соответствии с "Соглашениями о партнерстве", отчетной валютой финансовой отчетности ПОО «Тенгизшевройл» является доллар США.

Учетная политика и порядок ведения бухгалтерского учета в ПОО "Тенгизшевройл" определены в приложении "Порядок бухгалтерского учета" к "Соглашению об образовании партнёрства", являющимся одним из "Соглашений о партнерстве". Цель "Порядка бухгалтерского учета" состоит в установлении объективного метода бухгалтерского учета деятельности Партнерства, определении метода исчисления казахстанского налога на прибыль, а также в определении величины распределяемой прибыли.

"Порядок бухгалтерского учета" предусматривает, что ПОО "Тенгизшевройл" в своих книгах и регистрах ведет учет в долларах США с использованием принципа начисления в соответствии с конкретными положениями, содержащимися в "Порядке бухгалтерского учета", и в той мере, в которой это не противоречит принципам, согласно законам и нормативным актам Республики Казахстан [32, c. 7].

Практика показывает, что традиционная бухгалтерская деятельность отражения хозяйственных операций и отчетность сама по себе не может дать ответ на запросы многочисленных пользователей деловой информации. Необходимо, чтобы такая информация была определенным образом трансформирована и обработана для целей принятия деловых решений. В современных условиях необходимо знать различные методы формирования финансовых результатов, уметь выбрать и  предложить руководству тот вариант учетной политики, который обеспечил бы реализацию принятой на предприятии финансовой стратегии. На любом предприятии должен существовать финансовый менеджмент, неотъемлемой частью которого является анализ финансового положения предприятия. 

 Финансовый анализ в обществе возник не по чьей-то прихоти, а вследствие насущной необходимости: нельзя вести хозяйство без меры, и веса и счета, не зная имущественное состояние хозяйствующего субъекта и факторов, влияющих на это состояние, не сопоставляя  доходы с расходами, не добиваясь превышения первых над вторыми. 

Вступление в рынок в корне меняет ситуацию, неизмеримо возрастает количество пользователей бухгалтерской информации (финансовой отчет​ности). И все эти пользователи бухгалтерской информации прежде всего ставят себе задачу провести анализ бухгалтерской отчетности, чтобы на его основе сделать выводы о направлениях своей деятельности.

Анализ бухгалтерского отчета имеет свои источники, свою цель и свою методику. Источниками информации являются формы отчета, включая приложения к ним, а также сведения, привлекаемые из самого учета, когда такой анализ проводится внутри самого предприятия. Цель анализа бухгалтерского отчета - возможно глубже заглянуть во внутренние и внешние отношения хозяйственного субъекта, выявить его финансовое положение, его платежеспособность и доходность. В конечном результате анализ бухгалтерского отчета должен дать руководству предприятия картину его действительного состояния, а лицам, непосредственно не работающим на данном предприятии, но заинтересованных в его финансовом состоянии - сведения, необходи​мые для беспристрастного суждения, например, о рациональности использования вложенных в предприятие дополнительных инвестици​ях и т.п.

Важнейшими источниками анализа бухгалтерского отчета служат «Баланс» и «Отчет о финансовых результатах и их использова​нии (о прибылях и убытках)».  

Показателями финансово-экономической деятельности предприятия является: доход (выручка) от реализации продукции (работ, услуг) то есть, денежные поступления за конкретный период на расчетный счет или в кассу предприятия за реализованную или отгруженную продукцию. В процессе работы предприятия могут возникать доходы от неосновной деятельности к таким доходам относятся: доходы от реализации нематериальных активов; доходы от реализации основных средств; доходы от реализации ценных бумаг; дивиденды по акциям; доход от курсовой разницы;  и прочие доходы, несвязанные с основным видом деятельности.

К расходам относятся: затраты на приобретение продукции  т.е. себестоимость продукции (работ, услуг); общие и административные расходы предприятия; расходы по реализации; расходы по процентам. 

Разница между суммами доходов и расходов, образует либо прибыль, либо убыток финансово - хозяйственной деятельности предприятия. 

Основными факторами, влияющими на прибыль от реализации, является спрос, формируемый на рынке на данный вид продукции, а также экономичность и компактность предприятия, позволяющие уменьшать затраты на реализуемую продукцию. Немаловажным фактором при достаточно устойчивом спросе, является состояние ликвидности и платежеспособности предприятия и то, насколько оно позволит удовлетворить сформировавшийся уровень спроса на рынке.

Рассмотрим на основании данных баланса ПОО «Тенгизшевройл» за 2006 год и данных отчетов о результатах финансово-хозяйственной деятельности за 2006 год, основные показатели деятельности предприятия. В таблице 1 и 2 рассмотрим состав и структуру имущества предприятия, а также состав и структуру источников приобретения этого имущества. 

Таблица  1. 
 Анализ состава и структуры имущества ПОО «Тенгизшевройл» по состоянию на 31.12.2005 года и 31.12.2006 года

	Размещение имущества
	На 31.12.2005 года
	На 31.12.2006 года

	
	тыс. долл.
	% к итогу
	тыс. долл.
	% к итогу

	Методика расчета
	Из баланса
	Гр.1 х 100 /итог гр.1
	Из баланса
	Гр.3 х100/ итог гр.3

	Иммобилизованные средства
	
	
	
	

	Нематериальные активы
	
	
	
	

	Основные средства
	2475328.0
	98.45%
	2923760.0
	96.83 %

	Незавершенные капитальные вложения
	-
	
	-
	

	Долгосрочная дебиторская задолженность
	38949.0
	1.55 %
	95705.0
	3.17 %

	Расчеты с учредителями
	
	
	
	

	Прочие внеоборотные активы
	-
	
	-
	

	 Итого:
	2514277.0
	100 %
	3019465.0
	100 %

	Мобильные (оборотные) средства
	
	
	
	

	Товарноматериальные запасы Запасы сырой нефти и прочие продукты. 
	16500.0
	6.5 %
	20019.0
	13.1 %

	Дебиторская задолженность и счета к получению
	72019.0
	28.36 %
	57214.0
	37.43 %

	Авансы поставщикам и подрядчикам.
	
	
	
	

	Предоплаты и прочая дебиторская задолженность
	39540.0
	15.58 %
	53211.0
	34.8 %

	Денежные средства и их эквиваленты
	125724.0
	49.56%
	22418.0
	14.67 %

	ИТОГО:
	253783.0
	100 %
	152862.0
	100 %

	ВСЕГО:
	2768060.0
	
	3172327.0
	


Источник: Отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности ПОО «Тенгизшевройл» за 2006 год

Мобильные оборотные средства ТОО «Тенгизшевройл» состоят в основном из денежных средств, дебиторской задолженности в виде счетов к получению и запасов сырой нефти и прочих продуктов. Денежные средства в кассе и на расчетном счете предприятия составляют довольно значительную долю в оборотных активах, на начало 2006 года 49.56 %, на конец года 14.67 %. Как видно, количество денежных средств в распоряжении предприятия уменьшилось на 82.17 % ((-103306.0/125724.0) х100), это подтверждается и отчетом о движении денежных средств за 1998 год, в котором отмечено чистое уменьшение денежных средств по состоянию на 31.12.2006 года. 

Предоплаты и прочая дебиторская задолженность  в доле мобильных оборотных средств составляют на начало 2006 года 15.58 % и на конец 2006 года 34.8%, чистое увеличение данных показателей за 2006 год составило 34.57% ((13671.0/39540.0) х 100). Дебиторская задолженность и счета к получению составляли в общей сумме оборотных активов на начало года 28.36 % и 37.43 % на конец года, таким образом, доля возросла, хотя чистое увеличение составило   - 20.55 % ((-14805.0/72019.0) х 100), то есть фактически отмечено уменьшение задолженности по счетам к получению. Отметим, что увеличение дебиторской задолженности является нежелательным фактором деятельности предприятия и говорит о несвоевременности расчетов поставщиков за полученную продукцию [32, c. 10]. 

Запасы сырой нефти и прочей продукции составляли в доле оборотных активов предприятия самую незначительную долю - на начало 2006 года 6.5 %, на конец 2006 года 13.1 %,  отмечено увеличение запасов сырой нефти на  21.33 % ((3519.0/16500.0) х 100).

Источники средств предприятия состоят из собственных и заемных средств предприятия. Собственные средства состоят из уставного капитала, его доля в собственных средствах составляет на начало 2006 года 36.0 %, на конец года 22.8 %, общая сумма уставного фонда составляет 50000.0 тысяч долларов. 

Нераспределенная прибыль составляет значительную долю в собственных средствах, хотя эта доля и отрицательная. На начало 2006 года непокрытый убыток предприятия составил в общей доле источников собственных средств -136.0 % на конец 2006 года -122.28 %. За 1998 год убыток увеличился на сумму 85478.0 тысяч долларов. 

 Заемные средства предприятия состоят в основном из долгосрочной задолженности перед партнерами, прочей кредиторской задолженности и начисленных обязательств. Доля долгосрочной задолженности перед партнерами составляет в общей сумме пассивов на начало 2006 года 95.25 %, на конец 2006 года 94.95 %. Чистое увеличение задолженности перед партнерами составило за 2006 год 456260.0 тысяч долларов, или 16.48 % ((456260.0/2768857.0) х 100). 

Доля начисленных обязательств на начало и конец 2006 года составляет соответственно 3.35 % и 3.71 %. 

Доля прочей кредиторской задолженности незначительная и составляет на начало 2006 года 1.4 %  и на конец 2006 года 1.34 %.


На основании данных отчетов о прибылях и убытках от результатов деятельности рассмотрим основные показатели деятельности ПОО «Тенгизшевройл» и их динамику за два года.

Таблица  2. Оценка уровня динамики показателей финансовых результатов предприятия за 2005-2006 гг.

	№ п/п
	Наименование показателей
	2005 год
	2006 год
	В % к базисному значению

	1.
	Выручка от реализации сырой нефти (тыс. долл.)
	899216.0
	749227.0
	83.32 %

	2.
	Выручка от реализации прочей продукции
	34636.0
	16825.0
	48.57 %

	3.

4.
	Доходы по процентам

Прочие доходы
	9624.0

1520.0
	4389.0

1075.0
	45.6 %

70.72 %

	5.
	Всего доходов:
	944996.0
	771516.0
	81.64 %

	6.

7.

8.

9.

10.
	Эксплуатационные расходы

Транспортировка нефти

Амортизация и износ основных средств

Расходы по уплате роялти

Расходы по уплате процентов
	206639.0

295045.0

98494.0

44126.0

158113.0
	172027.0

388597.0

119291.0

10819.0

166260.00
	83.25 %

131.7%

121.11 %

24.52 %

105.15 %

	11.
	Всего расходов (тыс. долл.):
	802417.0
	856994.0
	106.80%

	7.

8.

9.
	Прибыль (убыток) до налогообложения

Налог на прибыль

Чистая прибыль после вычета налогов
	142579.0

21387.0

121192.0
	(85478.0)

0

(85478.0)
	- 59.95 %

-

- 70.53 %


Источник: Отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности ПОО «Тенгизшевройл» за 2006 год
Как видно из таблицы, доход от реализации сырой нефти в 2006 году был на 16.68% меньше чем в 2005 году. Это небольшое отклонение объясняется более активной работой предприятия и большими объемами реализации в 2005 году. Выручка от прочей реализации в 2006 году была также меньше выручки 2005 года на более значительную долю – 51.43 %. Доходы по процентам в 2006 году меньше доходов 2005 года на 54.4 %, а прочие доходы меньше на 29.28 %. Таким образом, все доходы в 2006 году меньше доходов 2005 года, в общей сумме (строка 5) доходы уменьшились на 18.36 % [32, c. 12].

Уменьшение сумм доходов можно объяснить тем, что увеличились расходы предприятия в 2006 году по сравнению с 2005 годом. Так например, расходы по транспортировке нефти увеличились в 2006 году на 31.7%, амортизация и износ основных средств возросли на 21.11%, расходы по уплате процентов увеличились на 5.15%. Уменьшились в 1998 году по сравнению с 2005 годом только эксплуатационные расходы – на 16.75 %, и расходы по уплате роялти – на 75.48%. Общая сумма расходов (строка 11) в 2006 году увеличилась на 6.80%.

Прибыль до налогообложения в 2005 году составила 142579.0 тысяч долларов, расходы по налогу на прибыль 21387.0 тысяч долларов. Чистая прибыль в 2005 году составила таким образом 121192.0 тысяч долларов. 

В 2006 году по результатам деятельности предприятия получен убыток в размере 85478.0 тысяч долларов.

Таким образом, можно сказать, что по показателям прибыльности 2005 год практически по всем видам доходов был более эффективным чем 2006 год.

Анализируя данные показатели для большей наглядности важно построить график.
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Рисунок 1 - Уровень динамики прибыли за 2005-2006 гг.
В таблице 3 проведем анализ показателей финансовой устойчивости предприятия и анализ уровня рентабельности.

Таблица  3. Анализ уровня рентабельности реализации сырой нефти и прочей продукции

	№ п/п
	Показатели
	2005 год
	2006 год

	1.
	Балансовая прибыль, тысяч долл.
	121192.0
	(85478.0)

	2.
	Реализация сырой нефти и прочей продукции, тысяч долл.
	933852.0
	766052.0

	3.
	Стоимость основных средств, тысяч долл.
	2475328.0
	2923760.0

	4.
	Остатки товарно-материальных оборотных средств (сырой нефти), тысяч долл.
	16500.0
	20019.0

	5.
	Среднегодовая стоимость производственных запасов (стр. 3 + стр. 4) тысяч тенге
	2491828.0
	2943779.0

	6.
	Коэффициент фондоемкости производственных фондов (стр. 3 / стр. 2)
	2.65


	3.81

	7.
	Коэффициент закрепления оборотных средств (стр. 4 / стр. 2)
	0.017
	0.026

	8.
	Чистая прибыль на 1 тыс. долл. реализованной продукции (стр. 1 / стр. 2) в долл.
	0.129
	-

	9.
	Уровень рентабельности производства (стр. 1 / стр. 5) х 100 %
	4.86
	-


Источник: Отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности ПОО «Тенгизшевройл» за 2006 год

Из таблицы 3 видно, что коэффициент фондоемкости в 2006 году увеличился,  коэффициент закрепления оборотных средств тоже увеличился. Это объясняется тем, что в 2006 году стоимость основных средств увеличилась. 

Прибыль на 1 тыс. долл. реализованной продукции в 2005 году составила 0.129, рентабельность 4.86. Рентабельность и чистая прибыль на 1 тыс. долл. Реализованной продукции за 2006 год не рассчитывались так как прибыли в 2006 году не было. 

Это еще раз подчеркивает, что в 2005 году ПОО «Тенгизшевройл» работало более успешно и эффективно. 

Множество расчетов по финансовому состоянию предприятий проводится по бухгалтерскому балансу. Проанализируем основные показатели баланса ПОО «Тенгизшевройл»  за 2006 год. 

В первую очередь рассмотрим показатели, относящиеся к основным средствам партнерства. По данным на балансе предприятия числятся основные средства. Мы можем рассчитать коэффициент накопления износа основных средств. Этот коэффициент рассчитывается как отношение накопленного износа (амортизации) к первоначальной стоимости основных средств и показывает степень изношенности основных средств предприятия.

На начало 2006 года по данным баланса первоначальная стоимость основных средств составляла 2820458.0 тысяч долларов, накопленный износ – 345130.0 тысяч долларов. Коэффициент накопления износа составит – 12.23 % (345130.0/2820458.0х100). На конец 2006 года этот коэффициент равен – 13.66 % (462738.0/3386498.0х100). Увеличение первоначальной стоимости основных средств на конец 2006 года объясняется дополнительным поступлением основных средств. Таким образом, на начало 2007 года основные средства предприятия были изношены на 13.66 %. Можно сказать, что степень износа очень низкая, что говорит о недавнем поступлении и приобретении основных средств и оборудования, отсутствии старого и изношенного оборудования.

Выразим показатели уровня рентабельности в рисунке 2.
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Рисунок 2 – Показатели уровня рентабельности за 2005-2006 гг.

Рассмотрим показатели ликвидности ПОО «Тенгизшевройл» по данным балансов. Рассчитаем коэффициент абсолютной ликвидности. Коэффициент показывает, какая часть текущей задолженности может быть погашена на дату составления баланса, без продажи ТМЗ и других активов. Он определяется как отношение денежных средств и быстрореализуемых ценных бумаг (финансовых инвестиций) – актив баланса, строки «денежные средства и их эквиваленты» к краткосрочной кредиторской задолженности, текущим обязательствам – пассив баланса, строка “Итого краткосрочные обязательства”. 

Итак, коэффициент абсолютной ликвидности составит: на начало 2006 года – 0.91 (125724.0/138065.0); на конец 2006 года – 0.13 (22418.0/171500.0). Как мы видим на конец 2006 года предприятие было менее ликвидным, потому что значительно сократилась сумма денежных средств в распоряжении предприятия. 

Минимальный норматив должен быть равным 1 (единице), или хотя бы быть близким к 1, поэтому можно сказать, что ПОО «Тенгизшевройл» по состоянию на начало 2006 года было ликвидно, а на конец 2006 года - нет.

Рассчитаем также коэффициент общей ликвидности или коэффициент покрытия предприятия. Он представляет собой отношение всех текущих активов к краткосрочным обязательствам. В ранее рассчитываемом показателе мы относили к текущим активам только денежные средства и краткосрочные финансовые инвестиции, то есть то, что имеет как бы 100%-ую ликвидность. Сейчас мы будем относить к текущим активам кроме перечисленных активов, еще и товарно-материальные ценности и дебиторскую задолженность, то есть наименее ликвидные активы. А к краткосрочным обязательствам отнесем все текущие обязательства по балансу. Коэффициент покрытия позволяет установить, в какой кратности текущие активы покрывают краткосрочные обязательства. В общем случае нормальными считаются значения этого показателя находящиеся в пределах от 2 до 3. Если отношение текущих активов и краткосрочных обязательств ниже чем 1:1, то можно говорить о высоком финансовом риске, связанном с тем, что предприятие не в состоянии оплатить свои счета (долги). Соотношение 1:1, обозначает равенство текущих активов и краткосрочных обязательств. Принимая во внимание различную степень ликвидности активов, можно с уверенностью сказать, что не все активы будут реализованы в срочном порядке, следовательно в данной ситуации тоже возникает угроза финансовой стабильности предприятия. Если значение коэффициента покрытия значительно превышает соотношение 1:1, то можно сделать вывод о том, что предприятие располагает значительным объемом свободных ресурсов. 

Итак, приступим к расчетам. На начало 2006 года коэффициент покрытия составит – 1.84 (253783.0 (итого оборотные активы)/138065.0). На конец 2006 года коэффициент составит – 0.89 (152862.0/171500.0) [32, c. 15]. 

Согласно расчетов, самым ликвидным предприятие было на начало 2006 года. 

Рассматривая ликвидность предприятия в целом, мы можем также подсчитать по данным балансов стоимость первоклассных ликвидных средств предприятия, легко реализуемых, средне реализуемых и труднореализуемых активов предприятия и их соотношение к общей сумме активов. 

К первоклассным ликвидным средствам относятся, как мы уже рассматривали, денежные средства и краткосрочные финансовые инвестиции. На начало 2006 года они составляли – 125724.0 тысяч долл, соотношение к общей сумме активов – 4.54 % (125724.0/2768060.0 (итог актива баланса)х100). На конец 2006 года – 22418.0 тысяч долл, соотношение к общей сумме активов 0.7 % ((22418.0/3172327.0)х100). Самая высокая сумма и процентное отношение было на начало 2006 года. Это подтверждает сделанные нами ранее выводы при расчете коэффициента абсолютной ликвидности [32, c. 17].

К легко реализуемым активам относятся те активы, которые можно за короткий срок превратить в денежные средства. Это такие активы как товары, готовая продукция, дебиторская задолженность покупателей и заказчиков, дебиторская задолженность зависимых и дочерних товариществ и прочая дебиторская задолженность. Надо отметить, что материалы и долгосрочная дебиторская задолженность не входят в группу легко реализуемых активов, а относятся к средне реализуемым активам. 

На начало 2006 года легко реализуемые активы составляли – 111559.0 тысяч долл. (дебиторская задолженность, предоплаты). Соотношение ко всем активам – 4.03 % ((111559.0/2768060.0)х100). На конец 2006 года легко реализуемые активы составляли – 110425.0 тысяч долл, соотношение – 3.48 % ((110425.0/3172327.0)х100). Самая большая стоимость легко реализуемых активов и самое большое соотношение их ко всем активам было на начало 2006 года, самое низкое – на конец 2006 года [32, c. 19-20]. 

К средне реализуемым активам относятся, как мы уже говорили, материалы, незавершенное производство, прочие товары, и другие. Из перечисленных активов на балансе предприятия запасы сырой нефти и нефтепродуктов. На начало 2006 года их числилось на сумму – 16500.0 тысяч долл, соотношение к общей стоимости активов – 0.59 % ((16500.0/2768060.0)х100). На конец 2006 года – 20019.0 тысяч долл, соотношение – 0.63 % ((20019.0/3172327.0)х100). Таким образом, самое большое соотношение ко всем активам было отмечено на конец 2006 года. 

К труднореализуемым активам относятся основные средства и нематериальные активы (по остаточной стоимости), незавершенное строительство, инвестиции, долгосрочная дебиторская задолженность. Из перечисленных показателей на балансе предприятия числились только основные средства и долгосрочная дебиторская задолженность. На начало 2006 года их стоимость составляла –  2514277.0 тысяч долл, соотношение к сумме всех активов – 90.83 %  ((2514277.0/2768060.0)х100). На конец 2006 года – 3019465.0 тысяч долл, соотношение – 95.18 % ((3019465.0/3172327.0)х100). 

Итак, мы рассмотрели полностью все активы предприятия по уровню их ликвидности. Самую большую долю в активах составляют трудно реализуемые активы. Первоклассные ликвидные активы и легко реализуемые активы составляют в общей сумме активов на начало 2006 года – 8.58%, на конец 2006 года – 4.19 %. В целом, содержание таких активов в общей доле небольшое, этим и объясняются низкие показатели текущей ликвидности предприятия. В целом, предприятие находится по уровню ликвидности в промежуточном положении, когда его нельзя назвать ликвидным, но и сказать, что оно неликвидно – тоже нельзя.

Финансовое положение предприятия находится в непосредствен​ной зависимости от того, насколько быстро средства, вложенные в активы, превращаются в реальные деньги.

Длительность нахождения средств в обороте определяется сово​купным влиянием ряда факторов внешнего и внутреннего характера. К числу первых следует отнести сферу деятельности предприятия (производственная, снабженческо-сбытовая, посредническая и др.), отраслевая и ряд других. В то же время следует подчеркнуть, что период нахождения средств в обороте в значительной степени определяется внутренними условиями деятельности предприятия и, в первую очередь, эффек​тивностью стратегии управления его активами (или ее отсутствием).

В зависимости от применяемой ценовой политики, сформированной структуры активов, используемой методики оценки товарно-материальных запасов предприятие имеет большую или меньшую свободу воздействия на длительность оборота своих средств.

В общем случае скорость оборота активов предприятия рассчитывается по формуле: 

К.об = Выручка от реализации / Средняя величина активов.

Оборачиваемость текущих активов определяется по формуле:

К.об. тек.ак. = Выручка от реализации продукции / средняя величина текущих активов.

Средняя величина активов по данным баланса определяется по формуле:

Средняя величина активов = (Ан + Ак) / 2, где Ан и Ак – величина активов на начало и конец рассчитываемого периода.

Продолжительность одного оборота в днях определяется по формуле:

Продолжительность оборота = 365 / оборачиваемость активов.


Итак, проведем расчеты по данным формулам в целом за 2006 год. Среднюю величину активов несложно рассчитать по данным баланса.

Коэффициенты оборачиваемости активов в 2006 составят:

Средняя величина активов = (2768060.0+ 3172327.0) / 2 = 2970193.5 тысяч долл.

Средняя величина текущих активов = (253783.0 + 152862.0) / 2 = 203322.5 тысяч долл.

Выручка (общий доход) за 2006 год была 771516.0 тысяч долл.

Коэффициент общей оборачиваемости активов составит:

771516.0 / 2970193.5 = 0.26

Продолжительность оборота – 365 / 0.26 = 1403.84 дней.

Коэффициент оборачиваемости текущих активов составит:

771516.0 / 203322.5 =  3.79

Продолжительность оборота – 365 / 3.79 = 96.3 дней.

Как видно из расчетов, самая лучшая оборачиваемость текущих активов. 

Оценка оборачиваемости товарно-материальных запасов прово​дится по каждому их виду (производственные запасы, готовая продук​ция, товары и т.д.). Поскольку производственные запасы учитываются по стоимости их заготовления (приобретения), то для расчета коэффи​циента оборачиваемости запасов используется не выручка от реализа​ции, а себестоимость реализованной продукции. Для оценки скорости оборота запасов используется формула:

Оборачиваемость запасов = Себестоимость реализованной продукции / средняя величина запасов. 

Средняя величина запасов по данным баланса определяется по формуле:

Средняя величина запасов = (Остатки запасов на начало года + остатки запасов на конец года) / 2.

Продолжительность оборота запасов, или как ее еще называют – срок хранения запасов определяют по формуле:

Продолжительность оборота запасов = 365 /оборачиваемость запасов.

Средняя величина запасов сырой нефти и нефтепродуктов за 2006 составит:

(16500.0 + 20019.0) / 2 = 18259.5 тысяч долл.

Себестоимость реализованной продукции в 2006 году составляла – 679915.0 (итого расходы за вычетом расходов по уплате роялти и процентов) тысяч долл.

Оборачиваемость запасов составит:

679915.0 / 18259.5 = 37.23

Продолжительность оборота запасов составит:

365 / 37.23 = 9.8 дней.

Чем меньше продолжительность оборота запасов – тем лучше работает предприятие, тем рациональнее оно распоряжается имеющимися товарно-материальными запасами. Запасы не должны залеживаться на складах, они должны постоянно использоваться в производственных целях. По ПОО «Тенгизшевройл» можно сказать, что оборачиваемость запасов нормальная [32, c. 26-27].  

Далее рассмотрим деятельность еще одной крупной ТНК, действующей на многих рынках Казахстана – компании Coca-Cola.

Корпорация "The Coca-Cola Company" с начальным капиталом $100000 была создана в штате Джорджия (США) А. Кендлером, Д.С. Кендлером, Ф.Робинсоном и др. в 1892 г.

Торговая марка "Кока-кола", которая используется с 1886 года была зарегистрирована в Патентном Бюро США 31 января 1893 г.

Собственно сироп для "кока-кола" по данным компании был создан фармацевтом из Атланты (штат Джорджия) доктором Джоном Ститом Пембертоном 8 мая 1886года. В смеси с содовой водой сироп превратился в новый напиток, названный "Кока-колой" [33, c. 2].

До 1894 г "кока-кола" продавалась в нефасованном виде как содовая вода. А в 1894 г. в Виксбурге, штат Миссисипи, Джозеф А.Биденхарк установил у себя в магазине разливное оборудование и начал поставлять ящики "кока-колы" на плантации и лесопильни вдоль Миссисипи, став таким образом первым ботлером "Кока-колы". Первый завод по разливу напитка появился в 1899г в г.Чаттапуга. Численность таких заводов спустя 20 лет превышала 1000.

 В 1926 г. было создано Международное отделение компании, давшее начало разливу "кока-колы" во многих странах мира.

С 1928 г. "Кока-кола компани" стала партнером Олимпийских игр. А в1977г в Патентном Бюро США была зарегистрирована как торговая марка хорошо известная фирменная бутылка "кока-колы".

На сегодняшний день "Кока-кола компани" обладает третьим по величине в мире уровнем биржевой капитализации, который составляет на Нью-Йоркской фондовой бирже $147млрд, что в 3.3 раза выше чем у "Дженерал моторс". В то же время по величине годового оборота "Кока-кола" занимает лишь 190-е место среди мировых корпораций, что позволяет называть ее на Уолл-стрит "эффективной машиной для извлечения прибылей" [33, c. 5-6].

 Методами максимизации прибыли компании являются наем минимального числа работников (персонал компании составляет 33 тыс. человек) и максимальное ограничение инвестиций.

Именно поэтому основной сферой деятельности компании является производство концентрата для изготовления напитка и разработка маркетинговой политики. Изготовление напитка и его продажа переданы, как в США так и в других странах мира, другим компаниям, именуемым ботлерами т.е. "бутылочниками".

 Для управления всем бизнесом компания разделена на 2 сектора :Бизнес сектор  Северной Америки  и Международный Бизнес Сектор.Бизнес Сектор Северной Америки состоит из COCA-COLA USA (в США) , COCA-COLA Ltd.(в Канаде) и COCA-COLA FOODS, находящейся в Хьюстоне и производящей соки и соковые напитки .Международный Бизнес-Сектор разделен на 4 группы, каждая из которых ответственна за определенный географический регион мира.

 THE GREATER EUROPE GROUP действует в странах ЕС, Центральной и Восточной Европе, Скандинавии, странах бывшего СССР. THE LATIN AMERIKA GROUP ответственна за Мексику, Центральную и Южную Америку. THE MIDDLE  AND FAR EAST GROUP функционирует в странах Тихого океана и Ближнего Востока. THE AFRICA GROUP отвечает за африканские страны вокруг Сахары.

 THE  COCA-COLA COMPANY с ее ботлерской сетью является глобальным лидером в производстве безалкогольных напитков. В 1994 каждый день потреблялось в среднем  более чем 773 млн.порций кока-колы (известной в США  и Канаде как coca-cola classic), diet cola (coca-cola light), Sprite, Fanta и других продуктов компании, которые производятся и продаются в более чем 195 странах мира [33, c. 7-8].


По контракту с Coca-cola Company ботлерам разрешается разливать и продавать безалкогольные напитки компании в пределах определенных территориальных границ и по условиям, которые отвечают требуемым единым стандартам качества. Ботлерские предприятия предоставляют необходимый капитал для инвестирования в виде земли, строений, оборудования, машин, тары. Большинство ресурсов приобретаются на местных рынках. Компания же со своей стороны поставляет концентраты и основу для напитков и предоставляет управленческую поддержку, чтобы помочь ботлерам обеспечить прыбыльный рост их бизнеса. Производство товара, контроль качества, разработка оборудования и завода, маркетинга, подготовка персонала - лишь некоторые сферы в которых компания делится своим опытом.


До конца 70-х годов компания проводила политику непрерывного расширения ботлерской сети. Продавая концентрат по высокой цене компания обеспечивала себе значительные выгоды. Ботлеры такие извлекали определенную выгоду из-за наличия устойчивого спроса. Но в начале 80-х процесс расширения сети застопорился - с появлением банок для напитков и пластиковых сосудов мелкие ботлеры оказались не в состоянии приобретать новые машины. Тогда согласно новой разработанной  концепции развития "Кока-кола" создала 8 "якорей" - крупных дочерних ботлерских компаний, деятельность которых охватывает всю планету. Участие материнской компании в "якорных" фирмах, согласно стратегии экономии, нигде не превышает 50%, но его вполне достаточно для полного контроля за деятельностью их менеджмента.


Самым крупным ботлером "Кока-колы" является компания "Кока-кола Энтерпрайзис", производящая 57% кока-колы, продаваемой в США и оккупирующая 20% мирового рынка этого напитка. Несмотря на формальную независимость менеджмента в административном совете фирмы председательствует Дуглас Айвестер, генеральный директор "Кока-кола".


Что же касается динамики развития "Кока-колы", то согласно промежуточному отчету Совета директоров компании цена акций за последние 2 года более чем удвоилась.

Как видно из промежуточного отчета основные финансовые показатели The Coca-Cola Co характеризуется значительным приростом по сравнению с 2005 г. Среди них особо следует отметить рост чистой прибыли и соответственно рост прибыли на одну акцию, составившие 31% при некотором уменьшении среднего количества акций. Нельзя не отметить также увеличение, выплачиваемых дивидендов и высокой отдачи капитала [33, c. 10-11].

Таблица 6. Промежуточный отчет Кока-кола за 2005-2006 гг.

                                                                                 (млн. $)

	Показатели
	        2005
	2006
	Изменение в %

	Совокупный доход
	        9,213
	        9,510
	         -3%

	Валовая прибыль
	        2,585
	        2,415
	          7%

	Чистая прибыль
	        2,301
	        1,763
	          31%

	Чистая прибыль на 1 акцию
	        0,93
	        0,71
	          31%

	Дивиденды на 1 акцию
	        0,28
	        0,25
	          12%

	Среднее количество акций
	       2,480
	        2,499
	       -1%

	Размер акционерного капитала
	       7,264
	        5,936
	        22%

	Рыночная стоимость
	       168,649
	        122,197
	        38%

	Отдача капитала
	       62,6%
	        62,8%
	


Это дает возможность говорить о прекрасном состоянии дел компании и эффективности действий ее менеджмента.

Выразим основные показатели прибыли компании «Кока-Кола» графически.
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Рисунок 3 - Основные показатели прибыли компании «Кока-Кола» за 2005-2006 гг.

То же можно сказать и о деятельности фирм ботлерской сети компании, если проанализировать коэффициент прироста объемов продаж Кока-колы на различных континентах и в целом по миру.

Таблица 7. Коэффициент прироста объемов продаж Кока-колы на различных континентах

	Страны
	Бутылки

( в % )
	Галлоны

( в % )

	Мировой
	8
	8

	Африка
	9
	21

	Европа
	7
	11

	Латинская Америка
	10
	7

	Средний и Дальний Восток
	9
	11

	Северная Америка
	6
	4


В Казахстане деятельность компании представлена, с одной стороны, работой представительства головной компании The Coca Cola Company, а с другой - деятельностью крупнейшего за пределами США боттлером "Кока-Колы" - австралийской ломпанией Coca-Cola Amatil ltd (ССА).

В задачи первого входит выполнение представительских функций, предлагаемых боттлером, "паблик релейшинс", контроль и координация боттлеров.

В то же время сама боттлерская компания занимается импортом в РК своей продукции, производством ее на территории РК, рекламой напитков,  формирование каналов сбыта и собственно сбытом продукции торговым предприятиям.

Таким образом, деятельность боттлерской компании является более интенсивной и подверженной влиянию рыночных факторов, действующих в Казахстане, чем деятельность представительства головной компании. Поэтому наиболее предпочтительным для анализа данной ТНК в РК представляется анализу деятельности именно ССА.

В Казахстан ССА пришла 10 лет назад, зарегистрировов в Алматы в июле 1997 г. фирму  Соса-соla Amatil Almaty ltd. На первых порах она насчитавала небольшой штат сотрудников и занималась продажей напитков кока-кола, ввозимых из Европы [33, c. 15-16].

Кроме этого, в настоящее время в Казахстане построен и работает  один завод по производству напитков в Алматы. Проектные мощности его позволяют производить ежегодно около 10 млн. дал  напитков. Есть намерения увеличить  обьем производства на етом предприятии в 2 раза, для чего ведеться монтаж двух дополнительных линий.

Финансовые показатели деятельности фирмы за 2005-2006 гг, исходя из информации предоставленной ССА свидетельствуют о значительных успехах компании во всех сферах бизнеса.

Таблица 8. Финансовые показатели деятельности фирмы за 2005-2006 гг.
	финансовые показатели
	2005
	2006
	отклонение

	доход от продаж млн дол
	2968
	3704
	24%

	операционная прибыль млн дол.
	454
	501
	10%

	торговая прибыль млн дол.
	324
	316
	2.4%

	чистая прибыль млн дол.
	138
	142
	2.5%

	коефициент задолженности (задолженность/капитал)
	65%
	54.6%
	-

	доход на акцию
	31с
	27с
	12.5%

	дивиденды на акцию
	19с
	19с
	-

	сумма дивидендов млн дол .
	83
	99
	18%

	всего активов млн дол.
	4651
	6091
	31%

	ССА акционерный капитал млн
	1970
	2609
	32.5%


Снижение дохода на акцию при росте самого дохода и увеличение общей общей суммы дивидендов говрит об увеличении числа акций компании, что является положительным фактором, говорящем о росте фирмы.

Покажем рентабельность компании «Кока-Кола» с помощью графика.
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Рисунок 4 – Показатели ренртальности компании «Кока-Кола» за 2005-2006 гг.

Кроме того, в 2006 г. по данным компании обьем продаж ее продукции вырос на 29% и достиг 430 млн. дал. В том же году был завершен охват рынков в Польше, Австрии и Швейцарии. Вместе стем было достигнуто:

- расширение производственных мощностей в Индонезии, Венгрии и Украине;

- почти 220 млн. $ инвестировано в оборудование для производства прохладительных напитков;

- укрепление прямого распределения;

- значительное развитие всех бизнес - систем;

- рекордная доля рынка Австралии.

При этом целью ССА является достижение абсолютного лидерства во всех странах, где она действует.

В целом компания проводит политику, исходя из которой можно сделать вывод, что она не желает чтобы о ней знало как можно большее число заинтересованных лиц. Ведь ССА является компанией со 100% иностранным капиталом, а в Казахстане ее интересует лишь извлечение максимальной прибыли.                             

Кроме вышесказанного, необходимо еще остановиться на деятельности крупной ТНК компании «Филипп Моррис Казахстан», работающей уже 13 лет на руке Казахстана и оказывающей большое влияние на развитие казахстанской экономики.

ФМК осуществляет свою деятельность в Казахстане уже в течение 13 лет, и, как считают многие специалисты, опыт их работы может служить примером эффективного взаимодействия иностранного инвестора с отечественными производителями. 
Так, с 1994 года ФМК развивает свою агрономическую программу, которая направлена на расширение и укрепление табаководства в Казахстане. Не имея собственных табачных полей и не занимаясь выращиванием табака, компания оказывает профессиональную поддержку частным фермерским хозяйствам, которые возделывают эту культуру. На возрождение и развитие табаководства было вложено более 13 млн. долларов США инвестиций. Кроме того, фермеры получают беспроцентные авансы на развитие и расширение хозяйства. В прошлом году такие авансы получили 15 фермеров на общую сумму 2 млн. долларов. На эти деньги ими была закуплена сельскохозяйственная техника [34, c. 2-3]. 

Заботясь о качестве выращиваемого табака, ФМК сама производит семена и раздает их фермерам бесплатно. «Мы это делаем для того, чтобы быть уверенными в том, что фермеры будут производить тот табак, который нужен нам. Если мы начнем продавать семена, то фермеры начнут искать более дешевые или выращивать их сами, не соблюдая технологию производства», - говорит руководитель сырьевого отдела компании «Филип Моррис Казахстан» Ольга Казарова. Агрономы компании учат фермеров правильно обращаться с землей во избежание эрозии, вносить удобрения, восстанавливать почву. Благодаря этим факторам табак, выращиваемый в Енбекшиказахском районе, имеет высокое качество. 70% продукции экспортируется в Россию, Украину, Литву, Сербию, Румынию, Чехию, Польшу, Швейцарию, Бразилию и Аргентину [33, c. 4-5].

Рассмотрим показатели рентабельности компании на рисунке 5.
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Рисунок 5 – Рентабельность компании «Филипп Моррис Казахстан» за 2005-2006 гг.
Говоря о качестве, следует упомянуть, что местный табак генетически не изменен. Для подтверждения этого факта компания ежегодно отправляет образцы табака и семян в специальную лабораторию Швейцарии, где проводятся соответствующие экспертизы. 

Одной из главных программ «Филипп Моррис Казахстан» является поддержка доходов фермеров. Кроме выдачи беспроцентных авансов компания повышает закупочные цены на табак. Это повышение цен эквивалентно официальному росту инфляции. Как сообщила О. Казарова, в следующем году компанией также запланировано повысить цены пропорционально прогнозируемому проценту инфляции. Сегодня один килограмм табака стоит от 60 до 275 тенге в зависимости от его качества и сортности. При этом, несмотря на повышение закупочных цен, стоимость сигарет компании «Филипп Моррис Казахстан» не увеличивается. 

Однако, несмотря на все благоприятные условия, которые создает ФМК для табаководства, за последние два года количество фермеров в районе уменьшилось на 2 тысячи. При этом объемы производства остались на прежнем уровне - за сезон район выращивает более 7 тысяч тонн табака. Снижение количества фермеров по многим параметрам - факт закономерный. Мелкие фермерские хозяйства не могут конкурировать с более крупными. Так, затраты на содержание одного гектара земли составляют 40 тысяч тенге за сезон и поэтому мелким хозяйствам выращивание табака стало невыгодным бизнесом. У крупных фермеров на вооружении стоит специальная техника, тракторы, а небольшим фермерским хозяйствам приходится производить табак вручную. Поэтому вложенные усилия и средства, как правило, не окупаются. 

Другая сфера социальной политики ФМК – это осуществление программы развития местных сообществ Енбекшиказахского района. Совместно с грантодающей организацией «Фонд Евразия» Филипп Моррис поддерживают местные НПО и инициативные группы. В первый год программы общая сумма грантов составила более 129 тысяч долларов США. На эти средства была оказана поддержка инвалидам, оралманам, а также осуществлены проекты по организации досуга молодежи. Для женщин-оралманов были открыты специальные школы, где они обучались производству кошмы и ковров. Кроме того, в поселке Баяндай производится реконструкция и ремонт системы водоснабжения. Вопрос питьевой воды в маленьком поселке стоит очень остро, и помощь ФМК и «Фонда Евразия» оказалась как нельзя кстати [33, c. 7-8]. 

В будущем «Фонд Евразия» планирует организовать специальный фонд местных сообществ, который бы мог активно участвовать в решении проблем района без участия донорских организаций. 

Компания «Филипп Моррис Казахстан» строго следит за соблюдением законодательства РК. По рекомендациям компании все фермеры выращивают табак согласно нормам безопасности окружающей среды. Кроме того, специальные представители компании следят за тем, чтобы табачные изделия не продавались лицам моложе 18 лет. 

Стоит отметить, что ФМК – единственная табачная компания, которая производит отечественные марки сигарет, используя местное сырье. Благодаря особым климатическим условиям, а также поддержке, которую оказывает компания фермерам, в Енбекшиказахском районе производится продукция, отвечающая высоким международным стандартам качества.

В современной мировой экономике новое международное раз​деление труда в наибольшей степени формируется транснаци​ональными корпорациями (ТНК). Именно они, обозначив раз​вивающиеся страны зоной своих интересов, перемещают туда свои производства, которые там экономически и технологически выгодно организовывать.

Улучшение отношений между ТНК и развивающимися странами началось в 80-е годы. Этому во многом способствовал пересмотр радом развивающихся государств законодательств о прямом зарубежном инвестировании. В эти же годы отмечается уменьшение числа случаев национализации и увеличение коли​чества судебных разбирательств спорных ситуаций между ТНК и правительствами развивающихся стран.

Переосмысление роли ТНК многими развивающимися стра​нами в основном идет в русле изменения представлений о том, что могут дать эти корпорации для структурных изменений и стимулирования внутренних факторов технического прогресса. Как свидетельствует практика, ТНК вносят весомый вклад в развитие стран «третьего мира». Этот вклад выражается:

— в передаче передовых производственных технологий в не​которых отраслях (текстильная, швейная, электронная промыш​ленность). ТНК играют важную роль и как инвесторы, и как по​ставщики инвестиционных товаров или технологий (лицензий);

— в содействии превращению развивающихся стран из экс​портеров сырья в продавцов готовых изделий. Этот непосред​ственный вклад в структурные изменения развивающихся стран более важен, чем просто перемещение финансовых ресурсов по линии прямых инвестиций;

— в том, что ТНК способствуют ускорению процессов ин​новаций. Технологические инновации в основной сконцентриро​ваны в промышленно развитых странах, однако в последние де​сятилетия они все больше перемещаются в некоторые другие страны, прежде всего в НИС. С передачей технологии, однако, может быть связано и непреднамеренное неблагоприятное воз​действие на окружающую среду. Деятельность филиалов ТНК отрицательно сказывается на природе принимающих стран, а, значит, на благосостоянии людей, вплоть до угрозы их жизни. Таким образом, возникает потребность в усилении регулирую​щих функций национальных органов в развивающихся странах для контроля, как за собственными, так и за иностранными пред​приятиями;

— ТНК улучшают в развивающемся мире ситуацию с за​нятостью. Хотя следует отметить, что число рабочих мест, непосредственно связанных с прямыми инвестициями, невели​ко — менее 1% экономически активного развивающегося ми​ра [33, c. 9].

Международные организации предлагают развивающимся странам использовать ТНК при осуществлении технической по​мощи, а правительства этих стран в свою очередь борются за привлечение ТНК в свою экономику. Так, американская компа​ния «Дженерал моторс» намерена к 2008 году удвоить свою долю на азиатско-тихоокеанском рынке, доведя ее до 10%. В этих целях компания собирается построить на Филиппинах или в Таиланде завод по выпуску автомашин и запчастей стоимо​стью 1 млрд. долл. По мнению специалистов, Таиланд имеет преимущество, так как автомобильный рынок здесь развит луч​ше. Однако Филиппины предложили «Дженерал моторс» ряд инициатив, включая налоговые и таможенные льготы, стиму​лирующие строительство завода именно в этой стране.

Подчиняясь объективным законам развития международных экономических связей, развивающиеся страны ищут и, как правило, находят необходимый паритет между собственными целями,​ проблемами социально-экономического развития и интереса​ми ТНК в экономике их стран.

Глава 3. Перспективы развития ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН 
3.1. Проблемы казахстанских предприятий и пути их преодоления 
    В  последнее  время  предпринимательство  Казахстана  характеризовалось неустойчивой динамикой роста числа предприятий и занятых в  них  работников. Отраслевая   и    региональная    структура    нерациональны.    Усиливается криминализация бизнеса. Попытки управления становлением  предпринимательства часто носят эпизодический  и  ненаучный  характер.  Не  отработана  денежная система защиты предпринимателя и его собственности от посягательств.

    Причины этого не только в ограниченности финансовых средств, деляемых на поддержку  предпринимательской  деятельности,  слабом  развитии  рыночной инфраструктуры, но и в том, что вовремя не была выработана  последовательная государственная стратегия поддержки предпринимательства.  Не  были  выявлены отраслевые, региональные приоритеты. Предпринимательство не было  определено как  «полюс интенсивного роста», на  который  следовало  бы  воздействовать, чтобы вызвать бурный подъем экономики. Кроме  того,  отсутствовала  обратная связь  с  предпринимательскими   структурами.   Не   проводился   мониторинг происходящих  процессов,  их  идентификация  и  системный  анализ.  Не  была

налажена адекватная статистика. Налицо просчеты как стратегического,  так  и

тактического характера.

    В   создавшихся   условиях   Президентом   Республики   Казахстан   был своевременно подписан Указ №3036 от 18  июля  1996  года  «О  дополнительных мерах   по   реализации   государственных    гарантий    предпринимательской деятельности».  Данным  указом  гражданам  Казахстана   были   предоставлены дополнительные      государственные      гарантии      по      либерализации предпринимательской деятельности, приняты  меры  по  защите  от  незаконного вмешательства в бизнес бюрократических структур.     Ученым советом Института экономики  Министерства  образования  и  науки Республики  Казахстан  была  произведена  систематизация  проблем   развития

предпринимательства  и   предложен   механизм   совершенствования   политики государственной поддержки на данном этапе  реформ.  Рекомендации  сведены  в таблице:

|Существующие      |Предлагаемые способы преодоления трудностей и         |

|трудности и       |барьеров.                                             |

|барьеры на пути   |                                                      |

|предпринимательств|                                                      |

|а.                |                                                      |

|1. Финансовые:    |Участие в завершающейся стадии приватизации           |

|отсутствие        |государственной собственности, в денежной             |

|основного капитала|приватизации.                                         |

|(служебных и      |Продажа (возможно в рассрочку) неиспользуемых         |

|производственных  |приватизированных помещений, объектов незавершенного  |

|помещений, машин, |строительства, земельных участков, выявленных по      |

|оборудования ,    |результатам инвентаризации недвижимости и земли,      |

|земли и др.),     |субъектам малого предпринимательства на тендерной     |

|отсутствие или    |основе.                                               |

|недостаток        |Передача в аренду с последующим выкупом неиспользуемых|

|оборотных средств.|объектов, выявленных по информации предпринимателя    |

|                  |(предусмотреть меры по совершенствованию              |

|                  |законодательства).                                    |

|                  |Разработка институциональных основ для развития       |

|                  |лизинга в Казахстане, Национальной программы развития |

|                  |лизинга в Казахстане и ее реализация, присоединение в |

|                  |международной Оттавской конвенции по лизингу.         |

|                  |Подготовка предложений по стимулированию целевого     |

|                  |использования приватизированного имущества,           |

|                  |полученного на льготных условиях. В случае, если      |

|                  |имущество, полученное на льготных условиях не         |

|                  |используется, то применение меры лишения              |

|                  |предоставленных ранее льгот с предложением выкупить   |

|                  |объект за деньги, в случае отказа- переход к процедуре|

|                  |изъятия (разработка соответствующих законодательных   |

|                  |механизмов).                                          |

|                  |Привлечение займов международных финансовых,          |

|                  |экономических, частных фондов и грантов общественных и|

|                  |благотворительных организаций (Всемирного банка,      |

|                  |Международного валютного фонда, Международной         |

|                  |финансовой корпорации, Европейского банка             |

|                  |реконструкции и развития и др.) для финансирования    |

|                  |проектов предпринимательства.                         |

|                  |Выработка мер по стимулированию банков второго уровня |

|                  |в кредитовании субъектов малого предпринимательства.  |

|                  |Целевое кредитование из Фонда развития малого         |

|                  |предпринимательства по приоритетным направлениям.     |

|                  |Развитие микрокредитования предпринимательства        |

|                  |Внедрение механизмов страхования рисков при           |

|                  |финансировании объектов предпринимательства.          |

|2.                |Внедрение института предпринимательства в Казахстане. |

|Институциональные:|Разработка кодекса предпринимателя в Казахстане       |

|отсутствие или    |Разработка Кадастра недвижимости Казахстана           |

|недостаточное     |Создание условий для расширения сети юридических,     |

|развитие института|консультационных и аудиторских фирм                   |

|предпринимательств|Поддержка развития коммерческих банков,               |

|а, неразвитая     |специализирующихся на предоставлении кредитов и займов|

|рыночная          |для бизнеса.                                          |

|инфраструктура.   |Поддержка и развитие системы бирж и торговых домов.   |

|                  |Развитие и поддержка сети гостиничных хозяйств,       |

|                  |коммуникационных служб.                               |

|                  |Поддержка и организация сети бизнес центров, бизнес   |

|                  |инкубаторов, информационно-аналитических центров,     |

|                  |научно-исследовательских и консультационных центров.  |

|3.                |Разработка и внедрение новых программ обучения основам|

|Образовательные:  |бизнеса; углубленные курсы подготовки; адаптация      |

|недостаток        |существующих программ начального и среднего, высшего  |

|систематических   |образования к новым требованиям; совершенствование    |

|знаний, навыков и |программ ежегодной переподготовки специалистов.       |

|опыта организации |Повышение эффективности использования технической     |

|и управления      |помощи контрактной системы и обязательств по          |

|бизнесом в        |распространению полученных знаний.                    |

|рыночных условиях.|Развитие центров инкубации знаний и опыта организации |

|                  |и управления бизнесом, инновационных кластеров.       |

|                  |Открытие в каждом областном и городском акимате       |

|                  |дежурных консультационных пунктов для                 |

|                  |предпринимателей.                                     |

|4.                |Дальнейшее углубление реформы государственной службы. |

|государственные:  |Совершенствование работы Высшего дисциплинарного      |

|бюрократизм,      |совета Республики Казахстан.                          |

|волокита,         |Обеспечение строгого соблюдения и верховенства        |

|коррупция,        |законов. Введение упрощенной системы регистрации,     |

|вымогательство.   |страхования, лицензирования, бухгалтерского учета и   |

|                  |процедур согласований для субъектов                   |

|                  |предпринимательства.                                  |

|                  |Достижение прозрачности работы всех органов           |

|                  |государственной власти, задействованных в сфере малого|

|                  |и  среднего бизнеса. Каждый регистрирующий и          |

|                  |контролирующий орган должен иметь список необходимых  |

|                  |документов, который вывешивается в доступном для      |

|                  |посетителей месте. Отмена для отдельных               |

|                  |государственных органов прав по оказанию платных      |

|                  |услуг, не предусмотренных законодательством Республики|

|                  |Казахстан.                                            |

|                  |Упрощение системы обслуживания субъектов              |

|                  |предпринимательства в соответствующих государственных |

|                  |органах, банках, страховых, нотариальных, юридических |

|                  |фирмах и др.                                          |

|                  |Обеспечение правопорядка и налаживания взаимодействия |

|                  |служб МВД по принятию оперативных мер по заявлениям   |

|                  |предпринимателей на противоправные действия отдельных |

|                  |лиц и групп, а также по фактам вымогательства (рэкета)|

|                  |и шантажа под угрозой применения силы.                |

|                  |Создание структур по защите собственности и бизнеса.  |

|5. Информационные:|Усиление пропаганды развития предпринимательства в СМИ|

|слабый уровень    |и в сети электронной информации.                      |

|отражения проблем |Издание специальных брошюр, буклетов, информационных  |

|предпринимательств|листков, дайджестов, создание страничек малого бизнеса|

|а и               |в сети Интернет.                                      |

|распространения   |Организация специальных циклов передач по радио и     |

|положительного    |телевидению.                                          |

|опыта с СМИ,      |Подготовка газетных и журнальных публикаций по        |

|слабая            |актуальным вопросам предпринимательства(.             |

|информированность |                                                      |

|предпринимателей и|                                                      |

|общества,         |                                                      |

|экономическая,    |                                                      |

|правовая и        |                                                      |

|налоговая         |                                                      |

|культура.         |                                                      |

    Содействие  предпринимателям  в  решении  проблемы  основного  капитала предполагается  оказывать  посредством  введения  протекционистских  мер  по

адресной продаже,  упрощенной  передаче  в  аренду  и  управление  субъектам

предпринимательства, оставшихся  в  государственной  собственности  основных фондов. Речь  идет  о  продаже  и  передаче  зданий,  сооружений,  земельных участков,  неиспользуемых  или  неэффективно  используемых  производственных площадей и оборудования, объектов незавершенного строительства.     В  соответствии   с  Указом  Президента,   в   Республике   проводилась инвентаризация неиспользуемых производственных объектов и площадей,  офисных помещений  и  объектов  незавершенного  строительства   на   государственных предприятиях.  Всего  по  Республике  выявлено  1343  неиспользуемых  и  524 недостроенных объектов. Неиспользуемые  помещения  передаются  на  тендерной основе.

        Порядок предоставления субъектам предпринимательства в аренду                           неиспользуемых помещений.

    Другая проблема состоит в том, что многие объекты и основные средства, приватизированные на начальных этапах реформ, попали в руки лиц, весьма далеких от предпринимательства в подлинном смысле слова. В итоге этот капитал простаивает, и нередко добротные здания и помещения разрушаются от бесхозяйственности. Государство не может оставаться в стороне от этой проблемы. В 1997 году было разработано Положение о механизме передачи таких объектов предпринимателям, предоставившим достоверную информацию о неиспользуемых объектах. Объекты будут передаваться им в аренду с последующим выкупом и с обязательным условием организации производства и создания новых рабочих мест. Установлен порядок предоставления субъектам

предпринимательства в аренду или доверительное управление неиспользуемых

производственных помещений.

    Необходимо также доработать действующее законодательство и  нормативно- правовую  базу  с  целью  устранения  дискриминационных   по   отношению   к предпринимателям положений, и одновременно усилить  борьбу  против  практики создания  бюрократических  преград   и   установления   незаконных   поборов контролирующими и инспектирующими органами.

    Целесообразно обеспечить координацию технической помощи, поступающей со стороны   иностранных   государств,   неправительственных   организаций    и международных институтов,  для  повышения  эффективности  ее  использования.

Требуется расширить деятельность специальных  фондов,  программ  обучения  и консультирования, осуществляемых в Республике Казахстан.

    Агентство  по  стратегическому  планированию  и  реформам  совместно  с акимами областей  на  базе  утвержденных  приоритетов,  учитывающих  местные условия,  устанавливает   объемы   финансирования   предпринимательства   по регионам.   Наблюдательный   совет    Фонда    рассматривает    приемлемость распределения и утверждает условия размещения ресурсов  в  данных  регионах, исходя из анализа активов и пассивов Фонда. Фонд проводит  тендер,  отбирает уполномоченные банки и заключает с ними кредитные отношения.

    Предполагается, что другими источниками пополнения Фонда будут средства по кредитной линии на сумму 80$ млн. от Европейского Банка  Реконструкции  и Развития (ЕБРР). Кроме того, прорабатывается вопрос о специальном  займе  на кредитование  предпринимательства  со  стороны  Азиатского  Банка   Развития (АБР). Второй транш уже действующего займа АБР на $50  млн.  также  идет  на финансирование предпринимательской деятельности. Межведомственной  комиссией принято решение ограничить верхний  предел  индивидуальных  кредитов  суммой $200 тыс. Через НПО «Микрокредит» можно получить минимальное  финансирование бизнеса в объеме $400.

    Кроме  того,  Постановлением  об  образовании  Фонда  установлено,  что средства, предусмотренные в бюджете Фонда  занятости  в  размере  1,2  млрд.тенге, также пойдут на создание рабочих мест в бизнесе.

    Следующим   важным   направлением   поддержки   предпринимательства   в

Казахстане является  законотворческая  деятельность  с  целью  создания  для предпринимателя  комфортной  институциональной  среды,  избавления  его   от искусственных труднопреодолимых барьеров, необоснованно  устанавливаемых  со стороны государственных  органов.  В  соответствии  с  Законом  «О  внесении изменений  и  дополнений  в  некоторые  законодательные  акты  по   вопросам упрощения  регистрации  субъектов   малого   предпринимательства»   вводится упрощенный порядок регистрации бизнеса.

    В  соответствии   с   указами   Президента   Республики   Казахстан   и постановлениями  Правительства  в  течение  1997-1998  гг.  было   проведено изъятие  несвойственных  функций  по   оказанию   платных   услуг   у   ряда государственных органов, список которых приведен на схеме 1:  
     Список государственных органов, у которых были изъяты функции по    оказанию платных услуг, не предусмотренных законодательством Республики                             Казахстан((схема 1).

|1. Государственная инспекция по     |9. Государственная автомобильная    |

|карантину растений.                 |инспекция.                          |

|2. Государственный стандарт.        |10. Государственный надзор за       |

|                                    |техническим состоянием в            |

|                                    |машинно-тракторном парке.           |

|3. Государственная противопожарная  |11. Государственная                 |

|служба.                             |санитарно-эпидемиологическая служба |

|                                    |Республики Казахстан.               |

|4. Пенсионный фонд Республики       |12. Торгово-промышленная палата     |

|Казахстан.                          |Республики Казахстан.               |

|5. Организации, взимающие           |13. Комитет по стандартизации,      |

|предлицензионный сбор.              |метрологии и сертификации.          |

|6. Национальная комиссия по ценным  |14. Комитет финансово-валютного     |

|бумагам.                            |контроля.                           |

|7. Национальная комиссия  по        |15. Государственный комитет по      |

|бухгалтерскому учету.               |землеустройству.                    |

|8. Государственный комитет по       |16. Комитет по жилью,               |

|надзору за безопасным ведением работ|градостроительству и архитектуре.   |

|в промышленности и горному надзору. |                                    |

    Существует немало государственных организаций, предоставляющих  платные услуги в соответствии с решениями Правительства (схема 2):

      Список государственных органов, предоставляющих в соответствии с   решениями Правительства принудительные платные услуги, не предусмотренные законами (схема 2).

    Схема 3 иллюстрирует, как трудно предпринимателю пробиваться  со  своим

бизнесом через частокол установленных преград: 
   Процедура получения разрешения на открытие торгового киоска, магазина,                    пункта общественного питания (схема 3).

    Все эти  проблемы  могут  и  должны  решаться  на  уровне  региональных властей.  Правительство  в  апреле  1997  года   изъяло   ряд   функций   по лицензированию,  выдаче  разрешений  и   оказанию   платных   услуг   у   16 республиканских   организаций.   Список   отмененных    незаконных    актов, контролирующих и регулирующих функций таких организаций показан на схеме 4.

   Перечень отмененных незаконных действий, контролирующих и регулирующих  функций местных исполнительных органов(.

|Лицензирование видов      |

|деятельности:             |

|1. Функционирование       |

|пунктов общественного     |

|питания.                  |

|2. Содержание и           |

|эксплуатация заправочных  |

|станций.                  |

|3. Лицензионные сборы.((( |

|1. Лицензирование дополнительных видов |

|продукции, взимание предлицензионных   |

|сборов.                                |

|2. Принудительные сборы на развитие    |

|городов и районов, проведение          |

|празднований, ярмарок, прием делегаций.|

|3. Отчисления во внебюджетные фонды.   |

|4. Отчисления за услуги лицензирования,|

|консультации, рассмотрение заявлений на|

|выдачу лицензий, продажа бланков,      |

|ксерокопирование документов, договоров |

|о совместной деятельности, дивидендов  |

|от доходов предприятий.                |

|5. Взимание платы за въезд             |

|автотранспорта на территорию города.   |

|6. Взимание платы за право торговли.   |

|7. Взимание платы за регистрацию сделок|

|о поставках продукции на рынки.        |

|8. Присвоение акимами полномочий и     |

|функций судебных органов, распоряжение |

|имуществом предпринимателей, ликвидация|

|хозяйствующих субъектов.               |

|9. Издание незаконных актов и          |

|поручений, препятствующих              |

|предпринимательской деятельности.      |

|10. Другие незаконные виды сборов.     |

    Законы,  в  которых  в   свое   время   необоснованно   были   заложены контролирующие и регулирующие функции таких организаций,  как  Госветнадзор, санэпидемслужба, экологическая экспертиза, подлежат корректировке,  над  чем сейчас  работает  Правительство.  На  рассмотрении  также  находится  проект постановления по изъятию прав на оказание платных услуг у  Госэнергонадзора, Минтранскома,  паспортно-визовой  службы,  хлебной  инспекции,  комиссии  по испытанию  и  регистрации  химических  и  биологических  средств.  Схема   5 содержит список государственных органов,  у  которых  предполагается  изъять часть прав по предоставлению платных услуг, связанных с непосредственной  их деятельностью.

   Дополнительный список государственных органов, у которых предполагается        изъять права на оказание платных услуг, ранее предоставлявшиеся               законодательством Республики Казахстан (схема 5).

     Принятие таких решений- далеко не безболезненная мера, но  государство должно идти на нее, так как в свободном развитии  предпринимательства  лежит путь к богатому, демократическому и свободному обществу1.

3.2. Перспективы развития предпринимательства в РК

           С предпринимательством  во  многом  связываются  возможности  успеха  социально – экономической  трансформации. Это  создание  рыночной  среды,  формирование  «среднего  класса»,  становление  «критической  массы»  эффективных  собственников,  улучшение  структуры  народного  хозяйства  и  другие  носящие  прогрессивный  характер  преобразования.

          Существует  два  критерия  предпринимательства. Первый – качественный,  определяется  по  формам  собственности.

          Качественным  критерием  для  нашего   предпринимательства,  как  указано  в  законе  РК  №О  государственной  поддержке    предпринимательства»  относятся  индивидуальные  предприниматели  без  образования  юридического  лица.

          Следующая  ступень   предпринимательства  в  нашей  стране  имеет  коллективную  форму  собственности  юридических  лиц: полное  товарищество,  коммандитное  товарищество,   товарищество с ограниченной  ответственностью  и  производственные  кооперативы.

В странах  с  развитой  рыночной  экономикой  поддержке    предпринимательства  государством  и  общественным  организациям   выступает  как  поддержка  рыночной,  конкурентной  экономики. Правительство  должно  оказать  поддержку  предпринимателям,  консультировать,  помогать  защищать  их  интересы  с  тем,  чтобы  сохранить  свободное  конкурентное  предпринимательство. Самое  главное,  при  выделении ориентируются  на  конкурентную  природу  таких  предприятий,  сколько    на  незначительность  их  размера,  зачастую  отражающие  самые  первые,  самые  трудные  шаги  становления  бизнеса. В  этом  сущность  предпринимательства. Здесь  особенно  нужна  поддержка  предпринимателю.

           Закон «О государственной поддержке предпринимательства»  определяет  общие  положения  субъекта предпринимательства. Так, статья  3,2  гласит  «Субъекты предпринимательства осуществляют  любые  виды  предпринимательской   деятельности  в  соответствии  с  действующим  законодательством  Республики  Казахстан». По  всей  важности  данного  права  предпринимательства  в  Законе  должны  были  получить  какое – то  отражение  вопросы  о  месте  предпринемат-ва  в  рыночной  экономике,  его  роли  в конкретных  механизмах. Все  предприниматели  совершенно  вольны, использовать  свои  способности  и  имущество.  

           Из  всего  выше  сказанного  можно  утверждать,  что  на  государственном  уровне  пока  не  нашли  верной  оценки  сущность и  значение  предпринимательства. Между  тем  она  очень  важна,  особенно  в  отношении  разработки  стратегии  развития   предпринимательства.

           Сформировав  такую  стратегию,  разработав  и  осуществив  соответствующую  политику,  мы  сможем  в  полной  мере  использовать   огромные  возможности  предпринимательства  в  рационализации  экономики  Казахстана.  
 Кризисные  процессы  в  сфере    предпринимательства,  проявившиеся  в  последнее  время  в  неустойчивой  динамике  численности  предприятий,  в  формировании  отраслевой  и  региональной  структуры  бизнеса,  его  ориентацию  на  теневую  экономику,  отходе  предпринимателей  от  производства,  свидетельствуют  о  несистемном  характере  становления  важнейшего  сектора  современной  экономики. Причина  заключается   не  только  в  ограниченности  финансовых  средств,  выделяемых  на  поддержку   предпринимательства,  отсутствии  его  развитой  инфраструктуры,  но  и  в  том,  что  не  была  выработана  оптимальная  государственная  стратегия  поддержки  предпринимательства,  не  выявлены  соответствующие  отраслевые  и  региональные  приоритеты,  отсутствовали  обратная  связь,  реальный  мониторинг  происходящих  процессов  и  их  идентификация. 

           Одной  из  основных  и  болезненных  проблем  является  бюрократизм,  с  которым  сталкиваются  руководители  предприятий. Известно,  что  чиновники  имеют  немало  возможностей  для  создания  барьеров  на  пути   предприятий: задержки  с  оформлением  и  регистрацией,  проверки  по  разным  поводам. Представители  местных  властей  не  раз  доказывали  свою  способность  разрушить  фактически  любое  предприятие,  причем  в  кратчайшие  сроки.

            Бюрократизм  является  эффективным  инструментом  прямого вымогательства. Несмотря  на  законодательную  поддержку  со  стороны  Президента  и  правительства,  нарушение  законов,  направленных  на  защиту  и  поддержку  предпринимателей,  продолжает  носить  распространенный  и  повсеместный  характер. Зачастую  предприниматели  недостаточно  полно  знают  о  своих  правах  и  стараются  не  сталкиваться  с контролирующими  инстанциями,  что  дает  последним  возможность  чувствовать  свою  безнаказанность.

          Предпринимательство  не  имеет  сильных  внутренних  резервов  и  объективно  находиться  на  слабой  позиции  в  системе  отношений  с  государственными  органами  и  местными  властями,  крупным  бизнесом. Данная  экономическая  прослойка  занимается  деятельностью  с  повышенным  уровнем  риска  и  невысокой  степенью  жизнестойкости,  так  как  приходиться  действовать  на  локальном местном  рынке,  который  несет  в  себе  определенный  заряд  стихийности  и  неопределенности.

           Важной  проблемой  развития  отечественного  бизнеса  является  неготовность  значительной  части  казахстанцев  перейти  от  психологии  иждивенства  к  осознанию  опоры  на  собственные  возможности. Следует  отметить,  что  одним  из  наиболее  часто  называемых  препятствий  на  пути  развития  предпринимательства  в  республике  является  система  налогообложения. При  этом  большинство  желающих  снизить  ставки  не  понимают  всей  сложности  этой  системы,  не  учитывают  нюансы  в  формировании  бюджетных  элементов. В  настоящее  время  выставлять  данный  вопрос  на  первый  план  целесообразно  с  точки  зрения  государственных  интересов.

Опыт  подавляющего  большинства  зарубежных  стран  показывает,  что  государственная  политика  в  отношении предпринимательства  является  важным  самостоятельным  системным  направлением. Общей  установкой  государственной  политики  поддержки  предпринимательства  в  развитых  странах  является  создание  для  него  благоприятной  среды,  которая  предполагает  стабильность  экономической  политики  государства,  развитие  рыночной  инфраструктуры,  эффективную  систему  защиты  интеллектуальной  собственности,  упрощенные  административные  процедуры,  идеологический  фон  стимулирования  частной  инициативы  и  т.д. Продолжение  курса  реформ  в  республике  требует,  чтобы  развитие   предпринимательства  и  частной  инициативы  в  нашей  стране  стало  общегосударственной  доктриной  проводимых  социально – экономических  преобразований,  оснащенной  четким  механизмом  реализации – со  своим  исполнительным  органом,  законодательной  базой  и  ресурсным  обеспечением.

           Успешное  развитие  предпринимательства  возможно  лишь  при  наличии  политической  воли  государства  сформировать  благоприятные  социальные,  экономические,  правовые  политические  и  правовые,  политические  и  другие  условия,  поддержание  и  укрепление,  которых,  в  свою  очередь,  обеспечивается  широкомасштабным  развитием    бизнеса.

           Фундамент  развитой  системы  поддержки   предпринимательства  могут  составлять  следующие  элементы:

1. Оптимальная  законодательная  и  нормативная  база,  упрощение  государственных  регулирующих  процедур.

2. Действенные  правоприменительные  механизмы,  гарантирующие  соблюдение  законности.

3. Система  специализированных  институтов  по  поддержке    бизнеса,  как  на  уровне  государства,  так  и  на  уровне  крупных  общенациональных  общественных  организаций.

4. Открытость,  как  в  формировании  государственной  политики,  так  и  при  ее  реализации.

5. Гибкость  системы  приоритетов  и  разнообразие  форм  государственной  поддержки  при  наличии  согласованности  и  непротиворечивости  мер.

6. Учет  национальных  и  исторических  особенностей  в  формах  организации  деятельности.

7. Организация  систематических  научных  исследованиях  по  проблемам  предпринимательства.

8. Существование  улучшения  системы  учета  и  государственной  статистики  субъектов  предпринимательства.

9. Проведение  мощной  образовательной  и  пропагандисткой  компании.

За последние десять лет в Казахстане, вступившей в период политических и экономических преобразований, не утихают дискуссии и споры о путях дальнейшего развития страны, о способах преодоления кризиса развития, о ее месте и роли в современном мире. При этом, как правило, при обсу​ждении основной упор делается на внутренних проблемах страны, мало учитывая стремительно изменяющиеся внешние условия ее существова​ния. Одним из самых больших недостатков, по нашему мнению, подав​ляющего большинства экономических программ является отсутствие внятной и понятной всем стратегии «вписывания» национальной эконо​мики в складывающуюся на наших глазах глобальную мировую эконо​мику, где сейчас идет разделение и закрепление ролей по странам — процесс, который может определить общее развитие мира на ближайшие десятилетия.
При всем многообразии переживаемых мировых процессов их, так или иначе, можно уложить в рамки одной из двух общемировых тенден​ций — «центростремительной» и «центробежной», или, иными словами, «тенденции к всемирной глобализации» и «тенденции к самостоятельно​му развитию цивилизаций, активно взаимодействующих между собой». В данной работе, несомненно, нас будет интересовать именно «тенденция глобализации», характеризующаяся вполне определенными изменениями во многих сферах жизнедеятельности человечества. В русле данной тен​денции в политике отмечается постепенная утрата значения государственного суверенитета отдельных стран в его прежнем понимании, увели​чение свободы передвижения людей, формирование общемировых ин​ститутов власти, приведение государственного законодательства к еди​ным стандартам, появление формализованных крупных объединений на базе суверенных государств и т. д. Заметно и ослабление традиций и ус​тойчивых социальных связей. Быстрое развитие средств транспорта и связи, создание единых глобальных информационных сетей позволяет ускорить распространения идей и информации [22, c. 51].
В экономике обозначились значительная концентрация капиталов, ко​личественный и качественный рост крупных транснациональных корпо​раций и финансовых групп, размывание экономических границ госу​дарств, ускоренное формирование единого общемирового рынка. Проис​ходит значительный рост глобальных финансовых рынков. Появление новых финансовых инструментов привело к возможности проведения крупных финансовых спекулятивных операций.
Необходимо также в общих чертах рассмотреть один из частных вопросов экономической глобализации, связанных с проблемой создания стратегических корпоративных альянсов, развития транснацио​нальных корпораций и использования ими в своей практической дея​тельности прямых иностранных инвестиций. По данному вопросу имеет​ся огромное количество информации, с большим объемом цифр и факти​ческого материала. Порой информация поступает довольно противоречи​вая, что сильно зависит от ее источников и политических целей лиц или институтов, осуществляющих ее подборку и анализ. Существует множе​ство национальных и международных институтов, занимающихся про​блемами экономической глобализации. Каждый из них опирается на свою методологию, позволяющую по-своему интерпретировать имею​щиеся в наличии статистические данные (при том, что сам по себе сбор этих данных представляет сложную задачу в условиях необходимости обработки значительного объема информации и ее сравнительной недос​товерности).
В документах ООН под транснациональной корпо​рацией понимается материнская компания (parent company) и ее зарубеж​ные дочерние компании/филиалы (foreign affiliates). Под материнской компанией понимается компания, которая контролирует активы (assets) иного хозяйствующего субъекта (entity), располагающегося в другой стране (странах), обычно через владение доли его капитала (capital stake). При этом пороговым значением для контроля активов считается не менее 10% всех активов. Данное определение, к сожалению, не представляется полным — оно не дает четкого понятия активов, нельзя разделить поня​тия филиал (отделение)/дочерняя компания. При этом в реальности сте​пень контроля дочерней компании может быть полной, частичной и опо​средствованной (без прямого участия в капитале — на основе, например, лицензионных или субподрядных договоров, франчайзинга, etc.). He учи​тывается, также, возможность диверсификации производства, т. е. объе​динения под эгидой одной материнской компании предприятий разных отраслей и сфер хозяйства. Однако для наших целей данные недостатки не представляются особо значимыми.
Мо​жно выявить следующие основные тенденции развития ТНК за минувшее десятилетие:
· наблюдается очевидный рост общего количества ТНК и их филиа​лов;

· за последние пять лет наметился прогрессирующий рост числа ма​теринских компаний, общая численность которых выросла за рассматри​ваемый период в 1,8 раза;

· более значительный рост наблюдается в области создания (погло​щения) дочерних компаний, рост численности которых составил 5,5 раза.
Значительный опережающий рост дочерних компаний может быть объяснен, например, расширением сфер деятельности ТНК за рубежом, стремлением к горизонтальной и вертикальной интеграции в условиях усиления глобальной конкуренции, а также созданием плацдармов для дальнейшей экспансии и успешного противостояния конкурентам.
Любопытно более детально рассмотреть структуру ТНК с точки зре​ния как национальной принадлежности, так и их распределения по кате​гории «развитые страны — развивающиеся страны — страны с переход​ной экономикой».
•
Основная масса материнских компаний ТНК, как и следовало
ожидать, базируется в странах, относящихся к так называемой экономи​ческой «триаде» — США, ЕС и Японии — 78,8% (2006 г. — 81,7%). На
втором месте находятся развивающиеся страны —  19,9% (2006 г.—
17,8%). Долей стран с переходной экономикой (т.е бывшего социалисти​ческого лагеря) можно пренебречь — 1,2% (2006 г. — 0,5%).

• Дочерние компании распределились следующим образом: в «триаде» работает 11,6% (2006 г. — 33,8%) всех филиалов ТНК, в разви​вающихся странах — 59,5% (2006 г. — 46,9%) и в странах с переходной экономикой — 28,8% (2006 г. — 19,3%). Характерен рост дочерних ком​паний в бывших странах соцлагеря, объясняющийся активным участием иностранных компаний в приватизации, проведенной в данных странах в середине 90-х гг. (основная масса филиалов ТНК приходится на Чехию, Румынию, Венгрию и Польшу).
Таблица 9. ТНК и дочерние компании (по регионам и странам)
	
	Материнские компании,
базирующиеся в стране
	Зарубежные дочерние
компании, вовлеченные в экономическую
деятельность страны/региона

	
	1996 г.
	2000 г.
	1996 г.
	2000 г.

	Развитые страны
Западная Европа
Европейский союз
Япония
США
Развивающиеся страны
Африка
Латинская Америка и Ка-
рибские страны
Южная, Восточная и Юго-
Восточная Азия
Западная Азия
Центральная    и    Восточная
Европа 

Всего в мире
	36 380
26 161
22 111
3 967
3 470   

7 932
30
1 099
6 242
449
196
44 508
	49 944
38 733
33 249
4 334
3 387
12 588
167
2019
9 883
449
780
63 312
	93 628
61 902
54 862
3 405
18 608
129 771
134
24 267
99 522
1948
53 260
276 659
	95 485
62 729
53 753
3 321
19 103
489 504
4 669
26 784
445 929
2 227
236 829
821818 


Однако несмотря на столь большое количество ТНК в мире, «погоду» в этой экономической «армии» делает всего лишь несколько сотен «гене​ралов и офицеров» из начала списка, особенно первая, воистину «золо​тая», сотня, состав которой меняется довольно незначительно.
На протяжении многих лет в списке 100 крупнейших ТНК также не происходило больших изменений, что подчеркивает стабильное ведущее положении этих компаний. За последние девять лет в списке остались неизменными названия 57 компаний (при этом необходимо учитывать процесс слияний крупнейших ТНК). И здесь 90 компаний списка распо​лагаются в «триаде» Европейского союза, США и Японии. В основном, они принадлежат к электронной промышленности, топливно-энергетическому сектору, химической и фармакологической промыш​ленности, автомобильной промышленности, сфере распределения и т. д.

Все увереннее набирают силу телекоммуникационные компании и ком​пании общего назначения (диверсифицированные). В 2006 г. доля 100 крупнейших ТНК среди всех мировых ТНК (60 000 компаний) составля​ла, соответственно: по активам — 15%, по продажам продукции — 22% и по количеству занятых — 19%.
В конце 90-х гг. доля 100 крупнейших ТНК в общемировом ВНП со​ставляла, по разным оценкам, 4-7% (такое грубое приближение объяс​няется тем, что достаточно тяжело определить точно добавленную стои​мость этих компаний, считается, что добавленная стоимость в среднем составляет от 30 до 50% от уровня продаж).
Завершая очень краткий обзор транснациональных корпораций, мож​но указать следующие цифры (как правило, они производят неизглади​мое впечатление на тех специалистов, которые понимают, что за ними стоит с точки зрения макроэкономики):
· объем продаж зарубежных филиалов ТНК в 2006 г. составил более
13,5 трлн. дол;

· объем продукции зарубежных филиалов составил более 3 трлн.
дол., что составляет 10% от общемирового ВНП;

· в зарубежных филиалах ТНК работало более 40,5 млн. человек, их
активы составили почти 17, 7 трлн. дол.;

· по основным показателям ТНК среднегодовой прирост был равен
15-20% с повышательной тенденцией.

При этом ТНК, входящие в список первых ста, контролировали акти​вы на сумму более 2 трлн. дол. (11% всех активов 63 000 ТНК). В их до​черних предприятиях работало более 6 млн. человек (15% всех занятых в филиалах ТНК).
Даже этот небольшой по объему материал позволяет нам сделать вы​вод, что за последние несколько лет ТНК превратились в системообра​зующий фактор развития мировой экономики.

Экономическая безопасность государства является важнейшей составляющей его национальной безопасности. В связи с этим из​начально раскроем понятие национальной безопасности.
Национальная безопасность — это защищенность жизненно важ​ных интересов граждан, общества и государства, а также нацио​нальных ценностей и образа жизни от широкого спектра внутрен​них и внешних угроз, различных по своей природе (политических, военных, экономических, информационных, экологических и дру​гих).

Экономическая безопасность государства определяется комплек​сом экономических, геополитических, экологических, правовых и иных условий, обеспечивающих:
· предпосылки для ее выживания в условиях кризиса и будущего развития;

защиту жизненно важных интересов страны в отношении ее ре​сурсного потенциала, сбалансированности и динамики развития и роста;

· создание внутреннего иммунитета и внешней защищенности от дестабилизирующих воздействий;

· конкурентоспособность страны на мировых рынках и устойчи​вость ее финансового положения;

· создание достойных условий жизни и устойчивого развития личности.

Под экономической безопасностью территориального образования (области, республики, экономического района) понимается совокупность условий и факторов, характеризующих текущее состояние экономики, стабильность, устойчивость и по​ступательность ее развития, степень ее независимости и интеграции с экономикой Федерации, что выражается в следующем:
· возможности проводить собственную экономическую поли​тику в рамках республики;

· способности безобвально реагировать на резкие геополитиче​ские изменения в республике;

· способности осуществлять (или, по крайней мере, начать осуществление) крупные экономические мероприятия (не ожидая помощи от республики) по неотложным социально-взрывным си​туациям на территории, связанным с локальными экономическими бедствиями или экономическими просчетами (ошибками) на феде​ральном уровне;

· возможности на договорной основе оказывать помощь сопре​дельным областям, республикам и регионам, где существующая не​ сбалансированная экономическая ситуация может негативно отра​зиться на экономических интересах территории;

· возможности  стабильно   поддерживать  соответствие   дейст​вующих на территории экономических нормативов общепринятым в мировой практике (или директивно утвержденным для террито​рии на конкретный период времени), что позволило бы сохранить (или восстановить) достойный уровень жизни населения.

В заключение рассмотрим взаимосвязь понятия «экономическая безопасность» с понятиями «развитие» и «устойчи​вость». Развитие — одна из составляющих экономической безопас​ности. Если экономика не развивается, то у нее резко сокращаются возможность выживания, сопротивляемость и приспособляемость к внутренним и внешним угрозам. Устойчивость и безопасность — важнейшие характеристики экономики как единой системы. Их не следует противопоставлять, каждая по-своему характеризует со​стояние экономики. Устойчивость экономики отражает прочность и надежность ее элементов, вертикальных, горизонтальных и других связей  внутри  системы,  способность  выдерживать внутренние  и внешние «нагрузки». Безопасность — это состояние объекта в сис​теме его связей с точки зрения способности к выживанию и разви​тию в условиях внутренних и внешних угроз, а также действия не​предсказуемых и труднопрогнозируемых факторов.
Чем более устойчивы экономическая система (например, меж​отраслевая структура), соотношения производственного и финансо​во-банковского капитала и т.д., тем жизнеспособнее экономика, а значит, и оценка ее безопасности будет достаточно высокой. Нару​шение пропорций и связей между разными компонентами системы ведет к ее дестабилизации и является сигналом перехода экономики от безопасного состояния к опасному.

Таким образом, в дипломной работе были рассмотрены основные вопросы,  связанные с выявлением сущности, особенностей деятельности ТНК, оценки их влияния на мировую экономику. Исходя из вышеизложенного целесообразно сделать следующие выводы:

1. ТНК - это корпорации, производственная и торгово-сбытовая деятельность которых вынесена за пределы национального государства, активно использующие объективные тенденции международного разделения труда и усиливающие процессы интернационализации мира, способствующие установлению новых схем во всемирном разделении труда.

2. ТНК - это крупная фирма с активом за рубежом или союз фирм разной национальной принадлежности, доминирующих в одной или нескольких сферах экономики, либо обладающих серьезными возможностями обозначить экономическое влияние в отрасли страны, а порой и за ее пределами. 

3. Отличительная черта ТНК наших дней - международный характер их деятельности, но уже не столько по признаку страны происхождения капитала, сколько по району его деятельности. Решающим является вопрос,  из каких стран поступает капитал, а не  куда он устремляется. Подавляющая часть современных международных корпораций представляет лишь какой-то один национально обособленный, а вовсе не многонациональный капитал. 

4. ТНК — это новая сила в мировой экономике, в настоящее время они являются, прежде всего, главным двигателем интерна​ционализации. Причем в современной внешнеэкономической деятельности доминирует уже не внешняя торговля, а организа​ция производства и сбыта товаров и услуг непосредственно на за​рубежных рынках. Таким образом,  деятельность ТНК все больше превра​щает мировое хозяйство в единый рынок товаров, услуг, капитала, рабочей силы и знаний.
За последнее время в Казахстане сложилась довольно непростая политическая и экономическая ситуация. Чтобы решить множество появившихся  при этом проблем, необходимо пересмотреть и переоценить достоинства и недостатки государственной политики, затрагивающей экономические реформы, а также найти и изучить новые перспективные направления и формы деятельности. И именно сейчас, когда становится реальным оживление нашей экономики, особенно актуальными становятся привлечение прямых иностранных инвестиций и создание совместных предприятий (СП) в стране.

Совместное предприятие - это объединение инвестиций (как правило, в форме юридического лица), принадлежащих двум и более лицам (физическим или юридическим), одно из которых является неместным или иностранным, а также иностранному государству, произведенное на территории принимающего государства для осуществления предпринимательской деятельности.

От экспорта, выступающего в качестве одной из форм внешнеэкономической деятельности, совместное предпринимательство отличается тем, что оно формирует партнерство иностранной и местной фирмы, в результате которого создаются производственные мощности. Если внешняя торговля есть экспорт товара, то совместное предпринимательство представляет собой экспорт за рубеж национального капитала.

Необходимость создания СП в Казахстане обусловлена тем, что совместное предпринимательство способствует вхождению страны в систему мирового экономического хозяйства, а также играет значительную роль в формировании рыночной инфраструктуры. Для СП характерны более передовая технология, высокая производительность труда, высокая фондоотдача и высокий уровень заработной платы, что оказывает положительное влияние на казахстанскую экономику

Важно указать на то, что совместные предприятия в Казахстане способны помочь решению таких проблем, как насыщение внутреннего рынка различными товарами и услугами, расширение отечественного экспортного  потенциала, освоение новой техники и технологии, создание дополнительных  рабочих  мест.

Исследования показали, что страны с закрытой экономикой развиваются существенно медленнее, чем страны с открытой экономикой.  За 20 лет в странах, правительства которых проводили политику закрытости, зарегистрирован экономический рост в среднем на 0,7% ВВП  на душу населения ежегодно. В тоже время, в странах, правительства которых придерживались политики открытости, экономический рост достигал  3,2%  ВВП  на  душу  населения.

И, наконец, в интересах взаимовыгодного разделения труда, эффективного ведения хозяйства сами регионы, их народы и  правительства приходят к выводу, что «прозрачность» экономических   границ выгоднее экономического изоляционизма. Это ярко видно на примерах создания многих экономических союзов и сообществ, свободных экономических   зон.

Для расширения и углубления рыночных отношений, отвечающих интересам национальной экономики, необходимо применять   научно-обоснованные маркетинговые меры, вытекающие из программы социально-экономического развития республики.

Тенденция к налаживанию совместного предпринимательства  с зарубежными партнерами обусловлена также и тем обстоятельством,  что конкуренция на мировом рынке жестче, чем на национальном.  Налицо девальвация тех или иных преимуществ, связанных с    наличием природных ресурсов, дешевой рабочей силы, выгодным географическим положением. Резкое обострение международной конкуренции – следствие того факта, что главным орудием    конкурентной борьбы на мировых рынках в современных условиях становится технологическое развитие. На первый план выходят   такие критерии международной специализации, как «технологичность», качество,  разнообразие  производимой  продукции.

Внешнеэкономическая политика Республики Казахстан воплощает  в себя тенденцию к отказу от торгового протекционизма во всех   его формах, к оздоровлению системы международных расчетов и   миграции капитала, к созданию и поддержанию нормальных  условий  международного  хозяйственного  оборота.  

Для Казахстана важную роль играет его хозяйственное  взаимодействие со странами ближнего и дальнего зарубежья, активно развивающиеся  отношения  на  двусторонней  основе. 

Крупная фирма-партнер, участвуя в совместном предпринимательстве, заинтересована не столько в деньгах, сколько в каком-то конкретном товаре, производимом партнером, в сегменте рынка и т.п. Поэтому она вкладывает свой капитал не в рядовой пакет акций, а в совместное предпринимательство.

Создание нового действующего предприятия (фирмы) для осуществления определенной производственной деятельности является основной отличительной чертой совместного предпринимательства, рассматриваемого как партнерство, в котором каждый партнер активно участвует в процессе выработки решений этого предприятия.

В разных странах мира привлечение прямых иностранных инвестиций, путем создания совместных предприятий, становится распространенным явлением международных экономических отношений. Создание и развитие предприятий с участием иностранных компаний, как мощного стимула социально-экономических реформ в экономике, является наиболее перспективной формой предпринимательства и привлечения иностранного капитала в экономику Республики Казахстан.

По данным Госкомстата, на территории Казахстана в 2006 г. об​щее число предприятий и организаций, выпускающих продук​цию и оказывающих услуги, составило 8835 ед. Среднесписочная численность работников достигла 969 тыс. человек. Пред​приятия с участием иностранного капитала выпустили продук​ции и оказали услуги на 215 703 млн. тенге. в действующих ценах, а фонд зарплаты превысил 30 млрд. тенге.

Проводя данное исследование, нами были сделаны определенные выводы о важности создания и функционирования совместных предприятий на территории Республики Казахстан.

Данные выводы можно представить в качестве рекомендаций.

Во-первых, создание совместного предприятия ведет к привлечению нового иностранного капитала в экономику нашей страны, что само по себе позитивно оздоравливает экономическую ситуацию.

Во-вторых, при создании совместного предприятия важно учитывать особенности производства и его необходимости на данном этапе казахстанскому обществу.

В-третьих, в связи с рекомендацией, приведенной выше, важно указать, что рассматриваемая в данном дипломном исследовании деятельность компании «Кока-Кола» совместно с казахстанским предприятием ТОО «Сункар» собирается создать предприятие ТОО «Родник», в котором будут использоваться передовые технологии компании «Кока-Кола», чистейшая вода казахстанских источников и учитываться потребительские предпочтения, анализ которых уже ведется социологической службой ТОО «Сункар».

В-четвертых, в данном аспекте важно отметить, что создавая такое предприятия как ТОО «Родник» большая часть прибыли будет оставаться в Республике Казахстан, т.к. затрат на создание данного предприятие с казахстанской стороны больше, что очень благотворно повлияет в целом на экономику страны и на отрасль по производству напитков, в частности.

Итак, проведенный анализ показывает, что создание совместных предприятий на территории Республики Казахстан – это важный аспект развития современных экономических и международных отношений, а также возможность оздоровить и усилить экономику страны.

Заключение

Кроме изложенных выводов представляется возможным сделать также собственные умозаключения по поводу исследованной темы. 

С приобретением независимости Республикой Казахстан перед нашей республикой открылись огромные возможности развития экономики, путем интеграции страны в мировое сообщество, выхода на международные рынки и развития международных экономических отношений. Активное участие Казахстана в этих процессах вызвало огромный интерес к нему как к потенциальному экономическому партнеру со стороны многих государств, представителями экономических интересов которых являются крупные транснациональные корпорации. 

Как видно из проведенного исследования интерес крупных ТНК к молодой Республике вызван, прежде всего, огромными запасами полезных ископаемых или огромной сырьевой базой которую таят в себе недра Казахстана. 

Нам кажется, что экономический рост в стране требует налаживания международного партнерства с транснациональными корпорациями, которые осуществляют свою деятельность в республике. Но для того, чтобы добиться расширения международного сотрудничества, необходимо сбалансированное участие сторон. Каждый партнер вкладывает в проект свои усилия и ожидает выгоды, соответствующей уровню риска.

Будучи международными компаниями, ТНК привносят управленческий опыт, технологическую экспертизу и финансовые возможности в проекты в области энергетики. Более чем 100-летний практический опыт многих из этих организаций работы во всем мире по высоким стандартам в области охраны здоровья, безопасности и экологии позволяет такой стране, как Казахстан, использовать наше желание принять на себя геологический, технологический и предпринимательский риск развития экономики в целом.

В свою очередь, ТНК, нуждаются в экономических условиях, способствующих крупным долгосрочным инвестициям. Это подразумевает финансовые условия партнеров, дающие разумный коэффициент рентабельности для акционеров; справедливые налоги, единые и неизменные; законодательную базу, поддерживающую контракты и защищающую собственность.

Для стимуляции иностранных инвестиций Казахстан принимает новые налоговые кодексы, ввел новую национальную валюту - тенге, и предпринял новые усилия по стабилизации национальной экономики.

В стремлении разрабатывать свои обширные природные ресурсы правительство осознает свою экологическую ответственность. 

Путь к свободному и открытому рынку труден. Реформы очень часто означают болезненные периоды адаптации и сбоев, прежде чем нация придет к богатству. На мой взгляд, долгосрочные партнерские отношения, такие, как те, которые  налаживаются в Казахстане, помогут превращению природных ресурсов в благосостояние нынешнего и будущего поколений.

Общие перспективы - точка зрения, которая обеспечивает работоспособность партнерских отношений. Наше государство понимает ожидания инвесторов. ТНК, как долгосрочные партнеры, в свою очередь понимают необходимость помочь Казахстану в достижении его собственных целей.

Казахстан представляет собой сравнительно большой рынок сбыта, а также по своему геополитическому расположению может  смело претендовать на роль «окна» в Центральную Азию. 

Развитию транснационального бизнеса в Казахстане благоприятствует  инвестиционный климат в РК в создании которого немаловажную роль играет отечественное законодательство.

Мероприятия, проводимые с участием транснациональных компаний, безусловно, оказывают позитивное влияние на инвестиционный рынок страны. С одной стороны, налицо многочисленные позитивные последствия их присутствия: расширение притока капитала и экспорта, модернизация методов управления и маркетинга, более быстрый приток новых технологий, улучшение поставок на внутренний рынок, рост доходов людей, нанятых на работу в международные компании, и местных субпоставщиков.

Транснациональные компании являются крупными промышленными группировками, превосходящими экономику РК в несколько раз. В силу того, что наша экономика сильно зависит от их деятельности, они служат проводниками внешних воздействий на нее.

К сожалению, недостаток опыта, зависимость от МВФ, экономическая слабость государства, коррумпированность власти, незавершенность законодательной базы и процедур заключения контрактов привели Казахстан к фактической потере контроля над стратегически важными отраслями экономики. К настоящему времени в стране не выработаны собственные методы взаимовыгодного сотрудничества с ТНК.

Несмотря на это, мне кажется, что дальнейшее сотрудничество является, несомненно, выгодным не только в плане экономического роста, но и для создания условий интеграции Казахстана и стран Средней Азии в мировую экономику, что гарантирует политическую стабильность в регионе.

Вместе с тем если рассматривать Казахстан как одну из ведущих экономических составляющих пока еще существующего СНГ, то он наряду с Россией, Украиной, Белоруссией и другим странами, является потенциальной основой создания собственных ТНК и СП. 

Транснациональные корпорации стали важнейшими дей​ствующими лицами в современном мировом хозяйстве, играя роль, которую трудно переоценить в системе международных экономических отношений.

Для ведущих промышленно развитых стран именно зару​бежная деятельность их ТНК определяет характер внешнеэко​номических связей. 

Основное место среди ТНК занимают крупнейшие компа​нии. Исходя из критерия абсолютного размера продаж в 2 млрд. долл., к ним относят около 400 компаний. Все они вхо​дят в число крупнейших компаний мира. По объему своего оборота они нередко превосходят ВВП целого ряда развиваю​щихся и некоторых малых промышленно развитых стран.

По организационной структуре ТНК, как правило, пред​ставляют собой многоотраслевые концерны. Головная компа​ния выступает оперативным штабом корпорации. На базе ши​рокомасштабной специализации и кооперирования она осуще​ствляет технико-экономическую политику и контроль за дея​тельностью заграничных компаний и филиалов. Они обычно располагают комбинатной структурой, собственными кредитно-финансовыми и исследовательскими учреждениями. Стратегия ТНК основана на глобальном подходе, предусматривающем оптимизацию результата не для каждого отдель​ного звена, а для объединения в целом. Принимая решение увеличить выпуск готовых товаров или полуфабрикатов на ка​ком-либо зарубежном рынке, корпорация учитывает такие фак​торы, как важность данного рынка в отношении перспектив его роста, способность заграничных предприятий конкуриро​вать  с  местными  производителями  аналогичной  продукции, курс валюты, торговые ограничения,  транспортные расходы. Глобальная стратегия также исходит из конфигурации отрасли и ее координации. При решении проблемы географии, территориального размещения предприятий возможен выбор от пре​дельной концентрации до дисперсного размещения по многим странам различных функциональных блоков: исследования и разработки, материальное снабжение, производственный про​цесс, маркетинг, послепродажное обслуживание.

В условиях обострения международной конкуренции важ​ным направлением развития ТНК стало формирование смешан​ных компаний с участием местного капитала, что ускоряет кон​центрацию капитала. Привлечение местных акционеров к уча​стию в капитале дочерних фирм рассматривается так же, как способ приглушить «эмоциональные и политические осложне​ния» в стране действия дочерней компании. Участие местных акционеров создает возможность учета их интересов, хотя важ​нейшие решения принимаются штаб-квартирой.

ТНК обладают большими возможностями воздействия на экономику стран пребывания, на их долю приходится до 20-25% капиталовложений в обрабатывающую промышленность. Операции между подразделениями ТНК, расположенными в разных странах, представляют собой существенную часть внешнеторговых оборотов и расчетов даже крупных западных стран. Глобализация деятельности корпораций позволяет им переводить из страны в страну в своих интересах огромные ресурсы. Конкретное проявление воздействия ТНК на экономику той или иной страны зависит от экономической мощи субъек​тов отношений, положения филиалов и дочерних компаний ТНК в стране пребывания.

Основными экспортерами производительного капитала вы​ступают ТНК промышленно развитых стран. На долю только пяти стран — США, Японии, Британии, Германии, Франции — приходится свыше 70% кумулятивного объема прямых капита​ловложений за рубежом. 

Оценивая общую ситуацию по включению развивающихся стран в процессы интернационализации и глобализации мировой экономики, приходится констатировать, что отдельные ча​сти развивающегося мира находятся на задворках мирового хо​зяйства и международных экономических отношений. Процессы интернационализации производства и капитала практически не затронули значительную часть развивающихся стран, либо кос​нулись ее достаточно формально. В основном сохраняется боль​шая группа стран с преобладанием замкнутой, самодостаточной экономики.

Параллельное существование международной глобальной и традиционной экономик не означает, что между ними нет ника​ких связей. Их взаимодействие осуществляется в основном путем саморазвития международной экономики, требующей себе новых ресурсов и пространства, которые она ищет и находит в сфере традиционной экономики.

Процессы интернационализации и глобализации вряд ли мо​гут привести к ликвидации деления мирового хозяйства на центральные и периферийные зоны. Они будут возникать и функци​онировать на новом уровне в результате развивающегося процес​са международного разделения труда. Именно под влиянием это​го процесса в обозримом будущем сохранятся отдельные части мирового хозяйства, находящиеся на разных уровнях развития и выполняющие разные функции на глобальном, континенталь​ном,  локальном уровнях.

Благодаря своей организационной структуре ТНК удалось прочно укрепиться в системе мирового хозяйства. ТНК, обладая огромными капиталами, проникли не только в экономическую жизнь стран – партнёров, что влечёт возникновение частичной (а иногда и полной) экономической зависимости этих стран от определённой группы корпораций, но и в политическую жизнь, поддерживая те или иные партии и движения.

Активное вмешательство в общественную жизнь со стороны ТНК ведёт к тому, что в её деятельности обозначились как позитивные, так и негативные аспекты.

Позитивные черты деятельности ТНК:

 1.Организация филиалов, дочерних компаний там, где они «больше всего нужны». Растёт занятость населения, рынок наполняется продукцией, необходимой потребителю, и т.д. 

2.Повышение налоговых поступлений в результате деятельности ТНК.

3.Постоянный прогресс деятельности ТНК. ТНК тратят на НИОКР больше   средств, чем некоторые государства.

Отрицательные черты деятельности ТНК: 

 1.   ТНК, имея сильное влияние на экономику страны, может в ряде случаев противодействовать ей, отстаивая свои интересы.

2.   Часто ТНК стараются «обойти» закон (укрытие доходов, перекачивание капитала из одной страны в другую).

3.   Установление монопольных цен, позволяющих извлекать сверхприбыли.

4.   Диктат условий, которые ущемляют интересы страны.
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